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INTRODUCCION

La migracion internacional es un fendmeno social que siempre se ha dado
entre los paises y entre las naciones,con repercusiones sociales en los
integrantes de las familias que sufren el abandono de la figura paterna, lo
cual requiere soluciones inmediatas, en virtud de que su magnitud es mayor
cada dia.

La migracion a los Estados Unidos se promociona por la busqueda del
aumento en los ingresos salariales (Todaro, 1982). En este sentido, la
presente tesina ofrece una vision general de este problema y propone
alternativas de intervencion.

Tipos de migracion

En México se distinguen dos tipos de movimientos de poblacion que se
definen como migracion y que necesariamente implican el cruce de limites
politico-administrativos: los movimientos dentro del pais y los que
significan un cruce de la frontera nacional. Al primer tipo corresponde la
migracién Interna y al segundo migracién Internacional.’

' Garcia y Grigos Manuel Vecea Campos Ménica. “México y Estados Unidos frente a la migracién de
indocumentados” Ed. Porrua Pag. 68 — 75

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras ~ §



Migracién Internacional de Habitantes de San Agustin Tlaxiaca, Hgo

MIGEACION

INTERIMA EXTEREMNA

- | |
PENDULAR. TELFORAL DEFIMNITIVA PERMAMNENTE  LEGAL
ILEGAL

La migracion interna

La migracion interna.- es el movimiento de habitantes de su lugar de origen
hacia otro estado pero dentro de la misma Republica. Este movimiento
delata una consecuencia grave, la sobrepoblacion en zonas urbanas que
eleva en indice de morbilidad y mortandad a nivel infantil y adulta.

La migracion interna temporal

La poblacion puede desplazarse hacia otra localidad dentro del mismo
municipio, a otro municipio o bien hacia otra entidad federativa, pero no
cambia de manera definitiva su lugar de residencia. Incluso es muy
frecuente que este tipo de migrantes no tenga casa fija pues toda su
actividad econdmica la desarrrolla de manera itinerante. En México, los
movimientos de esta poblacidon no se contabilizan en los registros
estadisticos de su estancia en los lugares que frecuenta o por que no son
entrevistados en el momento censal. Ademds, cuando se les pregunta sobre
su lugar de residencia habitual su respuesta hace referencia, las mas de las
veces, a su lugar de nacimiento

La migracion interna pendular

Por su parte, puede ubicarse como una modalidad de la migracion temporal
porque no hay cambio definitivo del lugar de residencia. Su particularidad
es el tipo de movilidad de la poblacion, pues se trata de desplazamientos
diarios o bien semanales, en general de corta distancia, pero que puede
implicar el traslado a otro municipio o bien a otra entidad federativa.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras
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La migracion interna o definitiva

Se refiere al cambio definitivo del lugar de residencia que implica un cruce
de la division politico administrativa. En México, este cruce puede darse
entre localidades, entre municipios o entre entidades federativas.

La migracion externa

La migracion del campesino por la modernizacién en el campo que
aumentdé la productividad de los suelos y la produccién nacional,
beneficiando esencialmente a los productores medianos y grandes, que
disminuyo el crecimiento de la mano de obra del campesino para el cultivo
y la agricultura, esto lo obliga a desplazarse al exterior de la Republica, la
tecnificacion eleva la produccion pero disminuye la adquisicion de mano
de obra del campesino. Las corrientes migratorias estan dirigidas hacia el
vecino pais del norte en el caso de 1a Republica Mexicana.

La migracion externa ilegal

En cuanto a esta, cabe mencionar que puede darse temporalmente,
sefalando que migrar a los E.E.U.U de manera ilegal es de consecuencias
graves y afecta al pais mexicano porque este tipo de migracion no puede
ser permanente en virtud de que *“ en el vecino pais del norte se toman
medidas drasticas para restringir la inmigracion mexicana, y solo asi, con la
aplicacion de estas medidas podrda dicho pais inducir ciertos cambios,
indispensables en la politica de México para cortar de raiz el problema de
la migracion.

La migracion externa legal

Es una de las situaciones que mas afectan dentro de la politica econémica
del pais, ya que como se indica, la migracion es permanente y no existe la
posibilidad de que el campesino reconsidere su decisiobn y que
posteriormente desee regresar a su pais natal.

Presentacion de la tesina

El trabajo se constituye de seis capitulos. En el primero, se plantea el
problema de estudio. En el segundo, se describe la situacion social del San
Agustin Tlaxiaca, el contexto de estudio. En el tercer capitulo se hace una
revision histérica de la migracion internacional. En el cuarto capitulo se
analizan las caracteristicas de la migracion en este municipio hidalguense.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras 7
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En el quinto se estudia conceptualmente la desintegracion familiar en
virtud de que la familia es la base de la sociedad y si esta sufre
desequilibrios en su estabilidad, ocurrirdn conflictos entre los integrantes
de la misma y afecta en forma directa, a los miembros que conforman la
sociedad actual. En el sexto capitulo se aborda lo concerniente a Trabajo
Social, ddndonos a conocer un panorama sobre €l, conceptos , niveles de
intervencion y metodologia, para posteriormente plantear un proyecto
como propuesta para disminuir el porcentaje migratorio en el Municipio de
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. Finalmente se presentan las conclusiones y
sugerencias al problema de estudio y la metodologia usada en el trabajo.

En estas paginas se pretende hacer una sencilla aportacion con el deseo de
que, en un futuro se realicen estudios de mayor solidez y profundidad que
vayan dirigidos al beneficio de los migrantes en particular y de la familia
en general.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras
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CAPITULO1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Uno de los fendmenos a los que se enfrentan las comunidades suburbanas
es la emigracién a otros paises especificamente a los Estados Unidos, el
cual se debe a diversos factores para originar dicha situacion.

San Agustin Tlaxiaca no escapa ante este problema ain contando con
servicios publicos, asistencia social, educacién, comunicaciones Yy
transportes, no cuenta con suficientes fuentes de empleo.

Es importante sefialar e identificar las principales causas de emigracion,
esto se ha logrado a través de un sondeo en el que se ha observado que la
falta de fuentes de empleo es de vital importancia para la poblacion, en
virtud de que solamente existe una fabrica de calzado en donde la mano de
obra es saturada. El 15% de la poblacion cuenta con empleos en el sector
primario el cual trabajan en forma estable, éxitosa y usualmente en
empresas mas o menos grandes, estos trabajadores tienen seguridad de
empleo, beneficios de salud y retiro de ingresos relativamente buenos, por
otro lado el 85% restante de la PEA (poblacién econdmicamente activa) se
encuentra en el sector secundario de trabajo lo que ocupa un lugar mas
pequefio y menos estable en la economia, los trabajadores de este mercado
tienen empleos en restaurantes de cocina rapida, en negocios pequefios
como proveedoras de alimentos, tiendas de abarrotes, oficios de albafiileria
y carpinteria entre otros, son de medio tiempo o temporales para lo cual es
un motivo que repercute para tomar dicha decision de trasladarse a otro
pais.

Debido al insuficiente crecimiento econdOmico México se enfrenta a un
problema grave de desempleo y empleo de baja productividad, tanto en el
campo como en las ciudades. La poblacion no cuenta con un empleo bien
remunerado en el sector formal de la economia por lo que el trabajo es
inestable, de tal manera con frecuencia los trabajadores estan predispuestos
a quedarse sin empleo.

Un aspecto importante de sehalar es la manera indocumentada de irse del
pais puesto que el realizar los tramites correspondientes les quitan mucho

tiempo y dinero

Es tanto su deseo de superacion que no les importa dejar su familia por que
aun teniendo lo bdsico buscan esa alternativa provocando una

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras  Q
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desintegracion familiar o abandono en virtud de que el tiempo en retornar
son minimo tres afios 0 mas en regresar a su lugar de origen y poder irse
nuevamente.

Otro factor que influye o repercute es la preparacion deficiente de la
mayoria de los habitantes debido a que cuentan con educacién bdsica y
otros no la tienen, es por eso que en el campo laboral tienen varios atributos
que los hacen aptos, con mayor o menor medida, la educacién, la destreza
manual y otras habilidades en virtud que si contaran con una profesion
tendrian mds posibilidades de tener un empleo bien remunerado.

Objetivo general

Analizar las caracteristicas sociales, econOmicas y politicas importantes
para que inciden a que la poblacion de San Agustin Tlaxiaca emigre a los
Estados Unidos.

Objetivos especificos

* Indagar las causas generales de la migracion a otro pais.

* Analizar algunas consecuencias que trae dicha situacion.

*Conocer la utilidad de los recursos econdmicos de los migrantes en el
lugar de origen.

* Propooner un proyecto de trabajo para la comunidad de estudio, dirigido
a padres de familia, hijos y migrantes, con la finalidad de prevenir a otros
paisanos de tomar esta decision y ayudar a aumentar el amor y unién entre
los integrantes de las familias.

Hipotesis

1.- La falta de fuentes de empleo en el municipio de San Agustin Tlaxiaca
a originado la salida de la poblacion al vecino pais del norte.

2.- A menor preparacion academica mayor numero de desempleados.

3.- La emigracion de los jefes de familia del Mpio de San Agustin Tlaxiaca
ha originado la desintegracion de las familias. .

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras ()
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Identificacion y definicionde variables

1.- La falta de fuentes de empleo provocan mayor numero de migrantes
Variable Independiente: falta de fuentes de empleo.
Variable Dependiente: Mayor nimero de migrantes

2..- A menor preparacion académica mayor numero de desempleados.
Variable Independiente: A menor preparacion Academica.
Variable Dependiente: Mayor nimero de desempleados.

3.- A mayor numero de migrantes , mayor el nimero de familias
desintegradas.

Variable Independiente: Mayor nimero de migrantes

Variable Dependiente: Mayor desintegracion familiar.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras ] ]
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CAPITULO II

EL MARCO CONTEXTUAL: EL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN
TLAXTACA

Introduccion

En lo que se refiere al origen de San Agustin Tlaxiaca, de la época —
prehispdnica no se sabe nada, desconociéndose los motivos de haberse
fundado en este lugar. Se sabe por datos referentes a esta parte del Valle del
Mezquital y Vestigios arqueoldgicos importantes encontrados, que di6 paso
y estancia de nuevos grupos nahuas. Aunque primero radicarén los
otomies, luego influyeron sobre ellos los Toltecas a su paso hacia
Tollantzingo y Tollan y mads tarde los Aztecas desplazaron su dominio
desde el Valle de México hasta estos contornos.

Cabe mencionar que Ixcuinquitlapilco fue la comunidad de importancia
dentro del municipio, ya que fue alcaldia mayor y Republica de Indios con
gobernador adscrito a la Alcaldia mayor de Actopan.

Entre los sucesos historicos mas importantes del municipio de San Agustin
Tlaxiaca, estd el dia en que el poblado se elevo a la categoria de municipio
y el dia cuando se puso en marcha la carretera Tula via Ajacuba, ya que es
una importante via de comunicacién entre estos municipios.’

El municipio de estudio, en el 2000, tuvo una poblaciéon total 24,248
habitantes, siendo 11,966 hombres y 12,282 mujeres.3

? “Los municipios de Hidalgo™, coleccién enciclopédica de los municipios de México. Primera Edicién
1990. Pag.180-182.
? INEGI Senso General de Poblacién y Vivienda 2000.Pag. 25-30

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras ]
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Medio fisico y geografico

El municipio de San Agustin Tlaxiaca se localiza a 19 km., de la localidad
de Pachuca, la cual se comunica por carretera pavimentada, sus
coordenadas geograficas son: en latitud norte de 20°06’°52” y en longitud
oeste 98°53’12”, y se ubica a una altura sobre el nivel del mar de 2,340
metros.

Colinda al norte con los municipios de Actopan y Ajacuba; al este con el
municipio de El Arenal, al noroeste con Mineral del Chico, al oriente con
Pachuca y Zapotlan, al sur con Tolcayuca y el Estado de México, y al
poniente con Ajacuba. Este municipio representa el 1.69% de la superficie
del estado, con una extencidn territorial de 354.6 km2. Se localiza en el
Altiplano, estd formado por llanos, barrancas y cerros entre ellos el de
Judio, se afirma que la poblacion fue fundadd en este lugar pero que
después de un diluvio la comunidad quedé enterrada.’

En lo que respecta a hidrografia, este municipio cuenta con presas y
jagiieyes que son abastecidos por el agua de las lluvias.

El clima es templado-frio semidesértico.

El tipo de flora que predomina en el municipio es la caracteristica del Valle
del Mezquital, destacando en su mayoria los arboles de pirul, ademas de
que este tipo de arbol contribuye a detener la erosion del suelo, también se
cuenta con mezquitales, fresnos, huizaches y en menos porcion pino y
arboles frutales. Lo que se puede distinguir a simple vista son los nopales,
cardones, 6rganos y lechuguillas.

El uso potencial del suelo en su mayoria de agostadero y agricola. Por lo
que respecta a la tenencia de la tierra mas del 80% es ejidal y tan solo el
resto es de pequeia propiedad.

4 “Hidalgo” Monografia Estatal. Textos Gratuitos 1995. Pag. 78-91

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras 173
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Marco social

En relacion a la educacion, el municipio cuenta con las instituciones de
preescolar, primaria, secundaria y un nivel de bachillerato.

En cuanto a los servicios médicos, éste municipio tiene una oferta escasa,
debido a que cuenta con seis unidades de servicios de salud SSHH, para
consulta externa.

Por los caminos del municipio transita todo tipo de transportes, desde
camiones de carga hasta automodviles particulares. En comunicacion,
practicamente todo el municipio cuenta con servicio telefénico, oficinas
postales, asi mismo se recibe una buena sefial de radio y television.

Nivel de escolaridad en los habitantes de San Agustin Tlaxiaca

W 2349

O Poblacion Total

B Poblacion que cuenta
con una carretera
técnica o profesional

024248

Grafica 1

En relacion al nivel educativo de la poblacion en estudio se observa de
manera mds explicada en la grafica nimero 1, la preparacion deficiente de
la mayoria de los habitantes cuentan con educacion bdsica y pocos cuentan
con carrera técnica o profesional, otros no la tienen, es por eso que en el
campo laboral tienen varios atributos que los hacen aptos con mayor o
menor medida.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras |4
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Marco econémico
Principales Sectores, Productos y Servicios.

En este municipio se cultiva en hectareas sembradas; maiz, cebada, frijol,
avena forraje, trigo, ademds destina parte de la tierra para la produccion de
nopal tunero y alfalfa, aunque en menor porcion.

En cuanto a comercio se refiere, el que predomina en el municipio es el
establecido en escala, ya que la mayoria de ellos son pequefios y atendidos
por sus propietarios.

El dia de tianguis es el Domingo, en el cual se vende recaudo, ropa,
calzado, trastes y plantas para los habitantes de esta localidad.

En cuanto al abasto y comercio municipal se tienen registradas 9 unidades
econOmicas, 7 tiendas DICONSA, 1 tianguis y 1 mercado municipal.

Poblacion Econémicamente Activa por Sector.

De acuerdo con cifras al afio 2000 presentadas por el INEGI, la poblacién
econdmicamente activa de 12 afios y mas del municipio asciende a 7,706.
En el cuadro 1 se presenta la PEA del municipio de estudio. En esta
informacion se hace evidente que el sector de la economia preponderante es
el industrial, que tienen una magnitud del 46. 1 %, luego destaca el sector
de los servicios con el 39.8 %, y al final aparece el sector primario con el
14.1 %. En la realidad, esta distribucion se debe a que en este lugar hay un
buen nimero de maquiladoras, ya que la gente sale a ofrecer sus servicios
laborales a la capital del estado.

Cuadro 1
Poblacion econdmicamente activa segun sector en el municipio de San
Agustin Tlaxiaca, 2000.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras 15
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PEA
Sector Ocupada %
Total Municipal 7,706 100.0
SECUNDARIO 3,549 46.1
TERCIARIO 3,067 39.8
PRIMARIO 1,090 14.1

Fuente: Calculos propios en base a INEGI (2000).

Falta de fuentes de empleo

Existen fabricas de calzado en este municipio pero la mayoria que trabajan
ahi son mujeres y los hombres salen a Pachuca a ganarse la vida en trabajos
mas o menos buenos, enseguida se sefiala la grafica No.2 en la que se
observa el porcentaje de personas que salen a trabajar a otros lugares.

PERSONAS DEL MUNICIPIO QUE
TRABAJAN
B 15%
O Salen aatro lugar
B Trabgjan ahi mismo
b085%

Grafica no.2

Fuente: Calculos propios en base a INEGI 2000.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras |6
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Bajos salarios

El salario que perciben es el minimo en algunos casos sin embargo en su
mayoria aunque ganen un poco mas no les es suficiente para satisfacer sus
necesidades econdmicas quedando asi la posibilidad de trabajar en el
extranjero.’

En la gréfica siguiente se presenta un porcentaje de los salarios que
perciben:

SALARIOS PERCIBIDOS

O7% O Uno ados sdarios
18 mininos
B Tres a cuatro sdarios
0752 OGncoomés

Grafica no.3

> “Indicadores de Empleo y Desempleo” INEGI Pachuca, Hidalgo 2000-2003., Pag. 193 a 196

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras 17
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Marco juridico

El municipio cuenta con el presidente Municipal, Sindico Procurador y 8
Regidores.

Todo ayuntamiento por mandato constitucional tienen la facultad de
elaborar reglamentos que normen su funcionamiento interno y la vida
comunitaria, dentro de los aspectos que se pueden considerar se mencionan
los siguientes:

Bando de Policia y Buen Gobierno.
Reglamento Interior del Ayuntamiento.
Reglamento Interno de Administracion.
Reglamento de obra Publica Municipal.
Reglamentacion de Planeacion.
Reglamento de Catrasto Municipal.
Reglamento de Proteccion Civil.
Reglamento de Salud.

Reglamento de Expendios de Bebidas Alcoholicas.
Agua Potable.

Drenaje y Alcantarillado.

Seguiridad Publica.

Transito y Vialidad.

Panteones y Cementerios

AN N N NN Y N N N NN

Todo lo anterior, de manera sencilla al menos ofrece una idea de la realidad
contextual en el municipio de estudio, enseguida abordaré el tema de la
migracion internacional.

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras |8
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CAPITULO III

ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA MIGRACION
INTERNACIONAL EN MEXICO
Los movimientos de los mexicanos hacia Estados Unidos datan desde
finales del siglo XIX. En el Censo de 1910 se contaron a 116 527
inmigrantes, se estima que la emigracion internacional superaba esta cifra

1890 (Alba, F, 1993).

En los anos que Estados Unidos participé en la Primera guerra Mundial
(1917-1918) se estableci6 un programa para promover el ingreso de
trabajadores mexicanos. Bajo este plan ingresaron a ese pais mas de 72 000
braceros. El objetivo fue apoyar el desarrollo de las industrias consideradas
basicas para el esfuerzo bélico que implicaba la guerra en Europa. En
México, mientras tanto, las condiciones econdmicas y politicas motivaron
que miles de personas cruzaran el rio Bravo en busca de refugio y trabajo

(Alanis: 1999).

Segun Jorge Durand (1991), al final de 1920, ya habia una tradicion
migratoria entre México y los Estados Unidos de alrededor de 40 afios. En
especial los estados de Jalisco, Michoacan y Guanajuato aportaron los
mayores contingentes de trabajadores y se dirigian a destinos como las

minas de Phoenix y las fundiciones de Chicago.

Al respecto, las principales causas que impulsaron la migracion
internacional como un alternativa de trabajo viable para la poblacion en las

primeras décadas del siglo se encuentran:

a) La conexion ferroviaria entre México y Estados Unidos
b) La Revolucién Mexicana de 1910
¢) La demanda norteamericana de trabajadores mexicanos durante la

primera guerra mundial

P.T.S. Ana Lilia Mayorga Contreras 19
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d) El desarrollo econémico de la posguerra en Estados Unidos
e) Las dificultades de la etapa de reconstruccion nacional que vivia
México después de la Revolucion y,
f) La Rebelion Cristera
Sin embargo, la primera gran oleada migratoria de los mexicanos termind
de tajo con en la crisis economica mundial de 1929. En consecuencia
ocurrié la deportacion forzada de medio millén de mexicanos que

trabajaban en Estados Unidos con Durand (1991),.

Posteriormente en la época de la Segunda Guerra Mundial con la demanda
de mano de obra mexicana ocurri6 el primer acuerdo formal de
trabajadores huéspedes entre México y Estados Unidos. El programa
bracero estipulaba la migracion temporal legal de mexicanos a los Estados
Unidos para desempefiar labores agricolas. El programa oper6 durante 22
afos en el que se contrataron alrededor de 4.5 millones de trabajadores

hasta 1964 (Alba, 1999).

A partir de 1965, con la cancelacion del programa bracero se establecio el
Programa de Industrializacion de la Frontera Norte de México para
absorber a la poblacion que ya no podia migrar legalmente a los Estados
Unidos. Sin embargo, esto no detuvo la migracion indocumentada que
aumentd durante una gran parte del periodo 1975 a 1986. Esta decision
estadounidense hizo que con la migracion apareciera el coyotaje y el trafico

de indocumentados en la frontera (Durand, 2000).

El trabajo que documenta una mayor antigiiedad de la migracion
internacional de los hidalguenses es el de Juana Alvarez (1995). La autora
asegura que la migracion internacional en el estado de Hidalgo inici6 desde
los afios treinta y cincuenta del siglo XX, que se masificd apenas a

mediados de los anos ochenta.
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El estudio se hizo en dos comunidades, una en El Maye, en el
municipio de Ixmiquilpan, y otra en Tenguedo, en el municipio de
Zimapan, reportando que en la primer localidad, el 50 por ciento tenia
cursada la primaria, el 28 por ciento la secundaria y el 17 por ciento el
bachillerato. En cambio, en la ultima localidad, el 76 por ciento tenia
terminada la primaria y el 20 por ciento contaba con estudios de secundaria
y bachillerato. La migracion de la poblacion es preferentemente a edades
jovenes, son preponderantes los hombres, el 49 por ciento del total son
casados, los principales destinos son tradicionales como California y Texas
y no tradicionales como Carolina del Norte, Carolina del Sur y Georgia.
Asimismo, se da a conocer que la principal causa de la migracion es para
ganar mas dinero y es menos frecuente que las salidas sean para reunir a la
familia o por aventura, ademds se describen las dificiles condiciones de
trabajo que padecen los migrantes internacionales en el lugar de destino
debido a su condicion de vulnerabilidad.

A partir de la década de los ochenta se constaté el surgimiento de flujos
migratorios de regiones nuevas. Asi, a los estados de Jalisco, Michoacén,
Guanajuato, Nayarit, Colima, Aguascalientes, Zacatecas, Durango y San
Luis Potosi, se agregaban los estados de Guerrero, Puebla, Oaxaca y

Distrito Federal (Serrano, 2005)

En la actualidad se ha reforzado el control fronterizo, se han disenado
nuevas leyes que restringen los flujos migratorios. La politica migratoria
estadounidense se fundamenta en principios de soberania y defensa de su

seguridad nacional y no en variables econdmicas o laborales, que son las
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que esencialmente llevan a los emigrantes mexicanos a desplazarse a dicho

pais.

Esta politica, en los ultimos afios, intensifico el control de la frontera como
su principal instrumento. Esto ha incrementado considerablemente la
vulnerabilidad de los migrantes, conforme se aproximan a las zonas de
cruce. En particular, resaltan los riesgos asociados al momento de cruce de
la frontera, que se realiza cada vez més por zonas inhdspitas, alejadas de las
areas urbanas y consecuentemente de los eventuales servicios de asistencia.
Asimismo, los costos y aumento en los riesgos hace que en la actualidad

los retornos de los migrantes a México se hagan cada vez mas esporadicos.
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CAPITULO IV

ANALISIS Y PRESENTACION DE LOS RESULTADOS EN LAS
ENTREVISTAS A MIGRANTES

Los resultados de las entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes
localidades del municipio de San Agustin Tlaxiaca,Hgo., que han emigrado
a Estados Unidos de América, en Diciembre del afo 2004., indica que la
edad promedio en su mayoria es de 26 a los 30 afos, lo que se puede
observar en la grafica 4 :

Grafica 4

Poblaciéon por grupos de edad
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del

municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a E.U.A., en Diciembre del
2004.
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Grafica 5

Lugar de residencia
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del

municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a E.U.A., en Diciembre del
2004.

De 100 habitantes cuantificados que habian emigrado a Estados Unidos se
identific6 que el 83% de ellos, tienen lugar de origen en la cabecera
municipal, mientras que el 13% son de otras localidades, como se muestra
en la grafica no.5.
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Grafica 6
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a E.U.A., en Diciembre del
2004.

Con respecto a la escolaridad de los migrantes se encontré que de 100
habitantes el mayor porcentaje lo ocupa la educacion secundaria terminada
con un 45%, mientras que el 14% pertenece a primaria inconclusa
quedando asi el 7% primaria completa y en ambas partes secundaria
incompleta , bachillerato con un 3%, lo podemos ver mds detalladamente
en la grafica no. 6.
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Grafica 7
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca que han emigrado a E.U.A, en Diciembre del 2004.

En relacién al numero de integrantes por familia se cuantific6 que el 84%
tiene de 4 a 6 miembros, mientras que el 8% cuenta con 7 a 9 integrantes,
por lo que el 7% son menos las personas en virtud de que solamente tienen
de 1 a 3, por dltimo un entrevistado manifesto que son més de 10 mienbros,
se puede observar en a grafica No. 7.
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Grafica 8

Estado Civil
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a E.U.A. en Diciembre del
2004.

El estado civil representa un aspecto importante dentro de este objeto de
estudio puesto que mencionamos a la desintegraciéon familiar de los
emigrantes que tienen su propia familia, ahora bien vamos a ver los
porcentajes de cada uno de ellos el 41% son personas casadas legalmente y
en union libre lo representa el 31% a pesar de no ser casados tienen las
mismas obligaciones como si lo estuvieran, sumando las cantidades
obtenemos 72% lo cual nos deja visualizar que la mayor parte de los
entrevistados tienen su propia familia que dejan al irse al extranjero.El 23%
son jovenes solteros sin algun complomiso solo el de sus padres, mientras
que el 5% lo representan los divorciados. Ver grafica 8.
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Grafica 9
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca Hgo., que han emigrado a los E.U.A.,en Diciembre

del 2004.

En cuanto a la ocupaciéon que desempefian los migrantes Tlaxiaquenses en
Estados Unidos, tenemos como resultado que el mayor porcentaje lo tienen
los trabajadores en la construccion representando el 79%, el 9%
manifiestan ser obreros, mientras que el 8% trabajan en restaurantes
realizando actividades de lava platos, pintores de casa son solamente 4 de
los entrevistados y en agricultura nadie se desempena.Ver grifica 9..
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Grafica 10
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a los E.U.A.,en Diciembre
del 2004.

Los habitantes emigrantes del municipio de Tlaxiaca manifiestan trabajar
las horas que sean necesarias con tal de tener més dinero y poder enviarlo a
sus respectivas familias, pero aun asi representa el 83% en laborar de 8 a 10
horas al dia, ocupando el 11% los migrantes en desempenarse en su trabajo
de 5 a 7 horas aunque por cuestiones ajenas a ellos trabajan solo ese
tiempo, el 6 % tiene mas suerte pues se desempefa hasta 11 horas o mas al
dia.Ver grafica 10
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Grafica 11

FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a los E.U.A, en Diciembre
del 2004.

El salario percibido por hora como asi se paga en el extranjero y por
dolares es que el 37% obtienen de 16 a 20 ddlares y si nos ponemos hacer
cuentas aproximadadmente resulta que una persona que trabajé 9 horas
obtiene 1440 pesos al dia segun sea su jornada de labor y el precio del dolar
que comunmente es de 10 pesos, continuando con los porcentajes tenemos
que el 29 % obtienen de 21 a 25 ddlares, el 24 % es de 10 a 15 dodlares y
por ultimo son pocos los que se les da mas de 26 dolares por hora y no
trabajando demasiadas ni todos los dias. Ver grafica 11.
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Grafica 12

Envio de Dinero
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a los E.U.A, en Diciembre
del 2004.

Los migrantes trabajan para mandar dinero a sus familias, mencionaremos
hasta que porcentaje envian, el 81% gira de 60 a 70% de lo que ganan,
quedando asi el 13% que envia el 50 a 60% de salario que perciben, el 6%
manda el 40 a 50% de dinero y nadie manda un bajo solvento econémico
puesto que para su familia trabajan y solo se quedan con lo requerido en
sus gastos personales alla. Ver gréfica 12
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Grafica 13
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a los E.U.A, en Diciembre
del 2004.

Los migrantes Tlaxiaquense que se encuentran en el pais del norte es
porque llevan varios afios trabajando ahi, enseguida mencionamos los
porcentajes que arrojaron las entrevistas a 100 de ellos, en primer lugar
tenemos que del 2001 al 2005 representa un 63 %, quedando el 24% del
1996 al 2000, bajando asi el 8% desde 1991 a 1995, por tltimo 5 de ellos
tienen de 1985 a 1990.Todo esto quiere decir que la mayor parte de los
entrevistados migrantes tienen apenas 4 afios en ir por primera vez, en
cambio otros han ido desde hace ya 15 afos obviamente viniendo a ver a
sus familiares cada que pueden.Ver gréfica 13
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Grafica 14

Utilidad del dinero
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxiaca Hgo., que han emigrado a los E.U.A, en Diciembre
del 2004.

La familia trata de dar un buen uso del dinero enviado por sus familiares
que trabajan en el extranjero y esto se ve reflejado en los resultados de las
entrevistas a 100 migrantes Tlaxiaquenses, los porcentajes quedan de la
siguiente manera el 73% lo ocupan para la educacion de los hijos puesto
que sabemos que para los padres siempre va a ser la principal prioridad, el
21% para construir su vivienda y tener un patrimonio asegurado para la
familia, el 6% lo ahorra ya sea en su casa o en bancos y nadie lo ocupa para

realizar viajes por que aseguran tener mas importancia las antes sefialadas
Ver Grifica 14.
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Grafica 15
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del
municipio de San Agustin Tlaxica, Hgo., que han emigrado a los E.U.A, en Diciembre
del 2004.

El tiempo que permanecen fuera del pais depende del dinero adquirido en
el transcurso del afo, si les es suficiente como para pagar transporte,
alimentos durante el viaje, traer articulos o regalos a sus familiares etc,
vendrén si no se esperan mas tiempo para juntar lo requerido.Enseguida se
muestran los porcentajes de las entrevistas el 84% viene cada afio, mientras
que el 12 % cada 2 anos tardan en regresar y solo 4 de ellos vienen cada 3
afios, manifiestan estar seguros que su familia los esperaran a su retorno a
este pais. Ver gréfica 15
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Grafica 16
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FUENTE: Entrevistas aplicadas a 100 habitantes de diferentes localidades del

municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., que han emigrado a los E.U.A, en Diciembre
del 2004.

Al realizar la entrevista a enmigrantes en el mes de Diciembre donde llegan
todos a reunirse con su familia se les preguntd que si hubieran fuentes de
empleo bien remunerados regresarian a su patria y esto fué lo que
contestaron, el 95% dijo que si por que estarian con su famila nuevamente
y ya no se separarian, en cambio el 5% contestdé que no por tener algunas
amistades en el extranjero y por que ya estan acostumbrados a ganar mucho
mas que en Hidalgo.Ver gréfica 16
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Al regresar nuevamente a su pais existen obstaculos para llegar a su lugar
de origen por ejemplo; abusos en cuanto a dinero, les quitan sus
pertenencias, etc., otros al contrario les brindan apoyo por programas
nacionales o estatales, mencionaremos que porcentaje de ellos obtienen
apoyos, el 70% si reciben ayuda, por lo contrario el 30% no la tienen y eso
los desepciona de su pais.

Lo anterior nos deja visualizar que los migrantes de San Agustin Tlaxiaca,
Hgo; son personas capaces de enfrentar cualquier obstaculo con tal de
trabajar y ganar lo suficiente para sus familias ( educacion, salud, vivienda,
alimentos, etc. ), aun teniendo como consecuencia la desintegracion o
abandono que sufren las mismas.

La investigacion llevada a cabo sobre la emigracion de los habitantes de
San Agustin Tlaxiaca, Hgo., nos permite conocer a profundidad esta
problematica que afecta significativamente a las familias y a los miembros
de ellas, reflejdandose asi la manera de ver la vida por cada jefe de familia,
en su mayoria, manifestando lo siguiente:

= Si hubiera fuentes de empleo los suficientes, con un salario también
suficiente se quedarian.

= El estudiar una profesion u oficio es de vital impotancia.

= Planificar las familias para no tener muchos hijos serian menores los
gastos.

= Orientarse por personas frente a programas en apoyo serian menos los
abusos.

San Agustin Tlaxiaca ocupa un bajo porcentaje a nivel Estado en cuanto a
migrantes, datos recabados por INEGI XII Censo General de Poblacion y

Vivienda 2000. Esto es lo que se recabo de 24,248 habitantes solo 2884
emigran al pais del norte E.U en todo el municipio.
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CAPITULO V.
DESINTEGRACION FAMILIAR:

¢EFECTO DE LA EMIGRACION?

. Qué es desintegracion familiar?

Podemos decir que la desintegracion Familiar es el rompimiento parcial o
total, temporal o definitivo de los lazos afectivos emocionales, entre los
miembros que conforman la familia. Cabe hacer notar que al presentarse el
problema trae como consecuencia una serie de conflictos que afectaran a
los integrantes que forman la Familia, asi como a su dmbito social.(
Virginia Satir)

Factores que la originan

Siendo la Familia el pilar de la sociedad, es muy importante que
conozcamos los factores que provocan su desintegracion. Las principales
causas que ocasionan este problema son:

>

>

vV VY VYV V¥V

La muerte del algun miembro de la familia. Esta separacion puede
clasificarse como definitiva.

Por enfermedad de algun miembro, esta separacidon puede ser
temporal o definitiva; en la primera cuando el miembro se ausenta
para llevar algun tratamiento y la segunda que por la gravedad de
la enfermedad se puede llegar a la muerte.

Por bajo nivel afectivo-emocional, es decir que las relaciones
afectivas en la pareja son deficientes y ocasiona la separacion.

Por incomprension, que ocasiona problemas en los miembros de
la familia, separandose parcial o totalmente.

Por falta de comunicacidn, debido a que cada miembro vive en su
propio mundo, olvidando llevar la comunicacion entre ellos.

Por falta de educacidn acerca de la responsabilidad del estar en
matrimonio o simplemente carecieron de ella, volviendose
personas inestables o irresponsables.

La incompatibilidad de caracteres, en la mayoria de las veces
durante el noviazgo la pareja no se muestra en realidad su
verdadera personalidad y ya dentro del matrimonio al conocerlo
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mejor se dan cuenta que no era lo que ambos esperaban de cada
uno.

» Falta de comprension entre los integrantes de la familia.

» La intervencion de la familia politica, por falta de madurez fisica
y emocional, por ello es recomendable que la pareja viva separada
de esta y se casen cuando ambos conyuges hayan alcanzado esta
madurez.

» La infidelidad es un aspecto importante en ambas partes ya que
descuidad su apariencia fisica, su arreglo personal y asi mismo es
el motivo por el cual el conyuge no siente ya el mismo atractivo
que sentia antes de casarse.

» En algunas parejas todo va bien pero empiezan los problemas
econdmicos. El cényuge, unico responsable que solventa los
gastos  familiares no llega a cubrir todas las necesidades
requeridas en el nucleo familiar debido a que no cuentan con un
trabajo fijjo o simplemente no alcanza con su salario, es donde
empiezan las discusiones, molestias y reclamos por parte de la
esposa provocando problemas mayores e incluso a golpear a la
pareja.

» Otro aspecto importante es irse de migrante indocumentado a los
Estados Unidos a trabajar dejando su familia por varios afios y
que en ocasiones ya no regresan a reunirse con ellos, encontrando
haya otra pareja para vivir.

Repercusiones en el seno familiar.

Este problema al presentarse dentro del seno familiar provocard una serie
de conflictos entre los miembros de la misma, ya que no existird
comunicacion, confianza, amor, estabilidad, ayuda mutua, solidaridad,
trabajo constructivo y armonia; al no encontrar estos valores que se han
perdido dentro de su nucleo familiar, los miembros buscaran un escape o
salida a sus problemas no importando que esta sea positiva o negativa y que
en ocasiones son irremediables para los familiares, dichos problemas
pueden ser de indole Bioldgico, Psicologico y Social.

Los miembros que son afectados por dicha problemética son los Hijos,

dado a que no pueden llevar a cabo un adecuado desenvolvimiento personal
con el medio Social que los rodea.
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BIOLOGICOS

EFECTOS DE Lé DESIHNTEGEACIOHN.
FALIILIAR,

VoV

PRICOLOGICOS SOCIALES
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Efectos biologicos

¢

Mala alimentacién.- Dicho problema se ve reflejado cuando la figura
(padre o madre) abandona el nucleo familiar y disminuye la economia
del hogar obteniendo ingresos muy precarios y limitados, no alcanzando
en ocasiones para llevar una alimentacion balanceada.

Enfermedades.- Algunas veces cuando se padece una enfermedad y no
se cuenta con el apoyo de la persona que deja a la familia, esta se puede
acrecentar dia a dia hasta llegar a lamentables consecuencias.

Carencia en campos de desarrollo.- Cuando basicamente los hijos o el
padre de familia estan solos, como consecuencia del abandono familiar,
hacen que no cuenten con deseos de asistir a lugares en los cuales
puedan practicar algun deporte.

Efectos psicolégicos

¢

Depresiones. Estas son a causa del problema que se vive en la familia,
generalmente la pareja se ve muy afectada y se llega hacer indiferente al
medio que le rodea. Los hijos deprimidos tienen muchos problemas
principalmente en la escuela.

Culpabilidad. Este sentimiento lo tienen siempre los padres, cuando se
lamentan de la desintegracion de su familia y comienzan a plantearse
una serie de preguntas como; ;Si yo lo hubiera comprendido?, ;Si yo no
hubiera tenido la culpa? Entre otras.

Inseguridad y agresividad. Estos efectos que alteran las conductas de los
miembros, hace que sean personas con dependencia al padre o a la
madre o bien de los padres hacia los hijos, siendo estas personas
incapaces de tomar decisiones. Asi también llegan a ser muy agresivos
con el grupo de amigos que los rodea teniendo como consecuencia que
lleguen a quedarse solos.

Desconfianza. Este problema se ve reflejado principalmente en la
conducta de los hijos y méas frecuentemente cuando los hijos adultos
estdn proximos a contraer matrimonio y sienten en ocasiones
desconfianza de su pareja.

Rechazo social. Este es muy marcado en las familias con esta
problemética, ya que la sociedad no las acepta.

Pérdida de autoestima. Los miembros de la familia, con desintegracion
familiar llegan a sentirse, indignados, piensan que no valen nada, pero a
través del tiempo llegan a superar esta problemdtica.

Falta de comprension y afecto mutuo. Debido a que el padre o madre se
sienten triste, deprimido y se olvida de los demas miembros que son los
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hijos no poniéndoles atencidn, por tal motivo los hijos llegan a sentir un
resentimiento hacia el padre o madre que los abandono.

Efectos sociales

¢

Falta de educacion escolar. Debido a la situacion econdmica de la
familia o por la falta de interés de los hijos abandonan sus estudios, no
sabiendo lo importante que es para ellos el prepararse para una mejor
condicion de vida.

Actividades antisociales. Estas conductas se presentan en los hijos que
se encuentran en desesperacion ante su situacion, cayendo en problemas
como alcoholismo, drogadiccion, vandalismo, incluso prostitucion.
Disminucién de amistades. Debido a dicha problematica los miembros
son rechazados por las amistades o grupos de amigos que tenian antes
de presentarse tal problema, principalmente las personas que rechazan a
los integrantes de una familia desintegrada, son las que dicen tener una
educacion correcta con buenos principios morales.

Transmision de valores inadecuados. Debido a las conductas reflejadas
en los hijos por causa de los padres, afecta en gran medida ya que
cuando estos piensan en formar una familia fracasan a causa de la
educacion recibida en sus hogares, incluso en ocasiones los hijos
varones llegan a tomar actitudes negativas como por ejemplo.

“ Si mi padre abandon6 a mi madre, yo también puedo abandonar a mi
esposa .

“ Si yo sufri y tuve que trabajar, que mis hijos también sufran y trabajen

(13

Estas actitudes se podran ver reflejados principalmente en personas que
hayan vivido este problema.

Todo lo mencionado anteriormente es con el objeto de dar a conocer lo que
representa la desintegracion familiar y lo que trae como consecuencia.
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. Como afecta la desintegracion familiar en la sociedad ?

La forma en que la desintegracion familiar va a repercutir en la sociedad es
principalmente a través de los miembros jovenes de la familia, pues al no
estar presente la imagen paterna con ellos, la madre no puede orientarlos
adecuadamente y ella misma se siente derrotada y sin salida y comienzan
los conflictos en sus hogares, ellos se ven en la necesidad de buscar un
escape y provocan un desajuste en el medio en el que se desarrollan,
empiezan a formar grupos de jovenes que se identifican por tener una
necesidad similar poniendose de acuerdo a no asistir a la escuela teniendo
por consecuencia bajas calificaciones, deserciones escolares, asi empiezan
a trabajar desde muy jovenes para que posteriormente terminen trabajando
en el extranjero de manera ilegal como sus padres y en caso de las mujeres
se vuelven timidas y adoptan una actitud sumisa y conformista, guiandose
en el camino equivocado deciden casarse o vivir en unién libre a muy
temprana edad o simplemente madres solteras formando asi una familia
desintegrada.

Cabe hacer mencion que existen otros problemas que afectan a todas las

personas como son el alcoholismo, tabaquismo e incluso
farmacodependencia.
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CAPITULO VI
METODOLOGIA DE TRABAJO SOCIAL.

El Trabajo Social en sus distintas expresiones se dirige a las multiples y
complejas relaciones entre las personas y sus ambientes. Su mision es la de
facilitar que todas las personas desarrollen plenamente sus potencialidades,
enriquezcan sus vidas y la prevencion de las disfunciones. El Trabajo
Social, esta enfocado a la solucién de problemas y al cambio. Por ello, los
Trabajadores Sociales son agentes de cambio en la sociedad y en las vidas
de las personas, familias y comunidades para las que trabajan. El Trabajo
Social es un sistema de valores, teoria y préictica interrelacionados entre si.

Trabajo Social
Definicion de Trabajo Social.

La profesion del Trabajo Social promueve el cambio social, la resolucion
de problemas en las relaciones humanas y el fortalecimiento y la liberacién
del pueblo para incrementar el bienestar. Mediante la utilizacion de teorias
sobre comportamiento humano y los sistemas sociales, el Trabajo Social
interviene en los puntos en los que las personas interactiian con su entorno.
Los principios de los Derechos Humanos y la Justicia Social son
fundamentales para el Trabajo Social.’

TRABAJO SOCIAL: “Es la profesion del drea de Ciencias Sociales que a
través de procedimientos cientificos promueve la organizaciéon 'y
participacion conciente de los miembros de la colectividad en las
transformaciones sociales a fin de contribuir al desarrollo de la poblacion.”

Objetivos y principios basicos
El principal objetivo del Trabajador Social es resolver cientifica y

practicamente, sobre una base individual o colectiva, los conflictos que
. . , . 7
surgen por los diversos problemas socioecondmicos.

® http: www.ts.ver.ar.ar/deda-00s.htm
" Marie C. Castellanos, Manual de Trabajo Social, Ed. Cientificas , Pag. 4
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Algunos principios basicos del Trabajador Social:

e Aspirar a lograr el desenvolvimiento normal entre las relaciones de los
miembros de la comunidad, este principio tiende a suprimir la
explotacion de unos hombres por los otros, y a buscar como ideal
maximo, la cooperaciéon y la ayuda mutua. Persigue por lo tanto, el
logro de la comprension humana.

e Desarrollar al maximo las capacidades innatas de los individuos con el
proposito de hacerlos ttiles a si mismo y a la sociedad.

e Descartar la existencia de personas “dependientes” de otras, bien sea
econOmica, moral o intelectual.

Metodologia de Trabajo Social
Niveles de Intervencion de Trabajo Social.

Trabajo Social se ocupa, ademds de las necesidades individuales y
soluciones para el individuo ( que reclama el estudio de casos ), de
necesidades mas amplias y de soluciones colectivas: de problemas de la
comunidad y soluciones comunales: de necesidades de un grupo y
soluciones para ese grupo.

Por lo cual existen tres Niveles de Intervencion:

1. Nivel de Intervencidon de Casos.
2. Nivel de Intervencién de Grupos, y,
3. Nivel de Intervencién de Comunidad.

El Nivel de Intervencion de Casos se utiliza en todos los campos de
Trabajo Social; el Trabajo Social de Grupos, en aquellos que exigen
investigacion o tratamiento, colectivo de grupos mas 0 menos numerosos (
tienen gran aplicacion en actividades recreativas, educacionales. Etc. ); y el
de comunidad se aplica con preponderancia en organizaciones de
comunidad rurales y urbana.

Nivel de Intervencion de Casos
Segtin Marie C. Castellanos.
“Es el método de Trabajo Social que estudia individualmente la conducta

humana a fin de interpretar, describir y encausar las condiciones
“positivas” del sujeto y debilitar o eliminar las “negativas” como medio de
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lograr el mayor grado de ajuste y adaptacion entre el individuo y su medio
circundante”.

Metodologia del nivel de investigacion de Casos.

Investigacion

Es la etapa inicial en el Trabajo Social, mediante este paso, se obtienen los
datos que permiten formular un Diagndstico, la investigacion abarca
informacion del indole econdmica, intelectual, emocional, etc.

En la investigacion se emplean técnicas como la entrevista, observacion
personal, exploracion de la fantasia e interpretacion de actividades., la
correcta investigacion es el paso primordial que puede conducir a un
diagnostico acertado y un tratamiento adecuado.

Diagnéstico

Interpretacion de la situacion presentada por el pasiente, la cual se basard
en la investigacion.

Tipos de Diagnosticos:

Diagndstico Inicial: Primer diagnéstico formulado, casi nunca es definitivo,
debe incluir factores positivos y negativos observados.

Diagnéstico Posterior: Aparecen en los historiales o expedientes de caso.

Pronostico Social

Es el enunciado de las posibilidades de fracaso o de éxito segun provee el
Trabajador Social, este puede ser favorable o desafavorable.

Plan Social

Es la expresion de principios o actividades recomendables con el objeto de
resolver o atender al o los problemas del cliente del servicio social.

Tipos de planes:

Tentativos: Su duracion varia, recomendable después de un dx. Inicial.
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Definitivos: es mas estable, puede o no alterarse en el transcurso de su
aplicacion.

Tratamiento

Es la fase dindmica y activa que sigue a la elaboracion del plan, este no
puede desligarse de la Psicologia ni de otras disciplinas colaterales cuyas
orientaciones o actividades le son indispensables. El objeto esencial del
tratamiento es poner en practica los recursos que tienen las personas para
desempenar funciones sociales normales, todo tratamiento debe ser
individualizado.

Evaluacion

Ultima etapa de la estructura basica del procedimiento la cual consiste en
utilizar una serie de procedimientos estructurados a comprobar si se ha
conseguido o no las metas y objetivos propuestos ( en el plan, programa
proyecto ), con el fin de tomar decisiones que permitan introducir las
correcciones O reajustes necesarios.

Dicho de una manera sintética, la evaluacion es la “comparacién” o
“constatacion” que resulta de confrontar lo que se ha hecho ( lo realizado )
con lo que queria hacer ( objetivos y metas propuestas ).

Nivel de intervencion de Grupos
Segun Yolanda Contreras de Wilhelm.

“Es un método de educacion socializante, en el que se esfuerzan los valores
del individuo, ubicindolo en la realidad social que la rodea para promover
su cooperacion y responsabilidad en una accién integradora en el proceso
de desarrollo”.

Segiin Newstetter

“Trabajo Social de Grupos es un proceso socioeducativo que desarrolla a la
personalidad y la adaptacion social de los individuos a través de
asociaciones y motivado por los participantes”.

Principios bésicos: Los principios basicos en cualquier accion profesional
son la base que delimitan nuestro trabajo y nos sefiala los valores esenciales
de nuestro proceder, por ello es conveniente considerar los principios
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basicos de nuestra profesion y otros que deban ser una norma de respeto a
nuestro material de trabajo, que es el hombre.

1.- Principio democrético: Es el reconocimiento al valor del hombre, la
igualdad de todos los seres humanos, el derecho de gobernar su propia
vida y de tomar decisiones que le conciernen, en un clima de total
libertad.

2.- Principio de individualizacion: Se refiere a la necesidad de conocer y
comprender las diferencias de cada ser humano, de tal manera que las

3.- reacciones, la evolucion y el futuro de cada persona se distinguiera de
cualquier otro ser.

4.- Principio de no juzgar: No es funcion del T.S. declarar culpable o
inocente a nadie, ni determinar en que medida es responsable el
individuo o grupo Principio de no juzgar: No es funciéon del T.S.
declarar culpable o inocente a nadie, ni determinar en que medida es
responsable el individuo o grupo de sus dificultades o de sus problemas,
se podrd realizar un andlisis de nuestra realidad e investigar factores que
provocan patologia social, pero de ninguna manera juzgar o condenar la
conducta o proceder del grupo.

5.- Debemos establecer una relaciéon de simpatia, cordialidad e interés por
el grupo, que nos permita una interaccion positiva.

6.- Se respetard el interés que condujo al individuo a buscar la agrupacion,
evitindose la manipulacion o la implantacion de programas no
determinados o aprobados.

7.- Encaminar siempre al grupo hacia experiencias creadoras y de bienestar

social.

8.- Mantener fe en los miembros del grupo, ya que por el hecho de ser seres
humanos, se manifiestan racionales, responsables y con capacidad para
participar en el desarrollo de su vida presente y futura.

9.-No utilizar al grupo como medio para hacer proselitismo u otras
actividades de interés personal.
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10.- Mastrar madurez emocional y capacidad adjetiva frente al grupo a
través de un trato calido y humano que nos permita comprender el
significado de la actuacion de cada miembro.

11.- El secreto profesional debe ser inviolable y mayor que el de nuestros
propios intereses.

Clasificacion de los grupos

La agrupacion es necesaria para vivir y para formar un conjunto armonico;
una sociedad se preocupa por el bienestar de la colectividad en general, los
grupos se pueden clasificar de la siguiente manera:

1.- Grupos primarios y secundarios

2.- Grupos segtn su forma de interaccion.
a) Grupo natural o espontaneo
b) Grupo obligatorio

3.- Grupos motivados

4.- Grupos preformados

5.- Grupos formales e informales

6.- Grupos organizados y desorganizados

7.- Grupos abiertos y cerrados
8.- Grupos voluntarios
a) Grupos de cultura homogénea
b) Grupos de intereses homogéneos o especializados
¢) Grupos de multiples actividades
d) Grupos terapéuticos
e) Grupos segun el sexo
f) Grupos segun la edad
Grupo preescolar
Grupo escolar
Grupo de adolescentes
Grupos de adultos
Grupo de ancianos

) )
0’0 0'0

X3

*

e

*

)
0’0

Estructura Autocratica

En ésta el grupo tienen un lider que actia como jefe, toma decisiones a
nombre del grupo en base a sus propios intereses o necesidades personales,
no existe libertad para que los miembros determinen sus programas.

La comunicacion es cerrada y la productividad es buena en tanto el jefe
impone y controla, no permite crecer al grupo ni a sus miembros. }
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Estructura Paternalista

Es cuando en un grupo el lider toma decisiones para el bien del mismo, se
da con mucha facilidad en la familia, grupos de iglesia, escuela, etc.

El Trabajador Social no debe funcionar en este tipo de estructura que
mediatiza al hombre y no le permite su autodeterminacion.

Estructura Permisiva

Su estructura se confunde muchas veces con la democratica en el sentido
de promover la libertad absoluta. Este concepto es totalmente equivoco
pues el hacer cada uno lo que desea solo conduce a la anarquia y a la falta
de respeto de los propios miembros del grupo; en esta estructura el lider
orienta sin marcar su conduccion deja al grupo en plena libertad,
respetando mas la libertad individual que la integracion grupal, hay nula o
casi nula productividad. No existe un programa, las actividades deben ser
usadas por el Trabajador Social de Grupo.

Sintetizando se puede resumir lo siguiente:

1.- Concepcidn de la idea

2.- Proceso de conocimientos — ------------ * Investigacion

3.- Proceso de reflexion = ------------------- * Andlisis diagnostico

4.- Proceso de decision =~ -----------------—- * Planteamiento del grupo

5.-Proceso de accién =~ -----------------—- * El desarrollo del programa y sus
Objetivos ( Tratamiento )

6.-Proceso de evaluacion ------------------ * Retroalimentacion de la Teoria

Practica-Teoria.
Etapas en la vida de un Grupo
1. Etapa de formacion
2. Etapa de organizacion
3. Etapa de integracion

Declinacién o muerte del grupo

1. Etapa de formacion

En el nacimiento del grupo en esta etapa el lider profesional identifica los
intereses comunes que poseen un conjunto de personas y las apoya para
asociarse. A veces la formacion es natural es decir la gente se agrupa
espontdneamente, en otras corresponde a un técnico hacerlo.
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Las funciones del Trabajador Social incluye estudio o investigacion para la
formacién del grupo, diagnostico inicial que permitird formular metas y
toda la planeacion que se realiza en esta etapa.

Procedimientos:
1. Motivacidn de la asociacion

Carteles alusivos, volantes impresos, carro de sonido, medios masivos de
comunicacion, la encuesta, visita domiciliaria , entrevista personal.

2.- Inscripcion y distribucion de las personas en grupos

Inscripcion: debe realizarse en la instalacion donde va a funciona el Grupo,
llendndose una ficha con los datos generales de la persona. La Seleccion
del grupo es de acuerdo a: Interés del grupo, tiempo libre, Numero de
miembros, edad, sexo y nivel cultural.

Ficha de Inscripcion

Nombre Edad Sexo
Domicilio Tel.
Escolaridad

Ocupacion Horario

seleccionado

Lider Dia

( Formato )

3.- Condiciones que aseguren la duracion y continuidad del grupo

Durante el desarrollo de las primeras reuniones se debe procurar mantener
la asociacion, procurando lo siguiente: Cuidar la asistencia de los socios,
asegurar la frecuencia de las reuniones, lugar de la reundn, presencia del
lider profesional, programa con valor socioeducativo, formacion de
costumbres y tradiciones.

El Trabajador Social debe llevar desde el principio una memoria o crénica
detalladamente del grupo, escribiendo la memoria inmediatamente después
de la sesion, que sirve a demds para la superacion profesional y para
estimular o aconsejar al lider del grupo. Se describird, como fuente
principal de informacién y observacion, al individuo en su relacion comun
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dentro del grupo y la forma en que se beneficia del mismo, de preferencia
se usard un cuaderno para cada grupo.
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Cronica de grupo

Grupo
Asistentes:

Lider profesional
Inasistentes:
Fecha de reunién
Socios retirados:
Reunién No.
Socios nuevos:

Visitas:
Programa:

Actividad:
Programa anterior:

RELATO: 1.- En relacion a la reunion
2.- Contactos con los socios fuera de la reunion
3.- Contactos fuera de la reunion en relacion a los socios

( Formato )

El relato es en: relacidn con la reunidn, contactos fuera de la reunion con
los socios, y contactos fuera de la reunién en relacion a los socios.

2. Etapa de organizacion

En esta el grupo elabora los sistemas que le permiten el desarrollo de la
capacidad para auto dirigirse o autogobernarse.
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Los elementos que indican que el grupo esta en esta fase son:

1.- Asistencia regular a las reuniones

2.- Declinacion de la ansiedad

3.- Division del trabajo

4.- Aparicion de un lider natural

5.- Responsabilidad

6.- Identificacion con el grupo “nosotros” o “nuestro grupo”
7.- Tensiones disminuidas por obtencion de objetivos

8.- Aceptacion y sentido de pertenencia al grupo

En esta fase los miembros se sienten muy atraidos por el lider profesional,
los compafieros, y el programa, sin embargo también se espera que durante
esta etapa se presenten desafios o una revision de la estructura establecida
en el periodo de formacion, estos conflictos pueden ocasionar la muerte del
grupo si el Trabajador Social no los detiene a tiempo. Es el momento en
que los miembros quieren sobresalir en sus destrezas particulares, ya que
todos se proponen seguir objetivos que le dieron vida al grupo, por ello se
debe establecer el gobierno del grupo al inicio de la etapa el cual debe estar
formado por los miembros y debe ser nombrado por el grupo.

Una vez sefialada la forma como se constituye, es necesario describir tres
aspectos importantes comprendidos en la etapa de organizacion:

1.- Normas de la vida del grupo.- es la estructura social que determina los
patrones, roles y posiciones de los participantes. Nacen de la
susceptibilidad del individuo al estimulo que pueden despertar en el una
motivacion y una interaccion grupal, las normas en la vida de un grupo
que se comparten por los individuos, se pueden expresar como una
declaracion que especifica lo que los miembros deben hacer y lo que se
espera de ellos en determinadas circunstancias. Asi, se puede afirmar
que todo grupo establece sus propias reglas o actitude para ordenar las
relaciones del individuo con el propio grupo, con los miembros y con
otros grupos.

2.- El programa del grupo.- Son las actividades, tareas y procesos
operativos, es uno de los medios principales para influenciar las normas y
crear la estructura de participacion de acuerdo a los objetivos presefialados.

Planteamiento del programa

El programa tendra un objetivo con bases socioeducativas ya que el éxito o
el fracaso de la vida de un grupo depende del nivel de identificacion de los
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miembros. El éxito serd una consecuencia de un buen programa que
permite una rica interaccion grupal, su planteamiento se hard a corto plazo
y con etapas subsecuentes que permitan al grupo decidir su continuidad.

Un programa requiere de la participacion y responsabilidad de todos los
miembros procurando una division adecuada de funciones y el desarrollo
de roles.

Fase preparatoria

1. Exploracion de intereses
2. Jerarquizacion de prioridades encontradas
3. Investigacion de recursos, materiales y econdOmicos

Contenido del programa

1. Datos generales: Institucion, nombre del grupo, No. de socios,
dias de reunidn, lugar y nombre del lider profesional.
Justificacion.

Objetivos: A corto, mediano y largo plazo.

Recursos: Materiales, econdmicos, Institucionales y humanos.
Duracioén.

Actividades: Culturales y periféricas.

Responsable del programa.

Evaluacion de los resultados ( en relacion a los objetivos
propuestos )

i ANl

3.- El control social del grupo.- Es el resultado de la asociacién humana
que tiene como finalidad establecer sistemas de trabajo, estimulos y
servicios que sean una respuesta a la dindmica del comportamiento del
grupo, su concepcion y forma de aplicacion permitird alcanzar la etapa de
integracion.

3.- Etapa de integracion

Es la etapa de maduracion del grupo durante la cual se adquieren
independencia del liderazgo del Trabajador Social, es decir alcanzar
conciencia de lo que es y de lo que puede ser.

Caracteristicas:

1.- Estabilizacion de la estructura del grupo
2.- Logros de los propositos
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3.- Respuestas eficaces a las tensiones internas y externas
4.- Consejo y direccion en relacion con los objetivos

5.- Proceso de gobierno y funcionamiento adecuado

6.- Extensa cultura grupal

7.- Desarrollo de que favorecen el cambio

En esta fase los miembros de un grupo muestran a través del proceso de
integracion los siguientes elementos:

a) Un sentimiento de “nosotros” o un sentimiento de pertenencia
b) Espiritu de grupo o de solidaridad
c) Deseo de participacion social.

o Declinacion o muerte del grupo
A pesar del buen nivel de madurez, en un momento dado el grupo puede
caer en un estado de agonia, disminuyendo asistencia de sus miembros y
perdiéndose el interés por el programa, lo anterior se puede presentar por
las siguientes causas:

1.- Las metas se han alcanzado y no hay otra razén para que continue.

2.- El grupo estableci6 un periodo de terminacion de la asociacion y este ha
concluido.

3.- Por falta de integracion.

4.- Por mala adaptacion.

Esta etapa debe ser analizada y evaluada por el lider profesional,
procurando analizar las verdaderas causas de desintegracion del grupo, ya
que es frecuente el fracaso por falta de conocimiento en Trabajo Social de
Grupos. Sin embargo, el espiritu de lucha no debe decaer; por el contrario,
se debe emprender otra formacién de grupo, al que se le aportara la
experiencia anterior y los nuevos conocimientos.

Evaluacion

Abarca la accién que se vale de procedimientos para la accidn cuantitativa
y cualitativa de una conducta abservable. Sucede como consecuencia del
logro de un objetivo en determinado periodo, su aplicacion debe ser
continua desde el inicio de la formacion del grupo y al final de cada meta
importante; también se aplica como medio para la solucion del problema,
su aplicacion permite apreciar el desarrollo del grupo y de sus miembros.

Con su aplicacion se confronta lo planeado con lo realizado en cantidad,
calidad y tiempo planeado. El sistema de evaluacion debe ser sugerido por
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el grupo y por el Trabajador Social basdndose en los objetivos, acciones y
., . ) 8
recursos, la evaluacion serd sencilla y concreta en su presentacion.

Nivel de Intervencion de Comunidad.

“El Trabajo Social Comunitario es una forma de Trabajo Social cuya
finalidad consiste en fomentar en los miembros de la comunidad aquellos
procesos que, mediante una conciencia de las necesidades, contribuyan a.
lograr su solucién, en especial mediante la adaptacion, la creacion, la
administracién y el desarrollo de los servicios correspondientes.’

Metodologia del Nivel de Intervencion de Comunidad.
Investigacion Preliminar

Captar problemas obvios sentidos por la comunidad, mediante las técnicas
de observacion, lectura de mapas, consulta de documentos, entrevista (
formal e informal ), entre otros.

Investigacion General.

Establecer carencias y necesidades badsicas, asi como recursos y
potencialidades para resolverlas.

FASE A.- Pasos a seguir para realizar la investigacion:
Formulacién del problema.

Disefio de la investigacion.

Constitucion de un equipo de investigadores.

Eleccion de métodos y técnicas.

Organizacion del material de consulta o investigacion documental.
Eleccion del tipo de muestra y unidades de muestreo.

Prueba previa de instrumentos y procedimientos.

Preparacion de la comunidad.

Obtencién y recopilacion de datos.

Conocimientos provenientes de la practica.

Clasificacion, codificacion y tabulacion de datos.

Andlisis, elaboracion e interpretacion de los datos.

Elaboracion del informe.

8 Yolanda Contreras de Withem. Trabajo Social de Grupos, Ed. Pax- México Pag. 15a 17,23 a31,34 a
38,43 a51,57a73,95a101a126

? Trabajo Social Comunitario , Unién Nac. De Cajas de Subsidios Familiares de Francia, Ed. Humanitas,
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GUIA DE ESTUDIOS DE COMUNIDAD

1.- Datos historicos y geograficos
2.- Demografia

3.- Nivel de vida

4.- Caracteristicas socio-econdmicas
5.- Organizacion Social

6.- Aspecto medico-sanitario

Diagnostico Preliminar

Problemas sentidos por la comunidad reconocidos por las autoridades
identificadas por los técnicos.

Diagnostico Final

Resumen las prioridades y urgencias e interpretacion global de la
investigacion.

Planificacion

a) Consideraciones: Definir y enunciar claramente los objetivos, objetivos
y metas reales viables y operativas, jerarquizacion de objetivos,
seleccion de proyectos iniciales, determinar recursos, establecer tiempo
y ritmo, estrategias de accion.

b) Proyectos

Ejecucion

1. Realizar, ejecutar lo que se ha establecido en la planificacion sobre la
base de los recursos obtenidos de la investigacion. Puesta en marcha de
los diferentes proyectos a los efectos de alcanzar los objetivos
propuestos.

— Preparacion de la comunidad.

— Formulacion de los trabajadores en desarrollo de la comunidad.
— Formulacion de lideres locales.

— Coordinacion.

II. Principales proyectos especificos a partir de los cuales pueden iniciarse
programas de desarrollo de la comunidad.
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Evaluacion

Determinacion objetiva de los cambios ocurridos en relacion y recursos de
la comunidad la ejecuciéon de los programas de ello, junto con una
indicacion de los factores que faciliten o dificulten esos cambios, en base a:
objetivos, procedimientos, opinion de los beneficiarios del proyecto,
estructura administrativa desde la que se realizo el programa, oportunidad
de las medidas.

Criterios a evaluar: calidad, persistencia, impacto, logros, eficacia.
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Investigacion

Para el desarrollo del presente trabajo, se realizé una investigacion sobre el
problema que hoy nos ocupa “Migraciéon Internacional” recurriendo a una
investigacion documental y de campo, asi como la utilizaciéon de las
técnicas de la observacion y la entrevista, mediante ello se puede decir que
la Migracién Internacional es una problema social con repercusiones
graves, con una incidencia cada vez mayor y lo preocupante no es €so, sino
que los afectados son los integrantes de la familia.

Al 1nicio de este trabajo se empezo6 con la investigacion documental, con la
finalidad de conocer no solo lo que es la migracion Internacional sino sus
antecedentes historicos, estadisticas, tipos de migracion, factores e
indicadores, asi mismo las consecuencias sociales, fisicas y psicologicas
que ello repercute.

El problema de Migracion, en los ultimos afios ha tenido un aumento
considerable, a nivel nacional el crecimiento de las cifras es notable tan
solo en el afo 1980 fue de 800 a 900 mil mil de migrantes, siguiendo asi la
decadda de 1990 al 2000 de un millon llegando asi a 1,300,000 de
migrantes en la actualidad.

A nivel estado la migracion internacional es un problema de menor
preocupacion , ya que las cifras no son alarmantes comparadas a otros
estados, a la actualidad son aproximadamente 100 mil los que se tienen
registrados datos recabados por INEGI XII Censo General de Poblacion y
Vivienda 2000.

En la Cabecera Municipal de San Agustin Tlaxiaca, el incremento es menor
pero la cifra no ha dejado de crecer por lo menos cada afo se registran 20 a
30 migrantes mds, ocupando asi el 1% de la poblacion.

Posteriormente se elaborarén los instrumentos de investigacion social,
recurriendo al diesefio del cuestionario que consta de 15 preguntas de
opinién multiple, mismos que fuer6n aplicados a la cabecera municipal a
cien migrantes visitantes en la época decembrina, de acuerdo a los
cuestionarios aplicados, se puede expresar que la principal causa que
origina el problema son los bajos salarios que perciben, trayendo como
consecuencia su abandono a las familias., siendo este un panorama amplio
del problema.
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Diagnéstico

En base a la investigacion realizada, la Migracion Internacional es una
problema que afecta significativamente a las familias pues la
desintegracion de sus miembros trae repercusiones a la sociedad,
originando asi otros problemas, como ya los conocemos en menor 0 mayor
medida como son: alcoholismo, vandalismo, tabaquismo etc., e incluso
afecta su estado fisico y psicoldgico.

A lo largo del desarrollo de este trabajo, se ha podido enumerar diversos
factores que son causa de un desarrollo distorsionado entre los miembros
de la familia, el unico objetivo de los migrantes es obtener mas beneficios
materiales dejando atrds los sentimientos y las emociones que no pueden
expresar a sus hijos o padres, llegando asi los hijos a una edad adulta y
teniendo la misma visién por lo material, terminando asi por irse a los
Estados Unidos y es un problema que sigue dia tras dia y afio tras afio.

Por lo cual se considera necesario llevar a cabo una intervencion preventiva
que permita disminuir las condiciones de riesgo que ponen en peligro la
vida de los migrantes.

Tomando en cuenta esto, se propone el presente Proyecto, con la finalidad

de proporcionar a las familias los valores afectivos y emocionales asi como
el amor a la patria donde son sus raices.
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PROYECTO DE ATENCION A MIGRANTES
Justificacion del Proyecto

En México, el fendmeno de migracion internacional, se ha multiplicado y
generalizado, mientras el gobierno se asombra de las estadisticas y tratando
de poner un alto con medidas hasta un cierto punto dristicas estas siguen
creciendo dia tras dias.

México a pesar de no tener fuentes de empleo en todas sus dreas, tampoco
tiene el suficiente salario que alcance a cubrir las necesidades de cada
familia, realizan programas para detencion de indocumentados, con
Estados Unidos, los deportan y hasta ahi se terminé su labor. Es de
primordial importancia ejecutar otra clase de programas para disminucion
del alto indice.

En el municipio de San Agustin Tlaxiaca, no se han realizado proyectos
dirigidos a las familias con integrante migrante que puedan disminuir el
problema o por lo menos detenerlo, de acuerdo a una investigacion
realizada en dicho municipio, mediante cuestionarios aplicados a los
migrantes, podemos ver que el problema va en aumento, por ello es
necesario llevar a cabo una intervencion preventiva, que permita ver un
panorama amplio sobre el peligro de ir y cruzar la frontera pero sobre todo
el abandono hacia las familias.

Objetivo General:

Brindar a los integrantes de las familias Migrantes del Municipio de San
Agustin Tlaxiaca, Hgo., mecanismos necesarios para salir adelante a través
de motivacion personal y esto a su vez logrardn una vision diferente
respecto a la familia.

Especificos:

1.- Proporcionar a las madres de familia del Municipio de San Agustin
Tlaxiaca, Hgo., destrezas y habilidades para que tengan estrategias para
enfrentarse a situaciones de riesgo.

2.- Promover acciones de prevencion en los jovenes que deseen emigrar
dandoles un panorama amplio sobre el peligro que esto significa.

3.- Realizar dindmicas sobre el valor de la familia pués es el nucleo que
conforma la sociedad.

4.- Motivar y persuadir a estudiar un oficio o profesion.
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Dicho proyecto se denomina:

“México necesita a sus Paisanos”

Duracion:

Dos meses aproximadamente.

Recursos Humanos: Autoridades municipales, pobladores de Ila
comunidad y T.S.

Recursos Materiales: Los que requiera en cada sesion ( periédico mural,
videos, aula ).

Recursos Institucionales: Presidencia Municipal.

Evaluacion:

La evaluacion del proyecto se hard mediante las listas de asistencia y un
cuestionario de evaluacion final que sera aplicado cuando este termine, con

la finalidad de cuantificar los cambios ocurridos en relacion a la ejecucion
del proyecto.
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PROYECTO

“México necesita a sus paisanos”

1.- Naturaleza del proyecto
Fundamentacion del proyecto:

Para el buen funcionamiento de una sociedad se necesita en primera
instancia que la pareja este consolidada, unidos apoyandose uno a otro para
asi poder brindarles a sus hijos confianza, seguridad, apoyo moral y estar
con ellos en todos los momentos de su etapa de formacion.

El proyecto “México necesita a sus paisanos’” tiene el objetivo de generar
en los padres de familia de los valores morales, la importancia de tener un
matrimonio completo pero sobre todo destacar el valor de la amistad entre
sus paisanos y teniendo esto resuelto disminuird el panorama de tener una
vision, solo de dinero. Por muchos que sean los gastos lo pensardan dos
veces en marcharse pues con la familia unida saldran adelante juntos.

Servicios que prestara:

El proyecto brindard a los padres de familia del Municipio de San Agustin
Tlaxiaca, Hgo., una vision mdas clara del problema que nos ocupa,
elementos para impulsar la participacion del padre en la crianza de los hijos
y las actividades compartidas, métodos disciplinarios, reafirmar y preservar
sus valores, entre otros.

Localizacion del proyecto:

Dicho proyecto se llevara acabo en el salon de actos de la Presidencia
municipal de dicho lugar.
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IL.- DETERMINACION DE TAREAS A REALIZAR
“México necesita a sus paisanos”

No. ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICAS RECURSOS CALENDARIO EVALUCION
Presentacion del Presentar de Hum. Autoridades
1 Proyecto a las manera general en P.T.S
autoridades que consiste el Exposicion Mat. rotafolio Primera semana fotografias
proyecto
Registro de los Tener un control Hum.
2 participantes de las personas P.T.S Fichas de
que asistiran al Entrevista Mat. Ficha de Segunda Semana inscripcién
proyecto inscripcién
Sesion 1 Dar a conocer de Hum. Integrantes
3 Presentacion manera general en | Baile de tarjetas de grupo Esta de asistencia
integral que consistird el | y mi familia es Mat. Tarjetas Tercera Semana | crénicas de grupos y
trabajo asi hojas plumones fotografias
Sesién 11 Inculcar y
4 | El amor y la amistad fortalecer los Hum. Integracién Lista de asistencia
(Son valores? valores del amor de grupo Cuarta semana crénicas de grupo y
y la amistad con Identificar Mat. rotafolio fotografia
la finalidad de valores
que exista
Dar un panorama

5 | Sesion III amplio sobre las Hum: P.T.S
Migracién... consecuencias que | Lluvia de ideas, | Integrantes del Quinta semana Lista de asistencia,
Decisién fatal. tiene el irse al exposicion. grupo. crénica de grupo,

extranjero de Mat: Videos fotografias
manera ilegal.
Reconocer la
6 importancia de vivir | Discusién en Hum: P.T.S Lista de asistencia,
Sesién IV un estado lleno de | grupo, lluvia de | Integrantes del Sexta Semana crénica de grupo y
Hidalgo y México | riquezas naturales y ideas grupo. fotografias
merecen orgullo. | en una nacién donde Mat: Rotafolio.
los valores no
mueren.
Dar a conocer la Hum.

7 | Sesiéon V importancia de tener |  exposicién Integrantes de Lista de asistencia
Estudiar es la lleve | una carrera para grupo Séptima semana | cronic de grupo y
del éxito. salir a delante. Mat. Tarjetas fotografia

hojas plumones
Sesi6én VI Brindar algunos
8 Maternidad y elementos para Papeles Hum. PTS Lista de asistencia
Paternidad: impulsar la intercambiables | integrantes del Octava semana crénicas de grupo y
compartiendo participacidén del discusiones en grupo fotografia
responsabilidades. | padre en la crianza equipos Mat. rotafolio
de los hijos
Sesioén VII Evaluar lo sucedido | Cuestionario Hum. PTS
Evaluacion a lo largo del evaluacién integrantes del
9 proyecto y/o grupo Mat Novena Semana Cuestionario de
clausurar las Cuestionario de evaluacién
actividades del evaluacién fotografias
mismo diplomas
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CONCLUSIONES

Se ha concluido el anélisis del fendmeno migratorio en el municipio de San
Agustin Tlaxiaca en una forma muy general, el cual culmina con una
investigacion de campo realizada a través de la metodologia de T.S. Es por
todo esto que el Trabajador Social ha considerado que los problemas
econdmicos — migratorios son de cardcter humano; luego entonces, la
actividad del Trabajador Social estard enfocada al bienestar del hombre y
su comunidad.

Al tratar este tema y al iniciar la investigacion social, nos percatamos de
que el problema que tratamos es de indole macrosocial. El principal factor
de esta decision de irse al extranjero es el bajo salario. Enseguida
mencionaremos los puntos mas relevantes de este trabajo de investigacion:

e De acuerdo a la investigacion realizada, San Agustin Tlaxiaca tiene
un bajo grado de intensidad migratoria a Estados Unidos (
CONAPO,2002).

¢ Su mayoria son hombres jefes de hogar de 26 a 30 afios de edad
con hijos que dejan a cargo de su esposa propiciando el abandono o
desintegracion familiar.

e En el extranjero perciben mayor pago monetario lo cual envian y
utilizan las familias en educacion y vivienda para los hijos.

¢ El estudiar una profesion es de vital importancia porque asi tendrian
otra posibilidad para salir adelante.

e Planificar las familias para no tener muchos hijos, serian menores
los gastos.

e Desde 1894 se han reportado migrantes y hasta el afio 2005 siguen
flujos migratorios es un problema de afios que no se puede combatir
aun con la ayuda del gobierno.

e San Agustin Tlaxiaca reporta indocumentados desde hace una

veintena de afios y a pesar de estar mas informados en cuanto
riesgos, las cifras siguen creciendo.
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e En la actualidad los campos de cultivo ya no son los mismos que
antes, la agricultura es cada dia menos productivo y las fuentes de
empleo escasean lo que provoca desesperacion por parte de los jefes
de familia y optan por irse a los Estados Unidos.

Emigrar es un problema grave que merece especial atencion por parte del
Gobierno; retener la mano de obra de los migrantes significa un reto, que la
sociedad debe enfrentar apoyando las acciones en bienestar de la
comunidad y la Nacion.
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PROPUESTAS

Es importante considerar que el problema migratorio requiere de la
atencion de todos los organismos del sector publico, es por ello que la
colaboracion de un equipo interdiciplinario y multidiciplinario es necesario
para llevar a cabo el inicio de un proceso educativo para dar atencién en
forma preventiva al fendmeno social de la migracion. Sin dejar de sefialar
que el profesional de T.S intente solucionar rdpidamente un problema que
se ha dado durante décadas enteras, por lo cual se propone:

e Establecer campafias informativas sobre el tema de migracion y
consecuencias a todo el municipio.

® Crear talleres para desarrollar habilidades en alguna manualidad
como son: pintura, bordado, soya, etc., a madres de familia para
obtener una ganancia extra y asi apoyar a la economia familiar.

e Sensibilizar a los padres de familia que un hijo necesita el carifio, la
confianza, el apoyo y sobre todo la presencia de un padre a quien
TeCUrTir.

e Motivar a nifios y jévenes para estudiar y asi poder obtener un
mejor futuro.

e Educar y organizar para lograr la coordinacion de esfuerzos del
pueblo e instituciones gubernamentales, a fin de obtener el cambio
de actitud de la comunidad en relacion a sus condiciones
econdmicas, sociales y culturales.

® Desarrollar acciones de difusion y sensibilizacién por todos los
medios, a toda la poblacion, a fin de que se sientan orgullosos por
ser Hidalguenses y estar en un pais lleno de valores, riquezas
naturales como lo es México.
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NOTA METODOLOGICA

El levantamiento de los datos fue llevada a cabo mediante 100 entrevistas
aplicadas a emigrantes del municipio de San Agustin Tlaxiaca Hgo.,en el
mes de Diciembre del afio 2004, mediante la aplicacion de un cuestionario
de 15 preguntas abiertas, utilizando como técnica la entrevista directa
estructurada y la observacion.

Todo lo anterior se denomina trabajo de campo por lo cual se debe contar
con un objetivo claro del tema a tratar, asi como estar familiarizado con el
disefio y contenido de la cédula de la entrevista.

Se dio a conocer al entrevistado, el propodsito de estudio y de la
importancia de su colaboracion, se especifico que las respuestas serian
anonimos.

La opinion de los migrantes se escribi6 de forma clara y legible sin
abreviaturas esto para evitar interpretaciones personales.

Las preguntas fueron planteadas con un lenguaje semejante al de la
entrevista y fueron leidas las veces necesarias para evitar respuestas
forzadas.

Las entrevistas fueron desarrolladas en un clima de cordialidad y la pasante
de Trabajo Social les hizo saber que su colaboracion fue de gran utilidad
para su investigacion, ya que con dicho procedimiento se obtuvo una vision
mas clara y precisa de la situacion existente en San Agustin Tlaxiaca,
respecto al fendmeno social de este trabajo de investigacion.
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ANEXOS
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO.
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
AREA ACADEMICA DE TRABAJO SOCIAL

INSTRUCCIONES: Marca la respuesta correcta.

1.- ; Cuantos afios tiene usted ?

A)DE 20 a 25.
B) DE 26 a 30.
C) DE 31 a 35.
D) DE 36 a 40.
E) DE 41 a 45.

2.- ;, El lugar de residencia ?

A) Otras localidades del municipio.
B) Cabecera municipal.

3.- { Su grado maximo de estudios ?

A) Primaria incompleta.
B) Primaria completa.

C) Secundaria incompleta.
D) Secundaria completa.
E) Bachillerato.

4.- ; Por cuantas personas esta compuesta su familia ?

A)DE1a3.
B) DE 4 a 6.
C)DE7a0.
D) Mis.

5.- ¢, Su estado civil es ?

A) Soltero.

B) Casado.

C) Union libre.
D) Divorciado.
E) Viudo.
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6.- { Qué ocupacion tiene ?

A) Obrero.

B) Empleado en construccion.
C) Agricultor.

D) Lava platos.

E) Pintor.

7.- { Cuantas horas trabaja al dia ?

A)S5aT.
B) 8 al0.
C) 11 o mas.

8.- (, Cuanto le pagan por hora ?

A) 10 a 15 ddlares.
B) 16 a 20 ddlares.
C) 21 a 25 ddlares.
D) 26 0 mas.

Migracién Internacional de Habitantes de San Agustin Tlaxiaca, Hgo

9.- {, Qué porcentaje de dinero manda a su familia ?

A)30a40 %
B) 40 a 50 %
C) 50 a 60 %
D) 60a70 %

10.- ; Qué utilidad le da la familia al dinero ?

A) Educacion.
B) Vivienda.
C) Ahorros.
D) Viajes.

11.- ; Desde cuando se fue a trabajar fuera del pais ?

A) 1985 a 1990.
B) 1991 a 1995.
C) 1996 al 2000.
D) 2001 al 2005.
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12.- ; Cuéanto tiempo permanece fuera del pais ?

A) 1 ano.
B) 2 afios.
C) 3 aios.

13.- ; Por qué se fue ?

A) Falta de empleo.

B) Bajos salarios.

C) Falta de oportunidades.
D) Invitacion de un amigo.

14.- ; Recibe ayuda de algtin programa Estatal al regresar ?

A) Si.
B) No.

15.- ¢ Si hubiera fuentes de empleo bien remunerados regresaria ?

A) Si.
B) No.
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GLOSARIO

Causa de la emigracion: Motivo principal por el que la persona deja su
entidad federativa o pais de residencia anterior para radicar a otro.

Demografia: Es el estudio cientifico de las poblaciones humanas en cuanto
a su dimensi6n, composicion, distribucion y dindmica, asi como de las
causas y consecuencias que estas implican.

Densidad de poblacion: Es la relacion de la poblaciéon por unidad de
superficie terrestre; por ejemplo, personas por kilémetro cuadrado.

Emigracion: Accion mediante la cual una persona deja de residir en una
unidad geografica determinada, para establecer su residencia habitual en
otra.

Emigracion internacional: Accion mediante la cual una persona deja de
residir en la Republica Mexicana para establecer su residencia habitual en
otro pais.

Emigrante: Persona que sale de una unidad geogrifica determinada
(municipio o delegacion, entidad federativa o pais), para establecer su
residencia habitual en otra.

Entidad Federativa: Estado, integrante de los Estados Unidos Mexicanos.

Entrevista: Encuentro concertado entre dos o mds personas para tratar de
un asunto.

Inmigracion: Accién mediante la cual una persona llega a radicar a una
unidad geogréifica determinada (municipio o delegacién, entidad o pais),
procedente de otra.

Localidad:Lugar o poblacién.

Migrante de retorno: Persona que habia emigrado de la Republica

Mexicana hacia otro pais pero que en el momento de la entrevista se
encontraba residiendo en el pais.
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Migracion neta: Es el efecto de la inmigracion y la emigracién sobre la
poblacion de un area y en un periodo determinado expresado como
aumento o disminucion.

Mortalidad: Expresa la accion de la muerte sobre la poblacion.
Mortalidad infantil: Es la mortalidad de los nifios menores de un afio.

Ocupacion principal: Es el tipo de trabajo, oficio o profesion especifica
desempenada por la persona que trabajé durante el periodo de referencia.
En el caso de las personas que tenian trabajo, pero que no trabajan, se
refiere a las tareas que desempefian normalmente, en tanto que para
aquellas personas que buscaron trabajo y ya habian trabajado antes, se
refiere a su ultimo trabajo. Entodos los casos, si las personas desempefaron
varias actividades, se refiere unicamente al trabajo considerado por
aquéllos como principal.

Poblacion econémicamente activa: Es la poblacion de 12 afos y mds que
en un periodo de referencia se encuentra en algunas de las siguientes
situaciones: Esta trabajando, no trabaja pero tiene trabajo, no trabaja pero
busca trabajo.

Rama de actividad econémica: Se determina como el tipo de actividad
desarrollada por un establecimiento, empresa, institucion o negocio. Para el
caso de las personas que trabajan por su cuenta se clasifican de acuerdo al
producto que fabrican, al servicio que prestan o a la actividad desarrollada.

Sector primario: Comprende a la poblacién econdémicamente activa
dedicada a la Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca.

Sector secundario: Comprende a la poblaciéon econdmicamente activa
dedicada a la Industria Extractiva, de Transformacién, Construccion y

Energéticos.

Sector terciario: Comprende a la poblacién econémicamente activa
dedicada al Comercio, Comunicaciones y Transportes y Gobierno.

Sondeo: Procedimiento utilizado para conocer la opinién publica de algo
determinado en el objeto de estudio.
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