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Resumen - \’:é?]

Disefiar el reconocimiento personal y profesional de sus limites y
posibilidades, a través de un liderazgo estratégico para ejecutar acciones
con eficiencia y eficacia.

Palabras clave: estrategias, fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas

~ . Abstract

Design personal and professional recognition of its limits and possibilities,
through strategic leadership to execute actions efficiently and effectively.

Key words: strategies, strengths, weaknesses, opportunities and threats.
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GENERICAS
__*Comunicacion: 4.3

— * Liderazgo colaborativo: 8.2

DISCIPLINARES
e Comunicacion: 12
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erramienta estratégica FODA, basada en
1e Yanalisis<interno (fortalezas y debilidades) y
externo (oportunidades y amenazas), permite
entificar y evaluar factores que favorecen u
taculizan el logro de los objetivos
lecidos por una organizacion
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Instrumento de
planificacion
estratégica
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Técnica para
intercambio de
ideas

s ™
|dentificary
evaluar
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Ayuda a presentar

un panorama de
la situacon T
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ponentes

e Favorecen el ( e Obstaculizan
logro de los el logro de
objetivos los objetivos

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES
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INTERNOS

—

EXTERNOS

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Factores que favorecen el
logro de los objetivos
establecidos por la
organizacion

Factores que obstaculizan
el logro de los objetivos
establecidos por la
organizacion

Factores que favorecen el
logro de los objetivos
establecidos por la
organizacion

Factores que obstaculizan
el logro de los objetivos
establecidos por la
organizacion




alezas

Todo activo interno que permite a la
organizacion desempenar con eficacia su
mandato, aprovechar las oportunidades
o ba/c,er frente a las amenazas.

(
~ e+ Conocimientos técnicos
* Motivacion

* Tecnologia

* Finanzas

e Coordinacion
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Debilidades 20

Deficiencias internas que impiden a la
organizacion desempefar con eficacia
su mandato y atender las demandas de
los clientes o usuarios.

* Falta de personal especializado
* Equipo insuficiente
* Procedimientos desfasados
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Oportunidades

Toda circunstancia o tendencia externa
gue podria repercutir positivamente en
| la __funcion y operaciones de Ia
___organizacion.

* Adhesion a agrupaciones comerciales
de alcance regional o mundial

* Mayor sensibilidad o atencién de los

consumidores
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Toda circunstancia o tendencia externa
gue pudiera repercutir negativamente

eg)a funcion y operaciones de la
organizacion.

* Crisis economicas o politicas
 Catastrofes naturales
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ﬁrtalezas

* Amigable

* Responsable

* Sincero

*» Perseverante

* Inteligente

* Optimista

* Dedicado

* Amable

* Ahorrador

» Facilidad para aprender

Debilidades

» Desconcentracion

* Desordenado

* Timido

* Vanidoso

* Poco madrugador

* Facilidad para enojarme
» Desconfiado

* Celoso

* Peleonero

* I[mpaciente

Oportunidades

* Apoyo familiar

» Apoyo del gobierno

* Apoyo institucional

* Oportunidad de estudiar

* Ayuda de los compafieros

* Aumentar mi circulo social

* Sacar una beca

* Fortalecer mis valores

* Tecnologia que me permite ahorrar
tiempo

* Recibir conocimiento

FODA

Amenazas

* Malas amistades

* Estres

* Juegos

* Comida

* Enfermedades

* Accidentes

* Desastres naturales

» Enmiendas constitucionales
« nflacion en el pais

* Enamorarse
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Fortalezas

Identificalas
caracteristicasen las
que te destacas y que
te ayudaran a
alcanzar tus objetivos
y concretar tus planes

Oportunidades

Estudia aquellos
elementos externos,
cambios o tendencias
de las cuales podrias
sacar una ventaja o
beneficio

FODA PERSONAL

Debilidades

Determina tus puntos
negativos y aquellas
caracteristicas que
necesitas mejorar,
bien sea en tu
personalidad o en tu
parte profesional

Amenazas

Detecta aquellas
situaciones o

acontecimientos que

impidan o pongan en

peligro la consecucion

de tus objetivos




- »20
20

Cuando las personas se sienten
¥ capaces, el placer por lo que se hace
- “(trabajo, estudio, etc.) crece

) exponencialmente, y asi como el
sentimiento de control de sus vidas.
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Pearson Prentice Hall

Bibliografia

: . https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream

/123456789/18885

LA



https://repository.uaeh.edu.mx/bitstream/123456789/18885

