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Tema:
Sistemas Administrativos
Resumen:

Elementos que integrados permiten realizar acciones de
manera consecutiva, ya que el conjunto de procesos en red
mantienen vinculo entre los involucrados. Facilita los sistemas
de informacion en cada una de las areas funcionales de la
empresa y se puede utilizar como una herramienta que
permite a una evaluacion eficiente.
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Theme:
Administrative systems

Abstrac

The integrated elements allow actions to be carried
out consecutively, since the set of network processes
maintain a link between those involved. It facilitates
the information systems in each of the functional
areas of the company and can be used as a tool that
allows an efficient evaluation.
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Objetivo general

|ldentificar la importancia de los sistemas
organizacionales basados en fundamentos teodricos
de tipos y sus caracteristicas.




Objetivos especificos

e Identificar el concepto de sistemas organizacionales.
e Conocerlas caracteristicas de los sistemas

organizacional.
e Describir los tipos de los sistemas organizacionales.




Introduccion

En el ambito empresarial se desarrollan diversas
actividades que coordinadas entre si permiten el logro
de estas, se basan en una serie de recursos
Interconectados y en interaccion, asi mismo es
Importante la integracion de los diversos tipos de
sistemas de informacion en las empresas.
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SISTEMA

o Conjunto de elementos
Interdependientes que interactdan
0 grupo de unidades combinadas
que forman un todo organizado.

Chiavento (2014)
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SISTEMA

Subsistema
Componentes
ENTRADA SALIDA
Informacion Informacién
Energia Componentes \ Energia
Recursos Recursos

AMBIENTE EXTERNO
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Sistemas organizacionales

Son aguellos a disposicion de las
personas que lo forman de contribuir en

accion en beneficio de coordinacion para
alcanzar el objetivo que une al grupo.

Conjunto de Procesos y
herramientas disefadas para
transferir lo abstracto del contenido,
del dominio, del espacio politico
administrativo de una empresa Yy
su control.
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SISTEMA ORGANIZACIONAL

Es un grupo de componentes

gque trabajan de manera

conjunta con un objetivo comun.

Propdsito u objetivo

Todo
unitario

Partes que lo
conforma
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Toda organizacion, cuenta con un sistema de informacion, permitiendo
que los datos fluyan entre los diferentes departamentos o personas que
integran la organizacion.

Control Planeacion

Conjunto  ordenado
de mecanismos con
el fin de administrar
datos e informacion.

D | re CCl (,) n https://sites.google.com/site/laudonylaudon O rg an | Z aC | (,) n

Dependencia del flujo constante de informacion
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Sistemas

Produccion

Conjunto de Produccién

funciones que ,
operan de manera G tl 1
ordenada y es O Gestion de Contabilidad
coordinada con un proyectos Financiera

mismo proposito i-E:
=

¥
-

Recursos § -t
Humanos

Humanos

https://codeplus.es/wp-

s Mercadotecnia

Los sistemas de informacion permiten controlar la
forma en que se realizan las actividades.
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Importancia de los sistemas

- Es de caracter continuo; jamas se puede decir que
ha terminado, dado que la empresa y sus recursos
estan a cambios constantes.

- Es un medio a través del cual se establece la
mayor manera de lograr los objetivos de un grupo
social.

- Suministra los métodos para que se puedan
desempenar las actividades eficientemente, con un
minimo esfuerzo.




Importancia de los sistemas

- Evita Ila lentitud e Ineficiencia en las
actividades, reduciendo los costos e
Incrementando la productividad.

- reduce o elimina la duplicacion de esfuerzos,
al delimitar funciones y responsabilidades.

- Importancia que se persiguen con la estructura
organizacional.




Caracteristicas de los sistemas
organizacionales

» Complejidad: Referente a la estructura, diferenciacion vertical y
horizontal existente entre las organizaciones.

» Anonimato: Referido al énfasis que se hace en las tareas u operaciones
mas no en las personas.

» Rutinas estandarizadas: Procedimientos y canales de comunicacion.

» Estructuras personalizadas no oficiales: Propios de la estructura
informal y piramide organizacional.

Chiavenato
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» Antes de inicia una estructura organiza se requiere de conocer varios
sistemas.

> Se pueden conocer como estructuras organicas.

» Donde el disefio involucra: responsabilidades, relaciones y estrategias.
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Caracteristicas de los sistemas
organizacionales

Su disefio
esta centrado en Contiene una
generar una experiencia seleccion de
agradable para el informacidn Gtil para
usuario. el usuario.
De calidad Integrador
Articula
. significativamente
Asegura la calidad de g Vs
: la informacion de
los datos gue incorpora 2
L multiples fuentes
€N S repositorio. |
PR ORCE VI https://encrypted-
estrategico. tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:
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Tipos de

Sistemas de Informacion
Tipos de sistemas . Grupos que los emplean

Nivel Estratégico Directores

Gerentes del nivel medio

Ventay  Manufactura Finanzas Contabilidad RRHH

Marketing http://www.webguestcreator2.com/majwg/files/fi
les_user/71392/sistemas-de-informacion-

empresarial-9-638.jpg

Areas funcionales



e Chiavenato, I. (2014). Teoria general de la administracion. (8va ed.). Méxic
McGraw Hil.

e Munch, L. (2019). Administracion, proceso administrativo, clave del éxito
empresarial (3era ed.). México: Pearson.

I nsituto de Giencias Econémico Administrativas




