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Bloque III Liderazgo y sustentabilidad

Objetivo
Desarrollar habilidades de liderazgo que oriente al 

trabajo en equipo y una toma de decisión asertiva.

Competencias

Genéricas Comunicación 4.3 ;  Liderazgo  8.3

Diciplinares Humanidades 13



Resumen

“Nacemos para la sinergia, al igual que los pies, al igual que las manos, al
igual que los ojos, al igual que las hileras de dientes superiores e
inferiores. Trabajar uno contra el otro no es natural, y estar molesto y dar
la espalda es contraproducente”. Marco Aurelio

Es frecuente escuchar “dos cabezas piensan mejor que una”, pero no
comprendemos realmente qué significa hasta que escuchamos el punto
de vista de nuestro compañero, quien ha visto una solución diversa al
mismo problema o bien la misma solución pero con pasos a seguir
diferentes.

La sinergia va de la mano con el trabajo en equipo no en el sentido de que
cada quien haga la parte del proyecto para la cual es bueno sino en sumar
habilidades para enriquecer el trabajo y de esa manera lograr resultados
óptimos, al trabajar de manera armónica, coordinada y conjunta.
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Abstract

"We are born for synergy, as are the feet, as are the hands, as are
the eyes, as are the upper and lower rows of teeth. Working
against each other is unnatural, and being annoyed and turning
your back is counterproductive." Marcus Aurelius

It is common to hear "two heads think better than one", but we don't
really understand what it means until we hear the point of view of
our partner, who has seen a different solution to the same problem
or the same solution but with different steps to follow.

Synergy goes hand in hand with teamwork, not in the sense that
everyone does the part of the project for which he/she is good, but
in adding skills to enrich the work and thus achieve optimal results,
working in a harmonious, coordinated and joint manner.

Key words: Synergy, teamwork, skills, adding up, results.



Sinergia y liderazgo



Sinergia

Acción de dos o más 
causas cuyo efecto 

es superior a la suma 
de los efectos 
individuales.

Concurso activo y 
concertado de varios 
órganos para realizar 

una función.

El término sinergia 
proviene del griego 

"synergo", 
significando 

etimológicamente 
"trabajando en 

conjunto".



Teoria general de la integración.

Tal integración para girar en torno a una teoría 
general de sistemas.

Tal teoría podría ser un recurso importante para 
buscar una teoría exacta en los campos no 

físicos de la ciencia. 

Al elaborar principios unificadores que corren 
“verticalmente” por el universo de las ciencias, 

esta teoría nos acerca a la meta de la unidad de 
la ciencia. 

Esto puede conducir a una integración, que hace 
mucha falta, en la instrucción científica.

Hay una tendencia general 
hacia la integración en las 
varias ciencias, naturales y 

sociales. 



Para qué sirve la sinergia

Tiene como 
propósito la unión 
de los esfuerzos 
individuales que 

en suma total, son 
mayor que la 
suma de sus 

partes por 
separado (Báez, 

2015). 

Buckminster 
Fuller en su libro 

Sinergética, 
explica que es 

posible que 
1+1=3 si 

colocamos todos 
los esfuerzos en 

la misma 
dirección.



1+1= 3

La sinergia implica que las 
acciones simultáneas de 
entidades separadas tengan en su 
conjunto un efecto total mayor 
que la suma de sus efectos 
individuales.



Qué es la sinergia

Se considera que la 
sinergia supone la 

combinación de partes o 
bien sistemas que 

conforman un nuevo 
objeto.

Dos elementos que se 
unen y dan como 

resultado sinergias 
ofrecen un resultado que 
maximiza las cualidades 

de cada uno de los 
componentes.



Sinergia aplicada al liderazgo

Realizar trabajo en equipo, 
aplicando sinergia, tiene 

como resultado:

Trabajo 
altamente 
efectivo 

Su liderazgo es 
participativo 

Responsabilidad 
compartida

Unido en un 
propósito, con 

una 
comunicación 

excelente

Creativo y de 
respuesta rápida 

ante las 
oportunidades
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