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La concentración de la riqueza en unas cuantas manos es actualmente uno de los 
problemas más importantes que sufre nuestra sociedad. Este fenómeno se veri"ca 
tanto en la economía mundial como en la mexicana; de acuerdo con OXFAM en su 
informe 178, publicado en 2014, “el uno por ciento de la población concentra 
cerca de la mitad de la riqueza mundial, mientras que la otra mitad se reparte 
entre el otro noventa y nueve por ciento”. En México la situación no es muy 
diferente: mientras que en los últimos 30 años las ganancias de las empresas se 
han incrementado, el salario real ha caído dramáticamente; Hoy el salario mínimo 
real representa el veinte por ciento de lo que fue en 1979.

Los costos sociales y humanos que implica la actual concentración de la riqueza 
obligan a prestarle atención a este fenómeno con el "n de proponer caminos para 
frenarlo. Para ello se requiere conocer los procesos a través de los cuales los 
mercados distribuyen el ingreso o, mejor dicho, lo concentran, y cómo la política 
económica puede agudizar o atenuar este problema. 

En la actualidad hay una importante cantidad de literatura que estudia la 
concentración del ingreso y sus efectos en la sociedad, sin embargo la mayor parte 
está escrita con una visión teórica (la teoría neoclásica), según la cual los mercados 
no distribuyen la riqueza, por lo que no existe un con!icto distributivo entre los 
dueños de los medios de producción y los trabajadores. Lo valioso de esta obra 
consiste en presentar la forma en que se ha abordado el problema distributivo 
mediante diversos enfoques teóricos, incluido el dominante, brindando al lector 
elementos que le permitan comparar las diversas explicaciones que se ofrecen 
sobre este problema. 

Co
n!

ic
to

 d
ist

rib
ut

iv
o 

en
tr

e 
sa

la
rio

s y
 g

an
an

ci
as

: R
ev

isi
ón

 te
ór

ic
a





&RQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�VDODULRV�\�
JDQDQFLDV�

5HYLVLyQ�WHyULFD





Instituto de Ciencias Económico Administrativas

Área Académica de Economía

 

 

/D�SXEOLFDFLyQ�GH�HVWH�OLEUR�VH�ÀQDQFLy�FRQ�UHFXUVRV�3,),�����







UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE HIDALGO 

Octavio Castillo Acosta 
Rector 

Julio César Leines Medécigo 
Secretario General 

Marco Antonio Alfaro Morales 
Coordinador de la División de Extensión de la Cultura 

Arlén Cerón Islas 
Directora del Instituto de Ciencias Económico Administrativas 

Fondo Editorial 

Asael Ortiz Lazcano 
Director de Ediciones y Publicaciones 

Joselito Medina Marín 
Subdirector de Ediciones y Publicaciones 

Primera edición electrónica: 2023 

D.R. © UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

Abasolo 600, Col. Centro, Pachuca de Soto, Hidalgo, México, C.P. 42000
Dirección electrónica: editor@uaeh.edu.mx
El contenido y el tratamiento de los trabajos que componen este libro son responsabilidad� 
de los autores y no reflejan necesariamente el punto de vista de la Universidad Autónoma� 
del Estado de Hidalgo.

ISBN:  978-607-482-800-9 
Esta obra está autorizada bajo la licencia internacional Creative Commons Reconocimiento 
–�No Comercial – Sin Obra Derivada (by-nc-nd) No se permite un uso comercial de la obra� 
original ni la generación de  obras  derivadas. Para ver una copia de la licencia, visite� 
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/.

Hecho en México/Printed in México 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/


ÌQGLFH

Introducción �

&DStWXOR�,

/D�UHODFLyQ�VDODULRV�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�$GDP�6PLWK

15

Introducción 15

El trabajo como un bien especial ��

/D�WDVD�GH�JDQDQFLD��JpQHVLV�GHO�FDSLWDOLVPR ��

Conclusiones 31

Ejercicios ��

&DStWXOR�,,

6DODULRV�\�WDVD�GH�JDQDQFLD��XQD�DSRUWDFLyQ�D�OD�HFRQRPtD�

FOiVLFD��'DYLG�5LFDUGR

35

Introducción 35

La teoría del valor trabajo ��

(O�VDODULR�\�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD ��

Conclusiones 53

Ejercicios ��



&DStWXOR�,,,

5HODFLRQHV�HVWUXFWXUDOHV�VDODULR�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�OD�WHRUtD�

Marxista

��

Introducción ��

9DORUL]DFLyQ��SURGXFWLYLGDG�\�FRPSHWHQFLD ��

7LHPSR�GH�WUDEDMR�\�SOXVYDOtD ��

5HGXFFLyQ�GH�FRVWRV�\�GHWHUPLQDFLyQ�GHO�SUHFLR ��

2SWLPL]DFLyQ�GH�FDSLWDO�YDULDEOH�\�WDVD�GH�JDQDQFLD ��

Productividad y cuota de plusvalía ��

Productividad y tasa de ganancia ��

Productividad, gastos y reducción de la tasa ganancia ��

9DULDEOHV�H[yJHQDV�\�UHGXFFLyQ�WHQGHQFLDO�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD ��

,QYHUVLyQ�GH�FDSLWDO��DFXPXODFLyQ�H�LQH[LVWHQFLD�GHO�PHUFDGR�

laboral

��

Conclusiones ��

Ejercicios ���

&DStWXOR�,9

/D�UHODFLyQ�VDODULRV�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�OD�WHRUtD�.DOHFNLDQD

���

Introducción ���

Los determinantes de la ganancia ���

Los determinantes del salario ���

La relación ganancia-salario ���



La paradoja de los costos ���

Ahorro de los trabajadores ���

El carácter dual de los salarios ���

Crecimiento comandado por ganancias ���

Crecimiento comandado por salarios ���

Sobre acumulación ���

Conclusiones ���

Ejercicios ���

&DStWXOR�9

/D�UHODFLyQ�VDODULRV�\�JDQDQFLD�HQ�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD

131

Introducción 131

La relación salario-ganancia en competencia perfecta ���

La demanda de trabajo ���

La oferta de trabajo ���

Mercado de trabajo ���

El origen de la ganancia ���

La relación salarios ganancia en competencia monopólica en el 

mercado de bienes

���

La relación salarios-ganancias en competencia monopólica en el 

mercado de trabajo

���

Conclusiones ���



Ejercicios ���

&DStWXOR�9,

/D�UHODFLyQ�VDODULR�JDQDQFLD�HQ�OD�7HRUtD�GH�OD�,QH[LVWHQFLD�GHO�

0HUFDGR�GH�7UDEDMR��TIMT)

���

Introducción ���

7HRUtD�GHO�SURGXFWRU�\�GHO�FRQVXPLGRU ���

Teoría del consumidor ���

Teoría del productor ���

Equilibrio general ���

'HWHUPLQDQWHV�GHO�VDODULR�UHDO�\�OD�JDQDQFLD� ���

Determinantes del nivel general de precios ���

Determinante del salario nominal ���

6DODULR�GH�PHUFDGR ���

Negociación salarial ���

La ganancia ���

/D�UHODFLyQ�VDODULR�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�VDODULR�PDVD�GH�JDQDQFLD ���

Conclusiones ���

Ejercicios ���

ÌQGLFH�GH�FXDGURV�\�JUiÀFDV ���

1RPHQFODWXUD ���

%LEOLRJUDItD ���



9

,QWURGXFFLyQ

Uno de los problemas más importantes que actualmente enfrenta la humanidad es 

OD�DOWD�FRQFHQWUDFLyQ�GHO�LQJUHVR��'H�DFXHUGR�FRQ�2;)$0���������OD�GHVLJXDOGDG�

KD�FUHFLGR�WDQWR�TXH�DSUR[LPDGDPHQWH�OD�PLWDG�GH�OD�ULTXH]D�PDWHULDO�GHO�PXQGR�

HVWi�HQ�SRVHVLyQ�GH����GH�OD�SREODFLyQ�� OD�RWUD�PLWDG�VH�UHSDUWH�HQWUH�����GH�

HOOD��/RV�FRVWRV�VRFLDOHV�GH�HVWD�GLVWULEXFLyQ�DVLPpWULFD�VRQ�HO�FUHFLPLHQWR�GH�OD�

SREUH]D��OD�SpUGLGD�GH�RSRUWXQLGDGHV�\�OD�IDOWD�GH�PRYLOLGDG�VRFLDO�TXH�FRQOOHYD�

D�XQD�VLWXDFLyQ�GH�WHQVLRQHV�SROtWLFDV�\�VRFLDOHV�

(O�HVWXGLR�GH�ODV�IRUPDV�HQ�TXH�HO�PHUFDGR�GLVWULEX\H�HO�LQJUHVR�KD�VLGR�XQR�

GH�ORV�SULQFLSDOHV�GHEDWHV�GHVGH�HO�LQLFLR�GH�OD�FLHQFLD�HFRQyPLFD��$FWXDOPHQWH�

HQWHQGHU�HVWH�GHEDWH�\�DPSOLDUOR�HV�PiV�LPSRUWDQWH�TXH�QXQFD��SXHV�VROR�D�SDUWLU�

GH�HQWHQGHU�FyPR�HO�PHUFDGR�DVLJQD�\�GLVWULEX\H�OD�ULTXH]D�HV�FRPR�VH�SXHGHQ�

SURSRQHU�PHFDQLVPRV�SDUD�XQD�PiV�MXVWD�GLVWULEXFLyQ�GH�HVWD�

Entender el comportamiento del sistema económico capitalista permite 

GHVDUUROODU�FULWHULRV�GH�SROtWLFD�HFRQyPLFD�SDUD�JREHUQDUOR��FRQ�HO�ÀQ�GH�JHQHUDU�

ODV�FRQGLFLRQHV�QHFHVDULDV�SDUD�HO�GHVDUUROOR�LQWHJUDO�GH�ORV�VHUHV�KXPDQRV��/RV�

postulados en los cuales se sustenta el capitalismo presentan como fundamento 

GH� HVWH� HO� UHVSHWR� D� ORV� GHUHFKRV� GH� SURSLHGDG�� D� ODV� GHFLVLRQHV� LQGLYLGXDOHV��

\� SULQFLSDOPHQWH� D� OD� E~VTXHGD� GH� JDQDQFLD�� FRPR� OD� FROXPQD� YHUWHEUDO� TXH�

PXHYH� DO� VLVWHPD� HFRQyPLFR� FDSLWDOLVWD��/D� JDQDQFLD� UHSUHVHQWD� HO� LQJUHVR� GH�

ORV� HPSUHVDULRV�� \� SRU� WDQWR�� HO� GHWHUPLQDQWH� GH� VXV� GHFLVLRQHV� HFRQyPLFDV��
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DVt� REHGHFH� D� OD� E~VTXHGD�GH� OD�Pi[LPD�JDQDQFLD��3RU� RWUR� ODGR�� ODV� IDPLOLDV�

SDUWLFLSDQ�HQ�HO�SURFHVR�HFRQyPLFR�D�WUDYpV�GH�OD�YHQWD�GH�VX�WUDEDMR��VLHQGR�HO�

VDODULR� OD� UHPXQHUDFLyQ� TXH� UHFLEHQ� SRU� OD� YHQWD� GH� HVWH��(Q� FRQVHFXHQFLD�� HO�

LQJUHVR�VH�GLYLGH�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�ORV�GXHxRV�GH�ODV�HPSUHVDV�

/D�GLVWULEXFLyQ�GHO�LQJUHVR�HQWUH�VDODULRV�\�JDQDQFLDV�LQVLQ~D�OD�H[LVWHQFLD�GH�

XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�GRV�FODVHV�VRFLDOHV��WUDEDMDGRUHV�\�HPSUHVDULRV��6LQ�

HPEDUJR��HQ�OD�FLHQFLD�HFRQyPLFD�QR�H[LVWH�XQ�FRQVHQVR�VREUH�OD�H[LVWHQFLD�GH�

HVWH�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�\�PXFKR�PHQRV�GH�ODV�LPSOLFDFLRQHV�TXH�WLHQH�SDUD�HO�

FUHFLPLHQWR�\�HO�ELHQHVWDU�

(O�HVWXGLR�GH�OD�JDQDQFLD�\�GH�ORV�VDODULRV�SHUPLWH�LGHQWLÀFDU�ORV�HOHPHQWRV�

TXH�D\XGHQ�D�HQWHQGHU�ORV�SURFHVRV�GH�FRQFHQWUDFLyQ�GHO�LQJUHVR�TXH�DFWXDOPHQWH�

VH�YLYHQ�HQ�ODV�HFRQRPtDV�GH�PHUFDGR��(Q�HVWD�REUD�VH�GLVFXWH�HO�GHEDWH�VREUH�

OD�GHWHUPLQDFLyQ�GHO� VDODULR�\� OD�JDQDQFLD�� VH�SUHWHQGH�HQWHQGHU�VL�H[LVWH�R�QR�

XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�WUDEDMDGRUHV�\�HPSUHVDULRV��HO�FXDO�D�OR�ODUJR�GH�

la historia del pensamiento económico ha representado un importante tema de 

GLVFXVLyQ�� SXHV�PLHQWUDV�TXH�SDUD� DOJXQDV� WHRUtDV� HO� VDODULR�\� OD� JDQDQFLD� VRQ�

UHVXOWDGR�GHO�PHUFDGR��HQ�RWUDV�DPEDV�UHSUHVHQWDQ�YDULDEOHV�GLVWULEXWLYDV��

(QWHQGHU� OD� UHODFLyQ�TXH� H[LVWH� HQWUH� ORV� VDODULRV� \� OD� JDQDQFLD� D\XGDUi� HQ�

la comprensión de uno de los temas más trascedentes de la ciencia económica: 

HO� IHQyPHQR�GLVWULEXWLYR��(VWD�REUD� UHSUHVHQWD�XQ� HOHPHQWR�GH� DSR\R�SDUD� ORV�

LQWHUHVDGRV� HQ� FRPSUHQGHU� FyPR� VH� H[SOLFD� OD� GLVWULEXFLyQ�� DVt� PLVPR�� VLUYH�

FRPR�PDWHULDO�SDUD�ORV�HVWXGLDQWHV�GH�OD�OLFHQFLDWXUD�HQ�HFRQRPtD�\�SRVJUDGRV�

HQ�HFRQRPtD��HQ�ORV�FXUVRV�GH�HFRQRPtD�SROtWLFD��WHRUtD�HFRQyPLFD�H�KLVWRULD�GHO�

SHQVDPLHQWR�HFRQyPLFR��

(VWH�OLEUR�VH�FRQIRUPD�GH�VHLV�FDStWXORV��(Q�HO�SULPHUR�GH�HOORV�VH�SUHVHQWD�

HO�SHQVDPLHQWR�GHO�SDGUH�GH�OD�HFRQRPtD��$GDP�6PLWK��FX\D�LQYHVWLJDFLyQ�HV�HO�
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VRSRUWH�TXH� ORV�PHUFDGRV�DVLJQDQ�HÀFLHQWHPHQWH��SHVH�D�TXH�HVWH�DXWRU�SXHGH�

FRQVLGHUDUVH� HO� SDGUH� GHO� OLEHUDOLVPR� HFRQyPLFR�� PXHVWUD� TXH� HO� VDODULR� VH�

GHWHUPLQD�D�SDUWLU�GH�XQ�SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ�DVLPpWULFR�FX\R�SULQFLSDO�DJHQWH�

HV�HO�FDSLWDOLVWD��6X�UHÁH[LyQ�H[SRQH�OD�H[LVWHQFLD�GH�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�HQWUH�HO�

VDODULR�\�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��OD�FXDO�VH�FRQVLGHUD�XQtYRFD��QR�REVWDQWH�TXH�HQ�HO�

SURFHVR�SURGXFWLYR�SXHGHQ�LGHQWLÀFDUVH�HVFHQDULRV�GLIHUHQWHV�FXDQGR�OD�YDULDEOH�

H[yJHQD�VH�UHSUHVHQWD�SRU�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��OD�FXDO�LPSOLFD�UHODFLRQHV�GLVWLQWDV�

VHJ~Q�HO�PRPHQWR�HQ�HO�TXH�VH�DQDOLFH��

El segundo capítulo presenta la visión de David Ricardo sobre la distribución 

GHO� LQJUHVR�� FX\DV� OH\HV� GLVWULEXWLYDV� IXQFLRQDQ� D� WUDYpV� GHO� VDODULR�� HVWDV�

GHSHQGHQ�~QLFD�\�H[FOXVLYDPHQWH�GH�OD�GHFLVLyQ�GHO�FDSLWDOLVWD�GH�FyPR�GLVWULEXLU�

HO�SURGXFWR�VRFLDO�TXH�JHQHUD� OD�RFXSDFLyQ��HPSHUR�� ORV� LQWHUHVHV�GH�HVH�HVWiQ�

HQ�IXQFLyQ�GH�OR�TXH�GHVHD�JDQDU��SRU�HOOR�DO�ÀMDU�HO�SUHFLR�GH�OD�PDQR�GH�REUD�

GHWHUPLQD� VX�SURSLD� WDVD�GH�JDQDQFLD�� OD� FXDO� HVWi� HQ� UHODFLyQ� LQYHUVD� FRQ� ORV�

FRVWRV�GH�SURGXFFLyQ�\��SRU�OR�WDQWR��GH�ORV�VDODULRV��PLVPRV�TXH�UHSUHVHQWDQ�XQD�

SDUWH�GHO�FDSLWDO�DGHODQWDGR��(O�DQiOLVLV�GLVWULEXWLYR�GH�5LFDUGR�HVWi�HQPDUFDGR�

por la forma en que el crecimiento de la renta de los terratenientes condiciona la 

UHODFLyQ�VDODULRV�JDQDQFLD��

/DV� LGHDV�PDU[LVWDV� VH� SUHVHQWDQ� HQ� HO� WHUFHU� FDStWXOR�� HQ� HO� FXDO� D� WUDYpV�

GH�XQD�HVWUXFWXUD� OyJLFD�HQ�HO�PHGLDQR�\� ODUJR�SOD]R� VH� UHYLVDQ� ODV� FDWHJRUtDV�

DQDOtWLFDV�GHVDUUROODGDV�SRU�0DU[�D�WUDYpV�GH�HMHPSORV�KLSRWpWLFRV�GH�XQD�HQWLGDG�

HFRQyPLFD��(Q�HO�DQiOLVLV�VREUH�ODV�UHODFLRQHV�HVWUXFWXUDOHV�HQWUH�HO�VDODULR�\�OD�WDVD�

GH�JDQDQFLD�VH�REVHUYD�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�HQWUH�HVWDV��GHELGR�D�TXH�OD�JDQDQFLD�

VXUJH�GHO�WUDEDMR�QR�SDJDGR��'DGDV�ODV�OH\HV�GH�DFXPXODFLyQ��HO�FUHFLPLHQWR�GH�OD�

JDQDQFLD�GHSHQGH�GH�OD�WDVD�GH�H[SORWDFLyQ��OD�FXDO�DXPHQWD�D�PHGLGD�TXH�OR�KDFH�

OD�SURGXFWLYLGDG�GHO�WUDEDMR��6LQ�HPEDUJR��HQ�HVWH�GRFXPHQWR�VH�PXHVWUD�TXH�D�
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PD\RU�SURGXFWLYLGDG�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�WLHQGH�D�UHGXFLUVH�

SRU�HO�LQFUHPHQWR�SHULyGLFR�GH�ORV�JDVWRV�H[WHUQRV�D�OD�SURGXFFLyQ�TXH�VH�FDUJDQ�

D�OD�JDQDQFLD�SDUD�VRVWHQHU�XQ�SUHFLR�FRPSHWLWLYR�

La relación salarios-ganancia desde la perspectiva kaleckiana se presenta en 

HO�FDStWXOR�FXDWUR��HQ�HO�FXDO�VH�GHVFULEH�XQD�WHRUtD�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��HQ�

GRQGH�OD�OH\�GH�6D\�QR�VH�YHULÀFD�\�HV�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�OD�TXH�GHWHUPLQD�ORV�

QLYHOHV�GH�SURGXFFLyQ�\�HPSOHR��'H�PDQHUD�DQiORJD�D�6PLWK��5LFDUGR�\�0DU[��

SDUD� .DOHFNL� H[LVWH� XQ� FRQÁLFWR� GLVWULEXWLYR� HQWUH� WUDEDMDGRUHV� \� FDSLWDOLVWDV��

HVWH�FRQÁLFWR�SXHGH�GHWHUPLQDU�HO�FLFOR�HFRQyPLFR�GHELGR�DO�FDUiFWHU�GXDO�GHO�

VDODULR��HO�FXDO�VLPXOWiQHDPHQWH�HV�FRPSRQHQWH�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�\�FRVWR�

GH�SURGXFFLyQ��

/D� UHODFLyQ� HQWUH� VDODULR� \� JDQDQFLD� GHVGH� OD� SHUVSHFWLYD� QHRFOiVLFD� VH�

SUHVHQWD�HQ�HO�FDStWXOR�FLQFR��SDUD�HOOR�VH�HVWXGLD�OD�GHWHUPLQDFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�

HQ�HVFHQDULRV�FRPSHWLWLYRV�\�HQ�FRPSHWHQFLD�LPSHUIHFWD��6H�DUJXPHQWD�TXH�HQ�

HVFHQDULR� FRPSHWLWLYR�� SHVH� D� TXH� H[LVWH� XQD� UHODFLyQ� LQYHUVD� HQWUH� VDODULRV� \�

JDQDQFLD��QR�VH�SXHGH�DÀUPDU�TXH�H[LVWD�XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR��3RU�RWUD�SDUWH�

HQ�SUHVHQFLD�GH�PRQRSROLRV�HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV�Vt�VH�SUHVHQWD�XQ�FRQÁLFWR�

GLVWULEXWLYR��GHELGR�D�TXH�OD�JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD��SURSLD�GHO�PRQRSROLR��VXUJH�

GHO�WUDEDMR�QR�SDJDGR��(Q�SUHVHQFLD�GH�PRQRSVRQLRV�HQ�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR�ORV�

SURGXFWRUHV�ÀMDQ�HO�VDODULR�TXH�OHV�JDUDQWLFH�OD�Pi[LPD�JDQDQFLD��VLQ�HPEDUJR��

como remuneran el trabajo conforme a su productividad no se puede hablar de un 

FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HPSOHDGRV�\�OD�HPSUHVD��

El capítulo seis presenta una de las perspectivas más actuales de la economía 

SDUD�H[SOLFDU�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�FDSLWDOLVWD�� OD�7HRUtD�GH� OD� ,QH[LVWHQFLD�GHO�

0HUFDGR�GH�7UDEDMR��TIMTla cual encuentra resultados diametralmente opuestos a 

OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��SHVH�D�FRPSDUWLU�HO�ODERUDWRULR�PHWRGROyJLFR�GH�FRPSHWHQFLD�



��

SHUIHFWD�HQ�VXV�UHVSHFWLYDV�WHRUtDV�GH�ORV�VDODULRV�\�OD�GLVWULEXFLyQ��0LHQWUDV�TXH�

HQ�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD�HO�WUDEDMR�HV�UHPXQHUDGR�FRQIRUPH�D�VX�SURGXFWLYLGDG�\�OD�

JDQDQFLD�HV�UHVXOWDGR�GH�OD�WHFQRORJtD�YLJHQWH��HQ�OD�TIMT el salario es la variable 

TXH�GHWHUPLQD� OD�SDUWLFLSDFLyQ�GHO� WUDEDMDGRU�HQ�HO�SURGXFWR�VRFLDO��SRU� OR�TXH�

VH�WUDWD�HQ�HVHQFLD�GH�XQD�YDULDEOH�TXH�GLVWULEX\H�HO�LQJUHVR�HQWUH�WUDEDMDGRUHV�\�

FDSLWDOLVWDV��/D�JDQDQFLD�QR�VXUJH�GH�OD�WHFQRORJtD�VLQR�GHO�WUDEDMR�QR�SDJDGR��HV�

GHFLU��GH�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�OR�TXH�HO�WUDEDMDGRU�SURGXFH�\�OR�TXH�VH�OH�UHWULEX\H��

3RVWHULRUPHQWH�VH�SUHVHQWDQ�ODV�FRQFOXVLRQHV�\�OD�ELEOLRJUDItD�XWLOL]DGD��

)LQDOPHQWH�� DJUDGHFHPRV� ODV� YDOLRVDV� UHÁH[LRQHV� \� DSRUWDFLRQHV� WHyULFDV�

DVt� FRPR� HO� DSR\R� HQ� OD� VLVWHPDWL]DFLyQ� ELEOLRJUiÀFD� \� GLVHxR� GH� WH[WRV� SRU�

SDUWH�GH�5RGULJR�5LYHUD�%ODQFR��(IUDtQ�5LYHUD�0DFtDV�\�-XDQ�&DUORV�&DPDFKR�

,VODV��HVWXGLDQWHV�GH�OD�/LFHQFLDWXUD�HQ�(FRQRPtD�GH�OD�8QLYHUVLGDG�$XWyQRPD�

GHO�(VWDGR�GH�+LGDOJR��\�GH�&DUORV�*HUDUGR�&DUPRQD�$ODUFyQ��HVWXGLDQWH�GH�OD�

)DFXOWDG�GH�(FRQRPtD�GH�OD�8QLYHUVLGDG�$XWyQRPD�GH�&RDKXLOD��6X�SDUWLFLSDFLyQ�

HQ�HVWH�WUDEDMR�HV�H[SHULHQFLD�DFDGpPLFD�HQ�VX�IRUPDFLyQ�LQWHJUDO�XQLYHUVLWDULD�
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&DStWXOR�,
/D�UHODFLyQ�VDODULRV�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�

$GDP�6PLWK

,QWURGXFFLyQ
/DV�FRQWULEXFLRQHV�TXH� VH�KDQ� UHDOL]DGR�D� OD�HFRQRPtD�D� WUDYpV�GH� OD�KLVWRULD��

han engrandecido los principales postulados de esta disciplina al generar las 

HYLGHQFLDV�DQDOtWLFDV�\�WHyULFDV�QHFHVDULDV�SDUD�IRUWDOHFHU�ODV�LGHDV�TXH�VXUJHQ�GHO�

SHQVDPLHQWR�DEVWUDFWR�FX\R�REMHWLYR�HV�H[SOLFDU�HO�FRPSRUWDPLHQWR�HFRQyPLFR�GH�

ORV�LQGLYLGXRV��/D�UDFLRQDOLGDG�GH�ORV�DJHQWHV�\�HO�LQGLYLGXDOLVPR�PHWRGROyJLFR�

UHSUHVHQWDQ� OD� IRUPD�PiV� VXEOLPH�GH� H[SOLFDU� HO� FRPSRUWDPLHQWR� GH� ORV� VHUHV�

KXPDQRV�\�VX�HQWRUQR�HFRQyPLFR�\�VRFLDO��OD�LGHD�GH�OD�H[LVWHQFLD�GH�XQD�PDQR�

LQYLVLEOH�TXH�UHJXOD� ODV�GHFLVLRQHV�HFRQyPLFDV�SHUPLWLHQGR� OD�FRKHVLyQ�VRFLDO��

MXVWLÀFD�OD�GHFDGHQFLD�GHO�(VWDGR�HQ�OD�HFRQRPtD�

El esplendor del liberalismo económico ha contribuido a dejar de lado otras de 

ODV�LGHDV�TXH�HO�SDGUH�GH�OD�HFRQRPtD�\�SURPRWRU�GHO�/DLVVH�)DLUH��$GDP�6PLWK��

SUHVHQWD�SDUD�H[SOLFDU�HO�IXQFLRQDPLHQWR�GHO�FDSLWDOLVPR��SULQFLSDOPHQWH�DTXHOODV�

EDVDGDV�HQ� ORV�YDORUHV�\� ODV�QRUPDV�VRFLDOHV��3DUD�6PLWK��HO�GHVDUUROOR�QDWXUDO�

R�HVSRQWiQHR�GH�OD�VRFLHGDG�OOHYDUtD�D� OD�HYROXFLyQ�KXPDQD�\�ODV� LQVWLWXFLRQHV�

VHUtDQ�VX�SULQFLSDO�UHVXOWDGR��SHUR�QXQFD�GHEHUtDQ�VXUJLU�GH�OD�DXWRULGDG�R�GRPLQLR�

LQWHQFLRQDO�GH�ORV�KRPEUHV��6LQ�HPEDUJR��ODV�LQVWLWXFLRQHV�EDVDQ�VXV�GHFLVLRQHV�

en principios morales derivados de reglas que implican la participación colectiva 
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GH�ORV�SURSLRV�LQGLYLGXRV��SDUD�TXH�SXHGDQ�VHU�DFHSWDGDV�GH�PDQHUD�VRFLDO��6PLWK�

IDYRUHFtD�OD�OLEHUWDG��\�SRU�HQGH��ODV�LQVWLWXFLRQHV�QDWXUDOHV�PLHQWUDV�QR�GDxDUDQ�D�

OD�SURSLD�VRFLHGDG��VLQR�PiV�ELHQ��FRQWULEX\HUDQ�D�VX�GHVDUUROOR�\�PHMRUDPLHQWR�

6PLWK�UHFRQRFH�FRPR�SULPHUD�LQVWLWXFLyQ�DO�VDODULR��YH�HQ�pO�OD�SURSLHGDG�GH�

GLVWULEXLU�HO�SURGXFWR�ORJUDGR�D�WUDYpV�GHO�WUDEDMR��\�SRU�WDQWR�OD�~QLFD�IRUPD�GH�

REWHQHU�OD�FRKHVLyQ��(O�UHFRQRFLPLHQWR�GHO�WUDEDMR�FRPR�SURYHHGRU�GH�WRGDV�ODV�

FRVDV�QHFHVDULDV�SDUD�OD�YLGD��KDFH�GH�VX�HVHQFLD�HO�PHFDQLVPR�LPSUHVFLQGLEOH�SDUD�

HQWHQGHU�OD�ULTXH]D�GH�XQD�QDFLyQ��OD�FXDO�VH�PLGH�HQ�IXQFLyQ�GH�OD�SURSRUFLyQ�GH�

ELHQHV�TXH�SRVHH�FDGD�XQR�GH�VXV�PLHPEURV��GLFKD�SURSRUFLyQ�SXHGH�VHU�PD\RU�

R�PHQRU��GH�DFXHUGR�FRQ�6PLWK�SRU�GRV�DVSHFWRV��HO�SULPHUR�UHÀHUH�D�OD�DSWLWXG��

GHVWUH]DV�\�VHQVDWH]�FRQ�TXH�JHQHUDOPHQWH�VH�HMHUFtD�HO�WUDEDMR��\�HO�VHJXQGR�D�OD�

SURSRUFLyQ�HQWUH�HO�Q~PHUR�GH�ORV�HPSOHDGRV�HQ�XQD�ODERU�~WLO�\�DTXHOORV�TXH�QR�

OR�HVWiQ��6PLWK��������

(O�VDODULR�FRPR�LQVWLWXFLyQ��UHSUHVHQWD�XQD�FRQYHQFLyQ�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV�

\�GXHxRV�GHO�FDSLWDO��HO�FXDO�REHGHFH�D�LQWHUHVHV�LQGLYLGXDOHV�TXH�WUDHUtD�FRQVLJR�

UHVXOWDGRV�EHQpÀFRV�HQ�YLUWXG�GH�XQ�DUUHJOR�YROXQWDULR��VLQ�HPEDUJR��GLFH�6PLWK��

HO�VDODULR�QR�VH�QHJRFLD�HQWUH�LJXDOHV��H[LVWH�XQD�DVLPHWUtD�HQ�VX�GHWHUPLQDFLyQ�

HQ� OD� FXDO� QR� HV� GLItFLO� GH� SUHYHU� FXDO� GH� ODV� GRV� SDUWHV� SUHVHQWD� XQD� PD\RU�

YHQWDMD��HO�GXHxR�GHO�FDSLWDO��(O�FDSLWDOLVWD�DO�SHUVHJXLU�ORV�LQWHUHVHV�SURSLRV�FRQ�

FRQRFLPLHQWR�GH�FDXVD�\�HQ�FRQGLFLRQHV�GH�OLEHUWDG��WLHQH�XQD�PD\RU�LQÁXHQFLD�

HQ�OD�GHWHUPLQDFLyQ�GHO�VDODULR��SXHV�D�SHVDU�GHO�FRQRFLPLHQWR�TXH�WLHQH�VREUH�HO�

SHQVDPLHQWR�OLEUH�GHO�WUDEDMDGRU�³HO�FXDO�EXVFD�JDQDU�PiV�\�WUDEDMDU�PHQRV³�

VDEH�TXH�HQ�HO� FRUWR�SOD]R�pO�SXHGH�ÀMDU� HO�PRQWR� VDODULDO�� HO� FXDO�GH�DFXHUGR�

FRQ�6PLWK�GHEH�VHU�OR�VXÀFLHQWHPHQWH�DOWRV�TXH�SHUPLWDQ�OD�VXEVLVWHQFLD�GH�ORV�

WUDEDMDGRUHV�PiV�XQD�FLHUWD�FDQWLGDG�SDUD�HO�VXVWHQWR�GH�OD�IDPLOLD�
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(VWD�LGHD�LGHQWLÀFD�GH�PDQHUD�FODUD�TXH�HQ�HO�SHQVDPLHQWR�GH�6PLWK��XQ�VDODULR�

DOWR�VH�GHEH�QR�VROR�D�OD�OH\�GH�OD�RIHUWD�\�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��VLQR�DGHPiV��

D�OD�YROXQWDG�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�UHVSHFWR�DO�VDFULÀFLR�HQ�VX�WDVD�GH�JDQDQFLD��6X�

UHÁH[LyQ��PXHVWUD�OD�H[LVWHQFLD�GH�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�HQWUH�HO�VDODULR�\�OD�WDVD�GH�

JDQDQFLD�OD�FXDO�VH�FRQVLGHUD�XQtYRFD��QR�REVWDQWH��D�TXH�HQ�HO�SURFHVR�SURGXFWLYR�

SXHGHQ�LGHQWLÀFDUVH�HVFHQDULRV�GLIHUHQWHV�GRQGH�OD�YDULDEOH�H[yJHQD�VH�UHSUHVHQWD�

SRU�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��OD�FXDO�SUHVHQWD�UHVXOWDGRV�GLVWLQWRV�VHJ~Q�HO�PRPHQWR�HQ�

HO�TXH�VH�DQDOLFH��GH�DTXt�VH�GHVSUHQGH�HO�REMHWLYR�FHQWUDO�GH�HVWD�LQYHVWLJDFLyQ�HO�

FXDO�EXVFD�DQDOL]DU�OD�UHODFLyQ�TXH�H[LVWH�HQWUH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�HO�VDODULR�HQ�

la concepción clásica smithiana��VH�EXVFD�PRVWUDU�TXH�HO�VDODULR�QR�HV�XQ�SUHFLR�

VLQR�PiV�ELHQ�XQD�YDULDEOH�GLVWULEXWLYD�TXH�VH�QHJRFLD��SHUR�TXH�GHSHQGH�HQ�VX�

HVHQFLD�GH�ODV�GHFLVLRQHV�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV��

/D�GHWHUPLQDFLyQ�GHO�VDODULR�IXHUD�GH�ORV�PHFDQLVPRV�GHO�PHUFDGR��LPSOLFD�

XQ�SURFHVR�GH�GLVWULEXFLyQ�\�QR�GH�DVLJQDFLyQ�HÀFLHQWH��YD�HQ�FRQWUD�GH�OD�LGHD�

TXH�VHxDOD�TXH�HO�WUDEDMR�VH�UHPXQHUD�D�WUDYpV�GHO�VDODULR��HO�FXDO�GHEH�VHU�LJXDO�

D�OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�TXH�HO�WUDEDMR�JHQHUH��/D�LPSRUWDQFLD�GHO�WUDEDMR�QR�

solo como factor de producción sino como mecanismo de participación en la 

HODERUDFLyQ�GHO�SURGXFWR�VRFLDO�\�IXQGDPHQWR�GHO�YDORU�HQ�FDPELR�GH�OD�VRFLHGDG�

FDSLWDOLVWD�� VH� SUHVHQWD� HQ� HO� SULPHU� DSDUWDGR�� HO� FXDO� PXHVWUD� TXH� HO� WUDEDMR�

UHSUHVHQWD�XQ�ELHQ�HVSHFLDO�HQ�OD�VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD��

/D� SURGXFFLyQ� FRPR� SUREOHPD� HFRQyPLFR� EDVH�� SHUPLWH� LQGDJDU� VREUH� OD�

UHODFLyQ�VDODULR�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�OD�HFRQRPtD��VH�REVHUYD�TXH�HQ�ORV�LQLFLRV�GHO�

SURFHVR�SURGXFWLYR�HV�GLItFLO�SUHFLVDU�OD�H[LVWHQFLD�GH�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD��SHUR�

HQ�XQ�VHJXQGR�PRPHQWR�HVWD�UHODFLyQ�VH�YHULÀFD��FRPR�VH�PXHVWUD�HQ�HO�DSDUWDGR�

GRV�GHO�SUHVHQWH�WUDEDMR��
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(O�WUDEDMR�FRPR�XQ�ELHQ�HVSHFLDO
En Investigación sobre la naturaleza y causa de la riqueza de las naciones 

$GDP�6PLWK�SODQWHD�XQD�GH� ODV� FRQWULEXFLRQHV�PiV� LPSRUWDQWHV� HQ� OD� KLVWRULD�

GH�OD�HFRQRPtD��OD�H[LVWHQFLD�GH�XQ�PHFDQLVPR�TXH�KDFH�TXH�ODV�WUDQVDFFLRQHV�

HFRQyPLFDV�VH�UHDOLFHQ�GH�IRUPD�DUPyQLFD�´OD�PDQR�LQYLVLEOHµ�� OD�FXDO�IDFLOLWD�

OD�FRPSUHQVLyQ�GHO� LQWHUFDPELR�GH�ELHQHV�\�VHUYLFLRV��6PLWK�RIUHFH�XQ�FXHUSR�

WHyULFR� LQWHJUDGR�GH�PDQHUD�FRKHUHQWH�� FDSD]�GH�H[SOLFDU� OD� LPSRUWDQFLD�GH� OD�

OLEHUWDG�HFRQyPLFD�FRPR�PHFDQLVPR�GH�H[SDQVLyQ��0XHVWUD�TXH�OD�ULTXH]D�VXUJH�

HQ� HO� WUDEDMR�\�SRU� HQGH� OD�SURGXFFLyQ� VH� FRQYLHUWH� HQ� VX�SULQFLSDO� iPELWR�GH�

HVWXGLR��VHxDOD�TXH�

El trabajo anual de cada nación es el fondo que en principio la provee de 
WRGDV�ODV�FRVDV�QHFHVDULDV�\�FRQYHQLHQWHV�SDUD�OD�YLGD��\�TXH�DQXDOPHQWH�
FRQVXPH� HO� SDtV�� 'LFKR� IRQGR� VH� LQWHJUD� VLHPSUH� R� FRQ� HO� SURGXFWR�
LQPHGLDWR�GHO�WUDEDMR��R�FRQ�OR�TXH�PHGLDQWH�GLFKR�SURGXFWR�VH�FRPSUD�GH�
RWUDV�QDFLRQHV���6PLWK����������

$�WUDYpV�GHO�WUDEDMR��ORV�VHUHV�KXPDQRV�XWLOL]DQ�VXV�SRWHQFLDOLGDGHV�ItVLFDV�H�

LQWHOHFWXDOHV�FRQ�ODV�TXH�FXHQWDQ�SDUD�FRQYLYLU�FRQ�OD�QDWXUDOH]D�\�KDFHUVH�OOHJDU�

GH�ORV�HOHPHQWRV�QHFHVDULRV�SDUD�VX�VXEVLVWHQFLD��HO�WUDEDMR�VH�PDWHULDOL]D�HQ�OD�

SURGXFFLyQ�D�WUDYpV�GH�OD�WUDQVIRUPDFLyQ�GH�LQVXPRV�HQ�VDWLVIDFWRUHV��TXH�HQ�OD�

VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD�VH�H[SUHVDQ�FRPR�PHUFDQFtDV��FX\R�RULJHQ�HV�HQ�SULPHU�OXJDU�

OD�QDWXUDOH]D�\�HQ�VHJXQGR�OXJDU�HO�WUDEDMR�TXH�GHO�KRPEUH�HPDQD��/D�UHODFLyQ�

WUDEDMR�QDWXUDOH]D�� LQYROXFUD�XQ�RUGHQ�QDWXUDO��HQ�HO�FXDO� OD�RUJDQL]DFLyQ�HQ�HO�

SURFHVR�SURGXFWLYR�GH�ODV�VRFLHGDGHV�FDSLWDOLVWDV�HV�IXQGDPHQWDO��\D�TXH�LPSOLFD�

la forma en que las sociedades se cohesionan para lograr sus satisfactores e 

LQFUHPHQWDU�VX�ELHQHVWDU�D�WUDYpV�GHO�LQWHUFDPELR��6PLWK�VHxDOD�TXH��
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El hombre en una sociedad civilizada necesita a cada instante de la 
FRRSHUDFLyQ�\�DVLVWHQFLD�GH�OD�PXOWLWXG�>«@�(O�KRPEUH�UHFODPD�HQ�OD�PD\RU�
SDUWH� GH� ODV� FLUFXQVWDQFLDV� OD� D\XGD� GH� VXV� VHPHMDQWHV� \� HQ� YDQR�SXHGH�
HVSHUDUOD�VROR�GH�VX�EHQHYROHQFLD��/D�FRQVHJXLUi�LQWHUHVDQGR�D�VX�IDYRU�HO�
HJRtVPR�GH�ORV�RWURV�\�KDFLHQGR�YHU�TXH�HV�YHQWDMRVR�SDUD�HOORV��KDFHU�OR�
TXH�VH�OHV�SLGH���6PLWK���������������

/D�QDWXUDOH]D�KXPDQD�LPSOLFD�OD�QHFHVLGDG�GH�LQWHUFDPELDU�XQD�FRVD�SRU�RWUD��

OR�FXDO� HV�HO�SULQFLSLR�GH� OD�GLYLVLyQ�GHO� WUDEDMR��(O� LQWHUFDPELR�� UHSUHVHQWD�HO�

SURFHVR�HFRQyPLFR�SRU�HO�FXDO�VH�ORJUD�OD�REWHQFLyQ�GH�PD\RUHV�EHQHÀFLRV�HQWUH�

ORV� DJHQWHV��&XDQGR� ORV� WUDEDMDGRUHV� R� ORV�PLVPRV� FDSLWDOLVWDV�� DGTXLHUHQ�XQD�

PHUFDQFtD�EXVFDQ�TXH�HVWD�OHV�VHD�~WLO��OD�XWLOLGDG�GH�XQ�ELHQ�JHQHUD�VX�YDORU�GH�

XVR��HO�FXDO�VH�YH�UHDOL]DGR�R�PDWHULDOL]DGR�FRQ�HO�FRQVXPR�GHO�ELHQ��3RU�HMHPSOR��

XQD�FDPLVD�SHUPLWLUi�VDWLVIDFHU�XQD�QHFHVLGDG�HVSHFtÀFD�\�HVWD�VROR�VH�PDWHULDOL]D�

FRQ�HO�XVR�GH�OD�PLVPD��3DUD�TXH�XQ�REMHWR�DGTXLHUD�HQWRQFHV�OD�FXDOLGDG�GH�ELHQ�

HV�QHFHVDULR�TXH�SHUPLWD�VDWLVIDFHU�DOJXQD�QHFHVLGDG�HV�GHFLU��TXH�WHQJD�YDORU�GH�

XVR�

La utilidad representa la primera de las condiciones para los procesos 

SURGXFWLYRV�\�GH�LQWHUFDPELR��QR�VH�SURGXFLUi�QL�LQWHUFDPELDUi�QDGD�TXH�QR�OHV�

VHD�~WLO�D�ODV�SHUVRQDV��HV�GHFLU��TXH�QR�WHQJD�XQ�YDORU�GH�XVR��'HQWUR�GHO�SURFHVR�

SURGXFWLYR� VH� UHTXLHUH� GH� XQ� WUDEDMR� HVSHFtÀFR�GHVWLQDGR� D� XQ�ÀQ�~WLO�� OR� TXH�

JHQHUD�HO�F~PXOR�GH�PHUFDQFtDV�QHFHVDULDV�SDUD�LQFUHPHQWDU�OD�ULTXH]D�PDWHULDO�

GH�ORV�DJHQWHV��VROR�HQWRQFHV�VHUi�SRVLEOH�KDEODU�GH�OD�SURGXFFLyQ�GH�FLJDUURV��GH�

UHIUHVFRV��GH�FKRFRODWHV��GH�FDPLVDV��HWF��/D�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�DJHQWHV�D�WUDYpV�

GH�VX�WUDEDMR�HQ�OD�FRQIRUPDFLyQ�GHO�SURGXFWR�JOREDO�GH�OD�HFRQRPtD��LQGLFD�TXH�

HV�VROR�HQ�ORV�SURFHVRV�SURGXFWLYRV�GRQGH�VH�JHQHUD�OD�ULTXH]D�GH�ODV�VRFLHGDGHV��
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3RU� HOOR�� HQ� OD� VRFLHGDG� FDSLWDOLVWD� HO� SURJUHVR�PiV� LPSRUWDQWH�� D� GHFLU� GH�

6PLWK��SURYLHQH�GH�OD�GLYLVLyQ�GHO�WUDEDMR���SRU�OR�TXH�DTXHOORV�SDtVHV�FRQ�PD\RU�

JUDGR�GH�SURGXFWLYLGDG�\�DYDQFH�VRQ�FRQVHFXHQFLD�GHO�QLYHO�GH�RUJDQL]DFLyQ��HV�

GHFLU��GH�OD�GLYLVLyQ�VRFLDO�GHO�WUDEDMR��SXHV�KDELWXDOPHQWH��HV�WDUHD�GH�PXFKRV�HQ�

XQD�VRFLHGDG�FXOWD��OR�TXH�KDFH�XQR�VROR��HQ�XQD�VRFLHGDG�DWUDVDGD��HO�LQWHUFDPELR�

D�WUDYpV�GHO�HJRtVPR�GH�ORV�DJHQWHV�LQGLYLGXDOHV�OOHYD�D�OD�VRFLHGDG�D�RUJDQL]DUVH��

(Q�HO�DQiOLVLV�GH�6PLWK�\�GH�WRGRV�ORV�HFRQRPLVWDV�FOiVLFRV��HO�YDORU�GH�XVR�HV�HO�

LQLFLR�GH�OD�SURGXFFLyQ�\�HO�LQWHUFDPELR��VLQ�HPEDUJR��HV�OD�FDSDFLGDG�GH�DGTXLULU�

RWURV�ELHQHV��OR�TXH�SHUPLWLUi�PHMRUDU�ODV�FRQGLFLRQH�GH�YLGD�GH�ORV�DJHQWHV��SRU�

ello el valor relativo o de cambio se convierte en un elemento imprescindible 

\�FODYH�SDUD�HQWHQGHU� ORV�SURFHVR�HFRQyPLFRV��$O�DQDOL]DU�HO�YDORU�HQ�FDPELR��

6PLWK�YLVXDOL]D�WUHV�DVSHFWRV�TXH�GHEHQ�UHVROYHUVH�

��� /D�PHGLGD�GH�HVWH�YDORU�HQ�FDPELR��PLVPR�TXH�FRQVWLWXLUi�HO�SUHFLR�UHDO�GH�

WRGRV�ORV�ELHQHV�

��� /DV�GLIHUHQWHV�SDUWHV�LQWHJUDQWHV�GH�ODV�TXH�VH�FRPSRQH�HVWH�SUHFLR�UHDO�

��� /DV�GLIHUHQWHV�FLUFXQVWDQFLDV�TXH�KDFHQ�TXH�DOJXQDV�YHFHV�VXEDQ�\�RWUDV�

EDMHQ�DOJXQDV��R�WRGDV�ODV�GLVWLQWDV�SDUWHV�R�FRPSRQHQWHV�GHO�SUHFLR��(V�GHFLU��

SRU�TXp�GLVFUHSD�HO�SUHFLR�UHDO�GHO�SUHFLR�GH�PHUFDGR�

3DUD�UHVSRQGHU�HVWDV�WUHV�LQWHUURJDQWHV�6PLWK�REVHUYD�TXH�

�� �(O�LQFUHPHQWR�HQ�OD�SURGXFWLYLGDG�GHULYDGR�GH�OD�GLYLVLyQ�GHO�WUDEDMR�SURFHGH�GH�WUHV�IXHQWHV��
OD�SULPHUD�WLHQH�TXH�YHU�FRQ�OD�PD\RU�GHVWUH]D�GHO�REUHUR��OD�VHJXQGD��GHO�DKRUUR�GH�WLHPSR��\�SRU�
~OWLPR�GH�OD�LQYHQFLyQ�GH�XQ�JUDQ�Q~PHUR�GH�PiTXLQDV�TXH�IDFLOLWDQ�\�DEUHYLDQ�HO�WUDEDMR��6PLWK��
������
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7RGR�KRPEUH�HV� ULFR�R�SREUH� VHJ~Q�HO�JUDGR�HQ�TXH�SXHGD�JR]DU�GH� ODV�
FRVDV�QHFHVDULDV��FRQYHQLHQWHV�\�JUDWDV�GH� OD�YLGD�>«@�VHUi�ULFR�R�SREUH�
de acuerdo con la cantidad de trabajo ajeno de que pueda disponer o se 
KDOOH� HQ� FRQGLFLRQHV� GH� DGTXLULU�� (Q� FRQVHFXHQFLD� HO� YDORU� GH� FXDOTXLHU�
ELHQ�SDUD�OD�SHUVRQD�TXH�OR�SRVHH�\�TXH�QR�SLHQVD�XVDUOR�R�FRQVXPLUOR��VLQR�
FDPELDQGR�SRU�RWURV��HV�LJXDO�D�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�TXH�SXHGD�DGTXLULU�
R�TXH�SXHGD�GLVSRQHU�SRU�PHGLFDFLyQ�VX\D��(O�WUDEDMR�SRU�FRQVLJXLHQWH��HV�
OD�PHGLGD�GHO�YDORU�HQ�FDPELR�GH�WRGD�FODVH�GH�ELHQHV���6PLWK��������������

'H�HVWD�PDQHUD�\�HQ�FRQFRUGDQFLD�FRQ�HO�SHQVDPLHQWR�DQWHULRU��6PLWK�GHÀQH�

HO�SUHFLR�UHDO�GH�FXDOTXLHU�FRVD��H[SUHViQGROR�HQ�WpUPLQRV�GH�WUDEDMR�\�GLFH�TXH�

HVWH�UHSUHVHQWD�ODV�SHQDV�\�IDWLJDV�TXH�VX�DGTXLVLFLyQ�VXSRQH��SRU�HOOR�HO�WUDEDMR�HV�

FRQVLGHUDGR�HO�SUHFLR�SULPLWLYR��OD�PRQHGD�RULJLQDULD�TXH�SHUPLWH�SDJDU�WRGDV�ODV�

FRVDV��6LQ�HPEDUJR��UHFRQRFH�DO�WUDEDMR�FRPR�PHGLGD�GH�YDORU�HQ�FDPELR��SHUR�

QR�FRPR�PHGLGD�SRU�OD�FXDO�VH�HVWLPD�HVH�YDORU��6PLWK��������

/DV�DSUHFLDFLRQHV�UHDOL]DGDV�SRU�6PLWK��QR�DQDOL]DQ�OD�XQLGDG�GH�PHGLGD�GHO�

WUDEDMR� \� SRU� WDQWR� OD�PDJQLWXG� GH� HVWH� HQ� FDGD�PHUFDQFtD� SRU� OR� TXH� D� GHFLU�

GHO�SURSLR�DXWRU��´HV�GLItFLO�DYHULJXDU� OD� UHODFLyQ�SURSRUFLRQDO�TXH�H[LVWH�HQWUH�

FDQWLGDGHV�GLIHUHQWHV�GH�WUDEDMRµ��D~Q�UHFRQRFLHQGR�DO�WUDEDMR�FRPR�HO�JHQHUDGRU�

GHO�YDORU�HQ�FDPELR�GH�WRGRV�ORV�ELHQHV��UHVXOWD�SRFR�~WLO�SDUD�GHWHUPLQDU�HO�YDORU�

�6PLWK�������������6LQ�HPEDUJR��HVWD�LGHD�GD�SDXWD�D�ODV�LQYHVWLJDFLRQHV�UHDOL]DGDV�

por los economistas clásicos quienes resuelven de manera sutil el problema de 

LQYHVWLJDFLyQ�SODQWHDGR�SRU�6PLWK��SDUD�SUHFLVDU�ORV�IXQGDPHQWRV�GHO�YDORU�HQ�OD�

HFRQRPtD��

�� �5LFDUGR� HQ� VX� REUD�Principios generales de economía política�� SODQWHD� TXH� HO� YDORU� GH� ODV�
PHUFDQFtDV�YLHQH�SURYLVWR�SRU�HO�WLHPSR�GH�WUDEDMR��FRQ�HOOR�TXHGD�UHVXHOWR�HO�SUREOHPD�GH�PHGLFLyQ��
VLQ�HPEDUJR��HV�KDVWD�ODV�LQWHUSUHWDFLRQHV�GH�.DUO�0DU[�GRQGH�VH�SUHFLVD�OD�PDJQLWXG�GHO�YDORU��SXHV�
VH�VHxDOD�TXH�HVWH�SURYLHQH�GHO�WLHPSR�GH�WUDEDMR�VRFLDOPHQWH�QHFHVDULR�SDUD�VX�SURGXFFLyQ��3DUD�XQ�
PD\RU�DQiOLVLV�YpDVH�5LFDUGR���������.��0DU[�����������
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Es claro que en Investigación sobre la naturaleza y causa de la riqueza de las 

naciones��6PLWK�YLVXDOL]D�HO�WUDEDMR�FRPR�XQ�ELHQ�HVSHFLDO�TXH�SHUPLWH�TXH�ORV�

DJHQWHV�SDUWLFLSHQ�HQ�OD�GLVWULEXFLyQ�GH�OD�SURGXFFLyQ��JHQHUDGD�GH�PDQHUD�VRFLDO��

SXHV� LQGLFD� TXH�� ´HO� SURGXFWR� LQWHJUR� GHO� WUDEDMR� SHUWHQHFH� DO� WUDEDMDGRU�� \� OD�

FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�FRP~QPHQWH�HPSOHDGR�HQ�DGTXLULU�R�SURGXFLU�XQD�PHUFDQFtD�

HV�OD�~QLFD�FLUFXQVWDQFLD�TXH�SXHGH�UHJXODU�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�DMHQR�TXH�FRQ�

HOOD�VH�SXHGH�DGTXLULU��SHUPXWDU�R�GLVSRQHUµ �6PLWK���������SRU�HOOR��HO�VDODULR�VH�

GHÀQH�FRPR�OD�UHFRPSHQVD�QDWXUDO�R�SURGXFWR�TXH�VH�GHULYD�GHO�WUDEDMR��\�TXH�HQ�

HO�HVWDGR�RULJLQDULR�QR�WHQtD�TXH�FRPSDUWLUVH�QL�FRQ�ORV�GXHxRV�GH�OD�WLHUUD��QL�FRQ�

ORV�GHO�FDSLWDO��6LQ�HPEDUJR��FRQ�HO�VXUJLPLHQWR�GH�OD�SURSLHGDG�SULYDGD�HO�VDODULR�

GHEH�UHSDUWLUVH�HQWUH�ORV�WHUUDWHQLHQWHV�\�FDSLWDOLVWDV�

(O�VDODULR�VH�GHÀQH�FRPR�DTXHOOD�UHFRPSHQVD�TXH�VH�RWRUJD�D�XQ�WUDEDMDGRU�

FXDQGR�HVWH�HV�XQD�SHUVRQD�GLVWLQWD�GHO�GXHxR�GHO�FDSLWDO�SRU�HO�FXDO�IXH�FRQWUDWDGR��

además este depende del convenio que se halla establecido entre trabajadores 

\� FDSLWDOLVWDV�� (VWH� FRQYHQLR�� UHSUHVHQWD� XQ� PHFDQLVPR� GH� GLVWULEXFLyQ� GHO�

SURGXFWR��SXHV�D�GHFLU�GH�6PLWK��HO�FRQWUDWR�HQWUH�HVWDV�GRV�SDUWHV��FX\RV�LQWHUHVHV�

GLItFLOPHQWH�SXHGHQ�FRLQFLGLU�KDFH�GH�OD�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO�XQ�SURFHVR�FRPSOHMR��

\�HO�~QLFR�FRQ�DVLPHWUtDV�GHULYDGDV�GHO�SRGHU�TXH�WLHQH�HO�FDSLWDOLVWD�

>«@�HO�RSHUDULR�GHVHD�VDFDU�OR�PiV�SRVLEOH��\�ORV�SDWURQRV�GDU�OR�PHQRV�TXH�
SXHGDQ��/RV�REUHURV�HVWiQ�GLVSXHVWRV�VLHPSUH�D�FRQFHUWDUVH�SDUD�HOHYDU�ORV�
VDODULRV�\�ORV�SDWURQRV��SDUD�UHEDMDUORV��6LQ�HPEDUJR��QR�HV�GLItFLO�GH�SUHYHU�
FXiO�GH�ODV�GRV�SDUWHV�VDOGUi�JDQDQFLRVD�HQ�OD�GLVSXWD��HQ�OD�PD\RU�SDUWH�GH�ORV�
FDVRV��\�SRGUi�IRU]DU�D�OD�RWUD�D�FRQWHQWDUVH�FRQ�VXV�WpUPLQRV��/RV�SDWURQRV��
VLHQGR�PHQRV� HQ� Q~PHUR�� VH� SXHGHQ� SRQHU� GH� DFXHUGR�PiV� IiFLOPHQWH��
DGHPiV� GH� TXH� ODV� OH\HV� DXWRUL]DQ� VXV� DVRFLDFLRQHV�� R� SRU� OR�PHQRV� QR�
ODV�SURKtEHQ��PLHQWUDV�TXH�HQ�HO�FDVR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��ODV�GHVDXWRUL]DQ�
>«@�8Q�SURSLHWDULR�� XQ� FRORQR�� XQ� IDEULFDQWH�R�XQ� FRPHUFLDQWH�� SXHGHQ�
JHQHUDOPHQWH� YLYLU� XQ� DxR� R� GRV�� GLVSRQLHQGR� GHO� FDSLWDO� SUHYLDPHQWH�
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DGTXLULGR�� /D� PD\RU� SDUWH� GH� ORV� WUDEDMDGRUHV� QR� SRGUiQ� VXEVLVWLU� XQD�
VHPDQD��SRFRV�UHVLVWLUiQ�XQ�PHV��\�DSHQDV�KDEUi�XQR�TXH�VRSRUWH�XQ�DxR�
VLQ�HPSOHR��$�ODUJR�SOD]R�WDQWR�HO�WUDEDMDGRU�FRPR�HO�SDWURQR�VH�QHFHVLWDQ�
PXWXDPHQWH�SHUR�FRQ�GLVWLQWD�XUJHQFLD���6PLWK��������������

$~Q� FRQ� HO� SUHGRPLQLR� GH� ORV� FDSLWDOLVWDV� HQ� OD� GHWHUPLQDFLyQ� GHO� VDODULR��

H[LVWH� XQ� OtPLWH� SRU� GHEDMR� GHO� FXDO� HVWH� QR� SRGUtD� GLVPLQXLU�� SXHV� ORV� VHUHV�

KXPDQRV� TXH� QR� SRVHHQ�PHGLRV� GH� SURGXFFLyQ� YLYHQ� ~QLFD� \� H[FOXVLYDPHQWH�

GH�VX�WUDEDMR��SRU�WDQWR�HO�VDODULR�SHUPLWH�OD�VXEVLVWHQFLD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�DO�

GLVWULEXLU�HO�SURGXFWR�VRFLDO��YHU�FXDGUR�������(Q�JHQHUDO��HO�WUDEDMR�UHSUHVHQWD�XQ�

ELHQ�HVSHFLDO�TXH�VH�XWLOL]D�HQ�WRGR�SURFHVR�SURGXFWLYR��\�VX�PDWHULDOL]DFLyQ�VH�

JHQHUD�HQ�ORV�SURGXFWRV��GLFKD�PDWHULDOL]DFLyQ�VH�SUHVHQWD�D�WUDYpV�GH�VX�YDORU�GH�

XVR��

&XDQGR� DOJ~Q� ELHQ� SHUPLWH� OD� VDWLVIDFFLyQ� GH� DOJXQD� QHFHVLGDG�� OR� TXH� VH�

REVHUYD�D�WUDYpV�GH�OD�DEVWUDFFLyQ�GH�WRGDV�\�FDGD�XQD�GH�VXV�SURSLHGDGHV��HV�TXH�

HV�SURGXFWR�GHO�WUDEDMR��/RV�WUDEDMDGRUHV�SDUWLFLSDQ�HQ�HO�SURFHVR�SURGXFWLYR�D�

WUDYpV�GH�OD�YHQWD�GH�VX�WUDEDMR�~WLO��OR�TXH�KDFH�GHO�WUDEDMR�XQ�ELHQ�GH�FRQVXPR�

HVSHFLDO�HQ�OD�VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD��VH�GLFH�HVSHFLDO��SRUTXH�VL�ELHQ�ÁXFW~D�FRQ�OD�

RIHUWD�\�OD�GHPDQGD��VLHPSUH�HVWD�SUHVHQWD�HQ�OD�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO�XQD�YHQWDMD�

GHO�FDSLWDOLVWD��$GHPiV��HO�WUDEDMR�VH�HQFXHQWUD�SUHVHQWH�HQ�WRGRV�\�FDGD�XQR�GH�

ORV�SURGXFWRV�XWLOL]DGRV�SDUD�OD�VXSHUYLYHQFLD�KXPDQD��UD]yQ�SRU�OD�TXH�HO�PLVPR�

QR�SXHGH�VHU�OD�PHGLGD�GH�VX�SURSLR�YDORU��HVWH�VH�GHWHUPLQD�IXHUD�GH�ORV�SURFHVRV�

GH�PHUFDGR�\�DQWHV�GHO�SURFHVR�GH�LQWHUFDPELR�
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&XDGUR����

'LVWULEXFLyQ�GHO�SURGXFWR�VRFLDO�VHJ~Q�6PLWK

)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD�

(O�FXDGUR�����PXHVWUD�OD�HYROXFLyQ�TXH�KD�WHQLGR�HO�VDODULR�KDVWD�FRQYHUWLUVH�HQ�

OD�SULQFLSDO�YDULDEOH�GH�GLVWULEXFLyQ�HQ�OD�VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD��VH�REVHUYD�TXH�HQ�

HO�RULJHQ�GH�OD�KXPDQLGDG��HO�VDODULR�HUD�HO�SUHFLR�QDWXUDO�GH�WRGD�PHUFDQFtD��VLQ�

HPEDUJR��DO�HYROXFLRQDU�OD�VRFLHGDG�\�FRQ�HO�VXUJLPLHQWR�GH�OD�SURSLHGDG�SULYDGD�

HO�SURGXFWR�VRFLDO�GHEH�GLVWULEXLUVH�HQWUH�ORV�GXHxRV�GH�OD�WLHUUD��HO�FDSLWDO�\�ORV�

WUDEDMDGRUHV��(VWRV�~OWLPRV��SUHVHQWDQ�XQD�SXJQD�FRQ�ORV�GXHxRV�GH�ORV�PHGLRV�

GH�SURGXFFLyQ�� OOHYDQGR�YHQWDMD� ORV� FDSLWDOLVWDV��RFDVLRQDQGR�TXH�HO� VDODULR� VH�

GHWHUPLQH� GHQWUR� GH� XQ� SURFHVR� GH� QHJRFLDFLyQ� DVLPpWULFR�� 1R� REVWDQWH� D� OD�
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YHQWDMD�TXH�OOHYDQ�ORV�FDSLWDOLVWDV��HO�VDODULR�QR�SXHGH�VHU�PHQRV�D�DTXHO�PRQWR�

TXH�OH�SHUPLWD�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�VREUHYLYLU��HV�GHFLU�DO�VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD��

'H�PDQHUD� JHQHUDO� KHPRV� GH� VHxDODU� TXH� HO� WUDEDMR� HQ� OD� WHRUtD� GH� 6PLWK�

representa un bien especial al ser reconocido como el precio natural de todas las 

PHUFDQFtDV�\�SRU�WDQWR�FRPR�HO�IXQGDPHQWR�GH�YDORU��VX�FRPSOHMLGDG�LPSOLFD�OD�

necesidad de precisar la observación a las horas que dedica el ser humano al objeto 

GH�WUDEDMR��SDUD�OD�WUDQVIRUPDFLyQ�GH�HVH�REMHWR�HQ�DOJR�~WLO��GH�HVWD�FRQFHSFLyQ�

sobre el trabajo se deriva que el salario represente una variable distributiva en 

HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�FDSLWDOLVWD��\�SRU�WDQWR��VX�FDUiFWHU�GLVWULEXWLYR�HQFDUQD�OD�

SUHPLVD�GHO�GHVDUUROOR�VRFLDO�\�HFRQyPLFR�GH�ORV�VHUHV�KXPDQRV�

6PLWK�� LQWHUHVDGR� SRU� JHQHUDU� XQ�PRGHOR� TXH� SHUPLWLHUD� HO� RUGHQ� VRFLDO� \�

RSHUDUD�HQ�XQ�DPELHQWH�GH�OLEHUWDG�\�DOWRV�SULQFLSLRV�PRUDOHV��LGHQWLÀFD�TXH�HO�

egoísmo natural de los seres humanos puede llevarlos a escenarios no óptimos en 

ORV�SURFHVRV�GLVWULEXWLYRV��GRQGH�ORV�UHVXOWDGRV�VRFLDOHV�FRQGXFHQ�DO�KDPEUH�\�OD�

PLVHULD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��1RWy�TXH�OD�DVLPHWUtD�HQ�PDWHULD�ODERUDO�SRGUtD�R�QR�

GLVPLQXLU��HQ�IXQFLyQ�GH�XQD�PD\RU�SURGXFFLyQ��SXHV�HVWR�RFDVLRQDUtD�XQD�PD\RU�

demanda de fuerza de trabajo lo que implicaría un salario por arriba del salario 

GH�VXEVLVWHQFLD��VLQ�HPEDUJR��HO�LQFUHPHQWR�GHO�VDODULR�GHSHQGH�GHO�LQFUHPHQWR�

GHO�FDSLWDO�TXH�HO�HPSUHVDULR�GHVWLQH�D� OD�PDVD�VDODULDO��SXHV�HQ�HO�SURFHVR�GH�

LQWHUFDPELR� GH� WUDEDMR� OD� XUJHQFLD� GH� QHFHVLGDG� HQWUH� DPEDV� SDUWHV�� QR� HV� OD�

PLVPD��

�� �6PLWK�VHxDOD�TXH�´OD�GHPDQGD�GH�TXLHQHV�YLYHQ�GH�VX�VDODULR�QR�VH�SXHGH�DXPHQWDU�VLQR�HQ�
SURSRUFLyQ�DO�LQFUHPHQWR�GH�ORV�FDSLWDOHV�TXH�VH�GHVWLQDQ�DO�SDJR�GH�GLFKDV�UHPXQHUDFLRQHV��(VWRV�
FDSLWDOHV�VRQ�GH�GRV�FODVHV��HQ�SULPHU�OXJDU�HO�LQJUHVR�TXH�VREUHSDVD�OD�FDQWLGDG�QHFHVDULD�SDUD�HO�
VXVWHQWR��\�HQ�VHJXQGR�WpUPLQR�HO�FDSLWDO�TXH�VXSHUD�OD�SDUWH�QHFHVDULD�SDUD�SURSRUFLRQDU�RFXSDFLyQ�
D�VXV�GXHxRVµ���6PLWK�������������
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La desigualdad en el poder de negociación de los trabajadores solo podrá 

PHMRUDU� FRQ� HO� FUHFLPLHQWR� GHO� SURGXFWR� QDFLRQDO�� SXHV� GH� HVWD� PDQHUD� VH�

LQFHQWLYD� OD� XUJHQFLD� GHO� FDSLWDOLVWD� SRU� FRQWUDWDU� WUDEDMR�� SRU� OR� TXH� VH� YH�

REOLJDGR�D� LQFUHPHQWDU� ORV� VDODULRV�� OR� FXDO�QR� LPSOLFD��TXH�HO� LQFUHPHQWR� VHD�

VLPLODU�DO�FUHFLPLHQWR�GHO�SURGXFWR�JHQHUDGR�SRU�ORV�WUDEDMDGRUHV��HVWH�GHSHQGHUi�

GHO�PRQWR�GH�JDQDQFLD�TXH�HO�FDSLWDOLVWD�GHVHH��XQD�YH]�GHÀQLGD�OD�JDQDQFLD��VH�

GHWHUPLQD�OD�PDVD�VDODULDO�TXH�VH�GLVWULEXLUi�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV�

/D�WDVD�GH�JDQDQFLD��JpQHVLV�GHO�FDSLWDOLVPR
(Q�HO�DSDUWDGR�DQWHULRU�KHPRV�VHxDODGR�TXH�HO�FUHFLPLHQWR�HFRQyPLFR�LPSOLFD�XQ�

PD\RU�SURGXFWR�VRFLDO��XQD�PD\RU�JDQDQFLD��\�SRU�OR�TXH�VH�HVSHUDUtD�XQD�PDVD�

VDODULDO�PiV�JUDQGH��VLQ�HPEDUJR��HO�LQFUHPHQWR�HQ�OD�PDVD�VDODULDO�HV�XQD�YDULDEOH�

WRWDOPHQWH�H[yJHQD�TXH�VH�GHWHUPLQD�IXHUD�GHO�VLVWHPD�HFRQyPLFR��HV�GHFLU��XQD�

YH]�GHFLGLGD� OD� WDVD� GH�JDQDQFLD� TXHGD�GHÀQLGR� OD� SURSRUFLyQ�GHVWLQDGD� D� ORV�

VDODULRV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�QR�DO�UHYpV��OR�TXH�LPSOLFD�XQD�VLWXDFLyQ�WRWDOPHQWH�

distinta a la presentada en la teoría neoclásica donde el salario se determina por la 

SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�TXH�JHQHUD�FDGD�XQR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��

/D� JDQDQFLD�� HV� HO� IXQGDPHQWR� GHO� FDSLWDOLVPR� \� VH� GHÀQH� FRPR� DTXHO�

H[FHGHQWH�TXH�SXHGH�FRQYHUWLUVH�HQ�FDSLWDO��SRU� OR�TXH�VL�HVWH�VH�UHSDUWH�HQ�VX�

�� �(Q�HO�SUHVHQWH�HVFULWR�VH�KDEODUi�GH�OD�JDQDQFLD�FRPR�XQ�VLQyQLPR�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��(Q�
6PLWK�\�HQ�JHQHUDO�HQ�ORV�HFRQRPLVWDV�FOiVLFRV��OR�TXH�HO�FDSLWDOLVWD�EXVFD�HV�OD�Pi[LPD�WDVD�GH�
JDQDQFLD��HV�GHFLU��EXVFDQ�HO�Pi[LPR�SRUFHQWDMH�GHO�FDSLWDO� LQYHUWLGR��PLHQWUDV�TXH�HQ� OD� WHRUtD�
QHRFOiVLFD�EXVFDQ�PD[LPL]DU�OD�PDVD�GH�JDQDQFLD��HV�GHFLU��HO�PRQWR�Pi[LPR�GHO�FDSLWDO�LQYHUWLGR����
�� �.H\QHV�VHxDOD�TXH�HO�SHQVDPLHQWR�QHRFOiVLFR�EDVD�VX�DQiOLVLV�GH�GHPDQGD�GH� WUDEDMR�HQ�HO�
postulado en el cual se dice que “el salario de una persona ocupada es igual al valor que se perdería 
VL�OD�RFXSDFLyQ�VH�UHGXMHUD�HQ�XQD�XQLGDGµ��.H\QHV�������������OR�TXH�LPSOLFD�TXH�HO�VDODULR�HV�LJXDO�
DO�SURGXFWR�PDUJLQDO�GHO�WUDEDMR��SRU�OR�TXH�D�FDGD�WUDEDMDGRU�VH�OH�UHPXQHUD�OR�TXH�SURGXFH��OR�TXH�
LPSOLFD�TXH�QR�H[LVWDQ�DVLPHWUtDV�HQ�HO�VHFWRU�ODERUDO�
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WRWDOLGDG�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV��OD�EDVH�GH�OD�SURGXFFLyQ�FDSLWDOLVWD�GHVDSDUHFHUtD��

HV�SRU�HOOR�TXH�UHSUHVHQWD�HO�SDJR�DO�HPSUHVDULR��SRU�FRPSURPHWHU�VX�FDSLWDO�HQ�

la producción a través del empleo de gente a la cuál le suministra materiales 

\�DOLPHQWRV��SDUD�VDFDU�SURYHFKR�GH�OD�YHQWD�GH�VX�SURGXFWR�R�GHO�YDORU�TXH�HO�

WUDEDMR�LQFRUSRUD�D�ORV�PDWHULDOHV��6PLWK���������)RUPDOPHQWH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�

VH�H[SUHVD�GH�OD�VLJXLHQWH�PDQHUD�

������

Donde:

6PLWK��SUHFLVD�TXH�ODV�JDQDQFLDV�R�EHQHÀFLRV�GHO�FDSLWDO�QR�VRQ�HO�SDJR�D�XQ�

WLSR�GH�WUDEDMR�H[FOXVLYR�GHVDUUROODGR�SRU�ORV�FDSLWDOLVWDV�GHELGR�D�VX�HVIXHU]R�SRU�

VXSHUYLVDU�OD�SURGXFFLyQ��(VWDV�UHSUHVHQWDQ�XQ�HOHPHQWR�HVSHFLDO�TXH�QR�JXDUGD�

proporción con la cantidad de horas requeridas para realizar la labor de inspección 

\�GLUHFFLyQ��VLQR�PiV�ELHQ�´ORV�EHQHÀFLRV�VH�UHJXODQ�HQWHUDPHQWH�SRU�HO�YDORU�GHO�

FDSLWDO�HPSOHDGR�\�VRQ�PD\RUHV�R�PHQRUHV�HQ�SURSRUFLyQ�D�VX�FXDQWtDµ��6PLWK��

����������6�SRU�HOOR�FRQ�OD�PLVPD�WDVD�GH�JDQDQFLD��DTXHO�HPSUHVDULR�TXH�HPSOHH�

PiV�FDSLWDO�HQ�OD�SURGXFFLyQ�UHFLELUi�XQ�PD\RU�EHQHÀFLR��(O�EHQHÀFLR�IRUPD�SDUWH�

�� �.OLPRYVN\��VHxDOD�TXH�´HO�VLVWHPD�GH�SUHFLRV�GH�SURGXFFLyQ�WLHQH�XQ�JUDGR�GH�OLEHUWDG��R�VHD�QR�
HVWi�HQ�FRQGLFLRQHV�GH�GHWHUPLQDU�DO�PLVPR�WLHPSR�ORV�SUHFLRV�\�ODV�YDULDEOHV�GH�GLVWULEXFLyQ��XQD�
GH�ODV�FXDOHV�GHEH�ÀMDUVH�H[yJHQDPHQWH�GLFKD�YDULDEOH�SXHGH�VHU�R�ELHQ�OD�WDVD�JHQHUDO�GH�JDQDQFLD��
R�ELHQ�HO�VDODULR��.OLPRYVN\��������
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GHO�SUHFLR�GH�ODV�PHUFDQFtDV��SRU�OR�TXH�VH�UHJXOD�SRU�SULQFLSLRV�FRPSOHWDPHQWH�

GLVWLQWRV�DO�GH�ORV�VDODULRV�

/D� VRFLHGDG� DVLPpWULFD� SODQWHDGD� SRU� 6PLWK�� KDFH� QRWDU� TXH� ODV� GHFLVLRQHV�

HFRQyPLFDV�VRQ�WRPDGDV�IXQGDPHQWDOPHQWH�SRU�ORV�FDSLWDOLVWDV��TXLHQHV�GRPLQDQ�

ODV� UHODFLRQHV�GH� FRPSUD�\�YHQWD�GH�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�\�GH� WUDEDMR�� SXHV�

OD�WpFQLFD�DSOLFDGD�\�ODV�FDQWLGDGHV�SURGXFLGDV�FRQVWLWX\HQ�XQ�GDWR�SDUD�pO��/D�

SURGXFFLyQ�GH�H[FHGHQWH�\�VX�GLVWULEXFLyQ�FRQVWLWX\HQ�HO�IXQGDPHQWR�FDSLWDOLVWD��

SRU� OR� WDQWR� HO� LQWHUFDPELR� HV� XQ� SURFHVR� TXH� VXFHGH� XQD� YH]� HVSHFLÀFDGD� OD�

JDQDQFLD��OD�UHQWD��\�ORV�VDODULRV�HVWRV�~OWLPRV��VH�VXSRQHQ�DGHODQWDGRV�

(O�VDODULR�\�OD�JDQDQFLD�UHSUHVHQWDQ�YDULDEOHV�GLVWULEXWLYDV�TXH�VH�UHODFLRQDQ�GH�

IRUPD�LQYHUVD�\�TXH�VH�GHWHUPLQDQ�IXHUD�GHO�VLVWHPD�HFRQyPLFR��/D�GLVWULEXFLyQ�

HQ�HO� VLVWHPD�FDSLWDOLVWD� LPSOLFD�GHWHUPLQDU�GH�PDQHUD�H[yJHQD�HO� VDODULR�R� OD�

JDQDQFLD�DQWHV�GHO�SURFHVR�GH�LQWHUFDPELR��HO�FXDO�VH�GHVDUUROOD�HQ�ORV�PHUFDGRV��

SRU�WDQWR�HO�PHUFDGR�VH�FRQYLHUWH�HQ�XQ�OXJDU�GH�YHULÀFDFLyQ�GH�ODV�GHFLVLRQHV�GHO�

FDSLWDOLVWD�UHVSHFWR�D�OD�FRPSUD�\�YHQWD�GH�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�\�GH�WUDEDMR��3RU�

FRQVLJXLHQWH��HO�VDODULR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�ODV�WDVDV�GH�JDQDQFLD�GH�ORV�DJHQWHV�

TXH�LQYLHUWHQ�VX�FDSLWDO�SDUD�OD�PDQXIDFWXUD�GH�ELHQHV��UHSUHVHQWDQ�XQ�SURFHVR�

GLVWULEXWLYR��GHO�FXDO�GHSHQGH�OD�FRKHVLyQ�GH�ORV�VHUHV�KXPDQRV�

/D� UHODFLyQ� HQWUH� VDODULR� \� JDQDQFLD� HQ� XQ� VLVWHPD� FDSLWDOLVWD�� FRPR� HO�

DQDOL]DGR�SRU�6PLWK��SXHGH�H[SOLFDUVH�GH�OD�VLJXLHQWH�PDQHUD��6HD�XQD�HFRQRPtD��

de competencia perfecta la cual en la idea clásica implica la ausencia de barreras 

TXH� LPSLGHQ� OD�GLIXVLyQ�GH� ODV� WHFQRORJtDV�PiV�HÀFLHQWHV�\� OD� OLEUH�PRYLOLGDG�

GH�ORV�FDSLWDOHV��.OLPRYVN\�������������HQ�HVWD�HFRQRPtD�H[LVWH�XQ�VROR�IDFWRU�

GH�SURGXFFLyQ��HO�WUDEDMR��DGHPiV�GH�XQ�~QLFR�SURGXFWR������HO�FXDO�VH�VXSRQH��DO�

LJXDO�TXH�OD�WHFQRORJtD��$���FRPR�GDGRV��/DV�YDULDEOHV�GH�GHFLVLyQ�GHO�FDSLWDOLVWD�

VRQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��� � ��R�HO�VDODULR�w. Tomando como variable de decisión 
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OD� WDVD� GH� JDQDQFLD� \� FRQVLGHUDQGR� GRV� SHULRGRV� GH� WLHPSR�� FRQIRUPDGR� SRU�

IHFKDV�GLVWLQWDV��WHQHPRV�HO�SHULRGR�� � � �\�HO�SHULRGR�� � � �PLVPRV�TXH�VH�

GLIHUHQFLDQ�SRU�ORV�UHVXOWDGRV�JHQHUDGRV�HQ�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�

(Q�HO�SHULRGR�� � � ��GDGR�TXH�OD�SURGXFFLyQ�\�OD�WHFQRORJtD�VH�FRQVLGHUDQ�

FRPR�XQ�GDWR�SDUD�HO�FDSLWDOLVWD��HVWH�JHQHUDUi�VXV�H[SHFWDWLYDV�GH�JDQDQFLD�� ��

HQ�IXQFLyQ�GHO�H[FHGHQWH�GH�SURGXFFLyQ�TXH�HVSHUD�REWHQHU�HQ�OD�IHFKD�� ��SRU�

WDQWR� HQ� � �� VH� HVWDEOHFH� HO� FRQWUDWR� con los trabajadores para determinar el 

salario w��HO�FXDO�VH�SDJD�H[�DQWH�SDUD�SURPRYHU�OD�VXEVLVWHQFLD�GHO�WUDEDMDGRU��

partiendo pues de esta premisa es como se logra vislumbrar que los salarios al 

VHU�IXQFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�UHSUHVHQWDQ�XQ�FRVWR�ÀMR��GHQWUR�GH�OD�SURGXFFLyQ�GHO�

SULPHU�SHULRGR��(VWH�HVFHQDULR��SODQWHD�GRV�SRVLEOHV�VROXFLRQHV��OD�SULPHUD�TXH�ODV�

H[SHFWDWLYDV�GH�JDQDQFLD�GHO�FDSLWDOLVWD�VH�UHDOLFHQ�HV�GHFLU��� � � ��OD�VHJXQGD�

LPSOLFD�TXH� ODV� H[SHFWDWLYDV�GH�JDQDQFLD� VHDQ�PHQRUHV� � � � �� HQ�FXDOTXLHUD�

GH�ORV�GRV�FDVRV�ORV�EHQHÀFLRV�REWHQLGRV�IXHURQ�UHVXOWDGR�GH�ODV�GHFLVLRQHV�GHO�

FDSLWDOLVWD�\�GH�VX�YDOLGDFLyQ�HQ�ORV�SURFHVRV�GH�LQWHUFDPELR�HQ�HO�PHUFDGR��YHU�

FXDGUR������

&XDGUR����

5HODFLyQ�JDQDQFLD�VDODULR�HQ�6PLWK

)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD�

�� �6H�HQWLHQGH�SRU�FRQWUDWR��HVH�DFXHUGR�DO�TXH�OOHJDQ�HPSOHDGRV�\�HPSOHDGRUHV��HQ�HO�TXH�ORV�
SULPHURV� EULQGDQ� VX� WUDEDMR� \� ORV� VHJXQGRV� XQD� UHPXQHUDFLyQ� SRU� HO� WUDEDMR� EULQGDQGR�� \� TXH�
DFXHUGDQ�EDMR�WpUPLQRV�TXH�VDWLVIDJDQ�D�ORV�GRV�HQ�FXHVWLRQHV�GH�FyPR�VH�YD�D�SDJDU��FXiQWR�VH�YD�D�
SDJDU�\�FRQFHSWR�GH�TXp�VH�YD�D�SDJDU�H�LQFOXVR�HO�WLHPSR�HQ�HO�TXH�VH�YD�D�HPSOHDU
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/DV� GHFLVLRQHV� GHO� FDSLWDOLVWD� SDUD� HO� VHJXQGR� SHULRGR� �� VRQ� IXQFLyQ� GH� OD�

H[SHULHQFLD�DGTXLULGD�HQ�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�HQ���HV�GHFLU��VL�ODV�H[SHFWDWLYDV�

GH�JDQDQFLD���VH�FXPSOHQ����HO�FDSLWDOLVWD�WHQGUi�PiV�UHFXUVRV�SDUD�LQYHUWLU�\�SRU�

WDQWR�SRGUi�GHPDQGDU�PiV�WUDEDMR�DO�VDODULR�YLJHQWH��R�LQFUHPHQWDU�HO�VDODULR�D�

ORV�WUDEDMDGRUHV��OR�TXH�LPSOLFD�XQ�SURFHVR�GLVWULEXWLYR��D�WUDYpV�GH�XQD�UHGXFFLyQ�

HQ�HO�H[FHGHQWH�GH�SURGXFFLyQ�JHQHUDGR��HV�GHFLU��HQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��HPSHUR��

WDPELpQ�SXHGH�GHFLGLU��QR�FRQWUDWDU�PiV�WUDEDMR�\�TXHGDUVH�FRQ�WRGR�HO�H[FHGHQWH�

GH�SURGXFFLyQ�OR�TXH�OH�JHQHUDUtD�XQD�PD\RU�JDQDQFLD�

(Q�HO�FDVR�GH�TXH�ODV�H[SHFWDWLYDV�GH�JDQDQFLD��QR�VH�FXPSODQ���HO�HPSUHVDULR�

VH�YHUtD�PRWLYDGR�SDUD�UHGXFLU�VXV�FRVWRV�GH�SURGXFFLyQ��GLVPLQX\HQGR�HQ�SULPHU�

lugar el salario de los trabajadores incluso por debajo del salario de subsistencia 

HQ�DUDV�GH�SRGHU�LQFUHPHQWDU�OD�JDQDQFLD�HQ���HQ�FDVR�GH�TXH�QR�H[LVWLHUD�QLQJ~Q�

HOHPHQWR�LQVWLWXFLRQDO�TXH�JDUDQWL]DUi�GLFKR�VDODULR��9HU�FXDGUR����

&XDGUR����

5HODFLyQ�JDQDQFLD�VDODULR�HQ�HO�WLHPSR

)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD��

3DUHFHUtD� VHU�� TXH� HQ� OD� REUD� GH�6PLWK� VH� HVWDEOHFH�TXH� HO� FDSLWDOLVWD� WRPD�

GHFLVLRQHV�D�SDUWLU�GH�XQ�SURFHVR�GH�DSUHQGL]DMH�\�HUURU��VLQ�HPEDUJR��QR�HV�DVt�

sus decisiones se encuentran en función de si se cumple o no la tasa de ganancia 

SODQHDGD�� HQ� OD� TXH� ORV� SUHFLRV� GH�PHUFDGR� GH� ORV� SURGXFWRV� MXHJDQ� XQ� SDSHO�
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LPSRUWDQWH�HQ�OD�GHWHUPLQDFLyQ�GH�OD�PLVPD��HO�PHUFDGR�DMXVWD�HO�SUHFLR�QDWXUDO�

GH�FXDOTXLHU�PHUFDQFtD�D� WUDYpV�GH�XQD�VHULH�GH�PRYLPLHQWRV�� OR�TXH�RFDVLRQD�

variaciones en la ganancia de quien invirtió su capital en la elaboración de los 

ELHQHV��3RU�HOOR��DXQTXH�6PLWK�QR�OR�H[SUHVD�GH�PDQHUD�H[SOtFLWD�HQ�VX�DQiOLVLV�VH�

SXHGHQ�REVHUYDU�GRV�SHULRGRV��HO�SULPHUR�GRQGH�OD�UHODFLyQ�HQWUH�WDVD�GH�JDQDQFLD�

\�VDODULR�HV�QXOD��\�HO�VHJXQGR�PRPHQWR�GRQGH�SUHVHQWDQ�XQD�UHODFLyQ�GLUHFWD��

&RQFOXVLRQHV
Con el surgimiento de la obra Investigación sobre la naturaleza y causa de la 

riqueza de las naciones,�SXEOLFDGD�SRU�$GDP�6PLWK�HQ�������VH�YLVOXPEUD�XQR�

GH� ORV� IXQGDPHQWRV� FOiVLFRV� GH�PD\RU� LPSRUWDQFLD� HQ� HO� iPELWR� GH� OD� FLHQFLD�

HFRQyPLFD�� OD� WHRUtD� REMHWLYD� GHO� YDORU�� OD� FXDO� UHSUHVHQWD� HO� HMH� SDUD� H[SOLFDU�

HO� IXQFLRQDPLHQWR� GH� OD� HFRQRPtD� FDSLWDOLVWD�� HQ� GRQGH� OD� DFXPXODFLyQ� \� OD�

UHSURGXFFLyQ� GHO� FDSLWDO� VH� YXHOYHQ� LPSUHVFLQGLEOHV� SDUD� VX� VXEVLVWHQFLD�� (Q�

VX�REUD��6PLWK�UHFRQRFH�TXH�FXDQGR�VH�KDEOD�GHO�YDORU�VH�GHEHQ�FRQVLGHUDU�GRV�

VLJQLÀFDGRV��HO�YDORU�GH�XVR�\�HO�YDORU�GH�FDPELR��SXHV�WRGRV�ORV�ELHQHV�H[SUHVDQ�

HQ�SULPHU�OXJDU�XQD�XWLOLGDG�\�HQ�VHJXQGR�OXJDU�XQD�FDSDFLGDG�GH�FRPSUD�GH�RWURV�

ELHQHV��&RQ�OR�TXH�SUHFLVD�TXH�HO�YDORU�HQ�FDPELR�YLHQH�GDGR�SRU�GRV�IXHQWHV��VX�

HVFDVH]�\�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�UHTXHULGD�SDUD�VX�REWHQFLyQ��

3DUD�6PLWK��HO�WUDEDMR�UHSUHVHQWD�HO�IXQGDPHQWR�GH�YDORU��SXHV�OR�TXH�UHDOPHQWH�

le cuesta al hombre para adquirir un bien son las fatigas a las que se incurre para 

VX�SURGXFFLyQ��XQD�GH�ODV�SULQFLSDOHV�GHELOLGDGHV�GHO�SHQVDPLHQWR�GH�6PLWK�HV�

el considerar como medida de valor la capacidad adquisitiva del trabajo en el 

PHUFDGR��HVWH�DVSHFWR�LPSOLFDUtD��SRU�HMHPSOR��TXH�VL�XQ�WUDEDMDGRU�LQFUHPHQWDUi�

VX�SURGXFWLYLGDG�DO�GREOH��GHEHUtD�UHFLELU�SRU�OD�FDQWLGDG�GH�HVH�ELHQ�WDPELpQ�HO�

GREOH��OR�TXH�LJXDODUtD�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�HPSOHDGR�HQ�XQ�ELHQ�FRQ�OD�FDQWLGDG�



��

GH�WUDEDMR�TXH�HVWH�PLVPR�DGTXLULUtD��FRVD�TXH�QR�SHUPLWH�D�6PLWK�H[SOLFDU�FyPR�

VH�GHWHUPLQD�HO�VDODULR��$�QXHVWUR�PRGR�GH�YHU�HO�SULQFLSDO�DSRUWH�GH�OD�REUD�GH�

6PLWK��HV�OD�FRQFHSFLyQ�TXH�VH�WLHQH�VREUH�OD�VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD�SXHV�HO�VLVWHPD�

económico se vislumbra como un sistema en donde no todos los agentes tienen 

HO�PLVPR� SRGHU� GH� GHFLVLyQ�� OR� TXH� RFDVLRQD� TXH� OD� DFWLYLGDG� HFRQyPLFD� VHD�

UHVXOWDGR�GH�ODV�GHFLVLRQHV�GH�DOJXQR�GH�ORV�DJHQWHV��SDUWLFLSDQWHV�HQ�HO�VLVWHPD�

La idea de la desigualdad en los procesos de negociación fue planteada de 

PDQHUD�H[WUDRUGLQDULD�SRU�$GDP�6PLWK��VHxDODQGR�TXH

>«@�HO�RSHUDULR�GHVHD�VDFDU� OR�PiV�SRVLEOH��\� ORV�SDWURQRV�GDU� OR�PHQRV�
TXH�SXHGDQ�>«@�1R�UHVXOWD��HPSHUR��GLItFLO�SUHYHU�FXDO�GH�ODV�GRV�SDUWHV�
VH� LPSRQGUi� KDELWXDOPHQWH� HQ� OD� SXMD�� \� IRU]DUi� D� OD� RWUD� D� DFHSWDU� VX�
FRQGLFLRQHV�>«@�ORV�SDWURQRV�SXHGHQ�UHVLVWLU�GXUDQWH�PXFKR�PiV�WLHPSR�
>«@� 3HUR� VLQ� HPSOHR�� PXFKRV� WUDEDMDGRUHV� QR� SRGUtDQ� UHVLVWLU� QL� XQD�
VHPDQD�� XQRV� SRFRV� SRGUtDQ� KDFHUOR� XQ� PHV� \� FDVL� QLQJXQR� XQ� DxRµ��
�6PLWK������������

3DUD�6PLWK�� OD� FDXVD�GH� ODV�ÁXFWXDFLRQHV�GH� ORV�SUHFLRV�GH�PHUFDGR�GH� ODV�

PHUFDQFtDV�UHVSHFWR�D�VX�SUHFLR�QDWXUDO��SURYLHQH�GHO�GHVHR�GH�FDGD�FDSLWDOLVWD�

por dirigir sus fondos de las actividades menos rentables a las actividades más 

UHQWDEOHV��HV�SRU�HOOR��TXH�OD�JDQDQFLD�UHSUHVHQWD�OD�EDVH�GHO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�

FDSLWDOLVWD�� DGHPiV� GH� VHU� FRQVLGHUDGD� FRPR� OD� EDVH� GHO� HVStULWX� HPSUHVDULDO��

/D� HVSHFLÀFLGDG� GHO� WUDEDMR� OR� FRQYLHUWH� HQ� XQD� GH� ODV� SULQFLSDOHV� YDULDEOHV�

distributivas del sistema económico en el cual la relación tasa de ganancia-salario 

SUHVHQWD�XQD�UHODFLyQ�GLUHFWD�FXDQGR�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�VH�GLQDPL]D��3RU�HOOR��

deben generarse instituciones económicas que promuevan la cohesión social a 

WUDYpV�GH�JDUDQWL]DU�XQ�VDODULR�TXH�GLJQLÀTXH�OD�YLGD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�
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&RQ�HO�OLEHUDOLVPR�HFRQyPLFR��OD�OLEHUWDG�GHO�WUDEDMDGRU�VH�FRQYLHUWH�WDPELpQ�

HQ�XQD�QXHYD�IRUPD�GH�UHFOXVLyQ�ODERUDO��\D�TXH�DO�QR�FRQWDU�FRQ�RWURV�PHGLRV�GH�

VXEVLVWHQFLD�PiV�TXH�HO�TXH�UHVXOWD�GHO�SURSLR�WUDEDMR��VH�JHQHUD�XQ�SURFHVR�GH�

YXOQHUDELOLGDG�DQWH�DTXHOORV�SRVHHGRUHV�GH�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��/D�YHQWDMD�

SRU� SDUWH� GH� ORV� SDWURQHV� DQWH� HO� DVDODULDGR� MXVWLÀFD� OD� JHQHUDFLyQ� GHO� (VWDGR�

VRFLDO�HO�FXDO�VH�HQFDUJD�GH�LQWHQVLÀFDU�ORV�PHFDQLVPRV�GH�UHVJXDUGR�GH�OD�FODVH�

WUDEDMDGRUD��\�WDO�FRPR�5REHUW�&DVWHO�VHxDOD��QRV�KHPRV�ROYLGDGR�GH�TXH�HO

>«@�VDODULDGR��TXH�RFXSD�KR\�HQ�GtD�OD�JUDQ�PD\RUtD�GH�ORV�DFWLYRV�\�FRQ�
HO�TXH�VH�UHODFLRQDQ�OD�PD\RUtD�GH�ODV�SURWHFFLRQHV�GH�ORV�ULHVJRV�VRFLDOHV��
IXH�GXUDQWH�PXFKR�WLHPSR�XQD�GH�ODV�VLWXDFLRQHV�PiV�LQVHJXUDV�\�WDPELpQ�
PiV�LQGLJQDV�\�PLVHUDEOHV��6H�HUD�XQ�DVDODULDGR�FXDQGR�XQR�QR�HUD�QDGD�\�
QR�WHQtD�QDGD�SDUD�LQWHUFDPELDU�VDOYR�OD�IXHU]D�GH�VXV�EUD]RV���(VWDU�R�FDHU�
HQ�HO�VDODULDGR�HUD�LQVWDODUVH�HQ�OD�GHSHQGHQFLD��TXHGDU�FRQGHQDGR�D�YLYLU�DO�
GtD��HQFRQWUDUVH�HQ�PDQRV�GH�OD�QHFHVLGDG���&DVWHO������������
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(MHUFLFLRV�

��� ([SOLFD� OD�PDQHUD� HQ� TXH�$��6PLWK� REVHUYD� OD� DVLPHWUtD� HQ� OD� VRFLHGDG�

FDSLWDOLVWD�

��� 6HxDOD� ODV� SULQFLSDOHV� GLIHUHQFLDV� HQWUH� HO� SUHFLR� QDWXUDO� \� HO� SUHFLR� GH�

PHUFDGR�

��� ¢3RU�TXp�OD�JDQDQFLD�QR�SXHGH�FRQVLGHUDUVH�HO�SDJR�DO�HPSUHVDULR�SRU�HO�

WUDEDMR�UHDOL]DGR�GH�VXSHUYLVLyQ�\�RSHUDFLyQ"

��� 6XSRQJD�XQ�HVFHQDULR�HQ�HO�FXDO�H[LVWHQ�GRV�HPSUHVDV�PDQXIDFWXUHUDV��HQ�

DPEDV�HPSUHVDV�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�HV�GHO����SRU�FLHQWR��OD�LQYHUVLyQ�UHDOL]DGD�

SRU�OD�SULPHU�HPSUHVD�XQD�YH]�UHGXFLGRV�ORV�FRVWRV�HV�GH������PLHQWUDV�TXH�OD�

GH�OD�VHJXQGD�HPSUHVD�HV�GH�������&RQ�ORV�GDWRV�SURSRUFLRQDGRV��H[SOLTXH��

¢3RU�TXp�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GHSHQGH�GHO�PRQWR�LQYHUWLGR"�¢&yPR�VH�UHODFLRQD�

HVWH�HMHUFLFLR�KLSRWpWLFR�FRQ�OD�SUHJXQWD��"

��� ([SOLTXH�FyPR�LQÁX\H�HO�WLHPSR�HQ�OD�UHODFLyQ�VDODULR��JDQDQFLD�
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&DStWXOR�,,
6DODULRV�\�WDVD�GH�JDQDQFLD��XQD�

DSRUWDFLyQ�D�OD�HFRQRPtD�FOiVLFD��'DYLG�
5LFDUGR

,QWURGXFFLyQ�
(O�SHQVDPLHQWR�WHyULFR��DO�SURYHHU�ORV�FRQFHSWRV�\�ORV�SURFHGLPLHQWRV�QHFHVDULRV�

SDUD� JREHUQDU� FXDOTXLHU� IHQyPHQR� HFRQyPLFR�� UHSUHVHQWD� OD� EDVH� SDUD� SRGHU�

H[SOLFDU� \� PRGLÀFDU� OD� UHDOLGDG� HFRQyPLFD� D� OD� TXH� QRV� HQIUHQWDPRV� FRPR�

VRFLHGDG�� VLQ� WHRUtD� VH� FDUHFH� GH� FXDOTXLHU� VXVWHQWR� DQDOtWLFR�� 8Q� FDSLWDOLVPR�

PDO�H[SOLFDGR�GHVGH�VXV�IXQGDPHQWRV� WHyULFRV��HV� LPSRVLEOH�GH�JREHUQDU�\� ODV�

FRQVHFXHQFLDV�VREUH�HO�ELHQHVWDU�GH�OD�KXPDQLGDG�VXHOHQ�VHU�GHVDVWURVDV�

&RQ�HO�VXUJLPLHQWR�GH�OD�REUD�GH�$GDP�6PLWK��Investigación sobre la naturaleza 

y causa de la riqueza de las naciones,�HQ�������OD�HFRQRPtD�VH�FRQVROLGD�FRPR�

XQD�FLHQFLD�VRFLDO�HQFDUJDGD�GH�DQDOL]DU�ORV�SURFHVRV�GH�SURGXFFLyQ��GLVWULEXFLyQ��

\� FRQVXPR� GH� ORV� DJHQWHV� HFRQyPLFRV� TXH� FRQIRUPDQ� OD� VRFLHGDG� FDSLWDOLVWD��

vislumbrando como su ámbito de estudio una sociedad libre de toda intervención 

HFRQyPLFD�� FRQ� DJHQWHV� HFRQyPLFRV� UDFLRQDOHV� \� PD[LPL]DGRUHV�� TXH� SRU� VX�

QDWXUDOH]D�VRQ�HJRtVWDV��(O�HJRtVPR�PHWRGROyJLFR�HV�UHVXOWDGR�GH�ODV�LQWHUDFFLRQHV�

GH�ORV�DJHQWHV�HFRQyPLFRV�HQ�WRGRV�ORV�PHUFDGRV�SRU�OD�E~VTXHGD�GH�VX�SURSLR�

ELHQHVWDU�OR�TXH�ORV�OOHYD�GH�PDQHUD�LQGLUHFWD�D�PHMRUDU�HO�ELHQHVWDU�GH�ORV�GHPiV��
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(VWDV�LGHDV�VH�IXHURQ�FRQVROLGDQGR�FRQ�ORV�WUDEDMRV�GH�'DYLG�5LFDUGR��TXLHQ�HQ�

�����SXEOLFy�VX�REUD�Principios de Economía Política y Tributación��HQ�HOOD�VH�

plantea una de las aportaciones más notables para entender el capitalismo: el 

WUDEDMR�\�OD�WLHUUD��UHSUHVHQWDQ�YDULDEOHV�HVSHFLDOHV�TXH�SRU�VX�SURSLD�QDWXUDOH]D�

QR� VH� SXHGHQ�SURGXFLU�� QL� UHSURGXFLU�� SRU� HOOR� HQ� OD� OLWHUDWXUD� ricardiana debe 

GLVWLQJXLUVH��HQWUH�SUHFLRV�\�YDULDEOHV�GLVWULEXWLYDV��FyPR�VRQ� ODV�JDQDQFLDV�� OD�

UHQWD�\�HO�VDODULR�

%DMR�HVWD�FRQFHSFLyQ�� ODV�JDQDQFLDV�� ODV� UHQWDV�\� ORV�VDODULRV�� UHSUHVHQWDQ�D�

ODV� UHPXQHUDFLRQHV� GH� ODV� WUHV� FODVHV� VRFLDOHV� IXQGDPHQWDOHV�� HO� FDSLWDOLVWD�� HO�

WHUUDWHQLHQWH�\� ORV� WUDEDMDGRUHV�� SRU� OR�TXH� OD� LGHD�GH�XQD� VRFLHGDG�DVLPpWULFD�

VH�KDFH�SUHVHQWH�FXDQGR�VH�VHxDOD�VX�H[LVWHQFLD��(VWRV�DJHQWHV�SDUWLFLSDQ�HQ�OD�

SURGXFFLyQ�\�UHSURGXFFLyQ�GHO�SURGXFWR�VRFLDO��DXQTXH�OD�KHJHPRQtD�GHO�SULPHUR�

HQ�OD�WRPD�GH�GHFLVLRQHV�HFRQyPLFDV�VH�YXHOYH�LPSUHVFLQGLEOH��SXHV�UHSUHVHQWD�

DO�~QLFR�DJHQWH�LQWHUHVDGR�HQ�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR��QR�VROR�OD�SURGXFFLyQ��VLQR�

además en la reproducción del capital con el objetivo de incrementar sus procesos 

GH�DFXPXODFLyQ�\�REWHQHU�XQD�PD\RU�JDQDQFLD��

(O� WUDEDMR� UHSUHVHQWD� HO� HMH� GH� WRGD� OD� WHRUtD� FOiVLFD�� \� GH� DFXHUGR� FRQ�

5LFDUGR��´OD�EDVH�GHO�YDORU�HQ�FDPELR�GH�WRGDV�ODV�FRVDV��VDOYR�GH�DTXHOODV�TXH�

QR�SXHGH�PXOWLSOLFDU�OD�DFWLYLGDG�KXPDQDµ��5LFDUGR�������������SRU�OR�WDQWR��XQD�

mercancía��HV�DTXHO�ELHQ�TXH�VDWLVIDFH�FXDOTXLHU�GHVHR�\�SXHGH�UHSURGXFLUVH�D�

WUDYpV�GHO� WUDEDMR��(VWD� FRQGLFLyQ�KDFH�GHO� WUDEDMR�XQ� HOHPHQWR� HVSHFLDO�� SXHV�

VX�UHSURGXFFLyQ�HVWi�VXMHWD�D�RWUDV�SURSLHGDGHV�KXPDQDV�\�VXV�UHPXQHUDFLRQHV�

VH�GHWHUPLQDQ�GH�PDQHUD�GLVWLQWD�TXH�FXDOTXLHU�SUHFLR��(O�VDODULR��DO� LJXDO�TXH� 

 

�� �(Q�OD�REUD�GH�5LFDUGR��VH�VHxDOD�TXH�WRGR�ELHQ�REMHWR�GH�GHVHR��VH�SURGXFH�PHGLDQWH�HO�WUDEDMR�\�
JUDFLDV�D�pO�SXHGHQ�VHU�PXOWLSOLFDGRV��FDVL�VLQ�QLQJ~Q�OtPLWH��3RU�OR�TXH��HQ�XQD�VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD��
HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�\�UHSURGXFFLyQ�GH�PHUFDQFtDV�HV�SRVLEOH�JUDFLDV�DO�WUDEDMR��
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ODV�JDQDQFLDV�\�OD�UHQWD�GH�OD�WLHUUD�UHSUHVHQWDQ�YDULDEOHV�GLVWULEXWLYDV��TXH�HQ�HO�

VLVWHPD�FRQWDEOH�LQGLFDQ�ORV�LQJUHVRV�GH�ODV�WUHV�SULQFLSDOHV�FODVHV�VRFLDOHV��

La determinación de estas variables distributivas se desarrolla de manera 

H[yJHQD��\�GHSHQGHQ�IXQGDPHQWDOPHQWH�GH�ODV�GHFLVLRQHV�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV��8QD�

GH�VXV�FDUDFWHUtVWLFDV��VHxDODGD�SRU�5LFDUGR��HV�OD�DFHSWDFLyQ�GH�XQD�DVLPHWUtD�HQ�

HO�SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO��GH�PDQHUD�TXH�HO�VDODULR�VH�GHWHUPLQD�EDMR�

XQ�´DFXHUGRµ�HQWUH�HO� WUDEDMDGRU�\�HO�FDSLWDOLVWD�� OOHYDQGR� OD�YHQWDMD�HO�~OWLPR��

VLQ�HPEDUJR�� ODV� LGHDV�PRUDOLVWDV�GH� OD�pSRFD�REOLJDQ�DO�FDSLWDOLVWD�D�SDJDU�XQ�

VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD��HO�FXDO�UHSUHVHQWD�XQD�FDQDVWD�GH�ELHQHV�TXH�SHUPLWH�OD�

VXSHUYLYHQFLD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�GH�VXV�IDPLOLDV��DGHPiV�GH�HVWDU�FRQGLFLRQDGR�

D�HOHPHQWRV�KLVWyULFRV��GH�HVWD�PDQHUD�VH� LQGLFD� OD� IRUPD�HQ�TXH�VH�GHWHUPLQD�

XQD�GH�ODV�YDULDEOH�GLVWULEXWLYDV�PiV�LPSRUWDQWHV��HO�VDODULR��OD�FXDO�SUHVHQWD�XQ�

LPSDFWR�LQGLUHFWR�HQ�ODV�JDQDQFLDV�GHO�FDSLWDOLVWD��SRU�OR�TXH�OD�HVSHFLÀFLGDG�GHO�

WUDEDMR��SHUPLWH�D�5LFDUGR��KDEODU�GH�SUHFLRV�\�YDULDEOHV�GLVWULEXWLYDV��

6HJ~Q� HO� WUDEDMR�GH�.OLPRYVN\� �������� QR� HV� SRVLEOH� GHWHUPLQDU� DO�PLVPR�

WLHPSR� ORV� SUHFLRV� \� ODV� YDULDEOHV� GLVWULEXWLYDV�� SRU� OR� TXH� XQD� YDULDEOH� GH�

GLVWULEXFLyQ��JDQDQFLDV�R�VDODULRV��GHEH�ÀMDUVH�H[yJHQDPHQWH�\�HVWD�HV�GHÀQLGD�

LQGHSHQGLHQWHPHQWH� GH� ORV� SUHFLRV� �.OLPRYVN\�� ������� /RV� VDODULRV� VRQ�

FRQVLGHUDGRV�SRU�5LFDUGR�FRPR�XQD�SDUWH�GHO�FDSLWDO�DGHODQWDGR��SRU�OR�WDQWR�QR�

H[LVWHQ�LQFHQWLYRV�SDUD�PRGLÀFDUORV�XQD�YH]�LQLFLDGR�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ��

HV�GHFLU��XQD�YH]�GHÀQLGR�HO� VDODULR�GH� VXEVLVWHQFLD�� HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�

LQLFLD�VLQ�HOHPHQWR�DOJXQR�TXH�OR�GHWHQJD��

3HUR��¢TXp�VXFHGH�FRQ�HO�VDODULR�XQD�YH]�TXH�VH�SUHWHQGH�OD�UHSURGXFFLyQ�GHO�

FDSLWDO��D�WUDYpV�GH�OD�JHQHUDFLyQ�GH�PHUFDQFtDV�HQ�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR"��¢FXiO�

VHUtD�OD�UD]yQ�SRU�OD�TXH�HO�FDSLWDOLVWD�VH�YHUtD�REOLJDGR�D�LQFUHPHQWDU�HO�VDODULR��

HQ�GHWULPHQWR�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD"��¢VL�VH�PDQWLHQH�HO�VDODULR�FRQVWDQWH��TXp�
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IDFWRUHV�SXHGHQ�LQFLGLU�HQ�OD�UHGXFFLyQ�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��VHJ~Q�ODV�LGHD�GHO�

SURSLR�5LFDUGR"��VRQ�HVWDV�LQWHUURJDQWHV�ODV�TXH�GDQ�UD]yQ�GH�VHU�D�HVWH�DSDUWDGR��

HO�FXDO�SUHWHQGH�DQDOL]DU�OD�UHODFLyQ�TXH�H[LVWH�HQWUH�VDODULRV�\�WDVD�GH�JDQDQFLD��

WRPDQGR�FRPR�EDVH�OD�LGHD�GH�XQD�VRFLHGDG�FRPSHWLWLYD�SHUR�FRQ�FLHUWDV�DVLPHWUtDV��

SULQFLSDOPHQWH�HQ�HO�VHFWRU� ODERUDO��FRQ�HO�SURSyVLWR�GH�FRQWULEXLU�DO�DQiOLVLV�\�

H[SOLFDU�GH�PDQHUD�FRQFLVD�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�FDSLWDOLVWD�ricardiano��GRQGH��

HO�H[FHGHQWH�VH�ORJUD�D�WUDYpV�GH�OD�SURGXFFLyQ�\�UHSURGXFFLyQ�GH�ODV�PHUFDQFtDV�

\�GHEH�GLVWULEXLUVH�HQWUH�ODV�FODVHV�TXH�FRQIRUPDQ�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR��

(O�GRFXPHQWR�VH�HVWUXFWXUD�HQ�GRV�DSDUWDGRV��HQ�HO�SULPHUR�VH�GHVFULEH�OD�WHRUtD�

GHO�YDORU��SODQWHDGD�SRU�5LFDUGR��DVt�FRPR� OD�HVSHFLÀFLGDG�GHO� WUDEDMR�\�GH� OD�

WLHUUD��OR�TXH�FRQOOHYD�D�KDEODU�GH�YDULDEOHV�GLVWULEXWLYDV�HQ�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR��

(Q�HO�VHJXQGR�DSDUWDGR�VH�PXHVWUD�OD�UHODFLyQ�TXH�H[LVWH�HQWUH�HO�VDODULR�\�OD�WDVD�

GH�JDQDQFLD��UHODFLyQ�TXH�DSDUHFH�SRU�HO�ODGR�GH�OD�GHPDQGD�SHUPLWLHQGR�DVt�OD�

UHSURGXFFLyQ�GHO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�

/D�WHRUtD�GHO�YDORU�WUDEDMR�
El trabajo es en primer término el proceso mediante el cual el hombre transforma 

ORV� UHFXUVRV� QDWXUDOHV� HQ�ELHQHV� \� VHUYLFLRV� SDUD� VX� VDWLVIDFFLyQ�� UHSUHVHQWD� OD�

utilización de las potencialidades físicas e intelectuales con las que cuentan los 

VHUHV�KXPDQRV�SDUD�FRQYLYLU�FRQ�OD�QDWXUDOH]D�\�KDFHUVH�OOHJDU�GH�ORV�HOHPHQWRV�

QHFHVDULRV�SDUD�VX�VXEVLVWHQFLD��(O�WUDEDMR�GH�PDQHUD�tQWHJUD�SHUWHQHFH�DO�WUDEDMDGRU�

\� OH� UHSUHVHQWD� ODV� SHQDV� \� IDWLJDV� TXH� REWLHQH� DO� HODERUDU� XQD�PHUFDQFtD�� (Q�

SDODEUDV�GH�6PLWK�´HO�WUDEDMR�IXH��SXHV��HO�SUHFLR�SULPLWLYR�OD�PRQHGD�RULJLQDUtD�

TXH�VLUYLy�SDUD�FRPSUDU�\�SDJDU�WRGDV�ODV�FRVDVµ��6PLWK���������

En la concepción clásica ricardiana el trabajo representa la base del valor en 

FDPELR�GH�WRGDV�ODV�FRVDV��VDOYR�GH�DTXHOODV�TXH�QR�SXHGH�PXOWLSOLFDU�OD�DFWLYLGDG�
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KXPDQD�� OR� FXDO� LPSOLFD�TXH�XQ� LQFUHPHQWR�GH� OD� FDQWLGDG�GH� WUDEDMR� HOHYH� HO�

YDORU�GHO�ELHQ�\�YLFHYHUVD���PHQRU�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR��PHQRU�YDORU���(O�WUDEDMR�

entonces se diferencia de las mercancías debido a que su proceso de reproducción 

GHSHQGH�IXQGDPHQWDOPHQWH�GH�FDUDFWHUtVWLFDV�HVSHFtÀFDPHQWH�KXPDQDV��SRU�HOOR�

VXV�UHPXQHUDFLRQHV�VH�GHWHUPLQDQ�GH�PDQHUD�GLVWLQWD�D�ORV�SUHFLRV��\�SXHGH�VHU�

FRQVLGHUDGR�FRPR�XQD�PHGLGD�GHO�YDORU�GH�ODV�GHPiV�PHUFDQFtDV��SXHV�HV�GLVWLQWR�

D�HVWDV��

(V� SRU� HOOR� TXH� 5LFDUGR� DÀUPD� OD� H[LVWHQFLD� GH� XQD� FRQWUDGLFFLyQ� HQ� ORV�

HVFULWRV� GH� 6PLWK�� SULQFLSDOPHQWH� FXDQGR� VH� SODQWHD� TXH� OD� UHPXQHUDFLyQ� GHO�

trabajo corresponde a la cantidad que puede ejercer su capacidad adquisitiva 

HQ� HO�PHUFDGR�� VHxDOD� TXH� ´VL� OD� UHFRPSHQVD� GHO� WUDEDMDGRU� HVWXYLHUD� VLHPSUH�

en proporción a lo producido por él la cantidad de trabajo empleado en un 

ELHQ�� \� OD� FDQWLGDG� GH� WUDEDMR� TXH� HVWH�PLVPR� ELHQ� DGTXLULUtD� VHUtD� LJXDOHV�� \�

FXDOTXLHUD�GH�HOODV�SRGUtD�PHGLU�ODV�YDULDFLRQHV�GH�RWUDV�FRVDVµ��5LFDUGR���������

Esta aseveración implica que el trabajo se remunera de manera independiente a 

FXDOTXLHU�RWUD�PHUFDQFtD��SRU�OR�TXH�HO�VDODULR�UHSUHVHQWD�OD�IRUPD�HQ�OD�TXH�ORV�

WUDEDMDGRUHV�VH�KDFHQ�SDUWLFLSHV�GH�ORV�H[FHGHQWHV��SRU�WDQWR�UHSUHVHQWD�HO�LQJUHVR�

GH�OD�FODVH�WUDEDMDGRUD��HV�GHFLU�HO�VDODULR�HV�XQD�YDULDEOH�GLVWULEXWLYD��

(O� VDODULR� GH� ORV� WUDEDMDGRUHV� UHSUHVHQWD� HQ� OD� HFRQRPtD� FDSLWDOLVWD�� VHJ~Q�

5LFDUGR��XQ�HOHPHQWR�YDULDEOH��VXMHWR�D�WDQWDV�ÁXFWXDFLRQHV�FRPR�VH�SUHVHQWHQ�HQ�

ORV�ELHQHV�FRQ�ORV�TXH�VH�FRPSDUH��PLHQWUDV�TXH�HQ�HO�YDORU��HO�WLHPSR�GH�WUDEDMR�

QR�YDUtD��SRU�OR�TXH�HV�XQD�H[FHOHQWH�PHGLGD�GH�ODV�YDULDFLRQHV�GH�RWUDV�FRVDV��

SHUR�QR�GH�VX�SURSLR�YDORU��(O�WUDEDMR�DO�LJXDO�TXH�ODV�GHPiV�FRVDV�WLHQH�VX�SUHFLR�

QDWXUDO�\�VX�SUHFLR�GH�PHUFDGR��(O�SUHFLR�QDWXUDO�VHxDOD�5LFDUGR�´HV�HO�SUHFLR�

QHFHVDULR�TXH�SHUPLWH�D�ORV�WUDEDMDGRUHV��XQR�FRQ�RWUR�VXEVLVWLU��\�SHUSHWXDU�VX�

UD]D��VLQ�LQFUHPHQWR�QL�GLVPLQXFLyQµ��0LHQWUDV�TXH�HO�SUHFLR�GH�PHUFDGR�´HV�HO�
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precio que realmente se paga por ella debido al juego natural de la proporción que 

H[LVWH�HQWUH�OD�RIHUWD�\�OD�GHPDQGDµ���5LFDUGR����������������

Es claro que para Ricardo los salarios son parte del capital inicial en el proceso 

GH�SURGXFFLyQ��SXHV�HQ� VX�GHÀQLFLyQ�GH�FDSLWDO� pVWRV� VH� HQFXHQWUDQ� LPSOtFLWRV�

DO�UHSUHVHQWDU�XQD�FDQDVWD�GH�ELHQHV�GH�VXEVLVWHQFLD��HO�FDSLWDO�VH�GHÀQH�FRPR��

´>«@�DTXHOOD�SDUWH�GH�OD�ULTXH]D�GH�XQD�QDFLyQ�TXH�VH�HPSOHD�HQ�OD�SURGXFFLyQ��

\�FRPSUHQGH�ORV�DOLPHQWRV��YHVWLGRV��KHUUDPLHQWDV��PDWHULDV�SULPDV��PDTXLQDULD��

HWF��1HFHVDULRV� SDUD� GDU� HIHFWLYLGDG� DO� WUDEDMRµ� �5LFDUGR�� ������ �����7DPELpQ�

VH� REVHUYD�� TXH� HO� VDODULR� SRVHH� XQ� HOHPHQWR� KLVWyULFR� TXH� 6PLWK� QR� VHxDOD��

VLQ�HPEDUJR��5LFDUGR�DÀUPD�TXH�HVWH�SXHGH�YDULDU�FRQ�FXDOTXLHU�PHMRUD�GH� OD�

VRFLHGDG��SRU�OR�TXH�HO�VDODULR�QR�SXHGH�VHU�ÀMR�\�YDUtD�HQ�IXQFLyQ�GHO�WLHPSR�\�

HO�HVSDFLR��

¿Cuál sería entonces la condición para que el precio de mercado del trabajo 

IXHVH�PD\RU�TXH�HO�SUHFLR�QDWXUDO��VL�HVWR�LPSOLFD�XQD�UHGXFFLyQ�HQ�OD�FDtGD�GH�

OD�WDVD�GH�JDQDQFLD"�6HJ~Q�5LFDUGR�OD�UHVSXHVWD�D�HVWD�LQWHUURJDQWH�VH�KDOOD�HQ�HO�

JUDGR�GH�DEXQGDQFLD�GH�OD�PDQR�GH�REUD��HV�GHFLU�FXDQGR�KD\�HVFDVH]�GH�OD�PDQR�

GH�REUD�HO�SUHFLR�GH�PHUFDGR�HV�VXSHULRU�DO�SUHFLR�QDWXUDO�\�HVWR�VROR�HV�SRVLEOH�

FRQ�HO�SURJUHVR�VRFLDO��TXH�VH�ORJUD�D�WUDYpV�GHO�FRPHUFLR�LQWHUQDFLRQDO��

En otras circunstancias si se incrementa el precio de mercado más que el 

SUHFLR�QDWXUDO�GHO�WUDEDMR��RFDVLRQDUi�TXH�OD�FODVH�WUDEDMDGRUD�VH�UHSURGX]FD��SXHV�

SDUD�HVWH�DXWRU�XQ�LQFUHPHQWR�GHO�VDODULR�SURYRFD�XQ�LQFUHPHQWR�GH�OD�SREODFLyQ��

OR� TXH� LPSOLFD� XQD� PD\RU� GHPDQGD� GH� ELHQHV� GH� VXEVLVWHQFLD�� VLWXDFLyQ� TXH�

�� �&XDQGR�5LFDUGR�KDEOD�GHO�SUHFLR�GH�PHUFDGR�FRPR�XQ�HOHPHQWR�TXH�VH�GHWHUPLQD�SRU�ODV�OLEUHV�
IXHU]DV�GH�OD�RIHUWD�\�OD�GHPDQGD��VH�UHÀHUH�IXQGDPHQWDOPHQWH�DO�VHJXQGR�IXQGDPHQWR�GH�YDORU��´OD�
HVFDVH]µ��6LQ�HPEDUJR��QXQFD�PHQFLRQD�TXH�OD�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO�HQWUH�WUDEDMDGRUHV�\�FDSLWDOLVWDV�
VH� UHDOL]D�GH�PDQHUD� VLPpWULFD��7DO�SDUHFH�TXH� UHFRQRFH�DO� LJXDO�TXH�6PLWK� ODV�DVLPHWUtDV�HQ�HO�
SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ�GHO�VDODULR�
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empuja a los salarios a la alza debido al incremento de la canasta de bienes de 

ORV�DVDODULDGRV��SUHFLR�QDWXUDO���SRU�WDQWR�XQD�FDtGD�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��(V�SRU�

HOOR��TXH�HO�~QLFR�LQFHQWLYR�SDUD�TXH�OD�HFRQRPtD�FUH]FD�VH�SUHVHQWD�D�WUDYpV�GHO�

FRPHUFLR�H[WHULRU��HOHPHQWR�LQGLVSHQVDEOH�SDUD�DQDOL]DU�HO�FLFOR�HFRQyPLFR�HQ�OD�

REUD�GH�5LFDUGR�

6H�REVHUYD�HQWRQFHV��TXH�ODV�ÁXFWXDFLRQHV�GH�ODV�PHUFDQFtDV�TXH�FRQVWLWX\HQ�

OD�FDQDVWD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�VRQ�IXQGDPHQWDOHV�HQ�OD�DFXPXODFLyQ�FDSLWDOLVWD��

SRU� OR� TXH� FXDOTXLHU� PRGLÀFDFLyQ� HQ� VX� HVWUXFWXUD� SURGXFWLYD� SXHGH� JHQHUDU�

YDULDFLRQHV�HQ�ODV�JDQDQFLDV��(V�DVt��FRPR�5LFDUGR�DQDOL]D�HO�SDSHO�GH�OD�SURGXFFLyQ�

de alimentos como un factor indispensable en el desarrollo del capitalismo e 

LQWURGXFH�HQ�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR��HO�HVWXGLR�GH�OD�UHQWD�GH�OD�WLHUUD��\�SRU�WDQWR�

HO�SDSHO�GHO�WHUUDWHQLHQWH��FODVH�VRFLDO�TXH�KD�HVWDGR�DXVHQWH�KDVWD�HVWH�PRPHQWR�

HQ�QXHVWUR�DQiOLVLV��5HFXpUGHVH�TXH�SDUD�pO�QR�VROR�HO�WUDEDMR�VLQR�DGHPiV�OD�WLHUUD�

UHSUHVHQWDQ�HOHPHQWRV�HVSHFLDOHV�SXHV�VX�UHSURGXFFLyQ�GHSHQGH�GH�HOHPHQWRV�\�

FRQGLFLRQHV�GLVWLQWDV�D�ODV�GH�ODV�PHUFDQFtDV��SRU�WDQWR�VX�UHPXQHUDFLyQ�WDPELpQ��

/D� UHQWD� GH� OD� WLHUUD� VHJ~Q� 5LFDUGR� GHEH� VHU� HQWHQGLGD� FRPR� ´DTXHOOD�

compensación que se paga al propietario de la tierra por el uso de sus energías 

RULJLQDULDV� H� LQGHVWUXFWLEOHVµ� �5LFDUGR�� ������ ����� OD� FXDO� VH� FRQIXQGH�PX\� D�

PHQXGR�FRQ�HO�LQWHUpV�\�ODV�JDQDQFLDV��3DUD�5LFDUGR�OD�UHQWD�GH�OD�WLHUUD�GHSHQGH�

GH�VX�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�\�GH�VX�HVFDVH]��SXHV�LQGLFD�GH�PDQHUD�FODUD�TXH�VL�

VX�FDQWLGDG�IXHUD�LOLPLWDGD�\�VX�FDOLGDG�XQLIRUPH�QR�KDEUtD�UD]yQ�DOJXQD�SRU�OD�

�� �/D�WLHUUD��FLWD�5LFDUGR��´QR�HV�HO�~QLFR�DJHQWH�GH�OD�QDWXUDOH]D�TXH�SRVHH�DSWLWXGHV�SURGXFWLYDV��
SHUR� HV� HO� ~QLFR� R� FDVL� HO� ~QLFR�� GH� TXH� XQ� FRQMXQWR� GH� KRPEUHV� SXHGH� DSURSLDUVH� SDUD� HOORV�
H[FOX\HQGR�D�ORV�GHPiV��DSURSLiQGRVH�GH�ORV�EHQHÀFLRV��/DV�DJXDV�GH�ORV�UtRV��\�GHO�PDU��SRU�OD�
DSWLWXG�TXH�WLHQHQ�GH�GDU�PRYLPLHQWR�D�QXHVWUDV�PiTXLQDV��GH�WUDQVSRUWDU�QXHVWURV�ERWHV��GH�GDU�
VXVWHQWR� D� QXHVWURV�SHFHV�� WLHQHQ� WDPELpQ�XQD� HQHUJtD�SURGXFWLYD�� HO� FDORU� GHO� VRO� WUDEDMDQ�SDUD�
QRVRWURV��SHUR�DIRUWXQDGDPHQWH�QDGLH�KD�SRGLGR�GHFLU��¶HO�YLHQWR�\�HO�VRO�VRQ�PtRV��\�HO�VHUYLFLR�TXH�
SURSRUFLRQDQ�GHEH�SDJDUVH·µ��5LFDUGR����������������
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FXDO�GHEH�SDJDUVH�XQD�UHQWD��QR�REVWDQWH�HVWR�QR�HV�DVt��OD�WLHUUD�QR�HV�LOLPLWDGD�

\�VX�FDOLGDG�QR�HV�OD�PLVPD��SRU�HOOR�OD�UHQWD�VH�MXVWLÀFD��\�HVWD�VHUi�PD\RU�HQ�

DTXHOOD�SRUFLyQ�GH�WLHUUD�TXH�VHD�PiV�IpUWLO��(O�HIHFWR�TXH�WLHQH�OD�GHWHUPLQDFLyQ�

GH� OD� UHQWD� HQ� HO� VLVWHPD� FDSLWDOLVWD� HV� VLJQLÀFDWLYR�� HQ� SULPHU� OXJDU� SRU� TXH�

VXVWHQWD�OD�LGHD�GH�TXH�XQD�PD\RU�SREODFLyQ�RFDVLRQD�XQ�DO]D�HQ�HO�SUHFLR�GH�ORV�

ELHQHV�GH�VXEVLVWHQFLD��SRU�WDQWR�HQ�HO�VDODULR��OD�UD]yQ�GH�HVWR��VH�HQFXHQWUD�HQ�HO�

desplazamiento que ejerce la población para que cada vez sean más demandadas 

WLHUUDV�PHQRV� IpUWLOHV�� OR�TXH� LPSOLFD�XQD�VXELGD�GH� OD� UHQWD�HQ� ODV� WLHUUDV�PiV�

IpUWLOHV��OR�TXH�RFDVLRQD�XQ�GHWULPHQWR�HQ�ODV�JDQDQFLDV�

(Q� VHJXQGR� OXJDU�� HO�TXH� OD�SREODFLyQ�TXH�GHPDQGD�ELHQHV�GH� VXEVLVWHQFLD�

VHD�PD\RU�� KDFH� TXH� ODV� OH\HV� GH� RIHUWD� \� GHPDQGD� HOHYHQ� ORV� SUHFLRV� GH� ODV�

PHUFDQFtDV�VDODULR��RFDVLRQDQGR�TXH�HO�SUHFLR�QDWXUDO�GHO�WUDEDMR�VH�LQFUHPHQWH��

\�HQ�FRQVHFXHQFLD�LPSDFWH�GH�PDQHUD�QHJDWLYD�HQ�ODV�JDQDQFLDV��(VWDV�UHODFLRQHV�

VRQ�HMHPSOLÀFDGDV�SRU�5LFDUGR�GH� OD�VLJXLHQWH�PDQHUD��6XSyQJDVH�TXH�H[LVWHQ�

WUHV�WLSRV�GH�WLHUUD�GLIHUHQFLDGDV�SRU�VX�FDOLGDG��WLHUUDV�Q~PHUR������\����/DV�FXDOHV�

ULQGHQ�FRQ�XQ�PLVPR�HPSOHR�GH�FDSLWDO�\�GH�WUDEDMR��XQ�SURGXFWR�QHWR�GH���������

\����WRQHODGDV�GH�PDt]���

(Q�XQ�SDtV�GRQGH�H[LVWD�DEXQGDQFLD�GH�WLHUUD�IpUWLO��\�SRU�WDQWR�VROR�VHD�QHFHVDULR�

FXOWLYDU� OD� WLHUUD� Q~PHUR� ��� WRGR� HO� SURGXFWR� QHWR� SHUWHQHFHUi� DO� DJULFXOWRU�� \�

UHSUHVHQWDUi� ODV� XWLOLGDGHV� GHO� FDSLWDO� TXH� DGHODQWD�� (PSHUR�� WDQ� SURQWR� FRPR�

OD�SREODFLyQ�VH�KD\D�LQFUHPHQWDGR�KDVWD�HO�SXQWR�TXH�KDJD�QHFHVDULR�FXOWLYDU�OD�

WLHUUD�Q~PHUR����GH�OD�TXH�VROR�SXHGHQ�REWHQHUVH����WRQHODGDV�GH�PDt]��VH�JHQHUD�

XQD�GLIHUHQFLD�GH�GLH]�WRQHODGDV�HQWUH�ODV�WLHUUDV���\����SRU�OR�TXH�HVD�GLIHUHQFLD�VL�

QR�VH�GHVWLQD�D�QLQJ~Q�RWUR�SURSyVLWR�GHEHUi�UHSUHVHQWDU�WDPELpQ�OD�UHQWD��\D�TXH�

HO�DJULFXOWRU�GH�OD�WLHUUD�Q~PHUR���REWHQGUi�HO�PLVPR�UHVXOWDGR�FRQ�VX�FDSLWDO�VL�

�� �/DV�XQLGDGHV�GH�PHGLGD� IXHURQ�PRGLÀFDGDV�SRU�HO� DXWRU�SDUD��XQD�PD\RU�FRPSUHQVLyQ�GHO�
HMHPSOR��HQ�OD�REUD�GH�5LFDUGR�HQ�YH]�GH�WRQHODGDV�VH�OHH�´FXDUWDOHVµ��
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FXOWLYD�OD�Q~P�����SDJDQGR�GLH]�WRQHODGDV�GH�UHQWD��TXH�VL�FRQWLQ~D�SURGXFLHQGR�

HQ�OD�WLHUUD�Q~P����VLQ�SDJDU�UHQWD�DOJXQD��

>«@�'HO�PLVPR�PRGR�SRGUtD�GHPRVWUDUVH�FXDQGR�OD�WLHUUD�QR����VH�SRQH�HQ�
FXOWLYR��OD�UHQWD�GH�OD�QR����GHEHUi�GH�VHU�GH�GLH]�WRQHODGDV��PLHQWUDV�TXH�OD�
UHQWD�GH�OD�QR����DXPHQWDUi�D�YHLQWH�WRQHODGDV��SRUTXH�DO�FXOWLYDU�OD�QR����
WHQGUi�ODV�PLVPDV�JDQDQFLDV�TXH�VL�SDJDUD�YHLQWH�WRQHODGDV��SRU�OD�UHQWD�GH�
OD�WLHUUD�QR����y����WRQHODGDV�SRU�OD�UHQWD�QR�����TXH�VL�FXOWLYDUi�OD�QR����OLEUH�
GH�WRGD�UHQWD���5LFDUGR���������������

(Q� HO� FXDGUR� ���� SXHGH� REVHUYDUVH� GH�PDQHUD� VLPSOH� HO� VXUJLPLHQWR� GH� OD�

renta de la tierra en el análisis ricardiano�� HVWD� VXUJH� SRU� ORV� GLIHUHQFLDOHV� GH�

productividad entre las distintas tierras utilizadas en la producción de alimentos 

\�SRU�HO�FUHFLPLHQWR�GH�OD�SREODFLyQ��HO�FXDO�FRQOOHYD�D�XWLOL]DU�WLHUUDV�FDGD�YH]�

PHQRV� SURGXFWLYDV�� JHQHUDQGR� XQ� GLIHUHQFLDO� HQWUH� OD� WLHUUD� GH�PD\RU� \� OD� GH�

PHQRU�IHUWLOLGDG�OODPDGR��UHQWD��

&XDGUR����

6XUJLPLHQWR�GH�OD�UHQWD�HQ�OD�WHRUtD�GH�5LFDUGR

7LHUUD
3URGXFFLyQ�GH�0Dt]

7RQHODGDV�[�+HFWiUHD
5HQWD

1 100 -

2 90 10

3 80 20
)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD�
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El análisis realizado con anterioridad puede ampliarse incorporando los 

FRVWRV�GH�SURGXFFLyQ�\�ODV�JDQDQFLDV��FRQVLGpUHVH�TXH�SDUD�OD�SURGXFFLyQ�GH�����

WRQHODGDV� GH�PDt]� �WLHUUD�PiV� IpUWLO�� VH� UHTXLHUHQ� IHUWLOL]DQWHV�� KHUUDPLHQWDV� \�

HTXLSR��FRQ�XQ�FRVWR�GH����WRQHODGDV��DVt�PLVPR��VH�QHFHVLWD�GH����WUDEDMDGRUHV�

SDUD�VX�SURGXFFLyQ�FX\R�VDODULR�HV�GH����WRQHODGDV�GH�PDt]��OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�

ODV�FLHQ� WRQHODGDV�SURGXFLGDV�\� ORV�FRVWRV� WRWDOHV�GH�SURGXFFLyQ�UHSUHVHQWD� ODV�

JDQDQFLDV��ODV�FXDOHV�HQ�QXHVWUR�HMHPSOR�KLSRWpWLFR��HV�GH����WRQHODGDV�FXDQGR�VH�

XWLOL]D�VROR�HO�SUHGLR��������\����WRQHODGDV�UHVSHFWLYDPHQWH�DO�LQFRUSRUDU�HO�SUHGLR�

��\���

&XDGUR����

,QFRUSRUDFLyQ�GHO�VDODULR�\�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�DQiOLVLV�ricardiano

7LHUUD

3URGXFFLyQ�

GH�0Dt]

7RQHODGDV�[�

+HFWiUHD

3URGXFFLyQ�

7RWDO

&DSLWDO�

8WLOL]DGR�
6DODULR 5HQWD� *DQDQFLD

1 ��� ��� 40 20 - 40

2 90 190 80 40 10 60

3 80 270 120 60 20 70

)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD��FRQ�GDWRV�KLSRWpWLFRV�

(Q�HO� FXDGUR����� VH�REVHUYDQ� ODV� UHPXQHUDFLRQHV� WRWDOHV�SHUFLELGDV�SRU� ODV�

WUHV�FODVHV� VRFLDOHV�� ORV�FDSLWDOLVWDV� �JDQDQFLDV��� ORV� WHUUDWHQLHQWHV� �UHQWD��\� ORV�

WUDEDMDGRUHV� �VDODULRV���REVpUYHVH�TXH�HO�PRQWR� WRWDO�GH� ODV� UHPXQHUDFLRQHV�YD�

LQFUHPHQWiQGRVH��D�PHGLGD�TXH�FUHFH�OD�SREODFLyQ��VLQ�HPEDUJR��XQ�LQFUHPHQWR�
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GHPRJUiÀFR� RFDVLRQD� XQ� GHVSOD]DPLHQWR� GH� ORV� DJULFXOWRUHV� D� WLHUUDV� PHQRV�

IpUWLOHV��3RU�WDQWR��FRQ�FRVWRV�GH�SURGXFFLyQ�LJXDOHV�HQ�FDGD�XQR�GH�ORV�SUHGLRV��

HO�QXHYR�SURGXFWR�SUHVHQWD�FRVWRV�XQLWDULRV�PD\RUHV��TXH�ORV�DTXHOORV�SURGXFLGRV�

HQ�OD�]RQD�PiV�IpUWLO��RFDVLRQDQGR�TXH�HO�SUHFLR��GHO�PDt]�HQ�HVWH�FDVR��DXPHQWH�

&XDGUR����

5HODFLyQ�SURGXFWR��VDODULRV�\�JDQDQFLDV

7LHUUD
3URGXFFLyQ�

7RWDO

3URGXFFLyQ�

0HGLD

��GH�

6DODULR�
��5HQWD ��*DQDQFLD

1 ��� ��� �� - ��
� �� �� �� ��� ��

3 �� �� �� ��� ��
)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD�FRQ�GDWRV�KLSRWpWLFRV�

(O�FXDGUR�����PXHVWUD�TXH�OD�UHQWD�WRWDO�\�ORV�VDODULRV�FRPR�SURSRUFLyQ�GH�OD�

SURGXFFLyQ�YDQ�DXPHQWDQGR��VLQ�HPEDUJR��QyWHVH�TXH�D�SHVDU�GH�TXH�OD�JDQDQFLD�

FUHFLy�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GLVPLQX\H�GXUDQWH�HO�FUHFLPLHQWR�SREODFLRQDO��HV�FODUR�

TXH� VL� OD� SREODFLyQ� VLJXH� FUHFLHQGR�� VHJ~Q� HO� SHQVDPLHQWR� GH� 5LFDUGR�� QR� VH�

impulsa la demanda interna —pues como se analiza más adelante— solo se le 

SDJD� HO� VDODULR� GH� VXEVLVWHQFLD�� SRU� OR� WDQWR� HO�PRQWR� GH� SURGXFWR� SHUPDQHFH�

FRQVWDQWH��6LQ�HPEDUJR��VL�VH�LQFHQWLYD�HO�FUHFLPLHQWR�GH�OD�SREODFLyQ��\�FRQ�HOOR�

OD�XWLOL]DFLyQ�GH�WLHUUD�PHQRV�SURGXFWLYD��RFDVLRQDQGR�TXH�VH�WHQJD�TXH�XWLOL]DU�

WRGD�OD�WLHUUD�DO�SXQWR�HQ�HO�FXDO�VH�GHED�UHSDUWLU�WRGR�HO�H[FHGHQWH�HQWUH�UHQWDV�

\�VDODULRV��HOLPLQDQGR�ORV�SURFHVRV�GH�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO�EDVH�GHO�VLVWHPD�

HFRQyPLFR�FDSLWDOLVWD��OR�TXH�OR�JXLDUi�GH�PDQHUD�LQHTXtYRFD�DO�FRODSVR�
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Recuérdese que la razón que conlleva a un capitalista a permanecer en una u 

RWUD�DFWLYLGDG��HVWULED�HQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�TXH�VH�REWLHQH��$O�UHVSHFWR�5LFDUGR�

VHxDOD�

Aun cuando cualquier persona está en entera libertad de emplear su 
FDSLWDO�GRQGH�OH�SOD]FD��SURFXUDUi�QDWXUDOPHQWH�TXH�VX�HPSOHR�VHD�HO�PiV�
YHQWDMRVR«(VWH� GHVHR� HWHUQR� SRU� SDUWH� GH� WRGRV� ORV� HPSUHVDULRV�� TXH�
FRQVLVWH�HQ�DEDQGRQDU�XQD�DFWLYLGDG�PHQRV�SURYHFKRVD�SRU�RWUD��UHJLVWUD�
XQD�IXHUWH�WHQGHQFLD�D�LJXDODU�OD�WDVD�JHQHUDO�GH�XWLOLGDGHV��R�D�ÀMDU�HVWDV�HQ�
SURSRUFLRQHV�WDOHV�TXp��VHJ~Q�HVWLPDFLyQ�GH�ODV�SDUWHV��FRPSHQVH�FXDOTXLHU�
YHQWDMD� TXH� XQR� SXHGH� WHQHU�� R� SDUHFH� WHQHU� VREUH� ORV� GHPiV�� �5LFDUGR��
�����������

(VWD�LGHD�HV�OR�TXH�FRQFLEH�HO�HTXLOLEULR�HQ�OD�HFRQRPtD�FOiVLFD��HO�FXDO�FRPR�

VH�KD�LQGLFDGR�VH�ORJUD�FXDQGR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�VH�YXHOYH�XQLIRUPH�

,PDJLQHPRV�XQD�HFRQRPtD�HQ�GRQGH�VROR�H[LVWHQ�GRV�ELHQHV��FDO]DGR�\�YHVWLGR��

DPERV� GLIHUHQFLDGRV� D� WUDYpV� GH� ODV� JDQDQFLDV��$� XQ�PLVPR�PRQWR� GH� FDSLWDO�

LQYHUWLGR�OD�SURGXFFLyQ�GH�FDO]DGR�JHQHUD�XQD�JDQDQFLD�GH������OD�GHO�YHVWLGR�

GH������/D�E~VTXHGD�GHO�Pi[LPR�EHQHÀFLR�LQFHQWLYDUi�DO�FDSLWDOLVWD�D�SURGXFLU�

DTXHOORV�ELHQHV�GRQGH�ODV�JDQDQFLDV�VRQ�PD\RUHV��YHVWLGR���$O�VHU�SURGXFWR�GHO�

WUDEDMR�\� DO� UHJLUVH�SRU� ODV� OH\HV�GH� OD�RIHUWD�\� OD�GHPDQGD�� HVWR� LPSOLFDUi�XQ�

LQFUHPHQWR�GH�OD�RIHUWD�GHO�YHVWLGR�UHGXFLHQGR�HO�SUHFLR��\�SRU�WDQWR�GLVPLQX\HQGR�

ODV�JDQDQFLDV��VXSRQJDPRV�D������QyWHVH�TXH�HO�DEDQGRQR�GH�XQ�PHUFDGR�LPSOLFD�

LQFUHPHQWDU�OD�RIHUWD�GHO�QXHYR�ELHQ�\�GLVPLQXLU�OD�GHO�DQWHULRU��OR�TXH�LPSOLFD�

TXH�ODV�JDQDQFLDV�GHO�YLHMR�ELHQ��FDO]DGR���WDPELpQ�WLHQGHQ�D�LQFUHPHQWDUVH��(VWH�

SURFHVR�ÀQDOL]D�FXDQGR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�VH�YXHOYH�KRPRJpQHD�GH�WDO�IRUPD�TXH�

\D�QR�H[LVWHQ�LQFHQWLYRV�SDUD�FDPELDU�GH�DFWLYLGDG��ORJUiQGRVH�DVt�HO�HTXLOLEULR�
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*UiÀFD����

0HFDQLVPRV�GH�DMXVWH�DO�HTXLOLEULR��&DVR�FOiVLFR

(Q� HO� JUiÀFR� ���� SXHGH� REVHUYDUVH� HO� HTXLOLEULR� FOiVLFR� HQ� XQD� HFRQRPtD�

FRPSXHVWD�SRU�GRV�ELHQHV��FXDQGR�OD�FDQWLGDG�GH�FDO]DGR�HV�LJXDO�D�4z��OD�JDQDQFLD�

HV�GH������PLHQWUDV�TXH�OD�FDQWLGDG�GH�4v para el vestido produce una ganancia 

GH� ����� RFDVLRQDQGR� XQ� GHVSOD]DPLHQWR� GH� OD� FDQWLGDG� SURGXFLGD� GH� FDO]DGR�

KDFLD� OD� L]TXLHUGD��\�XQ�LQFUHPHQWR�GH�4v�D� OD�GHUHFKD��KDVWD�HO�SXQWR�4zv
*��HQ�

HO�FXDO� OD� WDVD�GH�JDQDQFLD�VH� LJXDOD��SXQWR�(��FRQ�HO�PLVPR�PRQWR�GH�FDSLWDO�

LQYHUWLGR��ORJUiQGRVH�DVt�HO�HTXLOLEULR�

&RQVLGpUHVH� HQWRQFHV� HO� HTXLOLEULR� FOiVLFR�� FRPR� DTXHO� HQ� HO� FXDO� VH�

KRPRJHQHt]D�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��OD�FXDO�HQ�WRGR�PRPHQWR�HV�SRVLWLYD��(VWD�HV�OD�

UD]yQ�GHO�SRU�TXp�SDUD�'DYLG�5LFDUGR��HO�VXUJLPLHQWR�GH�OD�UHQWD�LPSOLFD�HO�FRODSVR�

GH�OD�HFRQRPtD�FDSLWDOLVWD��SXHV�HQ�VX�PRGHOR�TXHGD�FODUR�TXH�FRQ�HO�VXUJLPLHQWR�
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GH�OD�UHQWD�\�HO�LQFUHPHQWR�GH�OD�SREODFLyQ��SXHGH�H[LVWLU�HQ�HO�VLVWHPD�HFRQyPLFR�

XQ�SXQWR�HQ�HO�FXDO�ODV�JDQDQFLDV�VH�UHSDUWDQ�~QLFD�\�H[FOXVLYDPHQWH�HQWUH�ORV�

WUDEDMDGRUHV�\�WHUUDWHQLHQWHV��OD�HFRQRPtD�HQWUD�D�XQ�HVWDGR�HVWDFLRQDULR�HQ�HO�FXDO�

QR�H[LVWH�JDQDQFLD�DOJXQD��SRU�WDQWR�QR�H[LVWH�HO�FDSLWDOLVPR��(VWR�LPSOLFD�TXH�

HO�LQFUHPHQWR�GH�OD�SREODFLyQ�\�HO�SURSLR�FRQVXPR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�QR�VHDQ�

YLVWRV�FRPR�SDUWH�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�GH�OD�HFRQRPtD��SXHV�DGHPiV��VHxDOD�

TXH�SDUD�HYLWDU�HVWD�VLWXDFLyQ�HO�FRPHUFLR�H[WHULRU�SXHGH�VHU�XQ�PHFDQLVPR�TXH�

LQFHQWLYH�OD�GHPDQGD��2WUR�DVSHFWR�HQ�HO�DQiOLVLV�ricardiano es el referente a las 

LQQRYDFLRQHV�WHFQROyJLFDV��ODV�FXDOHV�VH�LGHQWLÀFDQ�FRPR�SRWHQFLDOL]DGRUDV�GH�OD�

SURGXFWLYLGDG��SRU�WDQWR�QHFHVDULDV�SDUD�HYLWDU�HO�FRODSVR�FDSLWDOLVWD�

(O�VDODULR�\�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD
/D�HVSHFLÀFLGDG�GHO� WUDEDMR�\�GH�OD� WLHUUD�HQ�HO�DQiOLVLV�GH�5LFDUGR��PXHVWUD�OD�

LPSRUWDQFLD�TXH� WLHQH�HO�H[FHGHQWH�GH� OD�SURGXFFLyQ�HQ� OD� VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD�

SDUD�JHQHUDU�OD�JDQDQFLD��OD�FXDO�UHSUHVHQWD�OD�FRQGLFLyQ�QHFHVDULD�SDUD�TXH�HVWD�

FODVH�VRFLDO�SXHGD�SHUSHWXDU��SRU�WDQWR��XQ�SUREOHPD�IXQGDPHQWDO�HQ�HO�DQiOLVLV�

GHO� FDSLWDOLVPR� HV�� FyPR� VH� GLVWULEX\HQ� ODV� JDQDQFLDV�� UHQWDV� \� VDODULRV�� /D�

distribución es para Ricardo un problema económico que debe estudiarse en 

HO� VHQWLGR�PiV�DPSOLR�\� FRQ�HOOR�JHQHUDU� ORV�PHFDQLVPRV�SDUD�TXH�HO� VLVWHPD�

HFRQyPLFR�QR�FRODSVH��'DYLG�5LFDUGR�� LGHQWLÀFD�GH�PDQHUD�FODUD�HO�SDSHO�TXH�

MXHJD�FDGD�XQD�GH� ODV�FODVHV�VRFLDOHV�HQ� OD�HFRQRPtD�\�VHSDUD�HO�H[FHGHQWH�GH�

SURGXFFLyQ� GH� ODV� HPSUHVDV� HQWUH� WUHV� GHVWLQRV� ELHQ� GHÀQLGRV�� HO� WUDEDMDGRU��

HO� WHUUDWHQLHQWH�� \� HO� FDSLWDOLVWD�� D� ORV� FXDOHV� OHV� FRUUHVSRQGHQ� VXV� UHVSHFWLYDV�

UHWULEXFLRQHV��ORV�VDODULRV��OD�UHQWD�GH�OD�WLHUUD��\�ORV�EHQHÀFLRV��ORV�FXDOHV�XWLOL]DQ�

HQ�HO�FRQVXPR�GH�ELHQHV�GH�VXEVLVWHQFLD�\�GH�OXMR��FRPR�VH�REVHUYD�HQ�HO�FXDGUR�

����
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&XDGUR����

(O�PRGHOR�GH�5LFDUGR

)XHQWH��(ODERUDFLyQ�SURSLD�

(Q� HO� FXDGUR� ���� VH� PXHVWUD� HO� ÁXMR� GH� OD� HFRQRPtD� FDSLWDOLVWD�� HQ� pO� VH�

SXHGHQ�GLVWLQJXLU�ODV�WUHV�FODVHV�VRFLDOHV�LPSHUDQWHV�HQ�HO�VLVWHPD��WUDEDMDGRUHV��

WHUUDWHQLHQWHV�\�FDSLWDOLVWDV��HVWD�~OWLPD�UHWULEX\H�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�XQ�VDODULR�TXH�

OHV�SHUPLWH�VXEVLVWLU�\�SHUSHWXDU�VX�UD]D��VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD���DGHPiV��SDJD�DO�

WHUUDWHQLHQWH�XQD�UHQWD�SRU�HO�XVR�GH�OD�WLHUUD��/RV�WUDEDMDGRUHV�SRU�VX�SDUWH�JDVWDQ�

VXV�UHFXUVRV�HQ�ELHQHV�GH�VXEVLVWHQFLD��PLHQWUDV�TXH�ORV�WHUUDWHQLHQWHV�JDVWDQ�HQ�

ELHQHV�GH�OXMR��(O�FDSLWDOLVWD�REWLHQH�VX�UHWULEXFLyQ�XQD�YH]�GHVFRQWDGR�HO�FRVWR�GH�

ORV�VDODULRV�\�GH�OD�UHQWD��\�HV�HO�~QLFR�TXH�DKRUUD�\�DGHPiV�LQYLHUWH�HQ�HO�VLVWHPD�

HFRQyPLFR�

(Q�HO�DQiOLVLV�FOiVLFR�HO�FDSLWDOLVWD�UHSUHVHQWD�HO�DJHQWH�HFRQyPLFR�SULQFLSDO��

SXHV�VLQ�OD�DSRUWDFLyQ�GH�VXV�GHFLVLRQHV�HO�VLVWHPD�TXHGD�LQGHWHUPLQDGR��\D�TXH�
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los mercados no pueden funcionar si este actor no establece con anterioridad 

ODV� JDQDQFLDV� R� ORV� VDODULRV�� /D� UHSURGXFFLyQ� GHO� VLVWHPD� \� HO� LQWHUFDPELR� GH�

PHUFDQFtDV�GHSHQGHQ�GH�OD�GHWHUPLQDFLyQ�GH�ORV�SUHFLRV�GH�PHUFDGR��ORV�FXDOHV�

QR�VH�SXHGHQ�SODQWHDU�PLHQWUDV�HO�FDSLWDOLVWD�QR�KD\D�GHWHUPLQDGR�H[yJHQDPHQWH�

OD� YDULDEOH� GLVWULEXWLYD�� XQD� YH]� HVWDEOHFLGD�� ORV� SUHFLRV� GH� ORV� ELHQHV� TXHGDQ�

VXMHWRV�D�ODV�OH\HV�GH�OD�RIHUWD�\�OD�GHPDQGD��

6L� OR�TXH�EXVFD� HO� FDSLWDOLVWD� HV� REWHQHU� OD�Pi[LPD� WDVD�GH�JDQDQFLD�� ¢TXp�

LQFHQWLYD�DO�GXHxR�GHO�FDSLWDO�D�RIUHFHU�PiV�VDODULR�TXH�HO�GH�VX�SUHFLR�QDWXUDO�

�VXEVLVWHQFLD�"�1DGD��HV�OD�UHVSXHVWD�D�HVWD�LQWHUURJDQWH��SXHV�QR�KD\�HOHPHQWRV�

TXH�KDJDQ�TXH�HO�VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD�VH�LQFUHPHQWH��VDOYR�OD�EXHQD�YROXQWDG�

GHO�FDSLWDOLVWD��¢(QWRQFHV��FXiO�HV�OD�UHODFLyQ�GHO�VDODULR�FRQ�HO�VDWDQL]DGR�HVWDGR�

HVWDFLRQDULR�GH�5LFDUGR��HV�GHFLU��FRQ�HO�FRODSVR�HFRQyPLFR"�3DUD�UHVSRQGHU�D�HVWD�

LQWHUURJDQWH�KHPRV�GH�GHFLU�TXH�HQ�HO�SHQVDPLHQWR�GH�5LFDUGR��ORV�DOWRV�VDODULRV�

LQFHQWLYDEDQ�HO�PDWULPRQLR�GH�OD�FODVH�WUDEDMDGRUD�\�FRQ�HOOR�HO�LQFUHPHQWR�GH�OD�

SREODFLyQ��TXH�WUDH�FRQVLJR��XQD�GLVPLQXFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�GH�PDQHUD�LQGLUHFWD��

SXHV�DO�FUHFHU�OD�SREODFLyQ�FUHFH�OD�GHPDQGD�GH�DOLPHQWRV�\�FRQ�HOOR�OD�QHFHVLGDG�

GH�SURGXFLU�PiV��HQ�WLHUUDV�FDGD�YH]�PHQRV�IpUWLOHV��VXUJLHQGR�DVt�HO�YHUGDGHUR�

SUREOHPD�GHO�FDSLWDO��OD�UHQWD�

3RU�WDQWR��XQD�PHGLGD�SDUD�HYLWDU�HO�FRODSVR�GHO�VLVWHPD�YHQtD�UHSUHVHQWDGD�

SRU�ORV�EDMRV�VDODULRV��R�PiV�ELHQ�SRU�UHPXQHUDU�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�HO�VDODULR�GH�

VXEVLVWHQFLD��SXHV�OD�~QLFD�PDQHUD�GH�TXH�HO�SUHFLR�GH�PHUFDGR�GHO�WUDEDMR�VHD�

PD\RU�DO�GH�VXEVLVWHQFLD�HV�FXDQGR�H[LVWH�HVFDVH]�GH�HVWH��5HFRUGHPRV�TXH�HQ�HO�

FDSLWDOLVPR�OR�TXH�LQVSLUD�HO�HVStULWX�HPSUHVDULDO�HV�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��OD�FXDO�VH�

IDYRUHFH�FRQ�ORV�SURFHVRV�SURGXFWLYRV�\�UHSURGXFWLYRV�GHO�FDSLWDO��SXHV�LQWHUHVD�

QR�VROR�OD�SURGXFFLyQ�GH�PHUFDQFtDV��VLQR�DGHPiV�OD�UHSURGXFFLyQ�GH�ODV�PLVPDV��
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lo que implica que el proceso productivo sea un proceso circular donde se inicia 

FRQ�OD�SURGXFFLyQ�\�VH�WHUPLQD�FRQ�HOOD��

$� SULPHUD� YLVWD�� VH� REVHUYD� OD� H[LVWHQFLD� GH� XQ� SUREOHPD� GXDO� HQWUH� OD�

GHWHUPLQDFLyQ�GHO�VDODULR�\�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��XQD�YH]�GHWHUPLQDGD�OD�UHQWD��

HV� GHFLU�� GHWHUPLQDU� HO� PRQWR� GH� JDQDQFLDV�� LPSOLFD� GHWHUPLQDU� HO� PRQWR� GH�

VDODULRV�TXH�VH�UHPXQHUDUiQ�D�ORV�WUDEDMDGRUHV��HQ�HVWH�VHQWLGR��TXHGD�FODUR�TXH�

el salario o la ganancia representan un grado de libertad en el sistema económico 

TXH�VH�GHWHUPLQD�GH�PDQHUD�H[yJHQD���(Q�FRQFRUGDQFLD�D�ODV�LGHDV�GH�5LFDUGR��HO�

salario representa la forma en la cual pueden homogeneizarse todos los trabajos 

\�SRU�HQGH�XWLOL]DUVH�FRPR�IXQGDPHQWR�GH�YDORU��FODYH�SDUD�HQWHQGHU�VX� WHRUtD�

GHO�YDORU�WUDEDMR��OD�FXDO�UHWRPD�GH�ORV�HVFULWRV�GH�6PLWK��OD�LGHD�GH�XQD�UHODFLyQ�

LQYHUVD� HQWUH� VDODULR� \� WDVD� GH� JDQDQFLD�� VLQ� HPEDUJR�� HVWD� UHODFLyQ� SDUHFH�

LQRIHQVLYD�SDUD�HQWHQGHU�HO�FRODSVR�GHO�VLVWHPD�FDSLWDOLVWD��SXHV�GH�DQWH�PDQR�VH�

UHFRQRFHQ�DVLPHWUtDV�HQ�HO�SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO��GRQGH�OOHYD�OD�YHQWDMD�

HO�FDSLWDOLVWD�6

8QD�YH]�GHWHUPLQDGR�HO�VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD�QR�H[LVWH�UD]yQ�DOJXQD�SDUD�

PRGLÀFDUOR��VDOYR�TXH�H[LVWD�HVFDVH]���OR�TXH�LPSOLFD�TXH�HVWH�SHUPDQH]FD�ÀMR�D�

OR�ODUJR�GHO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�\�UHSURGXFFLyQ�GHO�FDSLWDO��6LQ�HPEDUJR��¢TXp�

VXFHGH�VL�H[LVWH�XQ�HQFDUHFLPLHQWR�GH�OD�FDQDVWD�GH�ORV�ELHQHV�TXH�SHUPLWHQ�OD�

�� �.OLPRYVN\�DÀUPD�TXH�´XQD�YH]�TXH�VHxDOD�HVWD�FDUDFWHUtVWLFD�GHO�HVTXHPD�FOiVLFR�UHODWLYD�D�OD�
SUHVHQFLD�GH�XQD�YDULDEOH�LQGHSHQGLHQWH��QR�VXHOH�GDUVH�PD\RUHV�GHWDOOHV�DFHUFD�GH�ODV�LPSOLFDFLRQHV�
GH�ÀMDU�H[yJHQDPHQWH�XQD�X�RWUD�YDULDEOH�GH�GLVWULEXFLyQµ���.OLPRYVN\���������
�� �/D�LGHD�GH�OD�GHVLJXDOGDG�HQ�ORV�SURFHVRV�GH�QHJRFLDFLyQ�IXH�SODQWHDGD�GH�PDQHUD�H[WUDRUGLQDULD�
SRU�$GDP�6PLWK��VHxDODQGR�TXH�́ HO�RSHUDULR�GHVHD�VDFDU�OR�PiV�SRVLEOH��\�ORV�SDWURQRV�GDU�OR�PHQRV�
TXH�SXHGDQ�>«@�1R�UHVXOWD��HPSHUR��GLItFLO�SUHYHU�FXDO�GH�ODV�GRV�SDUWHV�VH�LPSRQGUi�KDELWXDOPHQWH�
HQ�OD�SXMD��\�IRU]DUi�D� OD�RWUD�D�DFHSWDU�VX�FRQGLFLRQHV�>«@�ORV�SDWURQRV�SXHGHQ�UHVLVWLU�GXUDQWH�
PXFKR�PiV�WLHPSR�>«@�3HUR�VLQ�HPSOHR��PXFKRV�WUDEDMDGRUHV�QR�SRGUtDQ�UHVLVWLU�QL�XQD�VHPDQD��
XQRV�SRFRV�SRGUtDQ�KDFHUOR�XQ�PHV�\�FDVL�QLQJXQR�XQ�DxRµ���6PLWK�����������
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VXEVLVWHQFLD�GHO�REUHUR"��HVWD�VLWXDFLyQ�JHQHUD�GH�PDQHUD�QDWXUDO�XQ�LQFUHPHQWR�

GHO� VDODULR� GH� VXEVLVWHQFLD�� 5HFRUGHPRV� TXH� HV� HQ� HO� VHFWRU� DJURSHFXDULR�

donde se proveía de los bienes esenciales para la supervivencia de la población 

WUDEDMDGRUD��R�VHD��ORV�DOLPHQWRV��/R�TXH�LPSOLFD�TXH�XQD�YDULDFLyQ�HQ�HOORV�LQFLGD�

GH�PDQHUD�VLJQLÀFDWLYD��HV�D�WUDYpV�GHO�VXUJLPLHQWR�GH�OD�UHQWD�GH�OD�WLHUUD�FRPR�

VH�HQFDUHFHQ�ORV�VDODULRV��\�FRPR�VH�SUHVHQWD�XQD�FDtGD�HQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��

este es el fundamento de la teoría de la renta��GH�5LFDUGR��OD�FXDO�GHEH�HVWXGLDUVH��

FRQVLGHUDQGR�VLHPSUH�HO�HIHFWR�GLVWULEXWLYR��HV�GHFLU��OD�UHODFLyQ�TXH�WLHQH�FRQ�ORV�

VDODULRV�\�ODV�JDQDQFLDV��

(O�FDSLWDOLVWD�HV�HO�DJHQWH�SULQFLSDO�GH�OD�DFWLYLGDG�HFRQyPLFD�FX\DV�UHODFLRQHV�

VRFLDOHV�TXH�ORV�HQPDUFDQ�VRQ�ODV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�

\�GH�WUDEDMR��$�QXHVWUR�SDUHFHU�HQ�OD�GRFWULQD�ricardiana��JUDFLDV�D�TXH�HO�VDODULR�

VH�GHWHUPLQD�H[�DQWH��SXHGH�VHU�SRVLEOH�HO�HTXLOLEULR�FRPR�PHFDQLVPR�GH�DMXVWH�

D� WUDYpV�GH� ORV�SUHFLRV�� HQWUH� OD�RIHUWD�� OD�GHPDQGD�\� ODV�JDQDQFLDV�� ODV�FXDOHV�

VH�YXHOYHQ�KRPRJpQHDV�SDUD�FXDOTXLHU�ELHQ��FRQ� WDVDV�GH�JDQDQFLD�XQLIRUPHV��

HO�HTXLOLEULR�HFRQyPLFR�FOiVLFR�HV�SRVLEOH��HOLPLQDQGR�FXDOTXLHU�LQFHQWLYR�SDUD�

FDPELDU�GH�XQD�DFWLYLGDG�SURGXFWLYD�D�RWUD��JHQHUDQGR�HVWDELOLGDG�HQ�OD�HFRQRPtD��

&RQFOXVLRQHV
(O�DQiOLVLV�HFRQyPLFR� WLHQH�VX� IXQGDPHQWR�HQ� OD� WHRUtD�GHO�YDORU��SXHV�HQ�HOOD�

VH�SUHWHQGH�H[SOLFDU�FyPR�VXUJHQ�ORV�SUHFLRV��ORV�FXDOHV�EULQGDQ�ORV�HOHPHQWRV�

�� �/D�WHRUtD�GH�OD�UHQWD�GLIHUHQFLDO�GH�5LFDUGR�LPSOLFD�TXH�FXDQGR�VH�FXOWLYDQ�SRUFLRQHV�GH�WLHUUD�
FRQ� XQD� IHUWLOLGDG� GHFUHFLHQWH� R� GLIHUHQFLDO� �R� GHELGR� D� XQD� ORFDOL]DFLyQ� GLIHUHQFLDO���(O� SUHFLR�
GHO�WULJR�VH�HVWDEOHFH�HQ�OD�~OWLPD�XQLGDG��PDUJLQDO��GH�WLHUUD��OD�PHQRV�SURGXFWLYD��\�ULJH�SDUD�OD�
HFRQRPtD�HQ�VX�FRQMXQWR��,PSOLFD�TXH�&RPR�FRQVHFXHQFLD�ORV�GXHxRV�GH�ODV�WLHUUDV�PiV�IpUWLOHV��
SHUFLEHQ�XQD�´UHQWDµ��JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD��TXH�FUHFH�D�PHGLGD�TXH�²�SRU�HIHFWR�GH�XQD�PD\RU�
GHPDQGD�GH�DOLPHQWRV�GHELGR�D�DXPHQWRV�SREODFLRQDOHV�²�VH� LQFRUSRUDQ�WLHUUDV�FDGD�YH]�PHQRV�
IpUWLOHV�DO�SURFHVR�SURGXFWLYR�SDUD�DXPHQWDU�OD�SURGXFFLyQ��
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TXH�SHUPLWHQ�OD�DUPRQtD�HQ�ODV�UHODFLRQHV�HFRQyPLFDV�GH�ORV�LQGLYLGXRV��([LVWHQ�

GRV�WHRUtDV�TXH�H[SOLFDQ�HO�JpQHVLV�GHO�YDORU��WHRUtD�REMHWLYD�\�VXEMHWLYD��\�XQD�

GH�VXV�SULQFLSDOHV�GLIHUHQFLDV��HVWULED�HQ�OD�FRQFHSFLyQ�TXH�VH�WLHQH�GHO�WUDEDMR��

HQ� OD� SULPHUD�� UHSUHVHQWD� OD� YtD� PHGLDQWH� OD� FXDO� ODV� SHUVRQDV� DGTXLHUHQ� XQD�

SDUWH�GHO�SURGXFWR�VRFLDO�D� WUDYpV�GHO�VDODULR��HO�FXDO� OHV�GHELHVH�SHUPLWLU�D� ORV�

WUDEDMDGRUHV�VXEVLVWLU�\�SHUSHWXDU�OD�H[LVWHQFLD�GH�VX�IDPLOLD��3RU�RWUD�SDUWH��HQ�OD�

WHRUtD�VXEMHWLYD��HO�WUDEDMR�HV�YLVWR�FRPR�XQ�IDFWRU�GH�SURGXFFLyQ�\�HO�VDODULR�TXH�

UHFLEHQ�ORV�WUDEDMDGRUHV��VH�GHWHUPLQD�SRU�VX�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�� 

'DYLG�5LFDUGR� LQLFLD� VX� DQiOLVLV� H[SOLFDQGR� HO� YDORU� TXH� SRVHHQ� ODV� FRVDV��

VHxDOD�TXH�HQ�XQD�PHUFDQFtD�VH�GHEHQ�LGHQWLÀFDU�GRV�WLSRV�GH�YDORU��HO�YDORU�GH�

XVR�\�HO�YDORU�GH�FDPELR��GLFH�TXH�XQ�ELHQ�SRU�VX�QDWXUDOH]D�SXHGH�SRVHHU�XQ�

JUDQ�YDORU�GH�XVR�SRU�VX�JUDQ�XWLOLGDG��SHUR�XQ�QXOR�YDORU�GH�FDPELR��WDO�FRPR�HO�

DJXD�\�HO�DLUH�TXH�VRQ�YLWDOHV�SDUD�OD�H[LVWHQFLD��SHUR�TXH�QR�VH�SXHGH�FRPHUFLDU�

HQ�OR�DEVROXWR�FRQ�HOORV��HQ�FDPELR�H[LVWHQ�RWUR�WLSR�GH�ELHQHV�TXH�DXQTXH�FRQ�

UHODWLYDPHQWH�SRFD�XWLOLGDG�WLHQHQ�XQ�JUDQ�YDORU�GH�FDPELR��FRPR�HO�RUR�\�RWURV�

PHWDOHV�SUHFLRVRV��'H�HVWD�PDQHUD�5LFDUGR�VHxDOD�TXH�XQ�REMHWR�REWLHQH�VX�YDORU�

GH�FDPELR�GH�GRV�IXHQWHV��OD�HVFDVH]�\�RWUD�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�UHTXHULGD�SDUD�

SURGXFLU�HO�ELHQ�HQ�Vt�

(Q�OD�HFRQRPtD�SROtWLFD��HO�FyPR�VXUJH�R�HV�GHWHUPLQDGR�HO�YDORU��HV�GRQGH�

PiV�RSLQLRQHV�GLYHUJHQWHV�H[LVWHQ��(Q�OD�WHRUtD�GHO�YDORU�WUDEDMR��GH�5LFDUGR��VH�

VHxDOD�TXH�HO�YDORU�GH�XQ�ELHQ�VH�GHWHUPLQD�SRU�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�UHTXHULGD�

SDUD�REWHQHUOR��DVt�HO�WUDEDMR�HV�OD�EDVH�GHO�YDORU�GH�WRGRV�ORV�ELHQHV��\�OD�FDQWLGDG�

FRPSDUDWLYD�GH�WUDEDMR��TXH�HV�QHFHVDULD�SDUD�VX�SURGXFFLyQ��UHSUHVHQWD�OD�UHJOD�

que determina las cantidades respectivas de bienes que deben entregarse a cambio 

�� �.H\QHV����������VHxDOD�TXH�´HO�VDODULR�GH�XQD�SHUVRQD�RFXSDGD�HV�LJXDO�DO�YDORU�TXH�VH�SHUGHUtD�
VL�OD�RFXSDFLyQ�VH�UHGXMHUD�HQ�XQD�XQLGDG��VXMHWR��VLQ�HPEDUJR��DO�UHTXLVLWR�GH�TXH�OD�LJXDOGDG�SXHGH�
VHU�SHUWXUEDGD��GH�DFXHUGR�D�FLHUWRV�SULQFLSLRV��VL�OD�FRPSHWHQFLD�\�ORV�PHUFDGRV�VRQ�LPSHUIHFWRVµ�
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GH�FDGD�XQR�GH�ORV�RWURV��HV�GHFLU��HO�WUDEDMR�GHWHUPLQD�HO�SRGHU�DGTXLVLWLYR�GHO�

ELHQ�HQ�Vt��

3RU�OR�WDQWR�HO�WUDEDMR�UHSUHVHQWD��HQ�OD�WHRUtD�ricardiana, la medida del valor 

HQ�FDPELR�GH�WRGRV�ORV�ELHQHV��VDOYR�GH�DTXHOORV�TXH�QR�SXHGH�UHSURGXFLU�WDOHV�

FRPR�OD�WLHUUD�\�HO�PLVPR�WUDEDMR��SXHV�VX�UHSURGXFFLyQ�GHSHQGH�GH�HOHPHQWRV�\�

FRQGLFLRQHV�GLVWLQWDV�D�ODV�GH�ODV�PHUFDQFtDV��DVLPLVPR�VX�UHPXQHUDFLyQ��/R�TXH�

KDFH�GHO�VDODULR�\�GH�OD�UHQWD�XQD�YDULDEOH�GLVWULEXWLYD��HOHPHQWR�LPSUHVFLQGLEOH�

HQ�ORV�HVWXGLRV�ODERUDOHV�KR\�HQ�GtD��SXHV�JHQHUD�XQD�SDUWLFXODULGDG�HQ�HO�PHUFDGR�

GH�WUDEDMR��HO�FXDO�SRU�VX�QDWXUDOH]D�VRFLDO�IXQFLRQD�GH�PDQHUD�GLVWLQWD�D�FXDOTXLHU�

RWUR�PHUFDGR��

3DUD� 5LFDUGR�� ODV� OH\HV� GLVWULEXWLYDV� IXQFLRQDQ� D� WUDYpV� GHO� VDODULR� \� WDO�

GLVWULEXFLyQ� GHSHQGH� ~QLFD� \� H[FOXVLYDPHQWH� GH� OD� GHFLVLyQ� GHO� FDSLWDOLVWD�

GH� FyPR� GLVWULEXLU� HO� SURGXFWR� VRFLDO� TXH� JHQHUD� OD� RFXSDFLyQ�� HPSHUR�� ORV�

LQWHUHVHV�GH�HVWH�HVWiQ�HQ�IXQFLyQ�GH�OR�TXH�GHVHD�JDQDU�SRU�HOOR�DO�ÀMDU�HO�SUHFLR�

GH� OD�PDQR�GH�REUD��HVWi�GHWHUPLQDQGR�VX�SURSLD� WDVD�GH�JDQDQFLD��/D� WDVD�GH�

JDQDQFLD� HVWi� HQ� UHODFLyQ� LQYHUVD� FRQ� ORV� FRVWRV� GH�SURGXFFLyQ�\� SRU� OR� WDQWR�

GH� ORV� VDODULRV��PLVPRV�TXH� UHSUHVHQWDQ�XQD�SDUWH�GHO�FDSLWDO�DGHODQWDGR��3DUD�

5LFDUGR��HO�SDSHO�TXH�MXHJD�HO�VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD�FRPR�XQD�LQVWLWXFLyQ�TXH�

DVHJXUH�OD�VXSHUYLYHQFLD�GHO�WUDEDMDGRU��HYLWD�GH�PDQHUD�HVHQFLDO�OD�PXHUWH�GH�ORV�

WUDEDMDGRUHV��SXHV�VH�HYDGH�DTXHO�HVFHQDULR�HQ�HO�TXH�OD�E~VTXHGD�GHO�FDSLWDOLVWD�

SRU�REWHQHU�PD\RUHV�EHQHÀFLRV��YtD�UHGXFFLyQ�GH�VDODULRV��OOHYH�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�

D�OD�PLVHULD�\�HPSREUHFLPLHQWR�FRQVWDQWH�

8QD�FDUHQFLD�TXH�SUHVHQWD�HO�DQiOLVLV�GH�5LFDUGR��HV�OD�LPSRVLELOLGDG�GH�KDEODU�

VREUH�HO�QLYHO�GH�HPSOHR�TXH�WLHQH�OD�HFRQRPtD�FDSLWDOLVWD��SXHV�VLHPSUH�VH�VHxDOD�

HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�FRPR�HO�SXQWR�GH�SDUWLGD�GH�DQiOLVLV��VLQ�LGHQWLÀFDU�OD�

RIHUWD�GH�WUDEDMR�OD�FXDO�GHEH�VXSRQHUVH�FRQVWDQWH�HQ�HO�WLHPSR��(O�FRODSVR�GHO�
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FDSLWDOLVPR�D� WUDYpV�GHO� VXUJLPLHQWR�GH� OD� UHQWD�� LPSOLFD�TXH� DQWH� FDPELRV� HQ�

OD�GHPDQGD�\�RIHUWD�GH�WUDEDMR�GHELGR��SULQFLSDOPHQWH�D�FDPELRV�HQ�HO�QLYHO�GH�

RFXSDFLyQ�SRU�LQFUHPHQWRV�GH�OD�SREODFLyQ�HO�YDORU�GH�ORV�VDODULRV�VH�PRGLÀFD��\�

HO�YDORU�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GLVPLQX\H�

2WUD�DXVHQFLD�TXH�VH�SUHVHQWD�HQ�OD�REUD�GH�5LFDUGR�\�TXH�HV�LQGLVSHQVDEOH�

SDUD�FRPSUHQGHU�HO�FDSLWDOLVPR�GH�VX�pSRFD�\�HO�DFWXDO��HV�OD�DVLPHWUtD�VRFLDO�TXH�

H[LVWH�HQ�HO�SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO��SXHV�VL�ELHQ�GLFH�TXH�HV�XQD�DFXHUGR�

HQWUH�HO�FDSLWDOLVWD�\�HO�WUDEDMDGRU��VLHPSUH�OOHYD�YHQWDMD�HO�SULPHUR��SRU�OR�TXH�HO�

VDODULR�PtQLPR�GH�VXEVLVWHQFLD�TXHGD�LQGHWHUPLQDGR�HQ�WpUPLQRV�GH�ELHQHV��3RU�

HMHPSOR��VL�VXSRQHPRV�TXH�XQ�WUDEDMDGRU�SXHGD�VREUHYLYLU�FRQ�VROR�GRV�FRPLGDV�

R�XQD�DO�GtD��VX�VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD�HVWDUtD�GHWHUPLQDGR�SRU�HVD�MXVWD�FDQWLGDG�

GH�ELHQHV�GH�FRQVXPR�EiVLFR�TXH�QHFHVLWD�SDUD�VREUHYLYLU��(QWRQFHV�OD�GHFLVLyQ�

GHO�VDODULR�GH�VXEVLVWHQFLD�D~Q�GHÀQLGR�VH�YXHOYH�LQVXÀFLHQWH�SDUD�JDUDQWL]DU�XQD�

HFRQRPtD�FRQ�PD\RU�QLYHO�GH�ELHQHVWDU��SRU�WDQWR��HV�QHFHVDULR�FUHDU�PHFDQLVPRV�

TXH�SHUPLWDQ�GLVPLQXLU�OD�DVLPHWUtD�VRFLDO�TXH�H[LVWH�HQ�HO�SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ�

VDODULDO��(Q�JHQHUDO�OD�WHRUtD�GH�5LFDUGR�TXH�SXHGH�SHQVDUVH�REVROHWD�SDUD�HQWHQGHU�

HO�FDSLWDOLVPR�PRGHUQR��SODQWHD�GH�PDQHUD�FODUD�XQD�IRUPD�GH�FyPR�HQWHQGHU�OD�

VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD��XQD�VRFLHGDG�FDSLWDOLVWD�GH�FODVHV�\�SRU�WDQWR�GH�DVLPHWUtDV�

VRFLDOHV��
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(MHUFLFLRV

��� 6HD� XQD� HFRQRPtD� GRQGH� VROR� VH� SURGXFHQ� GRV� ELHQHV�� HO� FDSLWDOLVWD� ��

SURGXFH� OD� PHUFDQFtD� ´4;µ�� REWHQLHQGR� XQD� WDVD� GH� JDQDQFLD� GHO� � � por 

FLHQWR��PLHQWUDV�TXH�HO�FDSLWDOLVWD���SURGXFH�HO�ELHQ�´4Yµ��GRQGH�OD� WDVD�GH�

ganancia es del   �� SRU� FLHQWR�� ,PDJtQHVH� TXH� VHD�   � >   � ¿Cuál sería 

HO�PHFDQLVPR� TXH� LPSXOVH�� VHJ~Q�5LFDUGR�� DO� HTXLOLEULR� HQ� HVWD� HFRQRPtD�

KLSRWpWLFD"�([SOLTXH�VX�UHVSXHVWD�

��� 'HVDUUROOD� HO� ÁXMR� FLUFXODU� GH� OD� HFRQRPtD� FDSLWDOLVWD�� VHJ~Q� OD� YLVLyQ�

ricardiana��

 

��� (Q�OD�WHRUtD�GH�5LFDUGR�VH�GLFH��TXH�´OD�WLHUUD�\�HO�WUDEDMR��VRQ�HOHPHQWRV�

HVSHFLDOHV�GHO�FDSLWDOLVPRµ�¢&XiO�HV�OD�UD]yQ�TXH�MXVWLÀFD�HVWH�DUJXPHQWR"

��� 6XSyQJDVH�XQD�HFRQRPtD�HQ�GyQGH�H[LVWHQ�FLQFR�SUHGLRV�FRQ�XQD�IHUWLOLGDG�

GHFUHFLHQWH�D�ODV�FXiOHV�VH�OHV�DSOLFD�XQD�PLVPD�FDQWLGDG�GH�FDSLWDO�\�WUDEDMR�

SRU�XQLGDG��$�PHGLGD�TXH�DXPHQWD�OD�XWLOL]DFLyQ�GH�OD�WLHUUD�FDGD�YH]�VH�YXHOYH�

PHQRV�IpUWLO�

/D�SURGXFFLyQ�GHO�SULPHU�ORWH�GH�WLHUUD�HV�GH�����NLORJUDPRV�GH�WULJR��SRU�

el efecto de la presión poblacional se requiere la producción de más alimentos 

SDUD�KDFHU�IUHQWH�D�XQD�PD\RU�GHPDQGD��(O�SUHGLR�Q~PHUR�GRV�SURGXFH������

HO�SUHGLR�WUHV�����WRQHODGDV��HO�SUHGLR�FXDWUR�����\�HO�FLQFR�����NLORJUDPRV��

6XSyQJDVH�DGHPiV�TXH�HO�JDVWR�GH�FDSLWDO�\�WUDEDMR�HV�LJXDO�D�����SHVRV�HQ�

FDGD�XQR�GH�ORV�SUHGLRV�

&RQ�OD�LQIRUPDFLyQ�SURSRUFLRQDGD�FDOFXOH�OR�VROLFLWDGR�HQ�HO�VLJXLHQWH�FXDGUR��



��

��� ��� ��� ��� ��� ��� ��� ��� ��� ���� ����

3UHGLR 3��0J 3��7RWDO 3��PHGLR Renta 6DODULR Ganancias
Renta
�

6DODULR
�

Ganancias
�

Total

1 ���

� ���

3 ���

� ���

5 ���

��� ¢3RU�TXp�HQ�HO�PRGHOR�ricardiano�HO�FRPHUFLR�H[WHULRU�\�ODV�LQQRYDFLRQHV�

WHFQROyJLFDV�SHUPLWHQ�HO�GHVDUUROOR�GHO�VLVWHPD�FDSLWDOLVWD"�
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&DStWXOR�,,,
5HODFLRQHV�HVWUXFWXUDOHV�VDODULR�WDVD�GH�

JDQDQFLD�HQ�OD�WHRUtD�marxista

,QWURGXFFLyQ
(O�DQiOLVLV�PDU[LVWD�GH�OD�SURGXFFLyQ�\�HO�H[FHGHQWH�LQLFLD�GH�OR�SDUWLFXODU�D�OR�

JHQHUDO��REVHUYDFLyQ�GH�OD�PHUFDQFtD�FRPR�XQLGDG�\�VX�FRQWHQLGR�PDWHULDO�\�GH�

YDORU��HV�GHFLU��HO�FDSLWDO�LQYHUWLGR�\�ORV�YDORUHV�GH�XVR�\�GH�FDPELR��DVLPLVPR�HO�

plusvalor procedente del tiempo de trabajo aplicado en la dialéctica capital-fuerza 

GH�WUDEDMR�

&RQ� XQD� HVWUXFWXUD� OyJLFD�� HQ� HVWD� SURSXHVWD� VH� JHQHUDQ� FRQGLFLRQHV� TXH�

SHUPLWHQ� FRQRFHU� ORV� HVODERQDPLHQWRV� SURGXFWLYRV� \� GH� VHUYLFLRV�� DVLPLVPR�

DQDOL]DU�ODV�UHODFLRQHV�HFRQyPLFDV�GHVGH�OD�SURGXFFLyQ�KDVWD�OD�GLVWULEXFLyQ�\�ORV�

VHUYLFLRV�GH�LQWHUPHGLDFLyQ�ÀQDQFLHUD�

(Q� HVWH� HQVD\R� VH� UHYLVDQ� ORV� FRQFHSWRV� valorización� \� OD� FRQVHFXHQWH�

productividad��HVWD�~OWLPD�UHODFLRQDGD�GLUHFWDPHQWH�D�OD�UHGXFFLyQ�SDXODWLQD�GH�

IXHU]D�GH�WUDEDMR�HQ�OD�SURGXFFLyQ��OR�TXH�GHULYD�HQ�PHQRV�FRVWRV�VDODULDOHV��DVt�

se determina el precio competitivo desde la estructura del costo de producción en 

OD�XQLGDG�\�HQ�HO�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ��(Q�FRQWLQXLGDG�DQDOtWLFD�VH�HVWDEOHFH�

OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�HVSHUDGD�\�OD�UHDOPHQWH�REWHQLGD�DO�GHGXFLU�HO�SOXVYDORU�QR�

REWHQLGR�SRU�OD�QXOD�FDOLGDG�HQ�GHWHUPLQDGDV�XQLGDGHV�SURGXFLGDV��

/D� UHGXFFLyQ� VDODULDO� SDXODWLQD�� DEVROXWD� R� SURSRUFLRQDO� VHJ~Q� HO� YROXPHQ�
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GH�SURGXFFLyQ��HV�SXHV�HV�HO�FRPSRQHQWH�IXQGDPHQWDO�SDUD�OD�REWHQFLyQ�GH�PiV�

JDQDQFLD� DEVROXWD� GDGD� XQD�PDVD� GH� SOXVYDOtD�PiV� DPSOLD�� TXH� HV� WUDEDMR� QR�

UHWULEXLGR�

6H�DQDOL]D�HO�FLFOR�GHO�FDSLWDO�D�ÀQ�GH�GHWHUPLQDU� OD� LQYHUVLyQ�HQ�JDVWRV�GH�

FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO��ORV�TXH�QR�VH�LQWHJUDQ�DO�SUHFLR�\�PHUPDQ�OD�H[SHFWDWLYD�

GH� PDVD� GH� SOXVYDOtD�� LQFOXLGD� WDPELpQ� OD� SDUWLFLSDFLyQ� GH� HVWD� HQ� HO� FDSLWDO�

FRPHUFLDO�

'H� OR� DQWHULRU� VH� GHGXFH� OD� SDUDGRMD� GH� OD� SURGXFWLYLGDG� \� OD� REWHQFLyQ�

GH� OD�JDQDQFLD�DEVROXWD�\� OD� WDVD�GH�JDQDQFLD�� OD�TXH�FRQVLVWH�HQ�TXH�D�PD\RU�

SURGXFWLYLGDG�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�³OD�~QLFD�TXH�HV�SURGXFWLYD�HQ�HO�SURFHVR�

GH�SURGXFFLyQ³�FRQ�OD�UHGXFFLyQ�DEVROXWD�R�SURSRUFLRQDO�GHO�YROXPHQ�VDODULDO��

OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�WLHQH�XQD�WHQGHQFLD�UHGXFWLYD�HQ�HO�PHGLDQR�\�ODUJR�SOD]RV��OR�

TXH�DGHPiV�VH�H[SOLFD�SRU�OD�WHQGHQFLD�D�OD�UHGXFFLyQ�GH�IXHU]D�GH�WUDEDMR�HQ�HO�

VLVWHPD�FDSLWDOLVWD��SRU�WDQWR��D�OD�UHGXFFLyQ�SURJUHVLYD�GH�OD�GHPDQGD�

9DORUL]DFLyQ��SURGXFWLYLGDG�\�FRPSHWHQFLD
0iV�TXH�XQ�IDFWRU�GH�OD�SURGXFFLyQ��SDUD�0DU[�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�HV�HO�HOHPHQWR�

HVHQFLDO� GHO� SURFHVR� SURGXFWLYR� FRPR� SURFHVR� GH� YDORUL]DFLyQ� HFRQyPLFD��/D�

mercancía posee en sí misma un valor que proviene de un determinado tiempo de 

trabajo especializado que transforma la materia e integra las partes para que en el 

UHVXOWDGR�VH�WUDQVÀHUD�YDORU�\�VH�JHQHUH�YDORU�QXHYR�

<�DVt�FRPR�OD�PHUFDQFtD�HV�XQLGDG�GH�YDORU�GH�XVR�\�YDORU��VX�SURFHVR�GH�
producción tiene necesariamente que englobar dos cosas: un proceso de 
SURGXFFLyQ�\�XQ�SURFHVR�GH�FUHDFLyQ�GH�YDORU��6DEHPRV�TXH�HO�YDORU�GH�WRGD�
mercancía se determina por la cantidad de trabajo materializado en su valor 
GH�XVR��SRU�HO�WLHPSR�GH�WUDEDMR�VRFLDOPHQWH�QHFHVDULR�SDUD�VX�SURGXFFLyQ��
�0DU[������D�������
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/DV� SDUWHV� SRU� VHSDUDGR� �PHGLRV� GH� SURGXFFLyQ� R�PHUFDQFtDV� GH� FRQVXPR�

LQWHUPHGLR�� m�� SRVHHQ� PHQRV� YDORU� TXH� ODV� SDUWHV� \D� LQWHJUDGDV� �PHUFDQFtD�

YDORUL]DGD�� M’��� (O� SURFHVR� GH� YDORUL]DFLyQ� SURYLHQH� GH� ODV� FDSDFLGDGHV�

LQWHOHFWXDOHV� \� KDELOLGDGHV� ItVLFDV� GHO� VHU� KXPDQR� HQ� OD� DFWLYLGDG� WUDEDMR�� TXH�

DO�WUDQVIRUPDU�OD�PDWHULD�H�LQWHJUDU�ODV�SDUWHV��PHUFDQFtDV�SDUD�OD�SURGXFFLyQ�GH�

mercancías m, m, m, m… n��JHQHUD�YDORU�QXHYR��GH�WDO�PDQHUD�TXH�ODV�SDUWHV�SRU�

VHSDUDGR��m + m���«�n��SRVHHQ�PHQRV�YDORU�TXH�ODV�SDUWHV�LQWHJUDGDV��M’��

/D�SURGXFFLyQ�VH�VXVWHQWD�DVt�HQ�HO� WUDVODGR�GH�YDORU�\�JHQHUDFLyQ�GH�YDORU�

QXHYR� HQ� ODV� PHUFDQFtDV�� ´&RPR� XQLGDG� GH� SURFHVR� GH� WUDEDMR� \� SURFHVR� GH�

FUHDFLyQ� GH� YDORU�� HO� SURFHVR� GH� SURGXFFLyQ� HV� XQ� SURFHVR� GH� SURGXFFLyQ� GH�

PHUFDQFtDV� >«@� OD� IRUPD� FDSLWDOLVWD� GH� OD� SURGXFFLyQ� GH�PHUFDQFtDVµ� �0DU[��

����D:������

/D� LQYHUVLyQ� GH� FDSLWDO� HV� HQ� PDWHULDV� SULPDV�� SURGXFWRV� LQFRUSRUDGRV� \�

GHSUHFLDFLyQ�GH�PDTXLQDULD�\�HTXLSR��TXH�VHUiQ�XWLOL]DGRV�HQ�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�

DSOLFDGR� HQ�XQ� WLHPSR�GHWHUPLQDGR�SDUD� HO� REMHWLYR�ÀQDO� TXH� HV� OD�PHUFDQFtD�

YDORUL]DGD�� SHUR� HV� OD� IXHU]D� GH� WUDEDMR� OD� TXH� SHUPLWH� SUHVHUYDU� \� WUDQVIHULU�

HO�YDORU�GH�XVR�TXH�SRVHHQ�HVWRV�HOHPHQWRV�GH� OD�SURGXFFLyQ��TXH� UHDSDUHFHUi�

FRQVWDQWH��R�LJXDO��HQ�HO�YDORU�ÀQDO�SDUD�HO�LQWHUFDPELR�

/R�TXH�VH�FRQVXPH�HQ�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�HV�VX�YDORU�GH�XVR��FX\R�
FRQVXPR�KDFH�TXH�HO�WUDEDMR�FUHH�SURGXFWRV�>«@��YDORU��TXH�>«@�UHDSDUHFH�
HQ�HO�YDORU�GHO�SURGXFWR�>«@�/R�TXH�VH�SURGXFH�HV�XQ�QXHYR�YDORU�GH�XVR��
HQ�HO�TXH�UHDSDUHFH�HO�YDORU�GH�FDPELR�DQWHULRU��0DU[������D�����������
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$Vt��OD�LQYHUVLyQ�HQ�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�HV�XQ�FDSLWDO�FRQVWDQWH��\D�TXH�HQ�

HVWH�QR�VH�LQFUHPHQWD�VX�YDORU�\�VROR�VH�WUDVODGD�DO�SUHFLR�FRPR�SDUWH�GH�XQ�FRVWR��

´OD�SDUWH�GH�FDSLWDO�TXH�VH�LQYLHUWH�HQ�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�>«@�QR�FDPELD�GH�

PDJQLWXG�GH�YDORU�HQ�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�>«@��HV�OD��SDUWH�FRQVWDQWH�GHO�

FDSLWDOµ��0DU[������D�������

/RV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�VRQ�FDQWLGDGHV��XQLGDGHV�\�SURSRUFLRQHV�H[DFWDV�

SRU�XQLGDG��DVt�HQ�HVWH�FDSLWDO�FRQVWDQWH�QR�VH� UHGXFHQ� ORV�FRVWRV�� VROR�TXH�VH�

PRGLÀTXH�HO�GLVHxR�SDUD�KDFHU�GHFUHFHU�VX�YROXPHQ�R�VH�VDFULÀTXH�OD�FDOLGDG�GHO�

SURGXFWR�

/D�LQYHUVLyQ�GH�FDSLWDO�HQ�HO�HOHPHQWR�IXQGDPHQWDO�GHO�SURFHVR�GH�YDORUL]DFLyQ��

HQ�IXHU]D�GH�WUDEDMR��0DU[�OD�GHQRPLQD�FDSLWDO�YDULDEOH�SRU�GRV�UD]RQHV��OD�SULPHUD�

porque es la parte de capital invertido donde se pueden reducir costos por unidad 

\�HQ�HO�YROXPHQ�SURGXFLGR��\D�TXH�PHQRV�IXHU]D�GH� WUDEDMR�SXHGH�SURGXFLU�HO�

PLVPR�YROXPHQ�GH� SURGXFFLyQ�� R� LJXDO� IXHU]D� GH� WUDEDMR� SXHGH� SURGXFLU�PiV�

YROXPHQ�� SHUR� HQ� ORV� GRV� FDVRV� HO� VDODULR� SRU� SHUVRQD� QR� VH� LQFUHPHQWD�� OD�

VHJXQGD�SRUTXH�SUHFLVDPHQWH�HQ�GLFKD�LQYHUVLyQ�HV�GRQGH�VH�JHQHUD�HO�H[FHGHQWH�

TXH�SURYLHQH�GHO�WUDEDMR�DSOLFDGR�QR�UHPXQHUDGR��HV�GHFLU�HO�YDORU�QXHYR��SRUTXH�

Vt�YDUtD�GLFKR�FDSLWDO��SHUR�DO�DO]D��SDUD�OD�DFXPXODFLyQ�FRPR�SURGXFWR�GHO�WUDEDMR�

no pagado:

>«@�OD�SDUWH�GHO�FDSLWDO�TXH�VH�LQYLHUWH�HQ�IXHU]D�GH�WUDEDMR�FDPELD�GH�YDORU�
HQ�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ��$GHPiV�GH�UHSURGXFLU�VX�SURSLD�HTXLYDOHQFLD��
FUHD� XQ� UHPDQHQWH�� OD� SOXVYDOtD� >«@� (VWD� SDUWH� GHO� FDSLWDO� VH� FRQYLHUWH�
FRQVWDQWHPHQWH�GH�PDJQLWXG�FRQVWDQWH�HQ�YDULDEOH«��OD��SDUWH�YDULDEOH�GHO�
FDSLWDO���0DU[������D�������

(VWR� LQGLFD� TXH� HO� WUDEDMR� LQFRUSRUDGR� JHQHUD� XQD� SOXVYDOtD�� WUDEDMR� QR�

UHWULEXLGR��SRU�XQLGDG�TXH�\D�UHDOL]DGD�HQ�HO�PHUFDGR�HV�OD�SDUWH�VXVWDQFLDO�GH�OD�



��

DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO�

(Q�OD�XQLGDG��M’:

costo de los medios de producción + sumatoria de salarios + plusvalía = mercancía valorizada

     � � � � ���

R�FDSLWDO�FRQVWDQWH��c���FDSLWDO�YDULDEOH��v��\�SOXVYDOtD��� �

(Q�HO�YROXPHQ�SURGXFLGR�GH�PHUFDQFtDV�YDORUL]DGDV��Q’:

costo total de medios de producción + salarios totales + masa de plusvalía = volumen de M’

o capital constante + capital variable + masa de plusvalía = volumen de M’

          ���

3RU�OD�RSWLPL]DFLyQ�GHO�FDSLWDO�FRQVWDQWH�FRPR�SRU�OD�LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD��

HO� YROXPHQ� GH� IXHU]D� GH� WUDEDMR� WLHQGH� D� UHGXFLUVH� DEVROXWDPHQWH� \�R�

SURSRUFLRQDOPHQWH�UHVSHFWR�D�ODV�FDQWLGDGHV�SURGXFLGDV��0DU[������D������������

SDUD�KDFHU� WDQWR�PiV�SURGXFWLYR�HO�UHVXOWDGR�GHO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ��FRPR�

PiV�FRPSHWLWLYD�HQ�HO�PHUFDGR�OD�XQLGDG�\�HO�YROXPHQ��OR�DQWHULRU�HQ�IXQFLyQ�GH�

FXDWUR�DVSHFWRV�GHO�SURFHVR�GH�YDORUL]DFLyQ�TXH��EDMR�FRQGLFLRQHV�GH�OD�WHFQRORJtD�

LQVWDODGD��GHVDUUROOD�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��OR�TXH�VH�GHQRPLQD�DVSHFWRV�HVHQFLDOHV�

de la productividad de la fuerza de trabajo: 



��

• /D� FDOLGDG� ODV� PiV� XQLGDGHV� SRVLEOHV�� HV� GHFLU� OD� XWLOLGDG� FRQFUHWD� GHO�

REMHWR�R�VX�YDORU�GH�XVR�

• Aceleración del tiempo de producción por unidad —optimización de la 

capacidad instalada o innovación tecnológica— para la aplicación intensiva 

GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�\�REWHQHU�PiV�YROXPHQ��DVLPLVPR�DEDVWHFHU�DO�PHUFDGR�

HQ�PHQRU�WLHPSR�TXH�OD�FRPSHWHQFLD��

• El precio menor o competitivo al reducir los costos en fuerza de trabajo 

absoluta o proporcionalmente para menor pago salarial tanto en la unidad 

FRPR�HQ�HO�YROXPHQ�

• 4XH�HO�YROXPHQ�SURGXFLGR�QR�VREUH�RIHUWH�ODV�QHFHVLGDGHV�GHO�PHUFDGR��

SDUD�HYLWDU�SpUGLGDV�GH�LQYHUVLyQ�\�REWHQHU�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD�

(O� REMHWLYR� IXQGDPHQWDO� GH� OD� SURGXFWLYLGDG� HV� OD� DFXPXODFLyQ� GH� FDSLWDO��

por eso el incremento de la producción deberá incluir estos cuatro aspectos 

IXQGDPHQWDOHV�� SDUD� RSWLPL]DU� HO� FDSLWDO� LQYHUWLGR� ³WDQWR� HQ� PHGLRV� GH�

SURGXFFLyQ�FRPR�HQ� IXHU]D�GH� WUDEDMR³�QR�SHUGHU� FDSLWDO�SRU�QXOD� FDOLGDG��R�

H[WLQFLyQ�GH�YDORU��\�REWHQHU�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD�R�PDVD�GH�SOXVYDOtD�

6L�HQ�PHUFDGRV�DEDVWHFLGRV�QR�VH�SUHVHQWD�HO�DFXHUGR�HQWUH�FRPSHWLGRUHV�\�HO�

incremento del volumen de producción sin reducción de precios sobre oferta el 

PHUFDGR��HQ�QXHYRV�PHUFDGRV�R�QR�DEDVWHFLGRV�VXFHGH�GH�LJXDO�PDQHUD��SRUTXH�

ORV�SURGXFWRUHV��VLQ�DFXHUGR�HQWUH�HOORV�� WLHQGHQ�D�LQFUHPHQWDU�VX�RIHUWD�FRQ�HO�

PLVPR�SUHFLR��OR�TXH�VREUH�RIHUWD�HO�PHUFDGR��FRQ�OD�FRQVHFXHQWH�UHGXFFLyQ�GH�

ODV�YHQWDV��HO�LQFUHPHQWR�GH�stocks�GH�PHUFDQFtDV�ÀQDOHV�\�OD�PHQRU�JDQDQFLD�

'DGD�XQD�PtQLPD�R�QXOD�PRGLÀFDFLyQ�HQ�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�SRU�XQLGDG�

\�GDGD�XQD�JDQDQFLD�FRQVWDQWH�� OD�PHMRU�HVWUDWHJLD�SDUD�XQD�PD\RU�SURSRUFLyQ�

GHO�PHUFDGR�HV� OD� UHGXFFLyQ�GHO� FRVWR� VDODULDO��SRUTXH�QR� VH�SXHGH�HQ�PHGLRV�
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GH�SURGXFFLyQ�FRQ�FDQWLGDGHV��XQLGDGHV�\�GHSUHFLDFLyQ�H[DFWD�SRU�XQLGDG��WDQWR�

HQ�PHUFDGRV�DEDVWHFLGRV�FRPR�QR�DEDVWHFLGRV��HV�GHFLU�OD�UHGXFFLyQ�GHO�FDSLWDO�

variable por unidad que impacta a la baja al capital invertido en fuerza de trabajo 

HQ�HO�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ�

&RQ� OD� RSWLPL]DFLyQ� GHO� FDSLWDO� ÀMR� \�R� FRQ� OD� LQQRYDFLyQ� WHFQROyJLFD� OD�

IXHU]D�GH�WUDEDMR�RSHUD�LQWHQVLYDPHQWH��SHUR�XQD�SDUWH�GHO�WLHPSR�GH�WUDEDMR�QR�

VH�UHWULEX\H�\�SRU�OR�WDQWR�GH�XQ�SHULRGR�D�RWUR�VXFHGHQ�WUHV�HVFHQDULRV�

 

D�� )XHU]D�GH�WUDEDMR�FRQVWDQWH�FRQ�PiV�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ�

E�� 0HQRU�IXHU]D�GH�WUDEDMR�\�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ�FRQVWDQWH�

F�� 0HQRU�IXHU]D�GH�WUDEDMR�FRQ�PiV�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ��

'DGR� OR�DQWHULRU�� D�PiV� WUDEDMR�QR� UHWULEXLGR��HV�GHFLU�PiV�YDORU�QXHYR�QR�

SDJDGR��PiV�UHVXOWD�OD�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO�

a. Igual fuerza de trabajo

 à más volumen de producción: más trabajo no retribuido

  à incremento absoluto de masa de plusvalía.

b. Menos fuerza de trabajo

 à igual volumen de producción: más trabajo no retribuido

  à incremento proporcional de masa de plusvalía

c. Menos fuerza de trabajo

 à más volumen de producción: más trabajo no retribuido

  à incremento absoluto y proporcional de masa de plusvalía
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$Vt��WHQGHQFLDOPHQWH�OD�LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD�GHVSOD]D�IXHU]D�\�WLHPSR�GH�

WUDEDMR�SRU�XQLGDG��SRU�HVWD�UD]yQ�OD�FDSDFLGDG�WHFQROyJLFD�HVWDEOHFH�FRQGLFLRQHV�

SDUD�TXH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��FRPR�HO�SULQFLSDO�HOHPHQWR�GH�OD�SURGXFFLyQ��SUHVHUYH��

WUDQVÀHUD�\�JHQHUH�YDORU�QXHYR�HQ�OD�XQLGDG�SURGXFLGD��HV�GHFLU�TXH�ORV�PHGLRV�

GH�SURGXFFLyQ�QR�JHQHUHQ�H[FHGHQWH��6HJ~Q�ORV�REMHWLYRV�GH�DFXPXODFLyQ��VROR�

OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�HV�SURGXFWLYD�²WUDQVIRUPD�OD�PDWHULD�H�LQWHJUD�ODV�SDUWHV³��

FRPR�PDWHULD�PXHUWD�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�QR�JHQHUDQ�QXHYR�YDORU�

7LHPSR�GH�WUDEDMR�\�SOXVYDOtD
3DUD�0DU[� ORV� SUHFLRV� QR� VLHPSUH� VRQ� LJXDO� DO� YDORU� FRQWHQLGR� HQ� OD� PLVPD�

PHUFDQFtD��SRU�OR�WDQWR�YDULDFLRQHV�GH�SUHFLRV�FRPR�UHVXOWDGR�GH�OD�VREUHRIHUWD��

la escasez o el incremento de la demanda son posteriores a la plusvalía que genera 

OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�DSOLFDGD��SRUTXH�ORV�LQFUHPHQWRV�GH�PHUFDGR�QR�PRGLÀFDQ�

la estructura de capital –c + v-� QL� HO� SURFHVR� GH� SURGXFFLyQ�� HQ� WRGR� FDVR� OR�

pueden desacelerar por sobre oferta o acelerar con uso intensivo de la fuerza de 

WUDEDMR�FRQ�PiV�YROXPHQ�SURGXFLGR�\�FRQ�PHQRU�SUHFLR�SRU�XQLGDG��3RU�HVR�HO�

HQFDGHQDPLHQWR�\�ODV�OtQHDV�GH�SURGXFFLyQ�VRQ��HQ�HVWULFWR�VHQWLGR��XQ�SURFHVR�

GH�YDORUL]DFLyQ��GH�FUHDFLyQ�GH�YDORU�HFRQyPLFR��´&RPR�XQLGDG�GH�SURFHVR�GH�

WUDEDMR�\�SURFHVR�GH�FUHDFLyQ�GH�YDORU�>«@�HV�OD�IRUPD�FDSLWDOLVWD�GH�OD�SURGXFFLyQ�

GH�PHUFDQFtDVµ��0DU[������D�������

0DU[�VHxDOD�TXH�OD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�HV�HQ�Vt�PLVPD�HO�RULJHQ�GH�OD�SOXVYDOtD��

El contenido material estructural de la mercancía denota un determinado 

HQFDGHQDPLHQWR�SURGXFWLYR��TXH�LPSOLFD�FRPSDUDWLYDPHQWH�XQ�PD\RU�R�PHQRU�

JUDGR� GH� FRPSOHMLGDG� HQ� VX� SURGXFFLyQ�� LQFOXLGD� OD� FDOLGDG� WDQWR� SRU� VXV�

FRPSRQHQWHV� �PDWHULDV� SULPDV�� SURGXFWRV� LQFRUSRUDGRV� \� WHFQRORJtD� SDUD� VX�

HODERUDFLyQ��FRPR�SRU�HO�QLYHO�GH�HVSHFLDOLGDG�WpFQLFD�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�



��

>«@�VX�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�³GH�OD�PHUFDQFtD³�WLHQH�QHFHVDULDPHQWH�
TXH�HQJOREDU�GRV�FRVDV��XQ�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�\�XQ�SURFHVR�GH�FUHDFLyQ�
GH� YDORU�� 6DEHPRV� TXH� HO� YDORU� GH� WRGD� PHUFDQFtD� VH� GHWHUPLQD� SRU� OD�
FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�PDWHULDOL]DGR�HQ�VX�YDORU�GH�XVR��SRU�HO�WLHPSR�GH�WUDEDMR�
VRFLDOPHQWH�QHFHVDULR�SDUD�VX�SURGXFFLyQ��(VWH�FULWHULR�ULJH�WDPELpQ�SDUD�HO�
SURGXFWR�TXH�YD�D�SDUDU�D�PDQRV�GHO�FDSLWDOLVWD��FRPR�UHVXOWDGR�GHO�SURFHVR�
GH�WUDEDMR��/R�SULPHUR�TXH�KD\�TXH�YHU��SXHV��HV�HO�WUDEDMR�PDWHULDOL]DGR�HQ�
HO�SURGXFWR���0DU[������D�������

&RQ�HVWDELOLGDG�HFRQyPLFD��HQ�HO�SUHFLR�VH�GHEHQ�JDUDQWL]DU�ORV�FRVWRV�\�XQD�

JDQDQFLD�� JHQHUDOPHQWH� FRQ�GRV� HVWUDWHJLDV� FRQFUHWDV�� DFLHUWR�\� HUURU�� HV�GHFLU�

se determina un precio original hasta que la percepción social u objetiva lo 

XELTXH�R�HVWDELOLFH��R�VH�GLVHxDQ�VRQGHRV�R�HQFXHVWDV�TXH�SHUPLWDQ�GHWHUPLQDU�XQ�

SURPHGLR�GH�UHVSXHVWDV�VREUH�HO�SUHFLR�TXH��VH�LQVLVWH��JDUDQWLFH�HO�UHHPEROVR�GH�

OD�LQYHUVLyQ�XQLWDULD�\�OD�JDQDQFLD��/D�PHUFDQFtD�SRVHH�XQ�YDORU�LQWUtQVHFR�DO�VDOLU�

GH�OD�SURGXFFLyQ��OD�SHUFHSFLyQ�VRFLDO�GHO�WUDEDMR�FRQWHQLGR�HQ�HVWD�GHWHUPLQD�OD�

SOXVYDOtD�QRPLQDO�\�PRQHWDULD��HV�GHFLU�HQ�GLQHUR�FLUFXODQWH�TXH�UHWRUQD�DO�FLFOR�

GHO�FDSLWDO�FRPR�FDSLWDO�GLQHUR��

De ahí la “variabilidad” del capital invertido en el pago de un tiempo de trabajo 

DSOLFDGR�GHWHUPLQDGR��SRUTXH�SRU�XQLGDG�\�YROXPHQ�HV�OD�~QLFD�LQYHUVLyQ�TXH�VH�

SXHGH�UHGXFLU�HQ�SHULRGRV�GDGRV�\�SRUTXH�GH�HVWH�FDSLWDO�VXUJH�HO�H[FHGHQWH�R�

rentabilidad de la inversión o: c + v + :

(VWH�GHVGREODPLHQWR�GHO� SURGXFWR�³R� VHD�� GHO� UHVXOWDGR�GHO� SURFHVR�GH�
producción— en una cantidad de producto que se limita a materializar 
el trabajo contenido en los medios de producción o parte constante del 
FDSLWDO��RWUD�FDQWLGDG�TXH�QR�KDFH�PiV�TXH�UHSUHVHQWDU�HO�WUDEDMR�QHFHVDULR�
LQFRUSRUDGR�HQ�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ��R�FDSLWDO�YDULDEOH��\�SRU�ÀQ��XQD�
FDQWLGDG�HQ�OD�TXH�VH�FRQGHQVD�HO�WUDEDMR�H[FHGHQWH�DxDGLGR�HQ�HO�PLVPR�
SURFHVR��R�VHD�OD�SOXVYDOtD���0DU[������D�������



��

5HGXFFLyQ�GH�FRVWRV�\�GHWHUPLQDFLyQ�GHO�SUHFLR
/RV� FRVWRV� HQ�PHGLRV� GH� SURGXFFLyQ� VROR� VH� UHGXFHQ� VL� VH� KDFH�PiV� SHTXHxR�

HO�GLVHxR�GH�OD�PHUFDQFtD�R�VL�VH�VDFULÀFD�OD�FDOLGDG��6L�ELHQ�VH�SXHGHQ�GLVHxDU�

HVWUDWHJLDV� WpFQLFDPHQWH� LQQRYDGRUDV� SDUD� UHGXFFLyQ� GH� PHUPD�� HVWR� ORJUD�

DKRUURV� HQ� OD� LQYHUVLyQ�� SHUR� QR� JHQHUD� DFXPXODFLyQ� GLUHFWD�� QR� HV� OR�PLVPR�

invertir menos que obtener ganancia��3HUR�OR�PiV�LPSRUWDQWH�GH�OD�SURGXFWLYLGDG�

\�OD�FRPSHWLWLYLGDG�³DXQTXH�HQ�HO�FRUWR�SOD]R�HO�FDSLWDOLVWD�QR�OR�DSOLTXH³�HV�

FyPR�REWHQHU� XQ�SUHFLR� FRPSHWLWLYR�TXH�QR� UHGX]FD� OD� JDQDQFLD�� TXH�SHUPLWD�

DPSOLDU�HO�YROXPHQ�GH�YHQWDV�VLQ�VREUH�SURGXFFLyQ��SDUD�QR�H[WHQGHU�HO�WLHPSR�

GH�UHHPEROVR�GH�OD�LQYHUVLyQ�\�JHQHUDU�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO�

([LVWH�DVt�OD�WHQGHQFLD�D�LQFUHPHQWDU�HO�FDSLWDO�FRQVWDQWH�HQ�ODV�PDWHULDV�SULPDV�

\�ORV�SURGXFWRV�LQFRUSRUDGRV�D�HIHFWR�GH�LQFUHPHQWDU�HO�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ��

pero esto va aparejado a la reducción del capital variable —reducción de fuerza 

GH�WUDEDMR��DEVROXWD�R�SURSRUFLRQDOPHQWH³�SDUD�HIHFWR�GH�SURGXFLU�OD�PHUFDQFtD�

FRQ�FDOLGDG��FRQ�SUHFLR�FRPSHWLWLYR�SDUD�QR�VREUH�RIHUWDU�HO�PHUFDGR�

6L� OD� IXHU]D�GH� WUDEDMR� �ft��SHUPDQHFH�FRQVWDQWH�\�VH�DPSOtD�HO�YROXPHQ�GH�

SURGXFFLyQ��Q’���GLFKR�LQFUHPHQWR�QR�VH�UHWULEX\H�HQ�HO�VDODULR��VL�VH�UHGXFH�OD�

IXHU]D�GH�WUDEDMR��HO�VDODULR�QR�SDJDGR��TXH�UHSUHVHQWD�DKRUUR�GH�FDSLWDO��QR�VH�

GLVWULEX\H�HQ�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�UHVWDQWH�TXH�FRQWLQ~D�HQ�OD�SURGXFFLyQ��HQWRQFHV�

las estrategias de reducción de costos se centran en el capital variable por la 

RSWLPL]DFLyQ�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��HV�GHFLU�VX�SURGXFWLYLGDG��

,QLFLDOPHQWH��VH�HVWDEOHFH�DVt�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVDPHQWH�SURSRUFLRQDO�HQWUH�HO�

VDODULR�\�OD�JDQDQFLD��HV�GHFLU�D�PHQRU�VDODULR�PiV�VHUi�OD�JDQDQFLD�SRU�XQLGDG�\�

HQ�HO�WRWDO�GH�XQLGDGHV��/D�JDQDQFLD�DEVROXWD�HV�SXHV�OD�SOXVYDOtD�SRU�XQLGDG��\D�

HQ�HO�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ�VH�JHQHUD�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�R�HO�WRWDO�GH�HVWD��D�OD�

TXH�VH�GHEH�UHGXFLU�OD�QXOD�FDOLGDG�GH�GHWHUPLQDGDV�XQLGDGHV�
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2SWLPL]DFLyQ�GH�FDSLWDO�YDULDEOH�\�WDVD�GH�JDQDQFLD
Productividad y cuota de plusvalía

(O�XVR� LQWHQVLYR�GH� OD� IXHU]D�GH� WUDEDMR�� OD�PDVD� ODERUDO��JHQHUD�PiV�PDVD�GH�

SOXVYDOtD� �P�� FRQ� PHQRUHV� FRVWRV� HQ� FDGD� SHULRGR�� VHDQ� pVWRV� DEVROXWRV� R�

SURSRUFLRQDOHV��ORV�TXH�VH�UHÁHMDQ�HQ�OD�GLVPLQXFLyQ�GHO�SUHFLR�SRU�XQLGDG��$Vt��

esta productividad induce a establecer la relación de la retribución total con la 

SOXVYDOtD� JHQHUDGD� SRU� XQLGDG�\� HQ� HO� YROXPHQ� HIHFWLYR�³GHVFRQWDGD� OD� QXOD�

FDOLGDG³��0DU[������D�����������VHxDOD�TXH�HVWD�UHODFLyQ�LQGLFD�OD�SURSRUFLyQ�

de valor económico apropiado o no retribuido respecto al valor económico 

UHWULEXLGR�R�HO�SDJR�SRU�XQ�WLHPSR�GH�WUDEDMR�GHWHUPLQDGR��(Q�OD�XQLGDG�HVWR�VH�

H[SUHVD�

���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Donde:

 : SOXVYDOtD�SRU�XQLGDG�HQ�FDGD�SHULRGR�

 ’: cuota de plusvalía por unidad en cada periodo o proporción de trabajo no 

SDJDGR�UHVSHFWR�DO�WUDEDMR�UHWULEXLGR�

v: FDSLWDO�YDULDEOH�SRU�XQLGDG�HQ�FDGD�SHULRGR�R�SDJR�VDODULDO�WRWDO�SRU�XQLGDG�

En el volumen:

����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Donde:

P: PDVD�GH�SOXVYDOtD�R�SOXVYDOtD�WRWDO�REWHQLGD�HQ�FDGD�SHULRGR�



��

P’: cuota de plusvalía total en cada periodo o proporción de trabajo no pagado 

WRWDO�UHVSHFWR�DO�WUDEDMR�UHWULEXLGR�WRWDO�

Vt: FDSLWDO�YDULDEOH�WRWDO�HQ�FDGD�SHULRGR�R�SDJR�VDODULDO�WRWDO�

6LQ�HPEDUJR��ODV�XQLGDGHV�FRQ�QXOD�FDOLGDG�R�QXOR�YDORU�GH�XVR�VRQ�H[WLQFLyQ�

GH�FDSLWDO��SRU�WDQWR�OD�IyUPXOD�VH�DPSOtD�

����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

       

Donde:

calidad: YDORU�GH�XVR�QXOR��H[WLQFLyQ�GH�F�\�Y��SOXVYDOtD�FHUR�

/D� SURGXFWLYLGDG� HV� QHFHVDULD� SDUD� LQFUHPHQWDU� OD� DFXPXODFLyQ� \� HVWD� QR�

GHEH�PHGLUVH� VROR� HQ� OD� UHODFLyQ� ´PiV�SURGXFFLyQ� FRQ�PHQRV�KRUDV�KRPEUHµ��

porque este planteamiento limita la perspectiva sobre la relación productiva con 

HO�UHHPEROVR�GHO�FDSLWDO�LQYHUWLGR�\�VX�LQFUHPHQWR�

Productividad y tasa de ganancia

El costo total por unidad entonces está integrado por la inversión en medios de 

SURGXFFLyQ� �PDWHULDV� SULPDV�� SURGXFWRV� LQFRUSRUDGRV� \� GHSUHFLDFLyQ�� \� HQ� HO�

YROXPHQ�GH�IXHU]D�GH�WUDEDMR��OR�TXH�HVWDEOHFH�XQD�UHODFLyQ�HQWUH�HO�FRVWR�WRWDO�

SRU�XQLGDG��F���Y��\�OD�SOXVYDOtD��OR�TXH�JHQHUD�XQD�WDVD�GH�JDQDQFLD��HV�GHFLU�OD�

SURSRUFLyQ�GH�DFXPXODFLyQ�UHVSHFWR�DO�FDSLWDO�LQYHUWLGR��0DU[������F� �������

��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������



��

Donde: 

�·: tasa de ganancia por unidad

   : plusvalía por unidad

c: capital constante por unidad

v: capital variable por unidad

La tasa de ganancia establece una relación inversamente proporcional con el 

FDSLWDO�YDULDEOH��SRUTXH�HQ�WDQWR�HVWH�~OWLPR�VH�UHGX]FD��OD�SURSRUFLyQ�GH�JDQDQFLD�

VHUi�PD\RU�SRU�XQLGDG��GDGR�TXH�HQ�OD�XQLGDG�HO�FDSLWDO�FRQVWDQWH�\�OD�SOXVYDOtD�

QR�WLHQHQ�FDPELR�

/RV�SHULRGRV�KLSRWpWLFRV�QR�VH�SUHVHQWDQ�HQ�HO�FRUWR�R�PHGLDQR�SOD]RV��VLQR�

TXH�VRQ�H[WHQVLRQHV�GH�WLHPSR�PiV�DPSOLDV��HV�GHFLU�VH�SXHGH�DSOLFDU�HQ�ODV�OtQHDV�

GH�SURGXFFLyQ�GH�PDQHUD�SDUFLDO�HQ�HO�PHGLDQR�SOD]R�\�GH�PDQHUD�WRWDO�HQ�HO�ODUJR�

SOD]R��FRPR�VXSXHVWR�VH�HVWDEOHFH�TXH�HVWR�~OWLPR�SXHGH�VXFHGHU�HQ�HO�UDQJR�GH�

FXDWUR�D�VLHWH�DxRV�

/D� IyUPXOD� SDUD� OD� WDVD� R� FXRWD� GH� JDQDQFLD� WRWDO�� R� HQ� HO� YROXPHQ� GH�

SURGXFFLyQ��VH�H[SUHVD�GH�OD�VLJXLHQWH�PDQHUD�

     

                                                                                                                            ���

Donde:

�·�W: WDVD�GH�JDQDQFLD�SRU�YROXPHQ�WRWDO�

P: PDVD�GH�SOXVYDOtD�R�SOXVYDOtD�WRWDO�HVSHUDGD�

Ct: FDSLWDO�FRQVWDQWH�SRU�YROXPHQ�WRWDO�

Vt: FDSLWDO�YDULDEOH�SRU�YROXPHQ�WRWDO�



��

3DUD� HIHFWR� GH� YHULÀFDU� OD� WHQGHQFLD� GH� OD� JDQDQFLD� DEVROXWD� \� GH� OD� FXRWD�

GH�JDQDQFLD� ��·��� HQ� HO� HVTXHPD�GHO� FXDGUR�����³TXH� VH�GHVDUUROOD� FRQ�GDWRV�

hipotéticos— el comportamiento de la tasa de ganancia por unidad no es estable 

\D�TXH�SUHVHQWD�DOWDV�\�EDMDV�GH�SHULRGR�D�SHULRGR�

Las mercancías sin valor o nula calidad no alcanzan a realizar la plusvalía por 

XQLGDG�³QR�JDQDQFLD³��HQWRQFHV�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�HVSHUDGD�HV�PHQRU��$Vt�

�����������������������������������������������������������������������������������������������������������������

(O�GHVDUUROOR�HVTXHPiWLFR�GHO�HMHPSOR�HQ����SHULRGRV��UHVXOWD�GH�OD�VLJXLHQWH�

PDQHUD�\�HO�FXDO�FRPHQWDUHPRV�
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(O� FDSLWDO� YDULDEOH� WRWDO� GLVPLQX\H� WDQWR� SRU� OD� UHGXFFLyQ� GH� OD� IXHU]D� GH�

WUDEDMR�FRPR�SRU�HO�LQFUHPHQWR�GH�XQLGDGHV�SURGXFLGDV�TXH�QR�VH�UHWULEX\HQ�D�OD�

PLVPD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�TXH�SURGXFH�PiV�R�PHQRV��TXH�SURGXFH�LJXDO�R�PiV�TXH�

HO�SHULRGR�DQWHULRU��FXDGUR������

6HJ~Q�HO�HMHPSOR��FXDGUR�������KLSRWpWLFDPHQWH�D�SDUWLU�GHO�periodo 7 la fuerza 

de trabajo permanece constante hasta el periodo 9�� HVWR� GHELGR� D� TXH�� VL� ELHQ�

se optimiza el volumen de trabajo al incrementar el volumen de producción en 

���XQLGDGHV� HQ� ORV�periodos 8� \�9�� HO� FDSLWDO�ÀMR� LQVWDODGR� �FDSLWDO� FRQVWDQWH��

PDTXLQDULD�� HTXLSR� \� KHUUDPLHQWDV�� WLHQH� OtPLWHV� HQ� OD� UHGXFFLyQ� GH� OD� IXHU]D�

GH� WUDEDMR�� DXQTXH� DXQ� DVt� HVWD� ~OWLPD� SXHGH� LQFUHPHQWDU� VX� SURGXFWLYLGDG� DO�

RSWLPL]DU�OD�WHFQRORJtD�LQVWDODGD��SUHFLVDPHQWH�SDUD�LQFUHPHQWDU�OD�SURGXFFLyQ�

\�OD�FDOLGDG�

Esto implica que la inversión en capital variable se estabiliza por un tiempo 

GHWHUPLQDGR�\�\D�QR�SXHGH�FRPSHQVDU�WRWDOPHQWH�HO�LQFUHPHQWR�GHO�FRVWR�HQ�PHGLRV�

GH�SURGXFFLyQ��DXQTXH�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD��P��VH�LQFUHPHQWH�SURJUHVLYDPHQWH��

SRU�HVWR�OD�SURSRUFLyQ�GH�JDQDQFLD���’��WLHQGH�D�UHGXFLUVH��FXDGUR������

En el SHULRGR�����WDPELpQ�KLSRWpWLFDPHQWH��VH�UHGXFH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�GH�VHLV�

XQLGDGHV�D�FLQFR��FXDGUR�������OR�TXH�WHyULFDPHQWH�LPSOLFD�LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD�

HQ�OD�PDTXLQDULD�\�HTXLSR�TXH�SHUPLWH�HO�HVFHQDULR�GRV�GH�SURGXFWLYLGDG��GHVFULWR�

anteriormente: menos unidades de fuerza de trabajo producen igual volumen 

GH�PHUFDQFtDV�YDORUL]DGDV��(Q�HVWH�SHULRGR����si bien la retribución salarial es 

DEVROXWDPHQWH�LJXDO�D�FDGD�SHUVRQD�TXH�FRQWLQ~D�ODERUDQGR��SRU�XQLGDG�SURGXFLGD�

HO�SDJR�HV�PHQRU��\D�TXH�OD�UHGXFFLyQ�HQ�FDSLWDO�YDULDEOH�SRU�OD�OLTXLGDFLyQ�GH�

XQ�RSHUDULR�R�XQD�RSHUDULD�QR�VH�GLVWULEX\H�HQWUH� ORV�DVDODULDGRV� UHVWDQWHV�TXH�

FRQWLQ~DQ�HQ�HO�SURFHVR�SURGXFWLYR��VLQR�TXH�PiV�ELHQ�H[LVWH�XQ�DKRUUR�HQ�FRVWRV�

TXH�SHUPLWH�UHGXFLU�HO�SUHFLR�ÀQDO�SDUD�OD�FRPSHWLWLYLGDG��FXDGUR�������
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&RQ�OD�UHGXFFLyQ�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�\�ORV�FXDWUR�DVSHFWRV�IXQGDPHQWDOHV�

GH� OD�SURGXFWLYLGDG�� OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�QHWD� �Pn�� WLHQGH�D� LQFUHPHQWDUVH��GH�

LJXDO�PDQHUD� OD� FXRWD� GH� SOXVYDOtD� �P’��� SRUTXH� HO� FDSLWDO� FRQVWDQWH� WRWDO� �Ct��

VH�LQFUHPHQWD�HQ�PDWHULDV�SULPDV�\�SURGXFWRV�LQFRUSRUDGRV�SDUD�LQFUHPHQWDU�HO�

YROXPHQ�GH�PHUFDQFtDV�SURGXFLGR��Q’���

,QLFLDOPHQWH�OD�FXRWD�GH�SOXVYDOtD�HQ�HO�YROXPHQ��P’���TXH�VH�LQFUHPHQWD�HQ�

FDGD�SHULRGR��UHVXOWD�HQ�PiV�JDQDQFLD�DEVROXWD��GDGRV�PHQRV�FDSLWDO�YDULDEOH�\�HO�

LQFUHPHQWR�HQ�FDOLGDG�R�PHQRU�H[WLQFLyQ�GH�FDSLWDO�HQ�FDGD�SHULRGR��3RU�WDQWR�OD�

relación entre P’�\��’��LQLFLDOPHQWH�LQGLFD�TXH�D�PD\RU�SURGXFWLYLGDG�GH�OD�IXHU]D�

GH� WUDEDMR�PiV�JDQDQFLD�DEVROXWD�REWHQLGD��SRU� WDQWR� OD�SURSRUFLyQ�GHO�FDSLWDO�

LQYHUWLGR� UHVSHFWR� D� VX� UHQWDELOLGDG� HV�� HQ� XQ� SULPHU� DQiOLVLV�� SHULyGLFDPHQWH�

SRVLWLYD�

6LQ� HPEDUJR� KD\� GRV� KHFKRV� TXH� PLHQWUDV� DYDQ]DQ� ORV� SHULRGRV� FRQ� VXV�

UHVSHFWLYDV� HVWUDWHJLDV� WLHQGHQ� D�PHUPDU� OD�PDVD� GH� SOXVYDOtD� HVSHUDGD�� HVWRV�

VRQ��SULPHUR��OD�QXOD�FDOLGDG�TXH�GH�PDQHUD�GLUHFWD�DIHFWD�\�UHGXFH�OD�PDVD�GH�

SOXVYDOtD��P��HVSHUDGD��DXQTXH�VH�EXVFD�UHGXFLU�OD�SpUGLGD�GH�FDSLWDO�³FDSLWDO�

H[WLQWR³�SDUD�REWHQHU�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD�SRU�XQLGDG���VHJXQGR��HQ�HO�periodo 

7�OD�OtQHD�GH�SURGXFFLyQ�HVWDELOL]DGD��PDTXLQDULD��HTXLSR�\�KHUUDPLHQWDV��\D�QR�

SHUPLWH�OD�UHGXFFLyQ�ODERUDO�SDUD�UHGXFLU�HO�FDSLWDO�YDULDEOH��HQ�FRQVHFXHQFLD�OD�

GLVPLQXFLyQ�GH�FRVWRV�VH�GHWLHQH�\�OD�UHODFLyQ�GHO�QXPHUDGRU�FRQ�HO�GHQRPLQDGRU�

en la fórmula de la cuota de ganancia nos indica que la proporción de ganancia 

HV�PHQRU��

6LQ�HPEDUJR��DXQ�FRQ�PiV�FDOLGDG��HQ�HO�SHULRGR�HQ�HO�TXH�VH�HVWDELOL]D�HO�SDJR�

salarial total en los periodos 7, 8 \ 9��FXDGUR�������SRU�ORV�OtPLWHV�GH�OD�WHFQRORJtD�

LQVWDODGD��OD�JDQDQFLD�VH�LQFUHPHQWD�DEVROXWDPHQWH��SHUR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD���’��
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GHFUHFH�HQ�SURSRUFLyQ�SRU�OD�HVWDELOLGDG�GH�FRVWRV��KDVWD�TXH�HQ�HO�SHULRGR����SRU�

OD�LQQRYDFLyQ�VH�SXHGH�UHGXFLU�HO�FDSLWDO�YDULDEOH�TXH�VH�VHxDOD��JUiÀFD������

*UiÀFD�����

&XRWD�GH�SOXVYDOtD��3·��\�WDVD�GH�JDQDQFLD���·��SRU�PDVD�GH�SOXVYDOtD�

�JDQDQFLD�DEVROXWD�

Así:

Q se incrementa 

P tiende a incrementarse

P’ se incrementa

Ct se incrementa

Vt�VH�UHGXFH�\�OOHJD�D�HVWDELOL]DUVH

�·W se incrementa periódicamente pero tendencialmente se reduce
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(Q� OD� FRQWLQXLGDG� GH� HVWH� DQiOLVLV�� FRQ� ORV� QLYHOHV� GH� FDOLGDG� HVWDEOHFLGRV�

KLSRWpWLFDPHQWH�� VH� GDUi� \D� SRU� VXSXHVWD� OD� FXRWD� GH� SOXVYDOtD� WRWDO� �P’�� SRU�

SHULRGR�\�VROR�VH�WRPDUi�HQ�FXHQWD�OD�FXRWD�GH�JDQDQFLD�WRWDO���·�W��\�VH�LQWHJUDUiQ�

RWUDV�YDULDEOHV�TXH�OD�DIHFWDUiQ�SRVLWLYD�R�QHJDWLYDPHQWH�

Productividad, gastos y reducción de la tasa ganancia

3DUD� OD� FRPSHWLWLYLGDG� UHGXFLU� ORV� FRVWRV� VROR� HQ� IXHU]D� ODERUDO� WLHQH� GRV�

LPSOLFDFLRQHV�LPSRUWDQWHV�HQ�OD�HFRQRPtD�DJUHJDGD��$�QLYHO�DJUHJDGR�HO�LQJUHVR�

TXH�FRUUHVSRQGH�D�OD�EDVH�WUDEDMDGRUD�HV�FDGD�YH]�PHQRU��OR�TXH�WLHQH�UHSHUFXVLyQ�

QHJDWLYD�HQ�OD�GHPDQGD�DJUHJDGD�GH�PHUFDQFtDV��HVWR�LQFUHPHQWD�ORV�stocks de 

SURGXFWR� WHUPLQDGR� �M’��� DVt� WHQGHQFLDOPHQWH� VH� UHGXFH� OD� JDQDQFLD� HVSHUDGD�

SXHVWR� TXH� HO� PHUFDGR� SXHGH� VREUH� RIHUWDUVH� DQWH� HO� PHQRU� FRQVXPR� �0DU[��

����F� ���������

'HVGH�OD�SHUVSHFWLYD�PDU[LVWD�VH�GHEH�HVWDEOHFHU�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�ORV�FRVWRV�

GH� SURGXFFLyQ� \� ORV� JDVWRV� GH� FLUFXODFLyQ�� SDUD� HVWR� HV� QHFHVDULR� DFXGLU� D� OD�

FRQFHSWXDOL]DFLyQ� GHO� FLFOR� GH� FDSLWDO� �0DU[�� ����E�� ������� ���������(O� FLFOR�

GH�OD�LQYHUVLyQ�GHO�FDSLWDO�SDUD�OD�SURGXFFLyQ�GH�PHUFDQFtDV�FRQFUHWDV��VHDQ�GH�

FRQVXPR�LQWHUPHGLR�R�ÀQDO��SRVHH�WUHV�IRUPDV�GH�FDSLWDO��

• 6H� LQLFLD� FRQ� FDSLWDO� GLQHUR� �KD�� SDUD� DFXGLU� DO� LQWHUFDPELR� \� DGTXLULU�

PHUFDQFtDV�LQWHUPHGLDV��

• (Q�OD�FLUFXODFLyQ�HO�FDSLWDO�GLQHUR�SDVD�D�IRUPDU�SDUWH�GH�RWUD�DFXPXODFLyQ��

SHUR� HQ� XQ� SURFHVR� GHWHUPLQDGR� HVWH� FDSLWDO� VH� WUDQVIRUPD�� HQ� HTXLGDG� GH�

YDORU�� HQ�FDSLWDO�PHUFDQFtDV� �KM�� LQFOXLGRV� ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�\�HO�

YROXPHQ�GH�IXHU]D�GH�WUDEDMR��m, m, m…n���

• /D�UHODFLyQ�GLDOpFWLFD�FDSLWDO�IXHU]D�GH�WUDEDMR�VH�H[SUHVD�FRQFUHWDPHQWH�
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HQ�HO�FDSLWDO�SURGXFWLYR��KP��TXH�VH�DSOLFD�HQ�HO�WLHPSR�GH�SURGXFFLyQ�GH�OD�

XQLGDG�\�SRVWHULRUPHQWH�HQ�HO�YROXPHQ�GH�XQLGDGHV��DVt�D�WUDYpV�GHO�WUDEDMR�

DSOLFDGR�HQ�HVWH�SURFHVR�VH�WUDQVIRUPD�OD�PDWHULD�\�VH�LQWHJUDQ�ODV�SDUWHV��HV�

GRQGH�VH�WUDQVÀHUH�YDORU�GH�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�\�VH�JHQHUD�OD�SOXVYDOtD��

• /D�IDVH�LQWHUPHGLD��OD�SURGXFFLyQ��VH�OOHYD�OD�PHUFDQFtD�YDORUL]DGD�R�ÀQDO�

�M’��DO�PHUFDGR�SDUD�VX�YHQWD��GRQGH�VH� UHHPEROVDUi�HO�FDSLWDO� LQYHUWLGR�\�

se realizará o concretizará la plusvalía con el retorno de más capital dinero 

�KD’���HVWR�HV�OD�DFXPXODFLyQ�

(O�FLFOR�GHO�FDSLWDO�HQ�VXV�WUHV�IRUPDV�VH�H[SUHVD�

>KD – KM@  >…  K P@  >… KM’ – KD’@   

K Dinero – K Mercancías … K 3URGXFWLYR … K Mercancías valorizada s – K  Dinero incrementado

6ROR� HO� WUDEDMR� SURGXFWLYR�JHQHUD� YDORU� HFRQyPLFR� HQ� OD� XQLGDG�SURGXFLGD�

�M’��� FDSLWDO� SURGXFWLYR� �«KP«��� VLQ� HPEDUJR� VH� UHTXLHUHQ� DFWLYLGDGHV� TXH�

FLUFXQGDQ�HO�SURFHVR�GH�SURGXFFLyQ�\�TXH�VRQ�QHFHVDULDV�SDUD�WUDQVIHULU�YDORU�\�

para generar plusvalor��TXH�FRDG\XYDQ�SDUD�HO�UHHPEROVR�GH�FDSLWDO�\�SDUD�UHDOL]DU�

OD�SOXVYDOtD��HO�FDSLWDO�LQYHUWLGR�HQ�HVWRV�HVSDFLRV�VRQ�ORV�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�

GH�FDSLWDO��GCK��GRQGH�H[LVWH�WUDEDMR�~WLO�HÀFLHQWH��SHUR�LPSURGXFWLYR�UHVSHFWR�

DO�YDORU�GH�OD�PHUFDQFtD�YDORUL]DGD��(VWRV�JDVWRV�VH�XELFDQ�DO�LQLFLR�\�DO�ÀQDO�GHO�

ciclo:

[ KD – KM ]    [… KP…]    [ KM’ – KD’ ]

GCK …  costos  … GCK  
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/R�DQWHULRU�WLHQH�UHSHUFXVLRQHV�LPSRUWDQWHV�HQ�ODV�HURJDFLRQHV�GH�FDSLWDO�\�OD�

JDQDQFLD�DEVROXWD�\�SURSRUFLRQDO��/RV�JDVWRV�GH�FDSLWDO�VRQ�HO�DOPDFHQDPLHQWR�

\�WUDVODGR�GH�PHUFDQFtDV��HO�PDQWHQLPLHQWR��ORV�VXHOGRV�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�

TXH�QR�SDUWLFLSD�HQ�HO�iUHD�SURGXFWLYD��OD�SXEOLFLGDG��ODV�DVHVRUtDV�R�FRQVXOWRUtDV��

ORV�JDVWRV�GH�UHSUHVHQWDFLyQ��HWF���0DU[������E������������6L�ELHQ�HVWRV�JDVWRV�

GH� FDSLWDO� LQLFLDOPHQWH� VH� SXHGHQ� WUDVODGDU� DO� SUHFLR�� HVWD� HVWUDWHJLD� QR� HV�

SHUPDQHQWH�SXHVWR�TXH�HO�SUHFLR�VHUtD�PHQRV�FRPSHWLWLYR��SRUTXH�GLFKRV�JDVWRV�

WLHQGHQ�D�VHU�FRQVLGHUDEOHV�\�OD�FRPSHWHQFLD�ORV�UHGXFLUi�D�VX�PtQLPD�H[SUHVLyQ��

HQ�VHJXQGR�OXJDU��SHUR�QR�GH�PHQRU� LPSRUWDQFLD��D�PD\RU�SURGXFWLYLGDG�GH� OD�

IXHU]D�GH�WUDEDMR�ORV�JDVWRV�VHxDODGRV�WLHQGHQ�D�LQFUHPHQWDUVH�DEVROXWDPHQWH�SRU�

XQLGDG��&RPR�FRPSHQVDFLyQ�HQ� OD� UHGXFFLyQ�GH�FRVWRV� HQ�FDSLWDO�YDULDEOH� ORV�

JDVWRV�SXGLHUDQ�WUDVODGDUVH�DO�SUHFLR�SDUD�TXH�HVWH�SHUPDQH]FD�LJXDO��VLQ�HPEDUJR�

PiV�YROXPHQ�GH�PHUFDQFtDV�DO�PLVPR�SUHFLR�SXHGH�VREUH�RIHUWDU�HO�PHUFDGR�

$Vt��ORV�JDVWRV�TXH�FRDG\XYDQ�D�OD�SURGXFFLyQ�\�D�OD�UHDOL]DFLyQ�GHO�SOXVYDORU�

VH�GHEHQ�SDJDU�FRQ�FDUJR�D�OD�JDQDQFLD��SULPHUR�HQ�OD�XQLGDG�\�SRVWHULRUPHQWH�HQ�

OD�VXPDWRULD�GHO�WRWDO�GH�XQLGDGHV�YHQGLGDV��(O�LQFUHPHQWR�GH�ORV�JDVWRV�GH�FDSLWDO�

provocará que de periodo a periodo la ganancia absoluta tenga un comportamiento 

GH�FUHFLPLHQWR�QHJDWLYR��SRU�ORV�JDVWRV�GH�FDSLWDO�TXH�D�HVWD�VH�FDUJXHQ��(QWRQFHV�

Vt� KD\� JDQDQFLD� DEVROXWD�� SHUR� WHQGHQFLDOPHQWH� FDGD� YH]� HV�PHQRU�� OR�PLVPR�

sucede a la tasa de ganancia:

���������������������������������������������������������������������������������������������������������

Donde:

GCK: gastos de circulación de capital
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(Q� ORV�PHGLDQR� \� ODUJR� SOD]RV� HVWRV� JDVWRV� VH� SXHGHQ�SUHVHQWDU� GHVGH� GRV�

SHUVSHFWLYDV��GDGR�TXH�DO� WLHPSR�VH� LQFUHPHQWD� OD�SURGXFFLyQ��SHULyGLFDPHQWH�

HO� SURGXFWRU� GHPDQGD� PiV� ELHQHV� \� VHUYLFLRV�� SRU� OR� TXH� ORV� SURYHHGRUHV�

HYHQWXDOPHQWH� SXHGHQ� LQFUHPHQWDU� HO� SUHFLR�� HVWR� LQGLFD� TXH� D� PiV� YROXPHQ�

GH� SURGXFFLyQ�PiV� JDVWRV� GH� FLUFXODFLyQ� GH� FDSLWDO� SRU� XQLGDG� \� WRWDOHV�� RWUD�

SHUVSHFWLYD� DO� UHVSHFWR� SXHGH� SUHVHQWDUVH� VL�� DO� LJXDO� TXH� HO� SURGXFWRU� GH� OD�

PHUFDQFtD�ÀQDO��ORV�SURYHHGRUHV�GH�ODV�iUHDV�GH�FLUFXODFLyQ�FRPSLWHQ�HQWUH�Vt�\�

WDPELpQ�SHULyGLFDPHQWH�UHGXFHQ�ORV�SUHFLRV��DVt�ORV�JDVWRV�VH�LQFUHPHQWDQ��SHUR�

PHQRV��GDGR�TXH�ORV�SUHFLRV�GH�ELHQHV�\�VHUYLFLRV�HQ�OD�FLUFXODFLyQ�QR�LQFUHPHQWDQ�

ORV�SUHFLRV��3DUD�HIHFWR�GH�DQiOLVLV�HQ�HO�HMHPSOR�KLSRWpWLFR�FRQVLGHUDUHPRV�HQ���

por unidad los GCK hasta el periodo 6��VLQ�HPEDUJR�D�SDUWLU�GHO�periodo 7 estos 

VH�LQFUHPHQWDQ�GHELGR�DO�DXPHQWR�GH�OD�GHPDQGD�GH�PHUFDQFtDV�\�VHUYLFLRV�SRU�HO�

LQFUHPHQWR�GHO�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ��FXDGUR�������HVWR�HV��GH�OD�SURGXFWLYLGDG�

GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��
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(Q�HVWH�DYDQFH�DQDOtWLFR��FXDGUR������HQWRQFHV�OD�SURGXFWLYLGDG�JHQHUD�PiV�

FRVWRV�HQ�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��FDSLWDO�FRQVWDQWH��PDWHULDV�SULPDV�\�SURGXFWRV�

LQFRUSRUDGRV�� TXH� SURYRFDQ� XQ� FUHFLPLHQWR� QHJDWLYR� GH� OD� WDVD� GH� JDQDQFLD��

DVLPLVPR�DXPHQWDQ�ORV�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO�FRQ�FDUJR�D�JDQDQFLD�\�VH�

UHGXFHQ�OD�JDQDQFLD�DEVROXWD�\�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��JUiÀFD������

*UiÀFD�����

&XRWD�GH�SOXVYDOtD��3·��\�WDVD�GH�JDQDQFLD���·��SRU�PDVD�GH�SOXVYDOtD��

PHQRV�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO��*&.��

3DUD� HO� LQYHUVLRQLVWD� H[LVWH�XQD� UHODFLyQ� LQLFLDO� HVWUXFWXUDO� SRVLWLYD� HQWUH� OD�

JDQDQFLD�DEVROXWD��R�PDVD�GH�SOXVYDOtD�in crecendo��\�HO�YROXPHQ�VDODULDO��FDGD�YH]�
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PHQRU���SHUR�SRU�FRVWRV�GH�SURGXFFLyQ�\�JDVWRV�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�SDXODWLQDPHQWH�

WLHQGH�D�GHVFHQGHU��OD�UHODFLyQ�´PHQRV�YROXPHQ�VDODULDO�PiV�JDQDQFLD�DEVROXWDµ�

VH�FRQYLHUWH�HQ�XQD�UHODFLyQ�SHUYHUVD��DVt�TXH�SDUD�HO�FDSLWDOLVWD�QR�WRGR�HV�´PLHO�

VREUH�KRMXHODVµ��JUiÀFD������

9DULDEOHV�H[yJHQDV�\�UHGXFFLyQ�WHQGHQFLDO�GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD
7DQWR� HQ� OD� HPSUHVD� SDUWLFXODU� FRPR� D� QLYHO� DJUHJDGR� SRU� UDPDV� R� VHFWRUHV��

VH�SUHVHQWDQ� IHQyPHQRV�TXH� DJXGL]DQ�PiV� OD�PHUPD�HQ� OD�JDQDQFLD�� R� OR�TXH�

VH� SXHGH� GHQRPLQDU� HO� ´FUHFLPLHQWR� QHJDWLYRµ��&XDQGR� HO� DYDQFH� WHFQROyJLFR�

establece nuevas condiciones para incrementar la productividad laboral esto tiene 

implicaciones:

• &RQ�PiV� YROXPHQ� GH� SURGXFFLyQ� HQ� HO� FRUWR� SOD]R� �\� SXGLHUD� KDVWD� HO�

PHGLDQR�SOD]R��³D~Q�FRQ�UHGXFFLyQ�GH�FRVWRV�HQ�IXHU]D�GH�WUDEDMR�SRU�XQLGDG�

\� HQ� HO� YROXPHQ³� HO� SURGXFWRU� VRVWLHQH� HO� SUHFLR� \� SDXODWLQDPHQWH� VREUH�

RIHUWD�HO�PHUFDGR��SRVWHULRUPHQWH� VH� LQFUHPHQWD�HO�stock�GH�PHUFDQFtDV�� VH�

UHGXFH�OD�YHQWD�\�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD�

• /D�UHGXFFLyQ�SURJUHVLYD�GHO�YROXPHQ�VDODULDO��Vt��D�QLYHO�DJUHJDGR�WLHQGH�

D�UHGXFLU�WDQWR�HO�LQJUHVR�\�OD�GHPDQGD�

• 3HUR�SRU�RWUD�SDUWH��D�PD\RU�SURGXFFLyQ�GH�PHUFDQFtDV�GH�FRQVXPR�ÀQDO�VH�

LQFUHPHQWD�OD�GHPDQGD�GH�ELHQHV�\�VHUYLFLRV�TXH�UHTXLHUH�GLFKD�SURGXFFLyQ��

DVt� ORV� SURYHHGRUHV� WLHQGHQ� D� LQFUHPHQWDU� OD� FRQWUDWDFLyQ�� OD� TXH� D� QLYHO�

DJUHJDGR�LQFUHPHQWD�HO�LQJUHVR�\�SURJUHVLYDPHQWH�OD�GHPDQGD�DJUHJDGD��OR�

TXH�SXHGH�SUHVLRQDU�ORV�SUHFLRV�D�OD�DO]D�

• El productor coloca el volumen de mercancías valorizadas en espacios de 

YHQWD�GLUHFWD�� ORV�FDSLWDOLVWDV�FRPHUFLDOHV�²SUHYLR�DFXHUGR�GH�YHQWD�FRQ�ORV�
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SURGXFWRUHV��TXH�SXHGH�QHJRFLDUVH�D�FRPSUD�WRWDO��D�FRQVLJQDFLyQ�R�UHQWD�GH�

HVWDQWHUtD��³��FRPSUDQ�DO�PD\RUHR�D�PHQRU�SUHFLR��SHUR�PDQWLHQHQ�HO�SUHFLR�

FRPSHWLWLYR�ÀQDO�GHO�SURGXFWRU��DVt�SDUWLFLSDQ�GH�OD�SOXVYDOtD�SRU�XQLGDG�\�HQ�

HO�YROXPHQ�GH�PHUFDQFtDV�YDORUL]DGDV��(O�FLFOR�GHO�FDSLWDO�FRPHUFLDO�HV�KD – 

KM’ – KD’��TXH�REYLD�OD�SURGXFFLyQ��0DU[������F������������&RQ�YROXPHQ�

SURGXFLGR�PD\RU��HO�LQWHUPHGLDULR�H[LJLUi�PiV�SDUWLFLSDFLyQ�GH�SOXVYDOtD��

• $�PD\RU� SURGXFWLYLGDG� GH� OD� IXHU]D� GH� WUDEDMR�� HO� FDSLWDOLVWD� FRPHUFLDO�

GHEHUi�KDFHU�DFRSLR�GH�HVWUDWHJLDV�FRPHUFLDOHV�SDUD� LQFUHPHQWDU� ODV�YHQWDV��

SDUD� OR� TXH� UHTXLHUH�PiV� IXHU]D� GH� WUDEDMR� ~WLO� LPSURGXFWLYD�� DVt� HO� VHFWRU�

FRPHUFLR� LQFUHPHQWD�HO�YROXPHQ�GH�FRQWUDWDFLyQ��SRU� OR� WDQWR�FRQWULEX\H�D�

HQJURVDU�HO�LQJUHVR�DJUHJDGR��DXQTXH�GLFKR�LQJUHVR�SRU�SHUVRQD�VHD�UHGXFLGR��

\�OD�GHPDQGD�

• El incremento de demanda agregada tendencialmente presiona el nivel de 

SUHFLRV�\�OD�WDVD�GH�LQWHUpV�FUHGLWLFLD��SHUR�HVWRV�SDJRV�QR�GHEHQ�LQFOXLUVH�HQ�

HO�SUHFLR�ÀQDO�GH�OD�PHUFDQFtD�SRUTXH�DIHFWDQ�OD�FRPSHWLWLYLGDG�SUHFLR��PiV�

ELHQ�VH�FXEUHQ�FRQ�JDQDQFLD�³FRQ�FDUJR�D�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD��P�³���0DU[��

����F������������(O�FLFOR�GHO�FDSLWDO�EDQFDULR�VH�H[SUHVD�KD – KD’��GRQGH�VH�

REYLD�WDQWR�OD�SURGXFFLyQ�FRPR�HO�LQWHUFDPELR�

• &RQ�WDVD�GH�LQÁDFLyQ�TXH�IDYRUHFH�OD�JDQDQFLD��SHUR�GDGD�OD�FDUJD�D�OD�PDVD�

GH�SOXVYDOtD�WDQWR�GH�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO��GH�JDQDQFLD�GHO�FRPHU-

FLDQWH�\�HO�FUpGLWR��WHQGHQFLDOPHQWH�VH�UHGXFH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�VH�GHFLGH�

UHGXFLU�HO�YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ��VH�GHVSLGH�SHUVRQDO�HQ�SURGXFFLyQ�\�VHU-

YLFLRV�\�VH�SUHVHQWD�DVt�OD�FRQWUDFFLyQ�HFRQyPLFD�R�LQFOXVLYH�OD�UHFHVLyQ��TXH�

WDPELpQ�LQFOX\H�PHQRV�JDQDQFLD�GH�SURYHHGRUHV�\�FRPHUFLDQWHV��HVWR�VH�GH-

VDUUROOD�KDVWD�HQ�WDQWR�VH�GHSXUHQ�ORV�PHUFDGRV�SRU�OD�VREUHRIHUWD��VH�UHGX]FDQ�

ORV�SUHFLRV�\�DVLPLVPR�VHD�PHQRU�OD�WDVD�GH�LQWHUpV��0DU[������F�����������
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/D�IyUPXOD�GH�OD�UHGXFFLyQ�GH�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD��P��\�OD�FXRWD�GH�JDQDQFLD�

neta3 es la siguiente:

����������������������������������������������������������

O: 

�������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

Donde:

�.&RP: JDQDQFLD�GHO�FDSLWDO�FRPHUFLDO�SRU�SHULRGR�

K + tiCr: FDSLWDO�PiV�LQWHUHVHV�D�FUpGLWR�SRU�SHULRGR�

P*: LQÁDFLyQ�R�QLYHO�GH�SUHFLRV�SRU�SHULRGR�

P neta3: 0DVD�GH�SOXVYDOtD�ÀQDO�TXH�GHULYD�GH��OD�PHQRU�REWHQFLyQ�SRU�QXOD�

FDOLGDG��ORV�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ��OD�JDQDQFLD�GHO�FDSLWDO�FRPHUFLDO��\�HO�SDJR�GH�

FUpGLWR�

CT: Ct + Vt  R�FRVWR�WRWDO�

)LQDOPHQWH��REWHQLGD�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�neta3��DxDGLHQGR�OD�LQÁDFLyQ�D�OD�

JDQDQFLD�DEVROXWD��D�HVWH�UHVXOWDGR�VH�DSOLFD�HO�SRUFHQWDMH�GH�WULEXWDFLyQ��Tx���R�

tasa impositiva:

                                                                            ����

Donde:

%Tx: SRUFHQWDMH�GH�REOLJDFLRQHV�ÀVFDOHV�VREUH�OD�XWLOLGDG�ÀQDO�R�XWLOLGDG�QHWD 

�P neta3�.�
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&XDGUR����

*DQDQFLD�FRPHUFLDO��LQÁDFLyQ�\�WDVD�GH�LQWHUpV��GDWRV�KLSRWpWLFRV�SDUD�

JUiÀFD�����

3HULRGR �KCom P* ti S ti Cr

� � ��� ��� �

� � ��� ��� �

� ��� � � ���

� � ��� ��� 6

� � � � ���

6 ��� � � ���

� � ��� ��� ���

� ��� � � ���

9 � ��� ��� �

�� � ��� ��� �

�KCom: ganancia del capital comercial

P*��WDVD�GH�LQÁDFLyQ

tiS: tasa de interés al ahorro

tiCr: tasa de interés al crédito

3RU�RWUD�SDUWH�VH�HVWDEOHFH�XQ�FUpGLWR�GH�������D�VLHWH�DxRV�FRQ�WDVD�YDULDEOH�

VHJ~Q�OD�WDVD�GH�LQWHUpV�WDPELpQ�KLSRWpWLFD��FXDGUR�������3DUD�HO�HVTXHPD�HO�SDJR�

GHO�FUpGLWR�QR�VH�FRQWHPSOD�FRQ�VDOGRV�LQVROXWRV��VLQR�TXH�HO�PRQWR�GH�������VH�

GLYLGLy�HQWUH�ORV�SHULRGRV�UHVXOWDQGR�HQ��������SRU�SHULRGR��FDQWLGDG�D�OD�TXH�VH�

aplicó la tasa de interés hipotéticamente establecida a partir del periodo 4 en que 

VH�DFXGH�DO�ÀQDQFLDPLHQWR�EDQFDULR��
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*UiÀFD����

&XRWD�GH�SOXVYDOtD��3·��\�WDVD�GH�JDQDQFLD���·���PHQRV�FDSLWDO�FRPHUFLDO�

�.&RP��\�FUpGLWR

Así:
• Q’ se incrementa
• P tiende a incrementarse
• Ct se incrementa
• Vt VH�UHGXFH�\�OOHJD�D�HVWDELOL]DUVH
• GCK tienden a incrementarse
• � tiende a incrementarse
• �.&RP tiende a incrementarse
• K + tiCr se incrementa
• Tx�FDUJD�ÀVFDO
• �·W� tiende a reducirse 



��

6L�ELHQ�OD�WDVD�LQÁDFLRQDULD�IDYRUHFH�DO�FDSLWDOLVWD�³SXHVWR�TXH�GLFKRV�LQJUHVRV�

HQJURVDQ�VX�FDSLWDO��FXDGUR������³��VH�DSUHFLD�FRQWUDSURGXFHQWH�HO�LQFUHPHQWR�GH�

OD�JDQDQFLD�SRU�OD�SURGXFWLYLGDG�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�FRQ�HO�PD\RU�YROXPHQ�GH�

SURGXFFLyQ�\�UHGXFFLyQ�DEVROXWD�R�SURSRUFLRQDO�GHO�YROXPHQ�VDODULDO��PLHQWUDV�

que tanto los límites tecnológicos para reducir costos como el incremento de los 

gastos ad extra��D�OD�SURGXFFLyQ�PHUPDQ�OD�SURSLD�JDQDQFLD�DEVROXWD��FXDGUR������

JUiÀFD������

'DGD�OD�YRFDFLyQ�HFRQyPLFD�GH�ORV�LQYHUVLRQLVWDV��ORV�FDSLWDOLVWDV�FRPHUFLDOHV�

³SUHYLR� DFXHUGR� GH� YHQWD� FRQ� HVWRV� SURGXFWRUHV� �TXH� SXHGH� QHJRFLDUVH� D�

FRPSUD�WRWDO��D�FRQVLJQDFLyQ�R�UHQWD�GH�HVWDQWHUtD��³��FRPSUDQ�DO�PD\RUHR��\�

HQ� FRQVHFXHQFLD�� D�PHQRU� SUHFLR�� D� HIHFWR� GH�PDQWHQHU� HO� SUHFLR� FRPSHWLWLYR�

SDUD�HO�SURGXFWRU��DVt�SDUWLFLSDQ�GH�OD�SOXVYDOtD�SRU�XQLGDG�\�HQ�HO�YROXPHQ�GH�

PHUFDQFtDV�YDORUL]DGDV��6LQ�HPEDUJR��FXDQGR�VH�LQFUHPHQWDQ�ODV�YHQWDV��VLQ�VREUH�

RIHUWDU�HO�PHUFDGR�\�SRU�OD�SURGXFWLYLGDG�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��HO�FRPHUFLDQWH�

H[LJH�PiV�SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD��GH�QR�WHQHU�HO�DFXHUGR�FRQ�HO�SURGXFWRU�

WLHQH�HO�SRGHU�GH�HOLPLQDU�ODV�YHQWDV�R�LQFUHPHQWDU�HO�SUHFLR�D�VX�OLEUH�DOEHGUtR�\�

DVt�DIHFWDU�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD�SRU�OD�SDUWH�SURGXFWRUD��FXDGUR������JUiÀFD�������

6L� ELHQ� SRU� OD� SURGXFWLYLGDG� VH� LQFUHPHQWDQ� ORV� JDVWRV� GH� FLUFXODFLyQ� GH�

FDSLWDO�\�SRU�WDQWR�OD�FRQWUDWDFLyQ�ODERUDO��VREUH�WRGR�H[WHUQD��SDUD�HVWDV�iUHDV��

la tendencia a incrementar el ingreso agregado puede presionar los precios a la 

DO]D��OR�TXH�SXHGH�DIHFWDU�SRVLWLYDPHQWH�OD�JDQDQFLD�DEVROXWD��6LQ�HPEDUJR�D�XQ�

LQFUHPHQWR�LQÁDFLRQDULR�VH�LQFUHPHQWDQ�OD�WDVD�GH�LQWHUpV�\�ORV�FRPSURPLVRV�GH�

ÀQDQFLDPLHQWR�GH�ORV�SURGXFWRUHV��REOLJDFLyQ�TXH�VH�SDJD�FRQ�FDUJR�D�OD�PDVD�GH�

SOXVYDOtD��OD�TXH�VH�PHUPD�D~Q�PiV��DVt�OD�JDQDQFLD�DEVROXWD�WLHQGH�D�GHFUHFHU�

(O� UHVXOWDGR�ÀQDO�GH� OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�HV�FRQFUHWDPHQWH� OD�XWLOLGDG�QHWD�

GHO� LQYHUVLRQLVWD�� HV� GHFLU� OD� UHQWDELOLGDG� GHO� FDSLWDO� WRWDO� LQYHUWLGR� HQ�PHGLRV�
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GH� SURGXFFLyQ� \� IXHU]D� GH� WUDEDMR� HQ� ORV� GLIHUHQWHV� SHULRGRV�� (IHFWXDGDV� ODV�

UHGXFFLRQHV� VHxDODGDV�� VREUH� HVWD� UHQWDELOLGDG� ÀQDO� VH� HVWDEOHFH� XQD� WDVD�

LPSRVLWLYD��GH�HVWD�PDQHUD�OD�PDVD�GH�SOXVYDOtD�VRVWLHQH�WDPELpQ�D�ODV�DFWLYLGDGHV�

EXURFUiWLFDV�R�GH�DGPLQLVWUDFLyQ�S~EOLFD��\�GDGR�HO�FDVR��OD�SRVLEOH�UHGLVWULEXFLyQ�

GH�OD�ULTXH]D�

*UiÀFD����

&XRWD�GH�SOXVYDOtD��3·��\�WDVD�GH�JDQDQFLD���·���PHQRV�LPSXHVWRV�SRU�

YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ
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Cuando el inversionista se percata de que su ganancia sí crece absolutamente 

SHUR�FDGD�YH]�PHQRV��HV�GHFLU�TXH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�HV�PHQRU��JUiÀFD�������VXV�

LQFHQWLYRV�SDUD�LQYHUWLU�FDSLWDO�VH�RSDFDQ�\�GHFLGH�UHGXFLU�OD�LQYHUVLyQ�WDQWR�HQ�

YROXPHQ�GH�SURGXFFLyQ��cT��FRPR�HQ�IXHU]D�GH�WUDEDMR��vT���ORV�LQYHUVLRQLVWDV�

TXHGDQ�HQ�HVSHUD�GH�TXH�VH�UHGX]FD�OD�DIHFWDFLyQ�QHJDWLYD�D�OD�XWLOLGDG�HVSHUDGD��

lo que incrementa el desempleo tanto en la producción como para las áreas de 

JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO��DFHQWXDQGR�OD�UHGXFFLyQ�GHO�LQJUHVR�DJUHJDGR��GH�

OD�GHPDQGD�DJUHJDGD�\�SRU�WDQWR�GH�OD�UHDOL]DFLyQ�GH�SOXVYDOtD��p, P��

$�QLYHO�DJUHJDGR�DVt�VH�SUHVHQWD�SULPHUR�OD�GHVDFHOHUDFLyQ�GH�OD�HFRQRPtD��\�

GDGDV�OD�VREUH�RIHUWD�\�OD�FDtGD�HQ�OD�GHPDQGD��GHVSXpV�OD�UHFHVLyQ��VL�D�OR�DQWHULRU�

VH�DxDGH�OD�HVSHFXODFLyQ�\�YRODWLOLGDG�ÀQDQFLHUDV�\�ODV�YDULDFLRQHV�QHFHVDULDV�HQ�OD�

WDVD�GH�LQWHUpV��OD�VLWXDFLyQ�VH�SXHGH�FRPSOLFDU�\�VH�SUHVHQWD�OD�FULVLV�HFRQyPLFD��

Cuando se presenta la menor afectación a la utilidad se reinicia el ciclo de 

DVFHQVR� �SHULRGR� ��� GHO� HVTXHPD�� FRQ� LQYHUVLyQ� \� FRQWUDWDFLyQ� GH� IXHU]D� GH�

WUDEDMR��SHUR�HQ�GLFKR�UHLQLFLR�SXHGH�KDFHU�VX�DUULER�OD�LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD�

TXH� GHVSOD]D� IXHU]D� ODERUDO� \� SURYRFD� XQD� PHQRU� FRQWUDWDFLyQ� WDQWR� HQ� OD�

SURGXFFLyQ�FRPR�HQ�ODV�iUHDV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO��OR�TXH�SXHGH�DIHFWDU�HO�

LQJUHVR�DJUHJDGR��'H�DKt�TXH�HQ�HO�QXHYR�FLFOR�OD�GHPDQGD�SXHGH�VHU�PHQRV�GH�

OD�TXH�VH�HVSHUD��GLÀFXOWDQGR�HO�FUHFLPLHQWR�GH�OD�HFRQRPtD�\�KDFHU�PiV�OHQWR�HO�

DVFHQVR�GHO�FLFOR�

3DUDGyMLFDPHQWH��OD�SURGXFWLYLGDG�ODERUDO�LPSOLFD�XQD�WHQGHQFLD�D�OD�UHGXFFLyQ�

GH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��SUHFLVDPHQWH�SRUTXH�OD�GLDOpFWLFD�TXH�VXVWHQWD�HO�VLVWHPD�

económico es la contradicción dialéctica capital (variable independiente)-fuerza 

de trabajo (variable dependiente)� HQ�XQLGDG�\�HQIUHQWDPLHQWR��SHUR�TXH�VRQ�OD�

EDVH�IXQGDPHQWDO�GHO�PRGR�GH�SURGXFFLyQ�FDSLWDOLVWD�
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,QYHUVLyQ�GH�FDSLWDO��DFXPXODFLyQ�H�LQH[LVWHQFLD�GHO�PHUFDGR�ODERUDO
'H�XQD�X�RWUD�PDQHUD��HQ�IXQFLyQ�GH�XQD�JDQDQFLD�HVSHUDGD�HQ�XQ�SHULRGR�GDGR�

�JHQHUDOPHQWH�DQXDO��ODV�HPSUHVDV�SUR\HFWDQ��SODQHDQ�\�SUHVXSXHVWDQ��PPP��HO�

FDSLWDO� QHFHVDULR� SDUD� LQYHUWLU� �Ct + Vt�� FXDGUR� ���� HQ� FDQWLGDGHV�� XQLGDGHV� \�

SURSRUFLRQHV�GH�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��DVLPLVPR�HQ�XQ�GHWHUPLQDGR�Q~PHUR�R�

YROXPHQ�GH�IXHU]D�GH�WUDEDMR�D�FRQWUDWDU�HQ�DOJXQD�GH�VXV�PRGDOLGDGHV��SDUD�TXH�HO�

LQYHUVLRQLVWD�FXPSOD�VXV�SUHWHQVLRQHV�GH�UHHPEROVR�GH�FDSLWDO�\�GH�DFXPXODFLyQ��

(Q�QXHVWUR�HMHPSOR��FRQ�HVWUDWHJLDV�GH�LQYHUVLyQ�\�PDVD�GH�SOXVYDOtD�HVSHUDGD�VH�

GHWHUPLQDQ�SRU�SHULRGR�����SHULRGRV��HO�YROXPHQ�GH�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��Ct��

\�HO�Q~PHUR�GH�FRQWUDWDGRV��Vt��WDPELpQ�SRU�SHULRGR�

(V�GHFLU��TXH�ODV�HPSUHVDV�HQ�PD\RU�R�PHQRU�PHGLGD�DQWLFLSDQ�WDQWR�HO�FDSLWDO�

LQYHUWLGR�FRPR�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD��GH�WDO�PDQHUD�TXH�FRQ�HVWD�SHUVSHFWLYD�VH�

SURSRQHQ� GHPDQGDU� OD� DFWLYLGDG� ODERUDO� D� ORV� RIHUHQWHV� GH� OD�PLVPD�� TXLHQHV�

JHQHUDOPHQWH�SRU�VX�Q~PHUR�DO�RIHUWDU�H[FHGHQ�OD�GHPDQGD��OR�TXH�0DU[�GHQRPLQD�

HO�´HMpUFLWR�LQGXVWULDO�GH�UHVHUYDµ��

6L� \D� FRQ� DQWHODFLyQ� R� DQWLFLSDFLyQ� VH� VDEH� \� VH� SUHGHWHUPLQD� HO� Q~PHUR�

GH� FRQWUDWDGRV� \� HO� WLHPSR� GH� WUDEDMR� DSOLFDGR� SRU� pVWRV� �PPP��� HQWRQFHV�

HO� LQYHUVLRQLVWD� GLVHxD� PHFDQLVPRV� \� IRUPDV� GH� FRQWUDWDFLyQ� EDVDGRV� HQ� OD�

UHJODPHQWDFLyQ� MXUtGLFD� HVWDEOHFLGD� SDUD� WDO� HIHFWR�� GH� KHFKR� OD� FRQWUDWDFLyQ�

ÁH[LEOH�HV�OD�TXH�PiV�JDUDQWL]D�OD�REWHQFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HVSHUDGD��D�WUDYpV�GHO�

UHHPEROVR�GH�OD�LQYHUVLyQ�\�GH�OD�DFXPXODFLyQ��

(O�PHUFDGR� HV� OD� DFFLyQ� R� OXJDU� GRQGH� XQ� RIHUHQWH� H[SRQH� VX� SURGXFWR� R�

PHUFDQFtD�\�XQ�GHPDQGDQWH�H[SRQH�VXV�QHFHVLGDGHV��(Q�WHRUtD�ODV�FRQGLFLRQHV�

GH�XQ�PHUFDGR�VRQ��OD�PD\RU�LQIRUPDFLyQ�SRVLEOH�VREUH�HO�SURSLR�LQWHUFDPELR��

HO�FRQRFLPLHQWR�GHO�SURGXFWR�\�VXV�FDUDFWHUtVWLFDV��OD�PD[LPL]DFLyQ�GHO�EHQHÀFLR�

SRU�SDUWH�GH�RIHUHQWHV�\�GHPDQGDQWHV��XQ�DFXHUGR�HQWUH�ORV�DJHQWHV�TXH�SHUPLWH�
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VDWLVIDFHU� DO� Pi[LPR� VXV� H[LJHQFLDV�� HVWR� HV� OD� GHWHUPLQDFLyQ� GHO� SUHFLR� GHO�

SURGXFWR�GDGR�HO�HTXLOLEULR�GH�H[SHFWDWLYDV��/D�SUHJXQWD�HV�VL�HVWDV�FRQGLFLRQHV�

HVWiQ�SUHVHQWHV�HQ�HO�VXSXHVWR�PHUFDGR�ODERUDO��HQ�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�³TXH�QR�

GH�IXHU]D�GH�WUDEDMR��VLQR�WLHPSR�GH�WUDEDMR�DSOLFDGR³�SRU�SDUWH�GHO�LQYHUVLRQLVWD�

\�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�SRU�SDUWH�GH�OD�PDVD�ODERUDO�

6L�VH�KDEOD�GH�XQ�VXSXHVWR�PHUFDGR�ODERUDO�³RIHUWD�\�GHPDQGD�GH�WUDEDMR³��OD�

HPSUHVD�HQ�SDUWLFXODU�\�ODV�HPSUHVDV�HQ�JHQHUDO�GHWHUPLQDQ�OD�FXUYD�GH�GHPDQGD�

en su PPP�SHULyGLFD��GH�HVWD�PDQHUD�HO�PHUFDGR�QR�HV�DEVROXWDPHQWH�OLEUH�SXHVWR�

TXH� ORV� GXHxRV� GH� ORV�PHGLRV� SDUD� SURGXFLU� HVWDEOHFHQ� ODV� FRQGLFLRQHV� GH� OD�

SURGXFFLyQ��GH� OD�SURGXFWLYLGDG�\�GH� OD�PDVD�VDODULDO�D�SDJDU�³R�GLVWULEXFLyQ�

GH� OD� ULTXH]D³��PLHQWUDV� TXH� ORV� FRQWUDWDGRV�� ORV� WUDEDMDGRUHV�� VROR� EXVFDUiQ�

los espacios o regiones de más retribución aunque esta sea comparativamente 

PDUJLQDO�� PiV� D~Q� VL� VH� LQFUHPHQWD� HO� HMpUFLWR� LQGXVWULDO� GH� UHVHUYD� DXQ� FRQ�

WUDEDMR�HVSHFLDOL]DGR�R�FDOLÀFDGR��SHUR�FRPR�RIHUHQWHV�OD�SREODFLyQ�WUDEDMDGRUD�

no participa directamente en la determinación del “precio del trabajo” que son 

ORV�VDODULRV��SRUTXH�OD�FXUYD�GH�OD�GHPDQGD�\D�HVWi�SUHGHÀQLGD�HQ�OD�PPP de las 

HPSUHVDV�

'DGR�OR�DQWHULRU��ODV�FRQGLFLRQHV�GH�LQYHUVLyQ�GH�FDSLWDO�WRWDO�HQ�ODV�HPSUHVDV��

\�HVSHFtÀFDPHQWH�GH�LQYHUVLyQ�HQ�OD�DFWLYLGDG�WUDEDMR��QR�SHUPLWHQ�GLPHQVLRQDU�

las características de un mercado laboral como uno convencional o igual a los 

PHUFDGRV�GH�REMHWRV��GH�PHUFDQFtDV��VLQR�TXH�VRQ�RWUR� WLSR�GH�PHFDQLVPRV�HQ�

los cuales los inversionistas condicionan la inserción de la masa laboral a la 

SURGXFFLyQ�\�GLVWULEXFLyQ�GH�ODV�PHUFDQFtDV��VRQ�PiV�ELHQ�FRQWUDWRV�TXH�GDQ�D�

H[SUHVDU�ODV�UHODFLRQHV�TXH�VH�GDQ�HQWUH�VHUHV�KXPDQRV�TXH�GLQDPL]DQ�\�RSHUDQ�ODV�

IXHU]DV�SURGXFWLYDV��PiV�TXH�XQ�PHUFDGR�ODERUDO�OR�TXH�VH�SUHVHQWD�VRQ�UHODFLRQHV�

FRQWUDFWXDOHV�SUHFLVDV�HQ�ODV�TXH�XQRV�SRVHHQ�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ�\�RWURV�
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ODV�KDELOLGDGHV�ItVLFDV�\�OD�FDSDFLGDG�LQWHOHFWXDO�GHVWLQDGDV�D�OD�RSWLPL]DFLyQ�GH�

GLFKRV�PHGLRV��HQ�HO�SURFHVR�GH�YDORUL]DFLyQ�TXH�JHQHUD�PHUFDQFtDV�YDORUL]DGDV��

SDUD�JHQHUDU�D�VX�YH]�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO�

6L� OD� SUHPLVD� GHO� HTXLOLEULR� GH� PHUFDGR� HV� HO� DFXHUGR� HQWUH� RIHUHQWHV� \�

GHPDQGDQWHV��HQ�HO�FDVR�GHO�PHUFDGR� ODERUDO��\�GDGDV� OD�PPP��HO�GHPDQGDQWH��

GH�DFXHUGR�D�VXV�SHUVSHFWLYDV�GH�DFXPXODFLyQ��HVWDEOHFH�ORV�PRQWRV�\�GHWHUPLQD�

OD� RIHUWD�� LQFOXLGR� HO� H[FHVR� GH� HVWD�� \� HO� RIHUHQWH� DFDWD� OR� HVWDEOHFLGR� HQ� OD�

LQYHUVLyQ� GH� FDSLWDO� GRQGH� VH� GHWHUPLQDQ� ODV� HVSHFLÀFDFLRQHV� GH� FDOLÀFDFLyQ�

ODERUDO� \� FDSDFLWDFLyQ� VHJ~Q� OD� LQQRYDFLyQ� WHFQROyJLFD�� /D� GHFLVLyQ� GH� TXLHQ�

posee la fuerza de trabajo no es completamente libre porque debe aceptar o acatar 

ODV�FRQGLFLRQHV�GHO�SURSLHWDULR�GH�ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��HQ�FRQVHFXHQFLD�D�

esta relación empleador-empleado no se le puede conceptualizar como de “libre 

PHUFDGRµ�� VLQR� VROR� FRPR�XQD� UHODFLyQ� FRQWUDFWXDO� GH� DFXHUGR� D� OD� HVWUXFWXUD�

MXUtGLFD�ODERUDO�

El paradigma del equilibrio oferta=demanda para determinar el precio es que 

HQ�XQD�UHODFLyQ�PXWXD�GH�FRQYHQLHQFLD�VH�HVWDEOHFH�XQ�SDFWR�RSHUDWLYR��TXH�HQ�HO�

FDVR�ODERUDO�LQFOX\H�FOiXVXODV�MXUtGLFDV�TXH�FRPSURPHWHQ�OHJDOPHQWH�D�ODV�SDUWHV��

SHUR�HV�HO�GHPDQGDQWH�TXLHQ�GHWHUPLQD�GLFKDV�FOiXVXODV��DGHPiV� OD�PHUFDQFtD�

fuerza de trabajo�SULPHUR�VH�XWLOL]D�ySWLPDPHQWH�\�SRVWHULRUPHQWH�VH�UHWULEX\H��

HQWRQFHV�HV�OD�RIHUWD�OD�TXH�GHWHUPLQD�HO�SUHFLR�R�VDODULR��HQ�HVWH�FDVR�HO�DFXHUGR�

QR�VH�SUHVHQWD��DGHPiV��SDUDGyMLFDPHQWH��OD�YDULDEOH�GHSHQGLHQWH�GHO�SURFHVR�GH�

DFXPXODFLyQ�HV� OD� IXHU]D�GH� WUDEDMR��TXLHQ�YDORUL]D� ORV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��

PLHQWUDV� TXH� OD� YDULDEOH� LQGHSHQGLHQWH� HV� HO� FDSLWDO�� SHUR� D� SDUWLU� GH� HVWH� VH�

GHWHUPLQD�HO�SUHFLR�GHO�WUDEDMR�R�VDODULR�

&RPR�XQ�´FRVWR�GH� IDFWRU�GH�SURGXFFLyQµ��HO� VDODULR�HV�HQ�HIHFWR�SDUWH�GHO�

FRVWR� WRWDO� \� D� SDUWLU� GH� HVD� RSWLPL]DFLyQ� SURGXFWLYD� VH� HVWDEOHFH� XQ� SUHFLR�
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FRPSHWLWLYR� TXH� IDYRUH]FD� DO� FDSLWDOLVWD�� SDUD� REWHQHU� XQD� JDQDQFLD� TXH�� HQ�

FRQGLFLRQHV�HVWDEOHV��HV�FRQVWDQWH��(O�´SUHFLR�FRPSHWLWLYRµ�GHO�WUDEDMR��VH�LQVLVWH��

TXH�QR�GH�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��HV�HQWRQFHV�DTXHO�SRU�FX\R�XVR�LQWHQVLYR�VH�JHQHUD�

OD�SURGXFWLYLGDG�TXH�JDUDQWL]D��KDVWD�GRQGH�VHD�SRVLEOH��OD�DFXPXODFLyQ�HVSHUDGD��

(V�DVt�FRPR� OD� LQYHUVLyQ�GH�FDSLWDO�GHVWLQDGD�DO�SDJR�VDODULDO�SRU�XQLGDG�\�

por volumen en un periodo determinado tiene las características de un mercado 

FRQYHQFLRQDO��SHUR�DGTXLHUH�FRQGLFLRQHV�GLIHUHQWHV�SRU�OD�UHODFLyQ�FDSLWDO�IXHU]D�

de trabajo en la que impera el primero a costa de la aceptación o acatamiento del 

VHJXQGR��HVWDV�VRQ�ODV�UHODFLRQHV�VRFLDOHV�GH�SURGXFFLyQ�

(Q�XQ�LQWHUFDPELR�FRQYHQFLRQDO�HO�PHUFDGR�SUHPLD�R�FDVWLJD�DO�LQYHUVLRQLVWD��

R� YDOLGD� XQ� SUHFLR� \� XQD� FDOLGDG� SDUD� HO� RIHUHQWH� R� VDQFLRQD� VL� GLFKR� SUHFLR�

\� FDOLGDG� QR� VRQ� ORV� TXH� FXPSODQ� ODV� H[SHFWDWLYDV� GHO� GHPDQGDQWH�� (Q� ODV�

relaciones sociales de producción el oferente acepta el precio del tiempo del uso 

GH�VX�PHUFDQFtD�´IXHU]D�GH�WUDEDMRµ��DXQTXH�KD\D�QHJRFLDFLRQHV�FROHFWLYDV�YtD�OD�

RUJDQL]DFLyQ�VLQGLFDO��SHUR�GDGDV�ODV�H[SHFWDWLYDV�GH�SURGXFWLYLGDG�\�JDQDQFLD�HO�

LQYHUVLRQLVWD�GHWHUPLQD�HO�PRQWR�GH�LQYHUVLyQ�HQ�HO�´IDFWRUµ�WUDEDMR�\�VREUH�HVWD�

EDVH�VH�GHWHUPLQD�HO�SUHFLR�GH�OD�PHUFDQFtD�HQ�FXHVWLyQ��(Q�WRGR�FDVR��ORV�RIHUHQWHV�

\�OD�EDVH�ODERUDO��FRPSLWHQ�HQWUH�Vt�SDUD�FXPSOLU�ODV�H[SHFWDWLYDV�GH�DFXPXODFLyQ�

GH� OD�GHPDQGD��/RV�FDSLWDOLVWDV�GHWHUPLQDQ�HO�SUHFLR�\�VRQ�VDQFLRQDGRV�SRU� OD�

GHPDQGD�� /RV� VDODULRV� VH� GHWHUPLQDQ� VHJ~Q� OD� PRGDOLGDG� GH� FRQWUDWDFLyQ� GH�

DFXHUGR�FRQ�OD�HVWUXFWXUD�MXUtGLFD�ODERUDO�

El desplazamiento de mano de obra por la tecnología permite el incremento 

WHQGHQFLDO�GH� OD�PDVD� ODERUDO�GHVHPSOHDGD�GLVSXHVWD�D� OD�FRQWUDWDFLyQ�� OR�TXH��

GDGR�HO�H[FHVR�GH�RIHUWD�ODERUDO��HQ�OD�PLVPD�GLQiPLFD�SHUPLWH�DO�LQYHUVLRQLVWD�

GHWHUPLQDU�HO�SUHFLR�GHO�WUDEDMR��
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3RU�RWUD�SDUWH��DQWH�XQD�GHPDQGD�PD\RU�GH�WUDEDMR�\�DQWH�OD�SRVLEOH�URWDFLyQ�

ODERUDO�³DXQTXH� HO� LQJUHVR� FRPSDUDWLYR� VHD� GH�PD\RU�PRQWR�PRQHWDULR� VROR�

PDUJLQDOPHQWH³��OD�HVWUDWHJLD�DFWXDO�GH�FRQWUDWDFLyQ�HV�HO�OODPDGR�out sourcing��

HV�GHFLU�GHOHJDU�HO�FRQWUDWR�D�HPSUHVDV�FRQWUDWDQWHV�GH�UHFXUVRV�KXPDQRV��HPSUHVDV�

TXH�VHJ~Q� ORV�REMHWLYRV�GH�SURGXFWLYLGDG�\�DFXPXODFLyQ�GH�VXV�´FOLHQWHVµ� �ODV�

HPSUHVDV�TXH�GHPDQGDQ�WUDEDMR���HVWDEOHFHQ�ODV�FRQGLFLRQHV�HQ�HVSHFLDOL]DFLyQ�

ODERUDO� \� VDODULRV�� DGHPiV� HVWD� HVWUDWHJLD� SHUPLWH� WHQHU� XQ� FRQWURO� HIHFWLYR� GH�

OD� SURGXFWLYLGDG� LQGLYLGXDO� GH� OD� IXHU]D� GH� WUDEDMR�� DVt� FRPR� GH� OD�PRYLOLGDG�

R� URWDFLyQ� TXH� WHQJD� HVWD� HQ� GLYHUVDV� HPSUHVDV� \� GH� ODV� SRVWXUDV� SHUVRQDOHV�

LGHROyJLFDV� \�R� SROtWLFDV� UHVSHFWR� D� ODV� FRQGLFLRQHV� GH� FRQWUDWR�� SRU� HVWR� OD�

RUJDQL]DFLyQ� GH� ORV� RIHUHQWHV� R� WUDEDMDGRUHV� �SDUD� H[LJLU�PHMRUHV� FRQGLFLRQHV�

ODERUDOHV�GH�DSOLFDFLyQ�\�UHWULEXFLyQ��VH�WRUQD�SRFR�SUREDEOH�

-XUtGLFDPHQWH� OD� VXEFRQWUDWDFLyQ� �out sourcing�� HV� MXUtGLFDPHQWH� YiOLGD� \�

FDGD�YH]�HV�PiV�DSOLFDGD�HQ�OD�HFRQRPtD�FDSLWDOLVWD��OR�TXH�IDFLOLWD�OD�ÁH[LELOLGDG�

ODERUDO�\�OD�FRQWUDWDFLyQ��DVLPLVPR�UHGXFH�HO�FRPSRQHQWH�VDODULDO�HQ�ORV�FRVWRV�GH�

SURGXFFLyQ�\�HQ�ORV�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO��0HFDQLVPRV�GH�FRQWUDWDFLyQ�

HQ�ODV�UHODFLRQHV�WUDEDMDGRU�H�LQYHUVLRQLVWD�GLUHFWR�

(Q�HVWDV�UHODFLRQHV�GH�SURGXFFLyQ�HO�PHUFDGR�QR�YDOLGD�DO�LQYHUVLRQLVWD��VLQR�

que este por sí mismo premia su postura individual de acuerdo con el precio-salario 

TXH�HVWH�GHWHUPLQD�\�OD�FDOLGDG�HVSHFLDOL]DFLyQ�HVSHFtÀFD�TXH�GHPDQGD�SDUD�OD�

DFXPXODFLyQ��GH�HVWD�PDQHUD�OD�YDOLGDFLyQ�QR�VH�OD�RWRUJD�HO�FRQWUDWDGR��VLQR�HO�

(VWDGR�D�WUDYpV�GH�ORV�PHFDQLVPRV�MXUtGLFRV�GH�FRQWUDWDFLyQ��HV�GHFLU�PRGDOLGDGHV�

HVWDEOHFLGDV�HQ�OD�OH\�\�UHJODPHQWRV�ODERUDOHV�TXH�VRQ�VXSHUHVWUXFWXUD�LGHROyJLFD�

GHO�PRGR�GH�SURGXFFLyQ�FDSLWDOLVWD�

En todo caso el paradigma de que “a menor salario la base laboral decide 

QR� WUDEDMDUµ� SXHGH� MXVWLÀFDUVH� FRQ� OD� DSDULFLyQ� H� LQFUHPHQWR� SURJUHVLYR� GH� OD�



��

LQIRUPDOLGDG� TXH� ÀVFDOPHQWH� HV� LOHJDO�� VLQ� HPEDUJR� HQ� HO� PHUFDGR� LQIRUPDO�

WDPELpQ� VH�DSOLFDQ� ODV�SUHPLVDV�GH�FRPSHWLWLYLGDG�HFRQyPLFD�� DXQTXH�HVWD�QR�

HVWp�GHELGDPHQWH�UHJLVWUDGD�

'H� KHFKR� OD� LQIRUPDOLGDG� QR� HV� XQD� ´GLVWRUVLyQ� GHO� PHUFDGRµ�� VLQR� TXH�

DQWH�HO�GHVSOD]DPLHQWR�GH�IXHU]D�GH�WUDEDMR�SRU� OD� LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD�\� OD�

WHQGHQFLD�D�OD�UHGXFFLyQ�VDODULDO��OD�LQIRUPDOLGDG�HV�XQ�HIHFWR�QDWXUDO�GHO�VLVWHPD�

HFRQyPLFR��XQ�UHVXOWDGR�HVSHUDGR�WDQWR�SRU�HO�LQFUHPHQWR�GHO�´HMpUFLWR�LQGXVWULDO�

GH�UHVHUYDµ�FRPR�SRU�OD�SDXSHUL]DFLyQ�ODERUDO��$GHPiV��HQ�HO�DJUHJDGR�OD�PDVD�

GH�LQJUHVR�SURYHQLHQWH�GH�OD�HFRQRPtD�LQIRUPDO�FRQWULEX\H�D�VRVWHQHU�OD�GHPDQGD�

DJUHJDGD��$Vt��OD�LQIRUPDOLGDG�HFRQyPLFD�HV�XQ�UHVXOWDGR�HVWUXFWXUDO�GHO�PRGR�GH�

SURGXFFLyQ�\�VXV�FRQWUDGLFFLRQHV�

6L�ODERUDOPHQWH�OD�GHPDQGD�GHWHUPLQD�HO�YROXPHQ�GH�OD�RIHUWD�\�VL�OD�WHQGHQFLD�

HV�HO�GHVSOD]DPLHQWR�GH�OD�PDQR�GH�REUD�SRU�OD�LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD��OD�RIHUWD�

GH�PHUFDQFtDV�GH�FRQVXPR�ÀQDO�QR�QHFHVDULDPHQWH�GHWHUPLQD�HQ�Vt�PLVPD�D�VX�

GHPDQGD�SXHVWR�TXH�HO�LQJUHVR�D�QLYHO�DJUHJDGR�WLHQGH�D�GLVPLQXLU��HV�GHFLU�D�OD�

DIHFWDFLyQ�GHO�PHUFDGR�PLVPR�

,QFOXVLYH�� GHVGH� OD� SHUVSHFWLYD� DJUHJDGD� \� GDGR� XQ� YROXPHQ� GH� GLQHUR�

FLUFXODQWH�TXH�VH�SUHWHQGH�QR�LQÁDFLRQDULR��FRPR�SROtWLFD�HFRQyPLFD�HO�VDODULR�

VH� GHWHUPLQD� HQ� IXQFLyQ�GH� ODV�PHWDV�PDFURHFRQyPLFDV�GH�QLYHO� GH�SUHFLRV� \�

OD�FRQVHFXHQWH� WDVD�GH� LQWHUpV��DVLPLVPR�HVWR�VH�KDFH�SDUD�HVWLPDU�XQ�QLYHO�GH�

FUHFLPLHQWR�GHO�SURGXFWR�GH�DFXHUGR�FRQ�GLFKDV�YDULDEOHV�\�H[SHFWDWLYDV��HV�GHFLU�

TXH�HO�VDODULR�VH�DQFOD�D�ORV�REMHWLYRV�PDFURHFRQyPLFRV�SUHYLVWRV�\�QR�SDUD�HO�

ELHQHVWDU��$Vt� TXH� WDPELpQ� D� QLYHO� DJUHJDGR� VH� HVWDEOHFH� XQ� YROXPHQ� VDODULDO�

HQ� HO� TXH� OD�PDVD� ODERUDO�� \� SRU� VXSXHVWR� HO� HMpUFLWR� LQGXVWULDO� GH� UHVHUYD�� QR�

participan para establecer un pago de acuerdo a la satisfacción de sus necesidades 

LQGLYLGXDOHV�R�IDPLOLDUHV��
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(O�VDODULR�DVt�VH�GHQRPLQD�SUHFLR�GH�OD�DFWLYLGDG�WUDEDMR�\�TXH�RFXOWD�HO�YDORU�GH�

OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR��3RU�WDQWR�OD�DFWLYLGDG�ODERUDO��WLHPSR�GH�WUDEDMR��VH�GHWHUPLQD�

FRPR�XQD�PHUFDQFtD�GH� LQWHUFDPELR�\�FRPR�XQ�FRVWR�GH� IDFWRU�� HQWRQFHV�HVWH�

UHVXOWDGR�QR�HV�GH�XQ�DFXHUGR�PHUFDQWLO�HQ�TXH�ODV�SDUWHV�LQYROXFUDGDV�PD[LPL]DQ�

VX�XWLOLGDG��SRU�OR�DQWHULRU�HO�PHUFDGR�ODERUDO�FRPR�WDO�QR�FXPSOH�ODV�FRQGLFLRQHV�

GH� XQ� PHUFDGR� FRQYHQFLRQDO�� PiV� ELHQ� OR� TXH� Vt� VH� DSUHFLD� VRQ� UHODFLRQHV�

VRFLDOHV�GH�SURGXFFLyQ�HQ�FX\D�FRQWUDGLFFLyQ�VH�VRVWLHQH�HO�PRGR�GH�SURGXFFLyQ�

FDSLWDOLVWD��

&RQFOXVLRQHV
'DGRV� ORV� UHVXOWDGRV� GHO� DQiOLVLV�� HQ� HVWH� HQVD\R� VH� FRQVWUX\H� XQ� PpWRGR�

HVTXHPiWLFR�SDUD�DSOLFDU�OD�FDWHJRUL]DFLyQ�PDU[LVWD�HQ�HMHPSORV�KLSRWpWLFRV�GH�

XQD�HQWLGDG�HFRQyPLFD��FRQ�ORV�VXSXHVWRV�TXH�UHTXLHUH�HO�PLVPR�HVTXHPD��(Q�HO�

PHGLDQR�\�ODUJR�SOD]R�HO�UHVXOWDGR�HV�SDUDGyMLFR��FRPR�HV�HO�PpWRGR�GLDOpFWLFR�

XWLOL]DGR� SRU�0DU[��� SURJUHVLYD� \� SHULyGLFDPHQWH�� D� PiV� SURGXFWLYLGDG� GH� OD�

IXHU]D�GH�WUDEDMR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�WLHQGH�D�UHGXFLUVH��

(Q�HO�DQiOLVLV�ODV�UHODFLRQHV�HVWUXFWXUDOHV�HQWUH�HO�VDODULR�\�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�

UHVXOWDQ� SDUDGyMLFDV� SDUD� HO� LQYHUVLRQLVWD�� OR� TXH� WDPELpQ� VH� UHÁHMD� D� QLYHO�

DJUHJDGR�� SRUTXH� SHULyGLFDPHQWH� SRU� RSWLPL]DFLyQ� GH� FDSDFLGDG� LQVWDODGD� R�

LQQRYDFLyQ�WHFQROyJLFD�OD�IXHU]D�GH�WUDEDMR�\�OD�PDVD�VDODULDO�WLHQGHQ�D�UHGXFLUVH�

DEVROXWD�R�SURSRUFLRQDOPHQWH��SHUR�ODV�YDULDEOHV�TXH�FLUFXQGDQ�D�OD�SURGXFFLyQ�

WLHQGHQ�D�LQFUHPHQWDUVH��OR�TXH�DIHFWD�GLUHFWDPHQWH�D�OD�JDQDQFLD�DEVROXWD�\�SRU�

tanto negativamente a la proporción de ganancia respecto a la inversión productiva 

HVHQFLDO��Ct + Vt���HVWR�HV�OD�WHQGHQFLD�GHFUHFLHQWH�GH�OD�FXRWD�GH�JDQDQFLD��

/D� UHGXFFLyQ� DEVROXWD� R� SURSRUFLRQDO� GHO� VDODULR� �LJXDO� IXHU]D� GH� WUDEDMR�

FRQ�PiV� YROXPHQ�GH� SURGXFFLyQ��PHQRV� IXHU]D� GH� WUDEDMR� FRQ� LJXDO� YROXPHQ�
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GH� SURGXFFLyQ�� \� PHQRV� IXHU]D� GH� WUDEDMR� FRQ� PiV� YROXPHQ� GH� SURGXFFLyQ��

HV� HO� FRPSRQHQWH� IXQGDPHQWDO� SDUD� HO� LQFUHPHQWR� GH� OD� JDQDQFLD�� HV� GHFLU� OD�

SURGXFWLYLGDG�GH�OD�EDVH�ODERUDO��VLQ�HPEDUJR�GLFKD�SURGXFWLYLGDG�FRQ�UHGXFFLyQ�

periódica del volumen salarial genera más gastos que no pueden alterar el precio 

FRPSHWLWLYR�\�SRU�OR�WDQWR�VH�FDUJDQ�D�JDQDQFLD�

7HQGHQFLDOPHQWH�HO�FDSLWDO�SDUD�OD�SURGXFFLyQ�GH�PHUFDQFtDV�VH�LQFUHPHQWD��

FRQWUDULDPHQWH� OD� LQYHUVLyQ� HQ� VDODULRV� WLHQGH� D� GHFUHFHU� HQ� HO� WLHPSR�� OR� TXH�

SURJUHVLYDPHQWH�UHGXFH�OD�GHPDQGD��GH�DKt�TXH�WDPELpQ�DIHFWD�WDQWR�HO�PRQWR�GH�

OD�JDQDQFLD�FRPR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�

(Q� FRQFOXVLyQ�� OD� UHODFLyQ� VDODULR�WDVD� GH� JDQDQFLD� JHQHUD� XQ� UHVXOWDGR�

QHJDWLYR� SDUD� HO� LQYHUVLRQLVWD�� OR� TXH� WHyULFDPHQWH� H[SOLFD� OD� DFHOHUDFLyQ� R�

GHVDFHOHUDFLyQ�GH�OD�HFRQRPtD�FDSLWDOLVWD�\�HO�GHVDUUROOR�GH�ORV�FLFORV�HFRQyPLFRV�

R�ÁXFWXDFLRQHV�GH�HVWH�PRGR�GH�SURGXFFLyQ�



���

(MHUFLFLRV�

��� ¢3DUD�0DU[�HQ�GyQGH�VH�JHQHUD�HO�YDORU�\�FXiO�HV�HO�PHFDQLVPR�SDUD� OD�

REWHQFLyQ�GHO�H[FHGHQWH�HFRQyPLFR"�

��� ¢4Xp�IXQFLyQ�GHVHPSHxD�HO�VDODULR�HQ�OD�HVWUXFWXUD�GH�FRVWRV�\�SRUTXp�HVWD�

HV�OD�UHODFLyQ�IXQGDPHQWDO�GHO�VLVWHPD�FDSLWDOLVWD"

��� 'DGDV� ODV� FRQGLFLRQHV� GH� SURGXFWLYLGDG� \� GH� H[FHGHQWH� ¢&XiO� HV� HO�

LQGLFDGRU� GH� DSURSLDFLyQ�GH� YDORU� QXHYR�R� WUDEDMR� QR�SDJDGR"� ¢4Xp�SDSHO�

GHVHPSHxD�HO�VDODULR�HQ�HVWD�UHODFLyQ"

��� ¢&yPR�VH�GHÀQHQ�ORV�JDVWRV�GH�FLUFXODFLyQ�GH�FDSLWDO�\�TXp�IXQFLyQ�WLHQHQ�

HQ�HO�FLFOR�JHQHUDO�GHO�FDSLWDO"

��� ¿En la teoría marxista�FRQ�TXp�YDULDEOH�VH�LGHQWLÀFD�OD�JDQDQFLD�DEVROXWD�\�

FyPR�HVWD�WLHQGH�D�UHGXFLUVH"

��� ¿En la teoría marxista�FyPR�VH�FRQVWUX\H�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�TXp�YDULDEOHV�

OD�DIHFWDQ�SDUD�TXH�HVWD�WLHQGD�D�GLVPLQXLU�HQ�HO�WLHPSR"

��� ¢3RU� TXp� OD� SDUDGRMD� GHO� VLVWHPD� FDSLWDOLVWD� HQ� OD� UHODFLyQ� VDODULRV�

SURGXFWLYLGDG�\�WDVD�GH�JDQDQFLD�GHVFHQGLHQWH"

��� 'DGDV� ODV� FRQGLFLRQHV� GH� LQYHUVLyQ� \� GH� SURGXFWLYLGDG� \� JDQDQFLD�

HVSHUDGDV��¢UHDOPHQWH�H[LVWH�HO�PHUFDGR�ODERUDO�R�OD�UHODFLyQ�FDSLWDO�IXHU]D�GH�

WUDEDMR��VH�GHVDUUROODQ�HQ�RWUDV�FRQGLFLRQHV�VRFLDOHV�HVSHFLDOHV"



���

&DStWXOR�,9
/D�UHODFLyQ�VDODULRV�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�

OD�WHRUtD�kaleckiana

,QWURGXFFLyQ
.DOHFNL��DO� LJXDO�TXH�.H\QHV��GHVDUUROOD�XQD� WHRUtD�GH� OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��HQ�

GRQGH� OD� OH\�GH�6D\�QR� VH�YHULÀFD�\� HV� OD�GHPDQGD�HIHFWLYD� OD�TXH�GHWHUPLQD�

ORV�QLYHOHV�GH�SURGXFFLyQ�\�HPSOHR��SHUR�D�GLIHUHQFLD�GH�.H\QHV��.DOHFNL�HVWi�

interesado en analizar cómo la distribución del ingreso determina el nivel de 

DFWLYLGDG��3DUD�HOOR��.DOHFNL��DPSOLDPHQWH�LQÁXHQFLDGR�SRU�ORV�PDU[LVWDV��DQDOL]D�

XQD�VRFLHGDG�HQ�GRQGH�KD\�FODVHV�VRFLDOHV�\�OD�SXJQD�HQWUH�HVWDV�SRU�DSURSLDUVH�GHO�

LQJUHVR�FRQGLFLRQD�\�GHWHUPLQD�HO�LQJUHVR�PLVPR��3RU�HOOR�HO�DQiOLVLV�kaleckiano 

es especialmente valioso para aquellos que desean estudiar cuál es la relación que 

los salarios tienen con la tasa de ganancia

(Q� OD� WHRUtD� GH� .DOHFNL�� ORV� VDODULRV� VRQ� XQ� FRPSRQHQWH� LPSRUWDQWH� GH� OD�

GHPDQGD�HIHFWLYD��SXHV�GHWHUPLQDQ�HO� FRQVXPR�GH� ORV� WUDEDMDGRUHV��SRU� WDQWR��

LQÁX\HQ� HQ� OD� GHWHUPLQDFLyQ� GHO� LQJUHVR�� 6LQ� HPEDUJR�� OD� LQYHUVLyQ� HV� HO�

FRPSRQHQWH�GLQiPLFR�H�LQHVWDEOH�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��HVWD�GHWHUPLQD�WDQWR�

ORV�FLFORV�GH�OD�HFRQRPtD�FRPR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GH�ODV�HPSUHVDV�

(VWH�FDStWXOR�HVWi�GLYLGLGR�HQ� WUHV�DSDUWDGRV��(Q�HO�SULPHUR�VH�DQDOL]DQ� ORV�

GHWHUPLQDQWHV�GH� OD�JDQDQFLD��HQ�HO� VHJXQGR�� ORV�GHWHUPLQDQWHV�GHO� VDODULR��HQ�

HO� WHUFHUR�VH�HVWXGLD� OD� UHODFLyQ�HQWUH� ORV�VDODULRV�\� OD� WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ� WUHV�
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HVFHQDULRV��(O�SULPHUR�HV�FXDQGR�ORV�WUDEDMDGRUHV�QR�DKRUUDQ��HQ�HVWH�HVFHQDULR�

VH�YHULÀFD�OD�SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV�� OD�FXDO�DÀUPD�TXH�D�PHGLGD�TXH�DXPHQWD�

HO� VDODULR� FUHFHUi� OD� WDVD� GH� JDQDQFLD�� (O� VHJXQGR� HVFHQDULR� HV� FXDQGR� ORV�

WUDEDMDGRUHV� DKRUUDQ�� VH� PXHVWUD� TXH� HVWR� FRQOOHYD� D� TXH� OD� UHODFLyQ� VDODULR�

JDQDQFLD�VHD�QHJDWLYD��/R�DQWHULRU�VXJLHUH�TXH�HVWD�UHODFLyQ�HV�FtFOLFD��HV�GHFLU��

PLHQWUDV�HO�VDODULR�VHD�EDMR�\�QR�SHUPLWD�DKRUUDU�D�ORV�WUDEDMDGRUHV��OD�UHODFLyQ�

VDODULR�JDQDQFLD�VHUi�SRVLWLYD��SHUR�FXDQGR�HO�VDODULR�VHD�OR�VXÀFLHQWHPHQWH�DOWR�

SDUD�JDUDQWL]DU�HO�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��HQWRQFHV�OD�UHODFLyQ�VDODULR�JDQDQFLD�

VHUi�QHJDWLYD��)LQDOPHQWH�HQ�HO�~OWLPR�HVFHQDULR�VH�HQIDWL]D�TXH�ORV�VDODULRV�VRQ�

WDQWR�XQ�FRVWR�FRPR�XQ�FRPSRQHQWH�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��HVWH�FDUiFWHU�GXDO�GH�

ORV�VDODULRV�DIHFWD�D�OD�GHFLVLyQ�GH�LQYHUVLyQ��SRU�WDQWR�DO�FUHFLPLHQWR�\�D�OD�WDVD�

GH�JDQDQFLD��

/RV�GHWHUPLQDQWHV�GH�OD�JDQDQFLD
$�GLIHUHQFLD� GH� OD� WHRUtD� QHRFOiVLFD�� SHUR� GH�PDQHUD� DQiORJD� D� ORV� FOiVLFRV� \�

D�0DU[��.DOHFNL�DUJXPHQWD�TXH� OD� VRFLHGDG�HVWi� LQWHJUDGD�SRU�FODVHV� VRFLDOHV��

ORV� FDSLWDOLVWDV� \� ORV� WUDEDMDGRUHV��/RV� SULPHURV� VRQ� GXHxRV� GH� ORV�PHGLRV� GH�

SURGXFFLyQ�� SRU� OR� TXH� VX� LQJUHVR� GHSHQGH� GH� OD� JDQDQFLD� TXH� REWHQJDQ� ODV�

HPSUHVDV��ORV�VHJXQGRV�VROR�VRQ�GXHxRV�GH�VX�IXHU]D�GH�WUDEDMR�SRU�HOOR�VX�LQJUHVR�

VRQ�ORV�VDODULRV��

Kalecki estudia los determinantes de la ganancia a partir de identidades 

FRQWDEOHV��&RQ�OD�ÀQDOLGDG�GH�IDFLOLWDU�HVWH�DQiOLVLV�VH�SDUWLUi�GH�XQD�HFRQRPtD�VLQ�

JRELHUQR�\�VLQ�VHFWRU�H[WHUQR��DVt�HO�LQJUHVR�QDFLRQDO�HV�

� �� � � � � � � � ����
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� � � � � � � � � ����

/D� HFXDFLyQ� ����PXHVWUD� TXH� HO� LQJUHVR� � � HV� LJXDO� DO� FRQVXPR� � �PiV� OD�

LQYHUVLyQ�� ��/D�HFXDFLyQ�����tQGLFD�TXH�HO�LQJUHVR�VH�GLYLGH�HQWUH�OD�PDVD�VDODULDO� 

� �\�OD�PDVD�GH�JDQDQFLD�� ��HV�GHFLU��HQWUH�HO�LQJUHVR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�HO�

LQJUHVR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�

6LHPSUH�HV�SRVLEOH�GLYLGLU�HO�FRQVXPR�HQWUH�HO�TXH�UHDOL]DQ�ORV�WUDEDMDGRUHV� 

� � � \� HO� TXH� KDFHQ� WRV� FDSLWDOLVWDV� � �� DVt�� � � � � ��.DOHFNL� DVXPH� TXH� ORV�

WUDEDMDGRUHV�JDVWDQ�WRGR�VX�LQJUHVR�HQ�FRQVXPR��SRU�OR�TXH�VX�FRQVXPR�HTXLYDOH�

D� OD� PDVD� VDODULDO� � � � �� 6XVWLWX\HQGR� HVWD� LGHD� HQ� OD� HFXDFLyQ� ���� \� ���� \�

solucionando para la ganancia se obtiene:

� �� � � � � � � � ���

/D�HFXDFLyQ�����PXHVWUD�TXH�OD�JDQDQFLD�HTXLYDOH�DO�FRQVXPR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�

PiV�OD�LQYHUVLyQ��&XDQGR�.DOHFNL�SUHJXQWD�TXLpQ�GHWHUPLQD�D�TXLpQ��DUJXPHQWD�

TXH� ORV�FDSLWDOLVWDV�SXHGHQ�GHFLGLU�FXiQWR�FRQVXPLU�H� LQYHUWLU��SHUR�QR�SXHGHQ�

GHFLGLU�FXiQWR�JDQDU��SRU�OR�TXH�HV�HO�FRQVXPR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�\�OD�LQYHUVLyQ�OD�

TXH�GHWHUPLQD�D�OD�JDQDQFLD��\�QR�DO�UHYpV�

$�SDUWLU�GH�OD�H[SUHVLyQ�����HV�TXH�.DOGRU�OOHJD�D�OD�FRQFOXVLyQ�GH�TXH�´ORV�

WUDEDMDGRUHV�JDVWDQ� WRGR� OR�TXH�JDQDQ��SHUR� ORV�FDSLWDOLVWDV�JDQDQ� WRGR� OR�TXH�

JDVWDQµ��(V�GHFLU��SDUD�ORV�WUDEDMDGRUHV�VX�LQJUHVR�GHWHUPLQD�VX�JDVWR��HQ�FRQWUDVWH�

SDUD�ORV�FDSLWDOLVWDV�VX�JDVWR�GHWHUPLQD�VX�LQJUHVR�

8QD�GH�ODV�FDUDFWHUtVWLFDV�D�GHVWDFDU�GH�OD�HFXDFLyQ�����HV�TXH�QR�DSDUHFH�HO�

VDODULR�FRPR�XQ�GHWHUPLQDQWH�GH�OD�JDQDQFLD��(VWR�VH�GHEH�DO�FDUiFWHU�GXDO�GH�ORV�

VDODULRV��SRU�XQ�ODGR�HV�XQ�FRVWR�SDUD�ODV�HPSUHVDV��SRU�RWUR��HV�XQ�FRPSRQHQWH�GH�
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OD�GHPDQGD�DJUHJDGD��(V�GHFLU�OR�TXH�JDVWDQ�ODV�HPSUHVDV�HQ�VDODULR�OR�UHFXSHUDQ�

HQ�YHQWDV��HV�FODUR�TXH�HVWR�VROR�HV�FLHUWR�HQ�HO�DJUHJDGR��QR�DVt�SDUD�OD�HPSUHVD�

LQGLYLGXDO��3RU�OR�TXH��D�GLIHUHQFLD�GH�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��OR�TXH�HV�FLHUWR�SDUD�

OD� HPSUHVD� LQGLYLGXDO� QR� WLHQH� SRUTXH� VHUOR� HQ� HO� DJUHJDGR�� (O� KHFKR� GH� TXH�

HO� VDODULR�QR�VHD�XQ�GHWHUPLQDQWH�SDUD� OD�JDQDQFLD�QR� LPSOLFD�TXH�QR�KD\D�XQ�

FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR��PiV�DGHODQWH�VH�DERUGDUi�HVWH�WHPD�

3DUD�DPSOLDU�PiV�VREUH�ORV�GHWHUPLQDQWHV�GH�OD�JDQDQFLD�VH�UHWLUDUi�HO�VXSXHVWR�

GH� TXH� HV� XQD� HFRQRPtD� FHUUDGD� \� VLQ� JRELHUQR�� 3RU� OR� TXH�� ODV� LGHQWLGDGHV�

contables son:

� �� � � � � � � �����

� � � � � � � � � ����

/D� HFXDFLyQ� ����� HV� DQiORJD� D� OD� HFXDFLyQ� ����� SHUR�� D� GLIHUHQFLD� GH� OD�

~OWLPD�� FRQWHPSOD� OD� H[LVWHQFLD� GHO� JDVWR� S~EOLFR� � �� ODV� H[SRUWDFLRQHV� � � \�

ODV� LPSRUWDFLRQHV� � � �� 3RU� OR� TXH�� VLPSOHPHQWH� PXHVWUD� TXH� HO� LQJUHVR� HV�

LJXDO� DO� FRQVXPR�PiV� OD� LQYHUVLyQ�� HO� JDVWR� S~EOLFR�� ODV� H[SRUWDFLRQHV�PHQRV�

ODV�LPSRUWDFLRQHV��3RU�VX�SDUWH��OD�HFXDFLyQ������tQGLFD�TXH�HO�LQJUHVR�QDFLRQDO�

HTXLYDOH�D�OD�PDVD�VDODULDO�PiV�OD�PDVD�GH�JDQDQFLDV�\�OD�UHFDXGDFLyQ�GHO�JRELHUQR�

YtD�LPSXHVWRV�� � ��$�SDUWLU�GH������������\�OD�KLSyWHVLV�GH�TXH�ORV�WUDEDMDGRUHV�QR�

ahorran se tiene:

� ��� � � � � ����



���

/D� HFXDFLyQ� ������ GH� PDQHUD� DQiORJD� D� OD� HFXDFLyQ� ����� PXHVWUD� ORV�

GHWHUPLQDQWHV�GH�OD�JDQDQFLD��SHUR�D�GLIHUHQFLD�GH������LQFRUSRUD�HO�EDODQFH�ÀVFDO�

\�FRPHUFLDO��$Vt������PXHVWUD�TXH�VLHPSUH�TXH�KD\D�XQ�GpÀFLW��VXSHUiYLW��ÀVFDO�OD�

JDQDQFLD�DXPHQWDUi��VH�UHGXFLUi���GH�LJXDO�IRUPD��HO�VXSHUiYLW��GpÀFLW��FRPHUFLDO�

LQFUHPHQWD��GLVPLQX\H��OD�JDQDQFLD�

/D�UD]yQ�SRU�OD�FXDO�XQ�GpÀFLW�ÀVFDO�LQFUHPHQWD�OD�JDQDQFLD�HV�SRU�TXH�DXPHQWD�

OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��VLQ�LPSOLFDU�XQ�FRVWR�LQPHGLDWR�D�ODV�HPSUHVDV��(VWR�VH�GHEH�

D�TXH�� DO�PHQRV� LQLFLDOPHQWH�� HO�GpÀFLW� HVWi�ÀQDQFLDGR�FRQ�GHXGD�S~EOLFD��'H�

PDQHUD�DQiORJD��HO�VXSHUiYLW�FRPHUFLDO�LPSOLFD�XQD�PD\RU�GHPDQGD�HIHFWLYD�OD�

FXDO�HVWi�ÀQDQFLDGD�FRQ�OD�GHXGD�TXH�FRQWUDH�HO�UHVWR�GHO�PXQGR��%DMR�HVWH�PLVPR�

UD]RQDPLHQWR��HO�VXSHUiYLW�ÀVFDO�UHGXFH�OD�JDQDQFLD�SXHV�GLVPLQX\H�OD�GHPDQGD�

HIHFWLYD�HQ�SUR�GH�LQFUHPHQWDU�HO�DKRUUR�S~EOLFR��SRU�VX�SDUWH��HO�GpÀFLW�FRPHUFLDO�

WDPELpQ�UHGXFH�OD�JDQDQFLD��GHELGR�D�TXH�ODV�HPSUHVDV�H[WUDQMHUDV�VH�DSURSLDQ�GH�

XQD�SDUWH�GHO�PHUFDGR�LQWHUQR�TXH�QR�HV�FRPSHQVDGR�FRQ�ODV�H[SRUWDFLRQHV��'H�

DKt�OD�LPSRUWDQFLD�GHO�JDVWR�S~EOLFR�\�GH�OD�SROtWLFD�FRPHUFLDO�SDUD�DFUHFHQWDU�ODV�

JDQDQFLDV�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�

(O� GpÀFLW� ÀVFDO� VLJQLÀFD� TXH� HO� JDVWR� S~EOLFR� HVWi� VLHQGR� ÀQDQFLDGR� FRQ�

DKRUUR�SULYDGR��SRU�VX�SDUWH��HO�VXSHUiYLW�FRPHUFLDO�LPSOLFD�TXH�SDUWH�GHO�DKRUUR�

LQWHUQR� VH� WUDVODGD� DO� H[WUDQMHUR� SDUD�ÀQDQFLDU� VXV� LPSRUWDFLRQHV��$Vt� WDQWR� HO�

GpÀFLW� ÀVFDO� FRPR� HO� VXSHUiYLW� FRPHUFLDO� FRQOOHYD� XQD� GLVPLQXFLyQ� DSDUHQWH�

GHO� DKRUUR�� 3HUR� ¢VL� HO� DKRUUR� GLVPLQX\H�� WHQGUtD� TXH� RFXUULUOH� OR�PLVPR� D� OD�

LQYHUVLyQ"�(VWD�SUHJXQWD�HV� LPSRUWDQWH�SXHV��DO� LJXDO�TXH�HO�EDODQFH�S~EOLFR�\�

FRPHUFLDO��OD�LQYHUVLyQ�HV�XQ�GHWHUPLQDQWH�GH�OD�JDQDQFLD��3RU�OR�TXH��HO�HIHFWR�

VREUH�OD�JDQDQFLD�GH�XQ�LQFUHPHQWR�HQ�HO�GpÀFLW�S~EOLFR�\�R�XQ�PD\RU�VXSHUiYLW�

FRPHUFLDO�SRGUtD�VHU�FRQWUDUUHVWDGR�VL�HVWRV�UHGXFHQ�OD� LQYHUVLyQ��3DUD�.DOHFNL�

HVWR�QR�RFXUUH��



���

La razón por la cual una disminución en el ahorro no reduce la inversión 

HV�SRUTXH�HV� OD� LQYHUVLyQ�OD�TXH�GHWHUPLQD�HO�DKRUUR�\�QR�DO�UHYpV��HV�GHFLU�� OD�

LQYHUVLyQ�JHQHUD�ORV�UHFXUVRV�TXH�UHTXLHUH�SDUD�ÀQDQFLDUVH��/R�DQWHULRU�LPSOLFD�OD�

QHJDFLyQ�GH�OD�OH\�GH�6D\��SRU�OR�TXH�HQ�.DOHFNL��GH�PDQHUD�DQiORJD�D�.H\QHV�\�

FRQWUDULD�D�OD�WUDGLFLyQ�QHRFOiVLFD��OD�WDVD�GH�LQWHUpV�QR�HV�HO�PHFDQLVPR�D�WUDYpV�

GHO�FXDO�VH�JDUDQWL]D�OD�LJXDOGDG�DKRUUR²LQYHUVLyQ�

3DUD�HMHPSOLÀFDU�OD�QHJDFLyQ�GH�OD�OH\�GH�6D\��UHJUHVHPRV�DO�HVFHQDULR�HQ�HO�

FXDO� HO�PD\RU� GpÀFLW� ÀVFDO� \�R� VXSHUiYLW� FRPHUFLDO� DSDUHQWHPHQWH� GLVPLQXtDQ�

HO� DKRUUR� LQWHUQR� \� DUJXPHQWHPRV� SRUTXH� HVWR� QR� VXFHGH�� (O� PD\RU� GpÀFLW�

ÀVFDO�\�R�VXSHUiYLW�FRPHUFLDO�LQFUHPHQWDUiQ�OD�YHQWD�GH�ODV�HPSUHVDV�\�FRQ�HOOR�

VXV� LQJUHVRV�\�VX�JDQDQFLD��GHELGR�D�TXH� ORV�FDSLWDOLVWDV�QR�FRQVXPHQ�WRGD�VX�

JDQDQFLD��OD�PD\RU�JDQDQFLD�SURYRFD�TXH�HO�DKRUUR�FUH]FD�JHQHUDQGR�ORV�UHFXUVRV�

QHFHVDULRV� SDUD� ÀQDQFLDU� HO� PD\RU� GpÀFLW� ÀVFDO� \�R� VXSHUiYLW� FRPHUFLDO�� VLQ�

QHFHVLGDG� GH� UHGXFLU� OD� LQYHUVLyQ��$Vt�� OD� ´DSDUHQWH� UHGXFFLyQ� GHO� DKRUURµ� QR�

UHGXMR�D� OD� LQYHUVLyQ��GH�KHFKR�DO�SHUPDQHFHU� HVWD� FRQVWDQWH�JHQHUy�HO� DKRUUR�

QHFHVDULR�WDQWR�SDUD�DXWR�ÀQDQFLDVH�FRPR�SDUD�ÀQDQFLDU�HO�GpÀFLW�S~EOLFR�\�R�HO�

VXSHUiYLW�FRPHUFLDO��HV�GHFLU��HO�DKRUUR�DXPHQWy��

El mecanismo que garantiza que sea la inversión la que determine el ahorro es 

OD�JDQDQFLD��HV�GHFLU��HQ�JHQHUDO�VL�OD�LQYHUVLyQ�DXPHQWD�LQFUHPHQWDUi�OD�JDQDQFLD�

SDUD� JHQHUDU� HO� DKRUUR� TXH� QHFHVLWD� SDUD� ÀQDQFLDUVH�� SHUR� VL� HVWD� VH� UHGXFH��

HQWRQFHV�GLVPLQXLUi�OD�JDQDQFLD�SDUD�DMXVWDU�HO�DKRUUR�D�OD�EDMD�

3DUD�LOXVWUDU�HVWR�REVpUYHVH�TXH�FRQ�EDVH�HQ������VH�REWLHQH�TXH�

� � � � � 'RQGH���� � �����



���

/D�HFXDFLyQ�����PXHVWUD�FODUDPHQWH�TXH�HO�DKRUUR�SULYDGR�VH�LQFUHPHQWDUi�VL�

OD�JDQDQFLD�OR�KDFH��FRQ�EDVH�HQ�������VH�VDEH�TXH�VL�HO�GpÀFLW�ÀVFDO�\�R�HO�VXSHUiYLW�

FRPHUFLDO�DXPHQWDQ��HQWRQFHV�OD�JDQDQFLD�FUHFHUi��

3DUD�SURIXQGL]DU�XQ�SRFR�PiV�HQ� OD� IRUPD�HQ�TXH�VH� UHODFLRQD� OD� LQYHUVLyQ�

FRQ�HO�DKRUUR��DQDOLFHPRV�HO�SDSHO�GHO�FRQVXPR�FDSLWDOLVWD�FRPR�GHWHUPLQDQWH�

GH�OD�JDQDQFLD��6XSRQJDPRV�TXH�ORV�FDSLWDOLVWDV�GHFLGHQ�UHGXFLU�VX�FRQVXPR�FRQ�

OD�ÀQDOLGDG�GH�LQFUHPHQWDU�VX�DKRUUR��6L�HVWR�RFXUUH��GH�DFXHUGR�FRQ�OD�HFXDFLyQ�

������VH�UHGXFLUi�OD�JDQDQFLD��GHELGR�D�TXH�FDHUiQ�ODV�YHQWDV�GH�ODV�HPSUHVDV��SRU�

WDQWR�GLVPLQXLUi�OD�FDSDFLGDG�GH�DKRUUR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV��HFXDFLyQ�����SRU�HOOR��

SHVH�D�OD�UHGXFFLyQ�HQ�HO�FRQVXPR�FDSLWDOLVWD��HO�DKRUUR�QR�KDEUi�DXPHQWDGR��$�

HVWH�UHVXOWDGR�VH�OH�FRQRFH�FRPR�OD�SDUDGRMD�GHO�DKRUUR�

&RPR�KHPRV� YLVWR� OD� LQYHUVLyQ�� HO� GpÀFLW� S~EOLFR� \� HO� VXSHUiYLW� FRPHUFLDO�

LQFUHPHQWDQ� OD� JDQDQFLD�� SHUR� ¢HQ� TXp� PRQWR� FUHFH� OD� JDQDQFLD"�<� ¢GH� TXp�

GHSHQGH�HVWH�PRQWR"�3DUD�UHVSRQGHU�HVWDV�SUHJXQWDV�DGYLpUWDVH�TXH��HQ�FRQWUDVWH�

FRQ�ORV�DVDODULDGRV�� ORV�FDSLWDOLVWDV�VROR�FRQVXPHQ�XQD�SDUWH�GH�VX�LQJUHVR��/D�

razón de esto se debe a que los capitalistas requieren invertir para poder seguir 

H[LVWLHQGR��3DUD� H[SOLFDU� HVWR� D� GHWDOOH�� VXSRQJDPRV�TXH�XQ� FDSLWDOLVWD� GHFLGH�

FRQVXPLU� WRGD� OD�JDQDQFLD�GH�VX�HPSUHVD��SRU� OR�FXDO��QR�FXHQWD�FRQ� UHFXUVRV�

SURSLRV�SDUD� UHLQYHUWLU��(Q�FRQVHFXHQFLD�QR�SRGUi�YROYHU�D�SURGXFLU��SRU� WDQWR�

GHMDUD� GH� VHU� FDSLWDOLVWD�� 3URIXQGL]DQGR� HQ� HVWH� UD]RQDPLHQWR�� OD� FRPSHWHQFLD�

HQWUH�ORV�FDSLWDOLVWDV�SRU�DSURSLDUVH�GHO�PHUFDGR�ORV�IXHU]D�D�LQYHUWLU��VL�DOJXQR�GH�

HOORV�QR�OR�KDFH�SXHGH�VHU�VDFDGR�GHO�PHUFDGR�\�SRU�HOOR��GHMDUi�GH�VHU�FDSLWDOLVWD��

(Q�FRQVHFXHQFLD��OD�LQYHUVLyQ�FRQWLQXD�GH�XQD�SDUWH�GH�ODV�JDQDQFLDV�HV�FRQGLFLyQ�

QHFHVDULD� SDUD� TXH� HO� FDSLWDOLVWD� VLJD� VLHQGR� FDSLWDOLVWD�� SRU� HOOR�� QR� SXHGH�

FRQVXPLU�WRGD�VX�JDQDQFLD��&RQ�EDVH�HQ�HVWH�UD]RQDPLHQWR�.DOHFNL�SRVWXOD�TXH�



���

HO�FRQVXPR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�VH�ÀQDQFLD�FRQ�XQD�SURSRUFLyQ�GH�ODV�JDQDQFLDV��HV�

GHFLU��� � � ��GRQGH�� � � �

,QWURGXFLHQGR� OD� LGHD� GH� TXH� ORV� WUDEDMDGRUHV� QR� DKRUUDQ� \� GH� TXH� ORV�

FDSLWDOLVWDV�ÀQDQFLDQ�VX�FRQVXPR�FRQ�XQD�SDUWH�GH�VXV�JDQDQFLDV�HQ�OD�HFXDFLyQ�

�����\�UHVROYLHQGR�SDUD�OD�JDQDQFLD�VH�OOHJD�D�

���� � � � � � ���

$� SDUWLU� GH� OD� HFXDFLyQ� ���� VH� REWLHQH� TXH� DQWH� XQ� LQFUHPHQWR� HQ� OD�
LQYHUVLyQ��HO�GpÀFLW�S~EOLFR�\�R�HO�VXSHUiYLW�FRPHUFLDO�OD�JDQDQFLD�FUHFHUi�
PiV�TXH�SURSRUFLRQDOPHQWH��HV�GHFLU�

� ���� � � � � 'RQGH���� � ���

/D�HFXDFLyQ�����PXHVWUD�TXH�HO�LQFUHPHQWR�HQ�OD�JDQDQFLD�SURYRFDGR�
SRU�XQD�PD\RU�LQYHUVLyQ�HTXLYDOH�DO�JHQHUDGR�SRU�XQ�PD\RU�GpÀFLW�ÀVFDO�
R�DO�LQGXFLGR�SRU�XQ�DXPHQWR�HQ�HO�VXSHUiYLW�FRPHUFLDO��(Q�ORV�WUHV�FDVRV�
OD�JDQDQFLD�VH�LQFUHPHQWD�PiV�TXH�SURSRUFLRQDOPHQWH��HV�GHFLU��HVWDPRV�
en presencia del multiplicador kaleckiano��/D�UD]yQ�SRU�OD�TXH�OD�JDQDQFLD�
FUHFH� PiV� TXH� SURSRUFLRQDOPHQWH� DQWH� HO� DXPHQWR� HQ� OD� LQYHUVLyQ� �HO�
GpÀFLW�S~EOLFR�R�HO�VXSHUiYLW�FRPHUFLDO��HV�SRUTXH�DO�DXPHQWDU�HVWD�~OWLPD��
OD� JDQDQFLD� FUHFH�� \� FRQ� HOOR� HO� FRQVXPR�GH� ORV� FDSLWDOLVWDV�� � SRU� WDQWR�
YXHOYH�D�DXPHQWDU�OD�JDQDQFLD��

El crecimiento de la ganancia está acotado debido a que el consumo 
de los capitalistas aumenta en un menor monto de lo que se incrementó 
HVWD��(O� UD]RQDPLHQWR�GH� HVWH� UHVXOWDGR� HV�PX\� VLPLODU� DO�PXOWLSOLFDGRU�



���

keynesiano��SHUR��D�GLIHUHQFLD�GH�HVWH��HO�PXOWLSOLFDGRU�kaleckiano�H[SOLFD�
HO�LQFUHPHQWR�GH�OD�JDQDQFLD�QR�GHO�LQJUHVR�DJUHJDGR�

3DUD�LOXVWUDU�FyPR�IXQFLRQD�HO�PXOWLSOLFDGRU�kaleckiano de la ganancia 
VH�UHFXUULUi�D�JUDÀFDUOR�

*UiÀFD����

$VSD�kaleckiana

/D�JUiÀFD�������LOXVWUD�OD�IRUPD�HQ�TXH�XQ�LQFUHPHQWR�HQ�OD�LQYHUVLyQ�
DXPHQWD�OD�JDQDQFLD�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV��(Q�DPERV�HMHV�HVWi�OD�JDQDQFLD��/D�
SULPHUD�UHFWD�HV�OD�JUDÀFD�GH�OD�HFXDFLyQ��             ��



���

OD�FXDO�VH�REWLHQH�GH�VXVWLWXLU�HO��FRQVXPR�FDSLWDOLVWD�HQ�OD�HFXDFLyQ�������GH�
HVWD�HFXDFLyQ�VH�WLHQH�TXH�OD�RUGHQDGD�DO�RULJHQ�HV�OD�VXPD�GH�OD�LQYHUVLyQ��
HO�EDODQFH�ÀVFDO�\�HO�FRPHUFLDO��\�OD�SHQGLHQWH�HV�OD�SURSHQVLyQ�PDUJLQDO�
D�FRQVXPLU�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV��OD�FXDO�VH�DVXPH�PHQRU�TXH�OD�XQLGDG��/D�
UHFWD� GH� FXDUHQWD� \� FLQFR� JUDGRV� PXHVWUD� FXDQGR� OD� JDQDQFLD� HV� LJXDO�
D� OD� JDQDQFLD�� SRU� OR� TXH� OD� LQWHUVHFFLyQ�GH� OD� UHFWD� ���� FRQ� OD� UHFWD� GH�
FXDUHQWD�\�FLQFR�JUDGRV�GHWHUPLQD� OD�JDQDQFLD��6L� OD� LQYHUVLyQ�DXPHQWD�
OD�UHFWD�����VH�GHVSOD]DUi�D�OD�GHUHFKD��UHFWD�������3RU�OR�TXH��OD�JDQDQFLD�
SDVDUi�GHO�SXQWD��D��DO��E���(O�WULDQJXOR�HVFDOHQR�TXH�VH�IRUPD�GH�XQLU�ORV�
SXQWRV��D����E��\��F��HV�HO�LQFUHPHQWR�GH�OD�JDQDQFLD��OD�SDUWH�VRPEUHDGD�
GH�HVWH�WULDQJXOR�LQGLFD�HO�DXPHQWR�HQ�OD�JDQDQFLD�HTXLYDOHQWH�D�OD�PD\RU�
LQYHUVLyQ��HO�WULDQJXOR�UHVWDQWH�HV�HO�FUHFLPLHQWR�GH�OD�JDQDQFLD�GHULYDGR�DO�
PD\RU�FRQVXPR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�

/RV�GHWHUPLQDQWHV�GHO�VDODULR
&RPR� \D� VH� FRPHQWy�� SDUD� .DOHFNL� OD� VRFLHGDG� HVWi� GLYLGLGD� HQ� GRV� FODVHV�

VRFLDOHV��ORV�FDSLWDOLVWDV�\�ORV�WUDEDMDGRUHV�R�SUROHWDULDGRV��(VWDV�FODVHV�VRFLDOHV�

VH�HQFXHQWUDQ�HQ�FRQÁLFWR�SHUPDQHQWH�SRU�VX�SDUWLFLSDFLyQ�HQ�OD�UHQWD�DJUHJDGD��

/RV� FDSLWDOLVWDV�� GXHxRV� GH� ORV�PHGLRV� GH� SURGXFFLyQ�� HQ� VX� REVHVLyQ� SRU�

REWHQHU�OD�PD\RU�JDQDQFLD�SRVLEOH�FRPSLWHQ�FRQ�RWURV�FDSLWDOLVWDV�SRU�HO�PHUFDGR��

$Vt�QR�VROR�HVWiQ�HQ�FRQÁLFWR�FRQ�ORV� WUDEDMDGRUHV�VLQR�WDPELpQ�OR�HVWiQ�HQWUH�

HOORV�PLVPRV��.DOHFNL�HVWXGLD�XQD�VRFLHGDG�GRQGH�OD�UHJOD�VRQ�ORV�PRQRSROLRV��

3RU�VX�SDUWH�ORV�WUDEDMDGRUHV��FRQVLHQWHV�GHO�FRQÁLFWR�GH�FODVHV�VRFLDOHV��IRUPDQ�

VLQGLFDWRV�SDUD�GHIHQGHU�VXV�LQWHUHVHV�

/RV�PRQRSROLRV�ÀMDQ�VX�SUHFLR�FRQ�IRUPH�D�XQD�VHQFLOOD�UHJOD�



���

� � � � � � � � �����

/D� HFXDFLyQ� ����PXHVWUD� TXH� HO� SUHFLR� GHO�PRQRSROLR� � � VH� GHWHUPLQD� SRU�

ORV�FRVWRV�PHGLRV�GH�SURGXFFLyQ��Z��PiV�HO�VREUH�SUHFLR�R�mark up�� � ���HVWH�

HTXLYDOH�D�OD�JDQDQFLD�TXH�HO�PRQRSROLR�H[LJH�SRU�XQLGDG�GH�SURGXFWR�YHQGLGD��

(Q�FRQVHFXHQFLD�HO�LQJUHVR�DJUHJDGR�VH�SXHGH�GHÀQLU�FRPR�

� �� � � � � � � ���

(Q�OD�HFXDFLyQ������ �HV�HO�VDODULR�\�� �HV�HO�QLYHO�GH�HPSOHR��DVt�� ��HV�OD�PDVD�

VDODULDO�� �\�� � ��HV�OD�JDQDQFLD�GH�ODV�HPSUHVDV�PRQRSyOLFDV��$�SDUWLU�GH�����VH�

WLHQH��� � � ��GLYLGLHQGR�HVWD�H[SUHVLyQ�HQWUH�HO�LQJUHVR�VH�WLHQH�

� �� � � � � � � � ���

/D�HFXDFLyQ�����QRV�PXHVWUD�TXH�OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�HQ�HO�LQJUHVR�

GHSHQGH�LQYHUVDPHQWH�GHO�VREUH�SUHFLRV��(V�GHFLU��HQWUH�PiV�JUDQGH�VHD�HO�VREUH�

SUHFLR�PHQRU�VHUi�OD�SDUWH�GHO�LQJUHVR�TXH�VH�GHVWLQH�D�ORV�VDODULRV��3HUR�¢GH�TXp�

GHSHQGH�HO�VREUH�SUHFLR�TXH� LPSRQHQ�ORV�PRQRSROLRV"�.DOHFNL�DUJXPHQWD�TXH�

HVWH�HVWi�GHWHUPLQDGR�HVHQFLDOPHQWH�GH�GRV�IDFWRUHV�����HO�JUDGR�GH�PRQRSROLR��(O�

FXDO�VH�PLGH�SRU�OD�FDSDFLGDG�GHO�PRQRSROLR�GH�ÀMDU�VX�SUHFLR�VLQ�TXH�OD�GHPDQGD�

VH� UHGX]FD�� HVWR� GHSHQGH� WDQWR� GH� OD� HODVWLFLGDG� SUHFLR�GHPDQGD� FRPR� GH� ODV�

EDUUHUDV�D�OD�HQWUDGD�TXH�HO�PRQRSROLR�VHD�FDSD]�GH�ÀMDU��SDUD�LPSHGLU�TXH�DQWH�

HO�FUHFLPLHQWR�HQ�ORV�SUHFLRV�RWUDV�HPSUHVDV�HQWUHQ�D�SHOHDUOH�HO�PHUFDGR�����GHO�

SRGHU�GH�ORV�VLQGLFDWRV��(VWR�HV�SRUTXH�HQWUH�PiV�SRGHURVR�VHD�XQ�VLQGLFDWR�PiV�

FDSDFLGDG�WHQGUi�GH�IRU]DU�ORV�VDODULRV�QRPLQDOHV�D�OD�DO]D��DQWH�HO�LQFUHPHQWR�HQ�



���

ORV�SUHFLRV��$Vt�IRU]DUi�DO�PRQRSROLR�D�PRGHUDU�VX�VREUH�SUHFLR�R�GH�OR�FRQWUDULR�

D�HQIUDVFDUVH�HQ�XQD�SHOHD�FRQ�ORV�VLQGLFDWRV�SRU�HO�DO]D�HQ�ORV�VDODULRV��OR�FXDO�

OR�SXHGH�OOHYDU�D�XQ�HVSLUDO�GH�LQÁDFLyQ��HQ�FRQVHFXHQFLD�D�SHUGHU�VX�FDSDFLGDG�

GH�GHIHQGHU� VX�PHUFDGR� IUHQWH�D�RWUDV�HPSUHVDV��SXHV�\D�QR� WHQGUtD�XQ�SUHFLR�

FRPSHWLWLYR��$Vt�OD�GHWHUPLQDFLyQ�GH�OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�HQ�HO�LQJUHVR�

VH�GHWHUPLQD�D�WUDYpV�GH�XQD�SXJQD�FRQWLQXD�HQWUH�ORV�PRQRSROLRV�\�ORV�VLQGLFDWRV�

SRU�DSURSLDUVH�GH�OD�UHQWD��

(O� FRQÁLFWR� GLVWULEXWLYR� SRU� OD� UHQWD� TXH� SURWDJRQL]DQ� ORV� WUDEDMDGRUHV�

\� ORV� FDSLWDOLVWDV� VH� YHULÀFD� SULQFLSDOPHQWH� HQ� OD� QHJRFLDFLyQ� GH� ORV� VDODULRV��

6LQ� HPEDUJR�� QR� HV� OD� ~QLFD� DUHQD� GRQGH� VH� SHOHD� HVWH� FRQÁLFWR�� ODV� SROtWLFDV�

JXEHUQDPHQWDOHV�SXHGHQ�IDYRUHFHU�D�DOJXQR�GH�ORV�EDQGRV��SRU�OR�TXH�OD�SHOHD�SRU�

LQÁXLU�HQ�ODV�GHFLVLRQHV�JXEHUQDPHQWDOHV�HV�SDUWH�GH�HVWH�FRQÁLFWR��

El análisis kaleckiano sobre la determinación de los salarios en la renta nacional 

HUD� SOHQDPHQWH� FRKHUHQWH� FRQ� VX�PRPHQWR� KLVWyULFR�� /D� WHRUtD� kaleckiana se 

GHVDUUROOD�HQ�ORV�DxRV�GH�OD�SRVJXHUUD��MXVWR�FXDQGR�OD�FODVH�WUDEDMDGRUD�GH�ORV�

SDtVHV�LQGXVWULDOL]DGRV�VH�LQFRUSRUDED�D�VX�VHFWRU�GH�LQJUHVRV�PHGLRV��JDQDQGR�

WDQWR� SRGHU� HFRQyPLFR� FRPR� SROtWLFR�� (O� FDVR� LQJOpV� HV� XQ� FDVR� FODUR� HQ� HVH�

DVSHFWR�SXHV�HO�SDUWLGR�ODERUDO�UHVSRQGtD�D�ORV�LQWHUHVHV�GH�OD�FODVH�REUH�LQJOHVD��

/D�UHODFLyQ�JDQDQFLD�VDODULR
&RPR�VH�PHQFLRQy�HQ�OD�VHFFLyQ�DQWHULRU�H[LVWH�XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�

WUDEDMDGRUHV�\�FDSLWDOLVWDV�SRU�DSURSLDUVH�GH�OD�UHQWD��6LQ�HPEDUJR��FRPR�YHUHPRV�

ahora esto no implica que a medida que se incrementen la participación de los 

VDODULRV�HQ�OD�UHQWD��OD�JDQDQFLD�WHQJD�TXH�UHGXFLUVH��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�HO�

QLYHO�GH�DFWLYLGDG�HFRQyPLFD�GHSHQGH�GH�OD�GLVWULEXFLyQ�GHO�LQJUHVR��DVt�VLHPSUH�

TXH�XQ�PD\RU� VDODULR�SURYRTXH�TXH�HO�QLYHO�GH�DFWLYLGDG�HFRQyPLFD�FUH]FD� OD�



���

JDQDQFLD�SRGUi� WDPELpQ� FUHFHU�� SHVH� D�TXH� VH� DSURSLH�GH�XQD�PHQRU�SDUWH�GHO�

LQJUHVR�QDFLRQDO�

Nosotros asumiremos que siempre que la participación de los salarios en la 

UHQWD�QDFLRQDO�VH�UHGX]FD��DXPHQWH��VH�GHEH�D�TXH�HO�VDODULR�UHDO�GLVPLQX\y��VH�

LQFUHPHQWy���<�TXH�OD�PD\RU��PHQRU��SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�LQJUHVR�

DJUHJDGR�VH�GHEH�D�TXH�GLVPLQX\y��DXPHQWR��OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�HQ�

OD�UHQWD�

/D�HFXDFLyQ�����\������QR�SHUPLWH�DGYHUWLU�OD�UHODFLyQ�TXH�JXDUGD�HO�VDODULR�FRQ�

OD�JDQDQFLD��GH�KHFKR�GH�DFXHUGR�D�HVWH�SDU�GH�HFXDFLRQHV�VH�SRGUtD�DÀUPDU�TXH�QR�

JXDUGDQ�QLQJXQD�UHODFLyQ��6LQ�HPEDUJR��HVWR�VROR�HV�DVt�SRUTXH�GLFKDV�HFXDFLRQHV�

no permiten vislumbrar el papel que tienen los salarios como un componente 

GLQiPLFR�GH�OD�GHPDQGD��

3DUD� .DOHFNL� ORV� VDODULRV� VRQ� XQ� FRPSRQHQWH� LPSRUWDQWH� GH� OD� GHPDQGD�

HIHFWLYD�� 3RU� OR� TXH�� HQWUH� PiV� JUDQGH� VHD� HO� VDODULR� PD\RU� VHUi� OD� GHPDQGD�

\� SRU� HOOR� OD� YHQWD� GH� ODV� HPSUHVDV�� (VWD� LGHD� FRQWUDVWD� IXHUWHPHQWH� FRQ� ORV�

postulados de David Ricardo pues de acuerdo con este autor los salarios son 

SULQFLSDOPHQWH�GHPDQGD�GH�SURGXFWRV�DJUtFRODV��SRU�OR�TXH�HO�LQFUHPHQWR�GH�ORV�

VDODULRV�VROR�EHQHÀFLD�D�ORV�WHUUDWHQLHQWHV��(VWR�VH�GHEH�D�TXH�OD�PD\RU�GHPDQGD�

GH�SURGXFWRV�DJUtFRODV�VROR�VH�SXHGH�VDWLVIDFHU�VL�VH�HPSOHDQ�XQ�PD\RU�Q~PHUR�GH�

KHFWiUHDV�LQFOXVR�WLHUUDV�GH�EDMD�FDOLGDG��OR�FXDO�LQFUHPHQWDUi�OD�UHQWD�GH�OD�WLHUUD��

(VWD� GLIHUHQFLD� HQWUH�.DOHFNL� \�5LFDUGR� SXHGH� GHEHUVH� D� TXH�� HQ� HO�PRPHQWR�

KLVWyULFR�HQ�HO�FXDO�HO�SULPHUR�HVFULELy�VX�REUD��XQD�SDUWH�LPSRUWDQWH�GH�OD�FODVH�

WUDEDMDGRUD�H[SHULPHQWDED�QLYHOHV�GH�FRQVXPR�QXQFD�DQWHV�YLVWRV�HQ�ORV�SDtVHV�

LQGXVWULDOL]DGRV�� (VWR� GHULYDGR� GH� TXH� HO� PRYLPLHQWR� REUHUR� KDEtD� ORJUDGR�

FRQTXLVWDV�ODERUDOHV�LPSRUWDQWHV�HQ�HVWRV�SDtVHV��3RU�RWUD�SDUWH�HO�SRGHU�SROtWLFR�

GH�OD�FODVH�WUDEDMDGRUD�HUD�VLJQLÀFDWLYR�HQ�ORV�HVWDGRV�GHO�ELHQHVWDU��SURYRFDQGR�



���

TXH�HO�(VWDGR�� HQ�PXFKRV�FDVRV�� OHV�JDUDQWL]DUD�XQ�QLYHO�PtQLPR�GH�ELHQHVWDU�

HFRQyPLFR��SRU�OR�TXH�ORV�VDODULRV�HUDQ�OR�VXÀFLHQWHPHQWH�DOWRV�SDUD�JHQHUDU�XQD�

creciente clase de ingresos medios que conformaban un importante mercado para 

ORV�ELHQHV�SURGXFLGRV�SRU�HO�FDSLWDO��

&RQ� OD� ÀQDOLGDG� GH� DQDOL]DU� OD� UHODFLyQ� HQWUH� OD� JDQDQFLD� \� ORV� VDODULRV�

GLYLGLUHPRV�HO�DQiOLVLV�HQ�WUHV�VHFFLRQHV��(Q�OD�SULPHUD�VH�HVWXGLDUi�OD�OODPDGD�

SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV��HQ�HO�VHJXQGR�HVFHQDULR�VH�DQDOL]DUi�FyPR�HV�OD�UHODFLyQ�

salario-ganancia cuando el salario es tan alto que permite el ahorro de los 

WUDEDMDGRUHV��HQ�HO�~OWLPR�HVFHQDULR�VH�KDUi�pQIDVLV�HQ�FyPR�HO�FDUiFWHU�GXDO�GH�

ORV�VDODULRV� LQÁX\H�HQ� OD�JDQDQFLD��3RU�RWUR� ODGR��D� OR� ODUJR�GH�HVWD�VHFFLyQ�VH�

HVWXGLDUi�XQD�HFRQRPtD�FHUUDGD�\�VLQ�JRELHUQR�

La paradoja de los costos

/RV�GHWHUPLQDQWHV�GH�OD�JDQDQFLD��HQ�XQD�HFRQRPtD�VLQ�VHFWRU�H[WHUQR�QL�JRELHUQR��

son:

� � � � � � � � � ����

'LYLGLHQGR�OD�HFXDFLyQ������HQWUH�HO�FDSLWDO�� �VH�REWLHQH�

� � �� � � � � � � ����

/D�HFXDFLyQ������HV�OD�IDPRVD�HFXDFLyQ�GH�&DPEULGJH�\�PXHVWUD�TXH�OD�WDVD�

GH� JDQDQFLD� � � HVWi� GHWHUPLQDGD� SRU� OD� WDVD� GH� DFXPXODFLyQ� � � �� /D� UHODFLyQ�

HQWUH�DPEDV�HV�SRVLWLYD��HV�GHFLU��D�PHGLGD�TXH�DXPHQWD��GLVPLQX\H��OD�WDVD�GH�

DFXPXODFLyQ�FUHFH��VH�UHGXFH��OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��6L�OD�DFXPXODFLyQ�QR�FUHFH��



���

HQWRQFHV� OD� WDVD�GH�JDQDQFLD� VHUi�QXOD��SRU� OR�TXH�QR�KDEUi� LQFHQWLYRV�SDUD� OD�

SURGXFFLyQ��$�SDUWLU�GH������VH�REVHUYD�TXH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�HV�PD\RU�D�OD�WDVD�

GH�DFXPXODFLyQ�� HVWR� VH�GHEH�D�TXH�HO� FUHFLPLHQWR�GH� OD� LQYHUVLyQ�DXPHQWD�HO�

FRQVXPR�FDSLWDOLVWD��HO�FXDO��WDPELpQ�HV�XQ�GHWHUPLQDQWH�GH�OD�JDQDQFLD��WDO�FRPR�

se ilustró en el aspa kaleckiana��

3DUD�DQDOL]DU�OD�IRUPD�HQ�TXH�ORV�VDODULRV�PRGLÀFDQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��HV�

QHFHVDULR� HVWXGLDU� FyPR� OD� GLVWULEXFLyQ� GHO� LQJUHVR� HQWUH� JDQDQFLD� \� VDODULR�

PRGLÀFD�OD�GHPDQGD�DJUHJDGD��SRU�OR�WDQWR�FRQGLFLRQD�OD�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GHO�

FDSLWDO��SDUD�HOOR�HVWXGLDUHPRV�XQD�HFRQRPtD�HQ�HTXLOLEULR�HQ�GRQGH�OD�LQYHUVLyQ�

UHVSRQGH�SULQFLSDOPHQWH�D�HVWtPXORV�GH�GHPDQGD�

� � � � � � � � � ����

/D�HFXDFLyQ������HV�XQD�IXQFLyQ�LQYHUVLyQ��OD�FXDO�PXHVWUD�TXH�OD�LQYHUVLyQ�

GHSHQGH�GH�XQ�SDUiPHWUR�H[yJHQR�� ����HO�FXDO�VH�SUHVXPH�SRVLWLYR��GHO�FRHÀFLHQWH�

GH� XWLOL]DFLyQ� � �� HO� FXDO� VH� GHÀQH� FRPR�� � � � � �� GRQGH� � � � HV� HO� SURGXFWR�

SRWHQFLDO��HV�GHFLU��OD�FDSDFLGDG�SURGXFWLYD�GH�OD�HFRQRPtD��SRU�OR�TXH�VLHPSUH�

TXH�HVWH�DXPHQWH��HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ�VH�UHGXFLUi��OR�FXDO�GHVPRWLYDUi�OD�

LQYHUVLyQ��� �PXHVWUD�OD�VHQVLELOLGDG�GH�OD�LQYHUVLyQ�DQWH�FDPELRV�HQ�HO�FRHÀFLHQWH�

GH�XWLOL]DFLyQ��

(O�DKRUUR�VH�GHÀQH�FRPR�OD�GLIHUHQFLD�GH�ODV�JDQDQFLDV�PHQRV�HO�FRQVXPR�GH�

ORV�FDSLWDOLVWDV��SRU�OR�TXH�HVWH�HV�

� � � � � �� � � � ����

'LYLGLHQGR������HQWUH�HO�FDSLWDO�VH�REWLHQH��



���

� � � � � �� � � � ����

0XOWLSOLFDQGR�\�GLYLGLHQGR� OD� HFXDFLyQ� �����SRU� OD� GHPDQGD�\� HO� SURGXFWR�

SRWHQFLDO�GH�OD�VLJXLHQWH�IRUPD��� � � � � � � � � ��VH�REWLHQH�

� � � � � �� � � � ����

(Q� OD� HFXDFLyQ� ������ � � � � � � � � � � � � � ��/D� HFXDFLyQ�PXHVWUD�

que la tasa de ahorro      depende de la proporción del ingreso que le corresponde 

D�OD�JDQDQFLD��� ���GHO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ�GHO�FDSLWDO�\�GH�OD�UD]yQ�FDSLWDO�

SURGXFWR�SRWHQFLDO�� �HO�FXDO�VH�FRQVLGHUD�FRQVWDQWH�

(Q� HTXLOLEULR� OD� WDVD� GH� DFXPXODFLyQ� WLHQH� TXH� VHU� LJXDO� D� OD� WDVD� DKRUUR��

LJXDODQGR������\������SDUD�FXPSOLU�HVWD�FRQGLFLyQ�VH�REWLHQH�

� � � � � ��� � � ����

/D�HFXDFLyQ������HV�XQD�FRQGLFLyQ�GH�HTXLOLEULR�GH�OD�HFRQRPtD��$GYLpUWDVH�

TXH�VL�� �HV�OD�SURSRUFLyQ�GHO�LQJUHVR�TXH�OH�FRUUHVSRQGH�D�OD�JDQDQFLD��HQWRQFHV� 

� � � �HV�OD�SURSRUFLyQ�GHO�LQJUHVR�TXH�OH�FRUUHVSRQGH�D�ORV�VDODULRV��6L�HO�VDODULR�

DXPHQWD�� HQWRQFHV� � � WHQGUtD�TXH�GLVPLQXLU��1RVRWURV�DQDOL]DUHPRV�FyPR�XQD�

GLVPLQXFLyQ�HQ�ORV�VDODULRV�PRGLÀFD�HO�FUHFLPLHQWR��SDUD�HOOR�DVXPLUHPRV�TXH� 

� �DXPHQWD�

/D� UHGXFFLyQ� GH� ORV� VDODULRV� FRPR� SURSRUFLyQ� GHO� LQJUHVR� PRGLÀFD� OD�

GHPDQGD�DJUHJDGD��SRU�OR�WDQWR�HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ��SDUD�YHU�HVWR�EDVWD�

FRQ�GLIHUHQFLDU�OD�HFXDFLyQ������FRQ�UHVSHFWR�D�� �\�D�� ��WDO�TXH�



���

� � � � ��� � � � ����

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�TXH�XQD�UHGXFFLyQ�GH�ORV�VDODULR�FRPR�SURSRUFLyQ�GHO�

LQJUHVR�QDFLRQDO�GLVPLQX\H�OD�GHPDQGD�\�HQ�FRQVHFXHQFLD�UHGXFH�HO�FRHÀFLHQWH�

GH�XWLOL]DFLyQ��HV�GHFLU��GDGR�HO�FDSLWDO�LQVWDODGR��HO�SURGXFWR�SRWHQFLDO�DXPHQWD�

UHVSHFWR�D�OR�TXH�HO�PHUFDGR�GHPDQGD��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�ORV�WUDEDMDGRUHV�

FRQVXPHQ� WRGR�VX�VDODULR��HQ�FDPELR� ORV�FDSLWDOLVWDV�FRQVXPHQ�VROR�XQD�SDUWH�

GH�VXV�JDQDQFLDV��SRU�HOOR��FXDQGR� OD�GLVWULEXFLyQ�GHO� LQJUHVR� IDYRUHFH�D�HVWRV�

~OWLPRV�OD�GHPDQGD�VH�UHGXFH�

/D� GLVPLQXFLyQ� HQ� HO� FRHÀFLHQWH� GH� XWLOL]DFLyQ� GHVLQFHQWLYD� OD� LQYHUVLyQ��

SRU� OR�TXH�GLVPLQX\H�OD� WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GH�HVWD��(VWH�UHVXOWDGR�VH�REVHUYD�

GLIHUHQFLDQGR������FRQ�UHVSHFWR�D�� ��WDO�TXH�

� � � � � � ������ � � ����

$�SDUWLU�GH�OD�H[SUHVLyQ������VH�LQÀHUH�TXH�H[LVWH�XQD�UHODFLyQ�GLUHFWD�HQWUH�HO�

FUHFLPLHQWR�GH�OD�HFRQRPtD�\�HO�GH�ORV�VDODULRV��HV�GHFLU��HVWRV�VRQ�SUR�FtFOLFRV��

$Vt�XQD� UHGXFFLyQ�HQ� ORV� VDODULRV� UHGXFH� OD� DFXPXODFLyQ�GHO� FDSLWDO�� WDO� FRPR�

VH�PXHVWUD�HQ�OD�HFXDFLyQ�������6L�YLQFXODPRV�HVWH�UHVXOWDGR�FRQ�OD�HFXDFLyQ�GH�

&DPEULGJH��HFXDFLyQ�����VH�WLHQH�

� � � � � � �������� � � ����

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�TXH�H[LVWH�XQD�UHODFLyQ�SRVLWLYD�HQWUH�VDODULRV�\�WDVD�

GH�JDQDQFLD��SRU�OR�TXH�OD�FDtGD�GH�ORV�VDODULRV�GLVPLQX\H�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��

Mientras que para el empresario individual un aumento en los salarios es 



���

HVHQFLDOPHQWH�XQ�FRVWR���\�SRU�OR�TXH�HVSHUDUtD�TXH�VX�JDQDQFLD�VH�UHGX]FD��HQ�HO�

DJUHJDGR�ORV�PD\RUHV�VDODULRV�LQFUHPHQWDQ�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�\�HQ�FRQVHFXHQFLD�

OD�LQYHUVLyQ��SRU�OR�TXH�OD�JDQDQFLD�DXPHQWD��$�HVWH�UHVXOWDGR�VH�OH�FRQRFH�FRPR�

OD�SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV��

/D�UHODFLyQ�GLUHFWD�HQWUH�VDODULRV�\�WDVD�GH�JDQDQFLD�GH�QLQJXQD�IRUPD�LPSOLFD�

TXH� QR� H[LVWH� XQ� FRQÁLFWR� GLVWULEXWLYR� HQWUH� WUDEDMDGRUHV� \� FDSLWDOLVWDV�� SXHV�

FRPR�VH�DQDOL]y�HQ�OD�VHFFLyQ�DQWHULRU��HO�VDODULR�VH�GHWHUPLQD�SRU�OD�SXJQD�HQWUH�

ORV�PRQRSROLRV�\�ORV�VLQGLFDWRV�SRU�DSURSLDUVH�GH�XQD�PD\RU�SDUWH�GHO�LQJUHVR��

6LQ�HPEDUJR��PXHVWUD�TXH�OD�UHODFLyQ�HQWUH�VDODULRV�\�JDQDQFLDV�HV�PXFKR�PiV�

FRPSOHMD�

$KRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV
¢4Xp�RFXUUH�FRQ�OD�JDQDQFLD�VL�HO�VDODULR�HV�WDQ�DOWR�TXH�OHV�SHUPLWH�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�

DKRUUDU"�¢6H�PDQWHQGUiQ�ORV�UHVXOWDGRV�REWHQLGRV�HQ�OD�SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV"�

3DUD�DQDOL]DU�HVWDV�SUHJXQWDV�YROYDPRV�DO�DQiOLVLV�GH�OD�FRQWDELOLGDG�FRQ�HO�FXDO�

VH�HVWXGLDURQ�ORV�GHWHUPLQDQWHV�GH�OD�JDQDQFLD��2EVpUYHVH�TXH�VL�ORV�WUDEDMDGRUHV�

SXHGHQ�DKRUUDU��HQWRQFHV�� � � ��GRQGH��� � � ���1RVRWURV�DVXPLUHPRV�TXH�OD�

SURSHQVLyQ�D�FRQVXPLU�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HV�HVWULFWDPHQWH�PD\RU�TXH�OD�GH�ORV�

FDSLWDOLVWDV��SRU�OR�TXH��� � ���/D�HFXDFLyQ�����SXHGH�UHSODQWHDUVH�FRPR�

� � �� � � (Q�GRQGH����� � ����

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�TXH�OD�JDQDQFLD�GHSHQGH�QHJDWLYDPHQWH�GHO�DKRUUR�

GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�� ������$Vt��D�PHGLGD�TXH�HO�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�DXPHQWH��

OD�JDQDQFLD�VH�UHGXFLUi��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�SRUTXH�HO�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��

DO�VHU�ÀQDQFLDGR�FRQ�VDODULRV��HV�XQ�FRVWR�SDUD�ORV�FDSLWDOLVWDV��6LQ�HPEDUJR��DO�



���

QR�FRQVXPLUVH�GH�PDQHUD�LQPHGLDWD�QR�IRUPD�SDUWH�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��3RU�

OR�TXH��D�GLIHUHQFLD�GHO�VDODULR�TXH�VH�XVD�SDUD�ÀQDQFLDU�HO�FRQVXPR�LQPHGLDWR��

el ahorro es un egreso para los capitalistas que no retorna de manera inmediata 

FRPR�LQJUHVR�¢(VWH�UHVXOWDGR�LPSOLFD�TXH�QR�VH�YHULÀFD�OD�SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV"

3DUD� UHVSRQGHU� D� OD� SUHJXQWD� DQWHULRU� DQDOL]DUHPRV� FyPR� XQD� PHQRU�

SDUWLFLSDFLyQ� GH� ORV� VDODULRV� HQ� HO� LQJUHVR� DJUHJDGR� PRGLÀFD� HO� FUHFLPLHQWR��

FXDQGR�ORV�VDODULRV�SHUPLWHQ�DKRUUDU�D�ORV�WUDEDMDGRUHV��$GYLpUWDVH�TXH�FXDQGR�

HVWR�RFXUUH�HO�DKRUUR�DJUHJDGR�HV�OD�VXPD�GHO�DKRUUR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�\�GH�ORV�

WUDEDMDGRUHV��HV�GHFLU�

� � � � ��� � � � ����

'LYLGLHQGR�OD�HFXDFLyQ������SRU�HO�FDSLWDO�\�PXOWLSOLFDGR�SRU�HO�LQJUHVR�\�HO�

SURGXFWR�SRWHQFLDO�GH�OD�VLJXLHQWH�IRUPD��� � � � � � � � � � � � � � � ��

se obtiene:

� � � � �� � ����

/D�H[SUHVLyQ������HV�DQiORJD�D�OD�������HV�GHFLU�VH�WUDWD�GH�OD�WDVD�GH�DKRUUR��(Q�

HTXLOLEULR�HVWD�WDVD�LJXDODUi�D�OD�WDVD�GH�LQYHUVLyQ��SRU�OR�TXH�

� � � � ���� � ����

/D�HFXDFLyQ� �����QRV�PXHVWUD� OD�FRQGLFLyQ�GH�HTXLOLEULR�GH�HVWD�HFRQRPtD��

a partir de ella se puede analizar cómo una reducción de la participación de los 



���

VDODULRV�HQ�HO�LQJUHVR�QDFLRQDO�PRGLÀFD�HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ��&RQ�EDVH�HQ�

�����VH�WLHQH�

� � � � � �!��� � � ����

/D� LQHFXDFLyQ������PXHVWUD�TXH�XQD�GLVPLQXFLyQ�GH� OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH� ORV�

VDODULRV�HQ�HO�LQJUHVR��R�OR�TXH�HV�VX�HTXLYDOHQWH�XQ�LQFUHPHQWR�HQ�OD�SDUWLFLSDFLyQ�

GH� OD�JDQDQFLD�HQ�HO� LQJUHVR��DXPHQWD�HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ��SRU� OR�TXH�

H[SDQGH� OD� GHPDQGD� HIHFWLYD�� /D� LQHFXDFLyQ� ����� HV� HVWULFWDPHQWH� SRVLWLYD�

GHELGR�D�TXH�OD�HFXDFLyQ������JDUDQWL]D�TXH�VX�GHQRPLQDGRU�VHD�SRVLWLYR�\�GDGR�

TXH�� � � ��VX�QXPHUDGRU�WDPELpQ�OR�HV�

'LIHUHQFLDQGR�QXHYH�FRQ�UHVSHFWR�D�� �\�FRQVLGHUDQGR�OD�LQHFXDFLyQ������VH�

tiene:

� � � � � �!��� � � ����

/D�LQHFXDFLyQ������QRV�PXHVWUD�TXH�XQD�GLVPLQXFLyQ�HQ�ORV�VDODULRV�LQFUHPHQWD�

OD�WDVD�GH�DFXPXODFLyQ�GH�OD�HFRQRPtD��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�ORV�VDODULRV�VRQ�WDQ�

DOWRV�TXH�SHUPLWHQ�HO�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��SRU�OR�TXH��KD\�XQD�SDUWH�GH�ORV�

VDODULRV�TXH�QR�VH�FULVWDOL]D�GH�PDQHUD�LQPHGLDWD�HQ�GHPDQGD�HIHFWLYD��3RU�HOOR��

DO�UHGXFLUVH�ORV�VDODULRV�GLVPLQX\H�HO�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�DXQTXH�WDPELpQ�

OR�KDFH�VX�FRQVXPR��HVWH�~OWLPR�GLVPLQX\H�PHQRV�GH�OR�TXH�DXPHQWD�HO�FRQVXPR�

GH�ORV�FDSLWDOLVWDV��(VWR�HV�GHELGR�D�GRV�IDFWRUHV�����OD�PD\RU�SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�

JDQDQFLD�HQ�HO�LQJUHVR�QDFLRQDO�����TXH�OD�SURSHQVLyQ�PDUJLQDO�D�FRQVXPLU�GH�ORV�

WUDEDMDGRUHV�HV�HVWULFWDPHQWH�PD\RU�TXH�OD�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�



���

'H�DFXHUGR�D�OD�HFXDFLyQ�GH�&DPEULGJH��OD�PD\RU�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GH�OD�

LQYHUVLyQ�LPSOLFD�XQD�PD\RU�WDVD�GH�JDQDQFLD��SRU�OR�TXH�

� � � � ��!���� � � �����

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�TXH�H[LVWH�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�HQWUH�VDODULRV�
\�WDVD�GH�JDQDQFLD��SRU�OR�TXH��OD�UHGXFFLyQ�GHO�VDODULR�DXPHQWD�OD�WDVD�GH�
JDQDQFLD��/R�DQWHULRU�LPSOLFD�TXH�OD�SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV�QR�VH�YHULÀFD��
/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�HO�FUHFLPLHQWR�GH�ORV�VDODULRV�FRQOOHYD�PD\RUHV�
QLYHOHV�GH�DKRUUR��$Vt��HO�FUHFLPLHQWR�HQ�OD�GHPDQGD��YtD�PD\RU�FRQVXPR�
GH� ORV� DVDODULDGRV�� QR� FRPSHQVDQ� ORV� FRVWRV� HQ� ORV� FXDOHV� ODV� HPSUHVDV�
LQFXUUHQ��

El hecho de que cuando los trabajadores no ahorran la relación salario-
WDVD� GH� JDQDQFLD� VHD� SRVLWLYD� \� TXH� FXDQGR� pVWRV� DKRUUDQ� VHD� QHJDWLYD�
VXJLHUH� TXH� OD� UHODFLyQ� VDODULRV�� WDVD� GH� JDQDQFLD� HV� FtFOLFD�� (V� GHFLU��
PLHQWUDV� HO� VDODULR� VHD� OR� VXÀFLHQWHPHQWH� EDMR� SDUD� LPSHGLU� HO� DKRUUR�
GH� ORV� WUDEDMDGRUHV�� WRGR� LQFUHPHQWR� VDODULDO� LQFHQWLYDUi� OD� GHPDQGD�
HIHFWLYD�\�FRQ�HOOR�OD�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO��SRU�OR�TXH�DXPHQWDUi�OD�WDVD�
GH�JDQDQFLD��6LQ�HPEDUJR��D�PHGLGD�TXH�HO�FUHFLPLHQWR�HQ�HO�VDODULR�OHV�
SHUPLWD�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�DKRUUDU��HQWRQFHV�WRGR�LQFUHPHQWR�HQ�ORV�VDODULRV�
UHGXFLUi�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��HQ�FRQVHFXHQFLD�OD�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GH�OD�
LQYHUVLyQ��\�FRQ�HOOD�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��/D�PHQRU�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GH�
OD� LQYHUVLyQ� LPSOLFD�TXH�KDEUi�GHVHPSOHR�� OR�FXDO�PHUPDUi�HO�SRGHU�GH�
ORV�VLQGLFDWRV�SHUPLWLHQGR�TXH�HO�VDODULR�FDLJD��\�FRQ�HOOR�VH�UHDFWLYD� OD�
HFRQRPtD��/D�UHODFLyQ�LQYHUVD�HQWUH�VDODULR�\�WDVD�GH�JDQDQFLD�VH�LQYHUWLUi�
FXDQGR�OD�UHGXFFLyQ�HQ�ORV�VDODULRV�LPSLGD�TXH�ORV�WUDEDMDGRUHV�DKRUUHQ��



���

UHJUHViQGRQRV�DO�SULQFLSLR�GHO�FLFOR��(VWD�LGHD�VH�PXHVWUD�HQ�OD�VLJXLHQWH�
JUiÀFD�

*UiÀFD����

5HODFLyQ�FtFOLFD�GHO�VDODULR�FRQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD

/D�JUiÀFD�������PXHVWUD�OD�UHODFLyQ�FtFOLFD�GH�ORV�VDODULRV�\�OD�WDVD�GH�
JDQDQFLD�� (O� SXQWR� �D��PXHVWUD� XQ� VDODULR� WDQ� EDMR� TXH� LPSLGH� TXH� ORV�
WUDEDMDGRUHV� DKRUUHQ�� SRU� OR� TXH� VH� REVHUYD� XQD� UHODFLyQ� SRVLWLYD� HQWUH�
VDODULR�\� WDVD�GH�JDQDQFLD�KDVWD�HO�SXQWR� �E���(Q�HO�SXQWR� �E���HO� VDODULR�



���

SHUPLWH�DKRUUDU�D�ORV�WUDEDMDGRUHV��SRU�OR�TXH��OD�UHODFLyQ�HQWUH�VDODULR�\�
WDVD�GH�JDQDQFLD�VH�YXHOYH�LQYHUVD��HV�GHFLU��D�PHGLGD�TXH�FDH�HO�VDODULR�
OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�DXPHQWD��(Q�HO�SXQWR��F��HO�VDODULR�KD�FDtGR�WDQWR�TXH�
LPSLGH�DKRUUDU��DVt�TXH�YXHOYH�KDFHU�SRVLWLYD�OD�UHODFLyQ�VDODULRV²JDQDQFLD��

El carácter dual de los salarios

3DUD�/RDL]D��������OR�LPSRUWDQWH�HV�OD�UHODFLyQ�VDODULR�FUHFLPLHQWR��\�SRU�WDQWR�

HQ�VX�YtQFXOR�FRQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�HV�HO�FDUiFWHU�GXDO�GHO�VDODULR��HV�GHFLU��HO�

salario es tanto un componente de la demanda efectiva como un costo para las 

HPSUHVDV��3DUD�LQFRUSRUDU�HO�FDUiFWHU�GXDO�GH�ORV�VDODULRV�SURSRQH�TXH�OD�LQYHUVLyQ�

HVWH�GHWHUPLQDGD�WDQWR�SRU�HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ�FRPR�SRU�OD�SDUWLFLSDFLyQ�

GH� OD� JDQDQFLD� HQ� HO� SURGXFWR��/D� SULPHUD� SHUPLWH� YLQFXODU� HO� LPSDFWR� GH� ORV�

VDODULRV� HQ� OD� GHPDQGD� \� HQ� OD� GHFLVLyQ� GH� LQYHUVLyQ�� OD� VHJXQGD� UHODFLRQD� OD�

SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�LQJUHVR�FRQ�OD�GHFLVLyQ�GH�LQYHUVLyQ��D�SDUWLU�

de esta se tendría que los capitalistas consideran al salario como un costo pues 

VX�LQFUHPHQWR�ORV�OOHYDUtD��LQLFLDOPHQWH��D�UHGXFLU�VX�SDUWLFLSDFLyQ�HQ�HO�LQJUHVR��

Esta idea se formaliza a partir de la siguiente función inversión:

� � � � � 'RQGH���� � ����

/D�H[SUHVLyQ������KDFH�H[SOLFLWD�TXH�OD�LQYHUVLyQ�VH�LQFUHPHQWD�SDUD�VDWLVIDFHU�

OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�\�SDUD�LQFUHPHQWDU�OD�JDQDQFLD��(Q�HTXLOLEULR�VH�WLHQH�

� � � ��� � � � � ����



���

/D� HFXDFLyQ� ����� HV� D� DQiORJD� D� OD� HFXDFLyQ� ������ DO� LJXDO� TXH� HVWD� HV� XQD�

FRQGLFLyQ�GH�HTXLOLEULR��3DUD�DQDOL]DU�FyPR�XQD�UHGXFFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�PRGLÀFD�

OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��VH�DQDOL]DUi�SULPHUR�FyPR�DIHFWD�DO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ��

'LIHUHQFLDQGR������UHVSHFWR�D�� �\�� �VH�WLHQH�

� � � � � �� � � � ����

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�FyPR�FDPELD�HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ�FXDQGR�VH�

UHGXFHQ�ORV�VDODULRV��6LQ�HPEDUJR��HO�VLJQR�GH�HVWD�HFXDFLyQ�QR�HV�FODUR��&RQ�EDVH�

HQ������VH�WLHQH��� � � � � � � � � � ��SRU�OR�TXH�HO�GHQRPLQDGRU�GH������HV�

HVWULFWDPHQWH�SRVLWLYR��OXHJR�HQWRQFHV��HO�VLJQR�GH�HVWD�HFXDFLyQ�GHSHQGH�GH�VX�

QXPHUDGRU��DVt�

� � � � �� � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������QRV�RIUHFH�ODV�FRQGLFLRQHV�QHFHVDULDV�\�VXÀFLHQWHV�SDUD�TXH�

XQD�UHGXFFLyQ�HQ�ORV�VDODULRV�LQFUHPHQWH��UHGX]FD�R�QR�PRGLÀTXH�DO�FRHÀFLHQWH�

GH�XWLOL]DFLyQ��(VWD�LQHFXDFLyQ�UHÁHMD�GRV�IXHU]DV�FRQWUDULDV�HQWUH�Vt��SRU�XQ�ODGR�

OD�PD\RU�SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�LQJUHVR�DXPHQWD�OD�LQYHUVLyQ��SXHV�OD�

KDFH�PiV�UHQWDEOH��OD�PD\RU�LQYHUVLyQ�KDFH�FUHFHU�OD�GHPDQGD��3RU�RWUR�ODGR��OD�

UHGXFFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�GLVPLQX\H�HO�FRQVXPR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��\�FRQ�HOOR�

OD�GHPDQGD��DVt�HO�FRHÀFLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ�WLHQGH�D�DXPHQWDU��6LQ�HPEDUJR��a 

priori�QR�HV�SRVLEOH�YHU�TXp�IXHU]D�YD�D�GRPLQDU�

&RQVLGHUDQGR�OD�H[SUHVLyQ������\������VH�WLHQH�TXH�OD�UHGXFFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�

impacta a la tasa de crecimiento de la inversión de la siguiente forma:



���

� � � � �� � � ����

/D�H[SUHVLyQ������QRV�PXHVWUD�FyPR�FDPELD�OD�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GHO�FDSLWDO�

FXDQGR�VH�UHGXFH�OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�VDODULRV�HQ�HO�LQJUHVR��$�SDUWLU�GH�HOOD�

VH� GHVSUHQGHQ� ODV� FRQGLFLRQHV� VXÀFLHQWHV� \� QHFHVDULDV� TXH� JDUDQWL]DQ� TXH� OD�

HFRQRPtD�DFXPXODFLyQ�FUH]FD�

� � � � �� � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������QRV�PXHVWUD�ODV�FRQGLFLRQHV�QHFHVDULDV�\�VXÀFLHQWHV�SDUD�TXH�

DQWH�XQD�FDtGD�HQ�ORV�VDODULRV�OD�DFXPXODFLyQ�FUH]FD�R�GLVPLQX\D��&RPELQDQGR�

ODV� FRQGLFLRQHV� QHFHVDULDV� \� VXÀFLHQWHV� SDUD� TXH� HO� FRHÀFLHQWH� GH� XWLOL]DFLyQ�

DXPHQWH�R�VH�UHGX]FD�FRQ�ODV�SURSLDV�GH�OD�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO��WHQHPRV�WUHV�

escenarios:

   

   

   

Crecimiento comandado por ganancias

El primer escenario es cuando el aumento de la participación de las ganancias 

HQ�HO�LQJUHVR�DJUHJDGR�LQFHQWLYD�OD�LQYHUVLyQ��\�SHVH�D�OD�FDtGD�HQ�HO�VDODULR��OD�

GHPDQGD�DXPHQWD��3RU�OR�FXDO��OD�LQYHUVLyQ�FUHFH�WDQWR�SRU�HO�LQFUHPHQWR�HQ�ODV�



���

JDQDQFLDV�FRPR�SRU�HO�DXPHQWR�HQ�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��(V�GHFLU��VH�WUDWD�GH�XQ�

HVFHQDULR�HQ�HO�FXDO�OD�JDQDQFLD�FRPDQGD�DO�FUHFLPLHQWR�

(Q�HVWH�HVFHQDULR�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�WHQGUi�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�FRQ�HO�VDODULR��

GHELGR�D�TXH�HO�LQFUHPHQWR�HQ�ORV�VDODULRV�UHGXFLUi�ORV�LQFHQWLYRV�SDUD�LQYHUWLU��

\�FRQ�HOOR�D�OD�GHPDQGD��SHVH�DO�PD\RU�FRQVXPR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��3RU�OR�TXH��

GH�DFXHUGR�D�OD�HFXDFLyQ�GH�&DPEULGJH��DO�UHGXFLUVH�OD�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GH�OD�

LQYHUVLyQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�WDPELpQ�OR�KDUi�

Crecimiento comandado por salarios

(O� VHJXQGR� HVFHQDULR� HV� FXDQGR� OD� LQYHUVLyQ� VH� UHGXFH�� SHVH� D� OD� PD\RU�

SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�LQJUHVR��GHELGR�D�TXH�OD�PHQRU�SDUWLFLSDFLyQ�

GH�ORV�VDODULRV�HQ�HO�LQJUHVR�GLVPLQX\y�OD�GHPDQGD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�FRQ�HOOR�

OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��(Q�HVWH�HVFHQDULR�OD�WDVD�GH�FUHFLPLHQWR�GHO�FDSLWDO�DXPHQWD�

D�PHGLGD�TXH�FUHFHQ�ORV�VDODULRV��GHELGR�D�TXH�HVWRV�IRUPDQ�SDUWH�GH�OD�GHPDQGD�

HIHFWLYD�\�OD�LQYHUVLyQ�HV�PX\�VHQVLEOH�D�HVWD�

/D�UHODFLyQ�HQWUH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�ORV�VDODULRV�HV�SRVLWLYD��HV�GHFLU��HVWD�

DXPHQWD�D�PHGLGD�TXH�ORV�VDODULRV�FUHFHQ��3RU�OR�TXH�OD�SDUDGRMD�GH�ORV�FRVWRV�VH�

YHULÀFD�HQ�HVWH�HVFHQDULR�

Sobre acumulación

(O�~OWLPR�HVFHQDULR�VH�YHULÀFD�FXDQGR�OD�PD\RU�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ODV�JDQDQFLDV�

HQ� HO� LQJUHVR� QDFLRQDO� PRWLYD� D� FUHFHU� D� OD� LQYHUVLyQ�� SHVH� D� TXH� OD� PHQRU�

participación de los salarios en el producto nacional provoca que la demanda 

HIHFWLYD�VH�UHGX]FD��$Vt�HQ�HVWH�HVFHQDULR�OD�LQYHUVLyQ�HVWi�FUHFLHQGR��SHVH�D�TXH�

OD�GHPDQGD�QR�FUHFH�FRQ�OD�VXÀFLHQWH�IXHU]D�SDUD�DEVRUEHU�ORV�SURGXFWRV�TXH�OD�

LQYHUVLyQ�JHQHUDUi��(V�GHFLU��VH�HVWi�VREUH�DFXPXODQGR��VL�HVWH�HVFHQDULR�SHUVLVWH�



���

con el tiempo los bienes producidos por la nueva inversión no podrán venderse 

SRU�IDOWD�GH�GHPDQGD�HIHFWLYD�

(Q� HVWH� HVFHQDULR� OD� UHODFLyQ� HQWUH� ORV� VDODULRV� \� OD� WDVD� GH� JDQDQFLD� HV�

DQiORJD�DO�SULPHUR��HV�GHFLU��HO�DXPHQWR��UHGXFFLyQ��HQ�ORV�VDODULRV�GLVPLQXLUi�

�LQFUHPHQWDUi��OD�WDVD�GH�DFXPXODFLyQ�

&RQFOXVLRQHV�
En este capítulo se mostró que siempre que los salario no les permitan a los 

WUDEDMDGRUHV� DKRUUDU�� OD� SDUDGRMD� GH� ORV� FRVWRV� VH� YHULÀFDUi�� HV� GHFLU�� HO�

LQFUHPHQWR� HQ� HO� VDODULR� DXPHQWDUi� OD� WDVD� GH� JDQDQFLD�� SHUR� D� PHGLGD� TXH�

ORV� VDODULRV� FUH]FDQ� ORV� WUDEDMDGRUHV� WHQGUiQ� LQJUHVRV� VXÀFLHQWHV� SDUD� DKRUUDU��

6L� ORV� WUDEDMDGRUHV�DKRUUDQ��HQWRQFHV� OD� UHODFLyQ�VDODULR�� WDVD�GH�JDQDQFLD�VHUi�

LQYHUVD��HV�GHFLU��ORV�LQFUHPHQWRV�HQ�HO�VDODULR�SURYRFDUiQ�TXH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�

GLVPLQX\D��/D�UHGXFFLyQ�HQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�LUD�DFRPSDxDGD�GH�XQD�FDtGD�HQ�

OD� WDVD�GH�DFXPXODFLyQ�� OR�FXDO�SURYRFDUi�GHVHPSOHR�\�SUHVLRQHV�SDUD�TXH� ORV�

VDODULRV�GLVPLQX\DQ��VL�HVWR�RFXUUH�HO�FUHFLPLHQWR�SRGUi�UHFXSHUDUVH��3RU�OR�TXH��

OD�UHODFLyQ�VDODULRV�WDVD�GH�JDQDQFLD�VHUi�FtFOLFD�

)LQDOPHQWH� VH� PRVWUy� TXH� VL� VH� FRQVLGHUD� HO� FDUiFWHU� GXDO� GH� ORV� VDODULRV�

�FRVWR�\�GHPDQGD��HQWRQFHV�VH�SXHGHQ�GDU�WUHV�HVFHQDULRV�DQWH�XQ�LQFUHPHQWR�HQ�

HOORV�����HO�FUHFLPLHQWR�FRPDQGDGR�SRU�JDQDQFLD��HO�FXDO�VXJLHUH�TXH�OD�PD\RU�

SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�SURGXFWR��GHELGR�D�XQ�PHQRU�VDODULR��PRWLYD�

OD� LQYHUVLyQ� \� HVWD� LQFUHPHQWD� OD� GHPDQGD� HIHFWLYD� OR� VXÀFLHQWH� SDUD� JHQHUDU�

FUHFLPLHQWR�\�TXH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�FUH]FD�����HO�FUHFLPLHQWR�FRPDQGDGR�SRU�

VDODULRV�HO�FXDO�VH�YHULÀFD�FXDQGR�OD�FDtGD�HQ�ORV�VDODULR�UHGXFH�HO�FRQVXPR�GH�

ORV� WUDEDMDGRUHV�� \� SHVH� OD� PD\RU� SDUWLFLSDFLyQ� GH� OD� JDQDQFLD� HQ� HO� LQJUHVR��

OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�GLVPLQX\H��FRQ�HOOR� OD� LQYHUVLyQ�\� OD� WDVD�GH�JDQDQFLD��(O�



���

~OWLPR�HVFHQDULR�HV�FXDQGR�OD�PD\RU�SDUWLFLSDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�HQ�HO�LQJUHVR�

LQFUHPHQWD� OD� LQYHUVLyQ�� VLQ� HPEDUJR�� OD� GHPDQGD� FDH� GHELGR� D� OD� UHGXFFLyQ�

GHO�FRQVXPR�GH� ORV� WUDEDMDGRUHV��SRU� OR�TXH�HO�FUHFLPLHQWR�\� OD�PD\RU� WDVD�GH�

JDQDQFLD�YDQ�DFRPSDxDGRV�FRQ�XQD�LQVXÀFLHQWH�GHPDQGD�HIHFWLYD��JHQHUiQGRVH�

XQD�VREUH�DFXPXODFLyQ�GH�FDSLWDO�



���

(MHUFLFLRV

��� &DOFXOH�OD�JDQDQFLD�VXSRQLHQGR�TXH��QR�KD\�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��HO�

GpÀFLW�FRPHUFLDO�HV�GH�GRVFLHQWRV�PLOORQHV�GH�SHVRV��HO�VXSHUiYLW�ÀVFDO�HV�GH�

FLHQ�PLOORQHV�GH�SHVRV��OD�LQYHUVLyQ�HV�GH�FLQFXHQWD�PLOORQHV�GH�SHVRV��\�HO�

FRQVXPR�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�HV�GH�TXLQLHQWRV�PLOORQHV�GH�SHVRV�

��� 6XSRQLHQGR�TXH��QR�KD\�DKRUUR�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV��OD�SURSHQVLyQ�PDUJLQDO�

D�FRQVXPLU�GH�ORV�FDSLWDOLVWDV�HV�GH�� � � ��\�HO�GpÀFLW�S~EOLFR�VH�LQFUHPHQWD�

HQ�FLQFR�PLOORQHV�GH�SHVRV�¢&XiQWR�VH�LQFUHPHQWDUi�OD�JDQDQFLD"�

��� &RQ�EDVH�HQ� OD�SDUDGRMD�GHO�DKRUUR�¢(V�SRVLEOH�DÀUPDU�TXH�HQ� OD� WHRUtD�

kaleckiana�H[LVWH�XQ�PHUFDGR�GH�IRQGRV�SUHVWDEOHV"�$UJXPHQWH�VX�UHVSXHVWD�

��� El FMI�HVWLPD�TXH�HO�GpÀFLW�S~EOLFR�GH�OD�HFRQRPtD�PH[LFDQD�HQ�HO������

VHUi� ����PiV� JUDQGH� TXH� HO� DFWXDO� ¢TXp� HIHFWR� SRGUtD� WHQHU� HVWR� VREUH� OD�

JDQDQFLD"�$UJXPHQWH�VX�UHVSXHVWD�

��� 6XSRQJD�XQD�HFRQRPtD�GRQGH�OD�IXQFLyQ�GH�LQYHUVLyQ�HV�

����\���

¢4Xp� OH� RFXUUH� D� OD� WDVD� GH� JDQDQFLD� FXDQGR� VH� UHGXFH� OD� SDUWLFLSDFLyQ� GH�

ODV�JDQDQFLDV�HQ�HO�LQJUHVR"�6L�ORV�WUDEDMDGRUHV�DKRUUDQ����GH�VXV�LQJUHVRV�¢VH�

PRGLÀFDQ�ORV�UHVXOWDGRV�TXH�REWXYR"





���

&DStWXOR�9
/D�UHODFLyQ�VDODULRV�\�JDQDQFLD�HQ�OD�

WHRUtD�QHRFOiVLFD

,QWURGXFFLyQ
/D� WHRUtD� QHRFOiVLFD� VH� HQVHxD� SUiFWLFDPHQWH� HQ� WRGDV� ODV� XQLYHUVLGDGHV� GHO�

PXQGR�� VX� LQÁXHQFLD� HV� WDO� TXH� OD� PD\RUtD� GH� ORV� UHVSRQVDEOHV� GH� SROtWLFD�

HFRQyPLFD�GH� ODV�GLVWLQWDV�HFRQRPtDV�GHO�PXQGR�\� ORV�SULQFLSDOHV�RUJDQLVPRV�

ÀQDQFLHURV� LQWHUQDFLRQDOHV�� FRPR� HO� )RQGR�0RQHWDULR� ,QWHUQDFLRQDO� �FMI�� \� HO�

%DQFR� 0XQGLDO� �BM��� EDVDQ� VXV� GHFLVLRQHV� \�R� UHFRPHQGDFLRQHV� GH� SROtWLFD�

HFRQyPLFD�HQ�UHÀQDFLRQHV�GH�HVWD�WHRUtD�

7UDV�OD�FULVLV�ÀQDQFLHUD�HQ������VH�KD�FXHVWLRQDGR�IXHUWHPHQWH�OD�FDSDFLGDG�

H[SOLFDWLYD� GH� HVWD� WHRUtD�� DVt� FRPR� OD� SHUWLQHQFLD� GH� VXV� UHFRPHQGDFLRQHV� GH�

SROtWLFD� HFRQyPLFD� �YpDVH� .UXJPDQ�� ����� \� 6WLJOLW]�� ������� /D� DFWXDO� FULVLV�

ÀQDQFLHUD� KD� DJXGL]DGR� HO� JUDYH� SUREOHPD� GH� FRQFHQWUDFLyQ� GHO� LQJUHVR��

6WLJOLW]��������DUJXPHQWD�TXH�ODV�SROtWLFDV�HFRQyPLFDV�VXVWHQWDGDV�HQ�OD�WHRUtD�

neoclásica no solo no han corregido el problema de la desigualdad sino que son 

FRUUHVSRQVDEOHV�GH�pO�

'DGD� OD� LPSRUWDQFLD� GH� OD� WHRUtD� QHRFOiVLFD�� HQ� HVWH� FDStWXOR� VH� HVWXGLD� OD�

IRUPD�HQ�TXH�HVWD�WHRUtD�H[SOLFD�OD�UHODFLyQ�VDODULR�JDQDQFLD��VH�DQDOL]D�D�SDUWLU�

GH� HVWD� UHODFLyQ� VL� H[LVWH� R� QR� XQ� FRQÁLFWR� GLVWULEXWLYR� HQWUH� WUDEDMDGRUHV� \�

HPSUHVDULRV��(Q�HVWH�SULPHU�DSDUWDGR�VH�DQDOL]DUi�FyPR�VH�GHWHUPLQD�HO�VDODULR�\�



���

VX�UHODFLyQ�FRQ�OD�JDQDQFLD�HQ�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD��HQ�HO�VHJXQGR�VH�HVWXGLD�HVWD�

UHODFLyQ�FXDQGR�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV�HV�PRQRSyOLFR��HQ�HO�WHUFHUR��FXDQGR�KD\�

PRQRSVRQLRV�HQ�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR��

&RQ� OD� ÀQDOLGDG� GH� VLPSOLÀFDU� HO� DQiOLVLV� HVWH� VH� UHDOL]D� HQ� XQ� HVFHQDULR�

HQ�HO�FXDO�HO� WUDEDMR�HV�HO�~QLFR�LQVXPR�GH�OD�SURGXFFLyQ��VROR�KD\�XQ�SHULRGR�

SURGXFWLYR�\�XQ�ELHQ��D�PHQRV�TXH�H[SOtFLWDPHQWH�VH�PHQFLRQH�OR�FRQWUDULR��

/D�UHODFLyQ�VDODULR�JDQDQFLD�HQ�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD
(Q� OD� WHRUtD� QHRFOiVLFD� ORV� SUHFLRV� \� ODV� DVLJQDFLRQHV� VRQ� ORV� SULQFLSDOHV�

UHVXOWDGRV�GHO�PHUFDGR��(Q�HVWH�PDUFR�DQDOtWLFR�VH�HVWXGLD�DO�PHUFDGR�OLEUH�GH�

WRGD� LQWHUIHUHQFLD�HQ�SUHFLRV�HQ�HVFHQDULRV�GH�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD��PHUFDGRV�

FRPSHWLWLYRV���3RU�HOOR��ORV�VXSXHVWRV�SURSLRV�GH�OD�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD�HVWiQ�

RULHQWDGRV�D�JDUDQWL]DU�TXH�QLQJ~Q�DJHQWH�R�JUXSR�GH�DJHQWHV�SXHGDQ�SRU�VL�VROR�

LQÁXLU�HQ�ORV�SUHFLRV��pVWRV�GHEHQ�VHU�GHWHUPLQDGRV�SRU�HO�PHUFDGR��

La concepción neoclásica de mercados libres va más allá de considerar que 

QLQJ~Q� DJHQWH� SXHGH� GHWHUPLQDU� SRU� VL� VROR� ORV� SUHFLRV�� VH� FRQVLGHUD� TXH� ODV�

GHFLVLRQHV�GH�ORV�RIHUHQWHV�\�GHPDQGDQWHV�WLHQHQ�HO�PLVPR�SHVR�DO�GHWHUPLQDU�ORV�

SUHFLRV�\�ODV�DVLJQDFLRQHV��$Vt��D�GLIHUHQFLD�GH�OD�WUDGLFLyQ�FOiVLFD�\�PDU[LVWD��VH�

postula una sociedad simétrica en donde las decisiones de las empresas pesan lo 

PLVPR�TXH�ODV�GHFLVLRQHV�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV���

El principal resultado del estudio de los mercados competitivos es que las 

DVLJQDFLRQHV�TXH�UHVXOWDQ�GH�HVWRV�VRQ�VRFLDOPHQWH�HÀFLHQWHV�\�GH�SOHQR�HPSOHR��

La optimalidad�GHO�HTXLOLEULR��HQ�HVFHQDULRV�FRPSHWLWLYRV��LPSOLFD�TXH�WDQWR�ODV�

HPSUHVDV�FRPR�ORV�FRQVXPLGRUHV�REWHQJDQ�ORV�Pi[LPRV�EHQHÀFLRV�\�ELHQHVWDU�

SRVLEOH��UHVSHFWLYDPHQWH�� 

�� �(VWH�UHVXOWDGR�VH�KD�OOHYDGR�D�WDO�H[WUHPR�TXH�HQ�OD�VtQWHVLV�QHRFOiVLFD�VH�VXHOH�PRGHODU�D�XQ�
FRQVXPLGRU²SURGXFWRU��HQ�HO�HQWHQGLGR�GH�TXH�PD[LPL]DU�HO�ELHQHVWDU�GHO�FRQVXPLGRU�JDUDQWL]D�OD�



���

Los mercados competitivos son tanto el laboratorio metodológico bajo el cual 

VH�HVWXGLDQ�ORV�PHUFDGRV�OLEUHV�GH�WRGD�LQWHUIHUHQFLD�� como la economía objetivo 

TXH�RIUHFH�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��(Q�FRQVHFXHQFLD��OD�SROtWLFD�HFRQyPLFD�GHEH�GH�

estar orientada a hacer que las economías no competitivas funcionen como si lo 

IXHUDQ�

Asumir competencia perfecta implica que el salario real es determinado 

HQ�HO�PHUFDGR�GH� WUDEDMR��HV�GHFLU��HV� OD� OLEUH� LQWHUDFFLyQ�HQWUH� ORV�RIHUHQWHV�\�

GHPDQGDQWHV�GH�WUDEDMR�OR�TXH�ÀMD�DO�VDODULR�UHDO��3RU�OR�TXH��SDUD�DQDOL]DU�FyPR�

VH�GHWHUPLQD�HVWH�HV�QHFHVDULR�HVWXGLDU�FyPR�IXQFLRQD�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR�

(Q� HO� PHUFDGR� GH� WUDEDMR� FRQÁX\HQ� GRV� WLSRV� GH� DJHQWHV�� RIHUHQWHV� \�

GHPDQGDQWHV�GH�WUDEDMR��/DV�HPSUHVDV�VRQ�GHPDQGDQWHV�QHWDV�GH�WUDEDMR��GHELGR�D�

TXH�RFXSDQ�HVWH�FRPR�XQ�LQVXPR�QHFHVDULR�SDUD�OD�SURGXFFLyQ��/RV�FRQVXPLGRUHV�

VXHOHQ�VHU�RIHUHQWHV�GH�WUDEDMR��OD�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�HV�D�WUDYpV�GH�OD�YHQWD�GH�VX�

WUDEDMR�FRPR�VXHOHQ�FRQVHJXLU�ORV�LQJUHVRV�QHFHVDULRV�SDUD�ÀQDQFLDU�VX�FRQVXPR��

1R�REVWDQWH�� HV�QHFHVDULR�DFODUDU�TXH�� VL� OD�GLVWULEXFLyQ� VREUH� OD�SURSLHGDG�GH�

ODV�HPSUHVDV�HV�DVLPpWULFD�\�HO�VDODULR�HV�EDMR��HQWRQFHV�SXHGH�GDUVH�HO�FDVR�GH�

FRQVXPLGRUHV�TXH�GHPDQGHQ�WUDEDMR�SDUD�LQFUHPHQWDU�VX�RFLR��PiV�DGHODQWH�VH�

DQDOL]DUi�D�GHWDOOH�HVWH�SXQWR�

&RQ� OD� ÀQDOLGDG� GH� DQDOL]DU� FyPR� HO�PHUFDGR� GHWHUPLQD� HO� VDODULR� UHDO� VH�

HVWXGLDUi�OD�IRUPD�HQ�TXH�ORV�FRQVXPLGRUHV�\�SURGXFWRUHV�GHWHUPLQDQ�VXV�SODQHV�

GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�WUDEDMR�

Pi[LPD�JDQDQFLD�GH�OD�HPSUHVD��8Q�HMHPSOR�GH�HVWR�HVWi�HQ�2EVWIHOG�\�5RJRII���������
�� �(O�TXH�OD�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD�VHD�DVXPLGD�FRPR�HO�ODERUDWRULR�PHWRGROyJLFR�SDUD�HVWXGLDU�
D�ORV�PHUFDGRV�OLEUHV�GH�WRGD�LQWHUIHUHQFLD��LPSOLFD�TXH�FULWLFDU�ORV�VXSXHVWRV�GH�OD�FRPSHWHQFLD�
SHUIHFWD�SRU�VHU�SRFR�UHDOLVWDV�QR�LQYDOLGDQ�OD�WHRUtD��'HVSXpV�GH�WRGR�QDGLH�FULWLFDUtD�D�XQ�ItVLFR�
SRU�HVWXGLDU�OD�IXHU]D�JUDYLWDFLRQDO�GH�OD�WLHUUD�HQ�HO�YDFtR�VROR�SRUTXH�QR�KD\�YDFtRV�HQ�OD�WLHUUD�
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/D�GHPDQGD�GH�WUDEDMR
/D� WHRUtD� QHRFOiVLFD� UHFRQRFH� FRPR� D[LRPD�GH� FRPSRUWDPLHQWR� DO� D[LRPD�GH�

UDFLRQDOLGDG��HVWH�DUJXPHQWD�TXH�ORV�VHUHV�KXPDQRV�EXVFDQ�OR�TXH�TXLHUHQ�KDVWD�

GRQGH�SXHGHQ��$�SDUWLU�GH�HVWH�D[LRPD�VH�FRQVWUX\H�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD�

/DV� HPSUHVDV� HVWiQ� RUJDQL]DGDV� \� GLULJLGDV� SRU� VHUHV� KXPDQRV� UDFLRQDOHV��

SRU� OR� FXDO� HVWDV� WDPELpQ� GHEHQ� GH� VHU� UDFLRQDOHV�� /D� WHRUtD� QHRFOiVLFD� HQ� VX�

WHRUtD�GHO�SURGXFWRU�SRVWXOD�TXH�ODV�HPSUHVDV�VRQ�UDFLRQDOHV��VH�DUJXPHQWD�TXH�

ODV�HPSUHVDV�EXVFDQ�PD[LPL]DU�VX�JDQDQFLD�\�UHFRQRFHQ�FRPR�UHVWULFFLyQ�D�OD�

WHFQRORJtD�FRQ�OD�TXH�FXHQWDQ��/D�FRQGXFWD�UDFLRQDO�GH�OD�HPSUHVD�FRPSHWLWLYD�

SXHGH�IRUPDOL]DUVH�D�SDUWLU�GHO�VLJXLHQWH�HMHUFLFLR�GH�PD[LPL]DFLyQ�

���

(Q�OD�HFXDFLyQ������� ���HV�HO�EHQHÀFLR��� �HV�HO�SUHFLR�GHO�ELHQ��� �HV�HO�VDODULR�� 

� �HV�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�\�� � �HV�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ��VH�DVXPH�TXH�

HVWD�HV�FyQFDYD��'H�OD�IRUPDOL]DFLyQ�GH�OD�FRQGXFWD�UDFLRQDO�GHO�SURGXFWRU�UHVXOWD�

TXH�OD�HPSUHVD�PD[LPL]D�VX�EHQHÀFLR�VLHPSUH�TXH�����OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�

GHO�WUDEDMR�LJXDOD�DO�VDODULR�UHDO��(V�GHFLU��FXDQGR�HO�DSRUWH�D�OD�SURGXFFLyQ�GHO�

~OWLPR�WUDEDMDGRU�LJXDOD�DO�FRVWH�GH�FRQWUDWDUOR�����VH�SURGX]FD�HQ�OD�IURQWHUD�GH�

SRVLELOLGDGHV�WHFQROyJLFDV��HV�GHFLU��VH�VXMHWH�D�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ��

Es importante aclarar que si se considera a una empresa que insume varios 

ELHQHV�SDUD�SURGXFLU��HQWRQFHV�PD[LPL]DUi�VX�EHQHÀFLR�FXDQGR�OD�SURGXFWLYLGDG�

PDUJLQDO�GH�WRGRV�\�FDGD�XQR�GH�ORV�IDFWRUHV�LJXDOH�D�VX�UHVSHFWLYR�SUHFLR�UHODWLYR��

3RU�OR�TXH��SDUD�HO�SURGXFWRU�HO�WUDEDMR�QR�HV�PiV�TXH�RWUR�IDFWRU�GH�OD�SURGXFFLyQ��

FX\R�SUHFLR�HV�HO�VDODULR�UHDO�



���

6LHPSUH�TXH�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�VHD�FyQFDYD��OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�

GHO�WUDEDMR�VHUi�GHFUHFLHQWH��SRU�OR�TXH�XQ�LQFUHPHQWR�HQ�HO�VDODULR�LPSOLFD�XQD�

GLVPLQXFLyQ�HQ�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�SDUD�KDFHU�FUHFHU�OD�SURGXFWLYLGDG�GH�HVWH�

(Q�HVWD�WHRUtD�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�VH�FRPSRUWD�FRPR�FXDOTXLHU�RWUD�GHPDQGD��

HV�GHFLU��VLHPSUH�TXH�VX�SUHFLR�DXPHQWH��HVWD�GLVPLQXLUi��3RU�OR�TXH��OD�GHPDQGD�

GH�WUDEDMR�SXHGH�UHSUHVHQWDUVH�HQ�HO�VLJXLHQWH�JUiÀFR�

*UiÀFD����

'HPDQGD�GH�WUDEDMR

/D�JUiÀFD�������VLPSOHPHQWH�PXHVWUD�OD�UHODFLyQ�LQYHUVD�TXH�WLHQH�OD�GHPDQGD�

GH�WUDEDMR�FRQ�VX�SUHFLR��HO�VDODULR�UHDO��(Q�HVWD�JUiÀFD�VH�PXHVWUD�TXH�VL�HO�VDODULR�

VH�UHGXFH��HQWRQFHV�VX�GHPDQGD�DXPHQWDUi��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�OD�UHGXFFLyQ�

HQ�HO�VDODULR�UHDO�DEDUDWD�OD�FRQWUDWDFLyQ�GH�WUDEDMR��OR�FXDO�PRWLYD�D�ODV�HPSUHVDV�

D�FRPSUDU�PiV��



���

/D�RIHUWD�GH�WUDEDMR
Los consumidores en su afán de conseguir ingresos para solventar su consumo 

RIHUWDUiQ� WUDEDMR��/D� WHRUtD�SRVWXOD�TXH� ORV�FRQVXPLGRUHV� VRQ� UDFLRQDOHV�� HOORV�

EXVFDQ�PD[LPL]DU� VXV� JXVWRV� \� SUHIHUHQFLDV� \� UHFRQRFHQ� FRPR� OtPLWH� GH� VXV�

GHFLVLRQHV�D�VX�SUHVXSXHVWR��(VWH�D[LRPD�VH�SXHGH�IRUPDOL]DU�D�SDUWLU�GHO�VLJXLHQWH�

HMHUFLFLR�GH�PD[LPL]DFLyQ�

� � � � � ���

(Q�OD�HFXDFLyQ������� ��HV�OD�IXQFLyQ�GH�XWLOLGDG�OD�FXDO�UHSUHVHQWD�HO�RUGHQD�

PLHQWR�TXH�ORV�FRQVXPLGRUHV�KDFHQ�GH�VXV�JXVWRV�\�SUHIHUHQFLDV��HVWD�IXQFLyQ�VH�

DVXPH�FyQFDYD��� ���HV�OD�GHPDQGD�GHO�ELHQ��� �HV�OD�GHPDQGD�GH�RFLR��OD�FXDO�

HV�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�HO�WLHPSR�Pi[LPR�ELROyJLFDPHQWH�GLVSRQLEOH�SDUD�WUDEDMDU 

�� �\�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR��� ��

7RGRV�ORV�FRQVXPLGRUHV�VRQ�GXHxRV�GH�VX�WLHPSR�\�GHFLGHQ�TXp�SDUWH�GH�VX�

WLHPSR�GHVWLQDUiQ�DO�RFLR�\�TXp�SDUWH�D�WUDEDMDU��/RV�FRQVXPLGRUHV�GLVIUXWDQ�GHO�

WLHPSR�TXH�GHGLFDQ�D�VX�RFLR��SRU�OR�TXH�HVWH�HV�XQ�ELHQ��(Q�FRQWUDVWH��HO�WUDEDMR�

es un mal al cual los consumidores se someten en espera de que a cambio de este 

UHFLELUiQ�XQ�VDODULR�FRQ�HO�FXDO�SRGUiQ�ÀQDQFLDU�VX�FRQVXPR�

El consumidor ofrecerá trabajo hasta que su tasa marginal de desutilidad del 

WUDEDMR�LJXDOH�DO�VDODULR�UHDO��HV�GHFLU��KDVWD�TXH�HO�FRVWH�VXEMHWLYR�GH�UHQXQFLDU�D�

XQD�XQLGDG�GH�FRQVXPR�SRU�XQD�XQLGDG�GH�RFLR�HTXLYDOJD�D�VX�FRVWH�REMHWLYR��3RU�

OR�TXH��OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�GHO�FRQVXPLGRU�GHSHQGH�GHO�VDODULR�UHDO��



���

3DUD�HMHPSOLÀFDU�HO�FRPSRUWDPLHQWR�GH� OD�RIHUWD�GH� WUDEDMR�VXSRQJD�TXH� OD�

IXQFLyQ� GH� XWLOLGDG� GHO� FRQVXPLGRU� HV� � � � � � �� GRQGH�� � � � � � �� (Q�

FRQVHFXHQFLD��OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�TXH�PD[LPL]D�OD�XWLOLGDG�GHO�FRQVXPLGRU�HV�

� � � � ��� � � � � ���

/D� HFXDFLyQ� ���� HV� OD� RIHUWD� GH� WUDEDMR�� HVWD� GHSHQGH� GH� OD� JDQDQFLD� \� GHO�

VDODULR� UHDO��(Q� OD�VLJXLHQWH�JUiÀFD�VH� LOXVWUD� OD� UHODFLyQ�TXH� WLHQH� OD�RIHUWD�GH�

WUDEDMR�FRQ�HO�VDODULR�UHDO�

*UiÀFD����

5HODFLyQ�GH�OD�RIHUWD�GH�RIHUWD�GH�WUDEDMR�FRQ�HO�VDODULR�UHDO

/D�JUiÀFD�������PXHVWUD�TXH�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�HV�XQD�IXQFLyQ�FRQ�SHQGLHQWH�

SRVLWLYD�GHFUHFLHQWH�GHO�VDODULR�UHDO��HV�GHFLU��HQWUH�PiV�VH�LQFUHPHQWD�HO�VDODULR�

UHDO�PiV�DXPHQWDUi�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR��DXQTXH�PHQRV�TXH�SURSRUFLRQDOPHQWH��



���

6LQ�HPEDUJR��VLHPSUH�TXH�HO�FRQVXPLGRU�WHQJD�LQJUHVRV�QR�VDODULDOHV��H[LVWLUi�XQ�

OtPLWH�HO�FXDO�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�QR�UHEDVD��SHVH�D�TXH�HO�VDODULR�UHDO�VHD�DOWR��(Q�

OD�JUiÀFD�HVWH�OtPLWH�HVWi�GHWHUPLQDGR�SRU�� � � � ��2EVpUYHVH�� � � � �SRU�OR�

TXH�VLQ�LPSRUWDU�TXp�WDQ�DOWR�VHD�HO�VDODULR�UHDO��HO�FRQVXPLGRU�QXQFD�RIUHFHUi�WRGR�

VX�WLHPSR�GLVSRQLEOH�FRPR�WUDEDMR��3RU�RWUD�SDUWH��HQ�OD�JUiÀFD�VH�REVHUYD�TXH�VL�

HO�VDODULR�HV�PX\�EDMR��HQWRQFHV�HO�FRQVXPLGRU�VH�SXHGH�FRQYHUWLU�HQ�GHPDQGDQWH�

GH�WUDEDMR��VLHPSUH�TXH�HVWH�SRVHD�LQJUHVRV�QR�VDODULDOHV��HV�GHFLU��HVWDUtDPRV�HQ�

SUHVHQFLD�GH�FRQWUDWDFLyQ�GH�WUDEDMR�SDUD�DFWLYLGDGHV�GRPpVWLFDV�FRQ�HO�ÀQ�GH�TXH�

HO�FRQWUDWDQWH�WHQJD�PiV�KRUDV�RFLR��

La relación de la oferta de trabajo con la ganancia se ilustra en la siguiente 

JUiÀFD�

*UiÀFD����

5HODFLyQ�GH�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�FRQ�OD�JDQDQFLD

�� �8Q�HVWXGLR�LQWHUHVDQWH�GH�HVWH�WLSR�GH�WUDEDMR�VH�UHDOL]D�HQ�5XL]�\�9HOi]TXH]�������
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(Q�HO�JUiÀFR�������VH�PXHVWUD�TXH�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�WLHQH�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�

FRQ�OD�JDQDQFLD��HV�GHFLU��HQWUH�PiV�LQJUHVRV�SRU�GHUHFKRV�GH�SURSLHGDG�WHQJD�HO�

FRQVXPLGRU�PHQRV� GLVSXHVWR� HVWDUi� D� WUDEDMDU�� 6LHPSUH� TXH� HO� FRQVXPLGRU� QR�

WHQJD� GHUHFKRV� GH� SURSLHGDG� VREUH� ODV� HPSUHVDV�� \� SRU� WDQWR�� QR� VH� EHQHÀFLH�

GH�ODV�JDQDQFLDV�GH�HVWDV��VX�RIHUWD�GH�WUDEDMR�VHUi�� � � ��OD�FXDO�FRLQFLGH�FRQ�

OD�Pi[LPD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�TXH�VH�RIHUWD�FXDQGR�HO�VDODULR�HV�PX\�DOWR�\�WLHQH�

LQJUHVRV�QR�VDODULDOHV��3RU�RWUR� ODGR��FXDQGR� OD�JDQDQFLD�HV�PX\�DOWD� OD�RIHUWD�

GH�WUDEDMR�HV�QHJDWLYD��HV�GHFLU�HO�FRQVXPLGRU�VH�YXHOYH�HQ�GHPDQGDQWH�QHWR�GH�

WUDEDMR��

0HUFDGR�GH�WUDEDMR
(Q� HO� PHUFDGR� GH� WUDEDMR� FRQÁX\HQ� ORV� RIHUHQWHV� \� GHPDQGDQWHV� GH� WUDEDMR��

DPERV�YHQ�HQ�HO�VDODULR�UHDO�HO�SUHFLR�GHO�WUDEDMR�TXH�JXtD�VXV�SODQHV�GH�FRPSUD�\�

YHQWD��/D�WHRUtD�QHRFOiVLFD�SRVWXOD�TXH�VLHPSUH�TXH�KD\D�XQ�H[FHVR�GH�RIHUWD�GH�

WUDEDMR��HQWRQFHV�HO�VDODULR�UHDO�VH�UHGXFLUi�SDUD�GHVDOHQWDU�OD�RIHUWD�H�LQFUHPHQWDU�

OD�GHPDQGD��3RU�RWUD�SDUWH��VL�H[LVWH�XQ�H[FHVR�GH�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��HQWRQFHV�

HO� VDODULR� DXPHQWDUi� SDUD� UHGXFLU� OD� GHPDQGD� H� LQFUHPHQWDU� OD� RIHUWD�� HQ�

consecuencia el libre mercado es capaz de generar un salario real que garantice 

HO�SOHQR�HPSOHR�� 

8QD�YH]�TXH�ORV�PHUFDGRV�GHWHUPLQDQ�ORV�SUHFLRV�\�ODV�DVLJQDFLRQHV��HV�SRVLEOH�

GHWHUPLQDU�OD�JDQDQFLD�GHO�SURGXFWRU��HVWD�WLHQH�XQD�UHODFLyQ�LQYHUVD�FRQ�HO�VDODULR�

UHDO��HQ�HO�VLJXLHQWH�JUDÀFR�VH�DQDOL]D�HVWD�UHODFLyQ�

�� �/D�FDSDFLGDG�GHO�PHUFDGR�SDUD�UHWRUQDU�DO�HTXLOLEULR��HV�XQD�GH�ORV�WySLFRV�PiV�FXHVWLRQDGRV�
HQ�OD�OLWHUDWXUD�DFDGpPLFD��6LQ�HPEDUJR��VXHOH�WRPDUVH�FRPR�XQD�KLSyWHVLV��3RU�HMHPSOR��ORV�QXHYRV�
FOiVLFRV�SRVWXODQ�TXH�HO�HTXLOLEULR�HV�SHUSHWXR�



���

*UiÀFD����

5HODFLyQ�VDODULR�JDQDQFLD

(Q�OD�JUiÀFD��������HO�FXDGUDQWH��,��HV�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR��HO��,,��HV�XQD�UHFWD�

GH�FXDUHQWD�\�FLQFR�JUDGRV�TXH�SHUPLWH�JUDÀFDU�DO�VDODULR�UHDO�HQ�DPERV�HMHV��HO�

WHUFHU�FXDGUDQWH�PXHVWUD�OD�UHODFLyQ�HQWUH�JDQDQFLD�\�VDODULR�UHDO��REVpUYHVH�TXH�D�

PD\RU�VDODULR�OH�FRUUHVSRQGH�XQD�PHQRU�JDQDQFLD��HVWR�HVHQFLDOPHQWH�SRUTXH�HO�

VDODULR�UHDO�HV�FRQFHELGR�SRU�HO�SURGXFWRU�FRPR�XQ�FRVWR�

(O�SXQWR��D���HQ�HO�SULPHU�FXDGUDQWH��PXHVWUD�TXH�HO�VDODULR�VH�GHWHUPLQD�HQ�HO�

PHUFDGR�GH�WUDEDMR��HQ�HO�WHUFHU�FXDGUDQWH�LQGLFD�OD�JDQDQFLD�TXH�OH�FRUUHVSRQGH�

D�HVH� VDODULR��(O�SXQWR� �E��� HQ�HO�SULPHU�FXDGUDQWH��PXHVWUD�TXH�HO� VDODULR� UHDO�

VH� UHGXFLUtD� VL� OD� FXUYD� GH� RIHUWD� GH� WUDEDMR� VH� GHVSOD]DUi� D� OD� GHUHFKD� �HVWH�

GHVSOD]DPLHQWR� SXHGH� RFXUULU�� SRU� HMHPSOR�� SRU� XQ� DXPHQWR� HQ� HO� Q~PHUR� GH�



���

WUDEDMDGRUHV��� HQ� HO� WHUFHU� FXDGUDQWH� VH�PXHVWUD� TXH� DQWH� HVWD� UHGXFFLyQ� HQ� HO�

VDODULR�UHDO�OD�JDQDQFLD�DXPHQWDUtD��

(O�SXQWR��F���HQ�HO�WHUFHU�FXDGUDQWH��PXHVWUD�TXH�XQ�GHVSOD]DPLHQWR�D�OD�GHUHFKD�

HQ� OD� FXUYD�GH�GHPDQGD�GH� WUDEDMR� LQFUHPHQWD� HO� VDODULR� �HVWH� GHVSOD]DPLHQWR�

SXHGH� RFXUULU� SRU� XQ� LQFUHPHQWR� HQ� OD� SURGXFWLYLGDG� GHO� WUDEDMR��� HO� WHUFHU�

cuadrante nos muestra que un desplazamiento a la derecha de la curva de demanda 

de trabajo implica que la curva que vincula a la ganancia con el salario también se 

GHVSODFH�D�OD�GHUHFKD��3RU�OR�TXH��SHVH�DO�LQFUHPHQWR�DO�VDODULR�OD�JDQDQFLD�SXHGH�

QR�UHGXFLUVH��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�SHVH�D�TXH�HO�FRVWR�GHO�WUDEDMR�DXPHQWy��VX�

SURGXFWLYLGDG�WDPELpQ�OR�KL]R��

/D�UHODFLyQ�JHQHUDOPHQWH�LQYHUVD�HQWUH�JDQDQFLD�\�VDODULR�TXH�SRVWXOD�OD�WHRUtD�

QHRFOiVLFD�REOLJD�D�FXHVWLRQDUQRV�VL�H[LVWH�XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�GHWUiV�GH�HVWD��

3DUD�UHVSRQGHU�HVWD�SUHJXQWD�VH�DQDOL]DUi�HO�RULJHQ�GH�OD�JDQDQFLD�

(O�RULJHQ�GH�OD�JDQDQFLD
3DUD� OD� WHRUtD� QHRFOiVLFD� OD� JDQDQFLD� HV� UHVXOWDGR� GH� OD� WHFQRORJtD� YLJHQWH�� HV�

GHFLU��GHSHQGH�GH�TXH�OD�WHFQRORJtD�SHUPLWD�R�QR�OD�H[LVWHQFLD�GH�XQ�H[FHGHQWH��

3DUD�DQDOL]DU�SRU�TXp�HV�HVWR�FRQVLGHUHPRV�OD�HFXDFLyQ�����\�DVXPDPRV�TXH�OD�

IXQFLyQ� GH� SURGXFFLyQ� HV� KRPRJpQHD� GH� JUDGR� � �� WDO� TXH� SRU� HO� WHRUHPD� GH�

Euler� se tiene que:

��� � � � � ���

��  El teorema de Euler postula que si        es una función homogénea de grado  , 

entonces:



���

3RU�RWUD�SDUWH��VH�VDEH�TXH�HO�SURGXFWRU�PD[LPL]D�VX�JDQDQFLD�FXDQGR�UHPXQHUD�

DO�WUDEDMR�FRQIRUPH�D�VX�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO��HV�GHFLU�

� � � � � �� � � � ���

6XVWLWX\HQGR�OD�HFXDFLyQ�����HQ�����\�HVWD�HQ�OD�GHÀQLFLyQ�GH�JDQDQFLD�VH�WLHQH�

� � � � � �� � � � ���

/D� HFXDFLyQ� ���� PXHVWUD� TXH� OD� SDUWH� GHO� SURGXFWR� TXH� OH� FRUUHVSRQGH� DO�

productor en forma de ganancia depende del grado de homogeneidad de la función 

GH�SURGXFFLyQ��6L�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PHQRU��PD\RU��

�LJXDO��D����HQWRQFHV�QR�OD�JDQDQFLD�VHUi�SRVLWLYD��QHJDWLYD���QXOD���(V�GHFLU��OD�

JDQDQFLD�GHSHQGH�GH�TXH�OD�WHFQRORJtD�YLJHQWH�JHQHUH�R�QR�HO�H[FHGHQWH�QHFHVDULR�

SDUD�OD�H[LVWHQFLD�GH�OD�JDQDQFLD��3HUR�¢3RU�TXp�OD�JDQDQFLD�GHSHQGH�GHO�JUDGR�GH�

KRPRJHQHLGDG�GH�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ"�<�¢SRU�TXp�IXQFLRQHV�GH�SURGXFFLyQ�

KRPRJpQHDV�GH�JUDGR�PD\RU�TXH�XQR�QR�SHUPLWHQ�JDQDQFLD�SRVLWLYD"

3DUD�UHVSRQGHU�ODV�SUHJXQWDV�SODQWHDGDV�HQ�HO�SiUUDIR�DQWHULRU�VH�UHFXUULUi�D�

estudiar la siguiente función de producción:

� � � � � � �� � � ����

2EVpUYHVH�TXH� OD� IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR� � ��'H� OD�

GHÀQLFLyQ�GH�JDQDQFLD��HFXDFLyQ��VH�WLHQH�TXH�OD�JDQDQFLD�UHDO�SRU�WUDEDMDGRU�HV�

�� � � � � � ��� � � ����
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(Q�OD�H[SUHVLyQ�����VH�PXHVWUD�TXH�HO�LQJUHVR�SRU�WUDEDMDGRU�HTXLYDOH�DO�SURGXFWR�

PHGLR��PLHQWUDV�TXH�HO� FRVWR�SRU� WUDEDMDGRU� HV� HO� VDODULR� UHDO�� HO� FXDO�� GDGD� OD�

FRQGXFWD�PD[LPL]DGRUD�GH�OD�HPSUHVD��HTXLYDOH�D�OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�GHO�

WUDEDMR��3RU�OR�TXH��OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�HO�SURGXFWR�PHGLR�\�HO�SURGXFWR�PDUJLQDO�

HV�OD�JDQDQFLD�SRU�WUDEDMDGRU�

'H�OD�HFXDFLyQ�����UHVXOWD�TXH�OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�HV��� � � � � � ��

PLHQWUDV� TXH� HO� SURGXFWR�PHGLR� HV� � � � � � � �� *UDÀFDQGR� DPERV� HQ� WUHV�

HVFHQDULRV�GLVWLQWRV��FXDQGR�� � � � � � � � � ��HV�GHFLU��FXDQGR�OD�IXQFLyQ�

GH�SURGXFFLyQ�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PHQRU��PD\RU�R�LJXDO�TXH�XQR

*UiÀFD����

5HODFLyQ�3URGXFWLYLGDG�PDUJLQDO��Pmg��\�3URGXFWR�PHGLR��Pme)



���

(Q�HO�FXDGUDQWH��,��GH�OD�JUiÀFD�������VH�PXHVWUD�TXH�VL�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�

HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PHQRU�TXH�XQR��HQWRQFHV�OD�Pmg del trabajo es menor 

DO� SURGXFWR�PHGLR�� SRU� WDQWR�� HO� FRVWR� SRU� WUDEDMDGRU� HV�PHQRU� DO� LQJUHVR� SRU�

WUDEDMDGRU�� \� HQ� FRQVHFXHQFLD� OD� JDQDQFLD� VHUi� SRVLWLYD�� /RV� FXDGUDQWHV� �,,�� \�

�,,,��PXHVWUDQ�TXH�VL�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PD\RU�TXH�

XQR��HQWRQFHV�OD�Pmg�VHUi�PD\RU�TXH�HO�Pme��SRU�OR�TXH�HO�FRVWR�SRU�WUDEDMDGRU�

VXSHUDUi�DO�LQJUHVR�SRU�WUDEDMDGRU�SURYRFDQGR�TXH�OD�JDQDQFLD�VHD�QHJDWLYD��/D�

GLIHUHQFLD�HQWUH�HO�FXDGUDQWH��,,��\�HO��,,,��UDGLFD�HQ�TXH�HO�SULPHUR�OD�IXQFLyQ�GH�

SURGXFFLyQ�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PD\RU�TXH�XQR�SHUR�PHQRU�D�GRV��HQ�FDPELR�

OD� VHJXQGD�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PD\RU�TXH�GRV��3RU� OR�TXH��HQ�HO� VHJXQGR�

cuadrante la Pmg�\�Pme�WLHQH�SHQGLHQWH�SRVLWLYD�GHFUHFLHQWH��PLHQWUDV�TXH�HQ�HO�

WHUFHUR��WLHQHQ�SHQGLHQWH�SRVLWLYD�FUHFLHQWH��)LQDOPHQWH�HQ�FXDGUDQWH��,9��PXHVWUD�

TXH�VL�OD�IXQFLyQ�HV�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�XQR��HQWRQFHV�OD�Pmg coincidirá con el 

Pme,�\�SRU�WDQWR��HO�LQJUHVR�SRU�WUDEDMDGRU�FRLQFLGLUi�FRQ�HO�FRVWR�SRU�WUDEDMDGRU��

SRU�OR�TXH�OD�JDQDQFLD�VHUi�QXOD�

+DVWD�DKRUD� OD�H[SOLFDFLyQ�GHO�RULJHQ�GH� OD�JDQDQFLD�VH� UHDOL]y�VXSRQLHQGR�

TXH�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�HUD�KRPRJpQHD��6LQ�HPEDUJR��HVWH�HV�XQ�HVFHQDULR�

HVSHFtÀFR��HQ�WpUPLQRV�JHQHUDOHV�OD�JDQDQFLD�GHSHQGH�GH�ORV�UHQGLPLHQWRV�TXH�

WLHQH�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ��$GYLpUWDVH�TXH�VL�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�WLHQH�

UHQGLPLHQWRV� GHFUHFLHQWHV�� HV� GHFLU�� � � � � � � � �� HQWRQFHV� OD� JUDÀFD� GHO�

SURGXFWR�PHGLR�\� OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO� VHUi� OD�GHO� FXDGUDQWH� �,���6L� WLHQH�

UHQGLPLHQWRV�FUHFLHQWHV��HV�GHFLU�� � � � � � � �HQWRQFHV�VXV�JUiÀFDV�VHUiQ�OD�

GHO�FXDGUDQWH��,,��\��,,,���3RU�~OWLPR��VL�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�WLHQH�UHQGLPLHQWRV�

FRQVWDQWHV��HV�GHFLU��� � � � � � � ��HQWRQFHV�VX�JUiÀFD�VHUi�HO�FXDGUDQWH��9���

(V�LPSRUWDQWH�UHVDOWDU�TXH�XQD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�KRPRJpQHD�GH�JUDGR�PD\RU�



���

�PHQRU���LJXDO��TXH�XQR�HV�XQ�FDVR�SDUWLFXODU�GH�XQD�FRQ�UHQGLPLHQWRV�FUHFLHQWHV�

�GHFUHFLHQWHV���FRQVWDQWHV���

/D� LGHD�GH�TXH� OD�JDQDQFLD�QR� VH�RULJLQD�GH�XQ� FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR� HQWUH�

WUDEDMDGRUHV�\�HPSUHVDULRV��VLQR�GH� OD� WHFQRORJtD��VH� UHIXHU]D�FRQ�HO�SRVWXODGR�

neoclásico de que el trabajador es remunerado conforme a su productividad 

PDUJLQDO��/D�UD]yQ�VRQ�GH�HVWR�HV�TXH�VL�DO�WUDEDMDGRU�VH�OH�UHPXQHUD�FRQIRUPH�D�

VX�SURGXFWLYLGDG��HQWRQFHV�VH�OH�SDJD�GH�DFXHUGR�D�VX�DSRUWDFLyQ�D�OD�SURGXFFLyQ��

Esto es así porque la productividad marginal mide en cuánto se incrementa la 

SURGXFFLyQ� FXDQGR�XQ�QXHYR� WUDEDMDGRU� VH� LQFRUSRUD� DO� SURFHVR�SURGXFWLYR�R��

OR�TXH�HV�VX�HTXLYDOHQWH��HQ�FXiQWR�VH�UHGXFH�OD�SURGXFFLyQ�FXDQGR�VH�GHVSLGH�

D�XQ�WUDEDMDGRU��3RU�OR�TXH��DO�VHU�GHVSHGLGR�XQ�WUDEDMDGRU�VH�KDFH�HYLGHQWH�TXH�

VH� OH� HVWDED�SDJDQGR�FRQIRUPH�D� VX� DSRUWH� D� OD�SURGXFFLyQ��/R�FXDO� FRQWUDVWD�

IXHUWHPHQWH�FRQ�OD�LGHD�PDU[LVWD�GH�TXH�OD�JDQDQFLD�VXUJH�GHO�WUDEDMR�QR�SDJDGR�

/D�UHODFLyQ�VDODULRV�JDQDQFLD�HQ�FRPSHWHQFLD�PRQRSyOLFD�HQ�HO�
PHUFDGR�GH�ELHQHV
$VXPLU�FRPSHWHQFLD�PRQRSyOLFD�HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV�VLJQLÀFD�TXH�VROR�H[LVWH�

XQ�RIHUWH�GHO�SURGXFWR��3RU�OR�FXDO��HO�PRQRSROLR�SXHGH�GHWHUPLQDU�HO�SUHFLR�GH�VX�

SURGXFWR��3RU�VX�SXHVWR��H[LVWHQ�OtPLWHV�HQ�FXDQWR�D�OD�GHWHUPLQDFLyQ�GHO�SUHFLR�

GHO�SURGXFWR�\�HVWH�HVWi�LPSXHVWR�SRU�OD�GHPDQGD�GHO�PLVPR��HV�GHFLU��HQWUH�PiV�

DOWR�VHD�HO�SUHFLR�GHO�SURGXFWR�PHQRU�VHUi�OD�GHPDQGD�GHO�PLVPR�

La conducta racional del monopolio puede formalizarse a través del ejercicio 

����VLHPSUH�TXH�VH�DVXPD�TXH�OD�SURGXFFLyQ�VH�DMXVWH�D�OD�GHPDQGD�\�HVWD�WHQJD�

XQD�UHODFLyQ� LQYHUVD�FRQ�VX�SUHFLR��HV�GHFLU�� � � � � GRQGH� � � ��3RU� OR�TXH�

GH�PDQHUD�DQiORJD�HO�SURGXFWRU�FRPSHWLWLYR��VH�WUDWD�GH�XQD�HPSUHVD�TXH�GHVHD�

PD[LPL]DU�VX�JDQDQFLD�\�UHFRQRFH�D�OD�WHFQRORJtD�FRPR�XQD�UHVWULFFLyQ��SHUR�D�



���

GLIHUHQFLD�GH�HVWH�� HO�PRQRSROLR�SXHGH�GHWHUPLQDU� VX�SUHFLR�\� UHFRQRFH�FRPR�

OtPLWH�SDUD�HOOR�OD�GHPDQGD�GH�VX�SURGXFWR�

De la formalización de la conducta racional del monopolio resulta que este 

PD[LPL]D�VX�JDQDQFLD�FXDQGR�

� � � � � ��� � � � ���

(Q� OD� HFXDFLyQ� ����� � � HV� OD� HODVWLFLGDG� SUHFLR� GH� OD� GHPDQGD�� OD� FXDO� VH�

SUHVXPH�QHJDWLYD�\�HVWi�GHÀQLGD�FXDQGR�� � � � � � � ��$Vt��OD�HFXDFLyQ�����

PXHVWUD�TXH�HO�PRQRSROLR�UHPXQHUD�DO�WUDEDMR�SRU�GHEDMR�GH�VX�SURGXFWLYLGDG��

'H� KHFKR� HQWUH�PiV� LQHOiVWLFD� VHD� OD� GHPDQGD��PiV� SRGHU� GH�PHUFDGR� WHQGUi�

HQ�PRQRSROLR��HV�GHFLU��PD\RU�VHUi�VX�FDSDFLGDG�GH�ÀMDU�XQ�SUHFLR�DOWR�VLQ�TXH�

VX�GHPDQGD� VH� UHGX]FD��3RU� OR�TXH��PHQRU� VHUi� HO� VDODULR� UHDO� TXH�SDJH� D� VXV�

WUDEDMDGRUHV��

/D�JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD�GHO�PRQRSROLR6 proviene de remunerar al trabajo 

SRU�GHEDMR�GH�VX�SURGXFWLYLGDG��3RU�OR�TXH��D�GLIHUHQFLD�GH�OD�HPSUHVD�FRPSHWLWLYD��

OD�GHWHUPLQDFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�GHO�PRQRSROLR�Vt�LPSOLFD�XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�

HQWUH�HO�PRQRSROLR�\�ORV�WUDEDMDGRUHV��3DUD�LOXVWUDU�HVWR�VH�DVXPLUi�OD�HFXDFLyQ�����

FRPR�OD�IXQFLyQ�GHO�SURGXFFLyQ�GHO�PRQRSROLR��DVXPLHQGR�TXH��� � ��VH�WLHQH�

TXH�OD�JUiÀFD�GH�OD�JDQDQFLD�GHO�PRQRSROLR�HV�

�� �/D�JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD�HV�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�OD�JDQDQFLD�TXH�REWHQGUtD�VL�IXHVH�XQD�HPSUHVD�
FRPSHWLWLYD�\�OD�TXH�UHDOPHQWH�HVWi�REWHQLHQGR�



���

*UiÀFD����

*DQDQFLD�GHO�PRQRSROLR

(Q� OD� JUDÀFD� ������ HO� VDODULR� UHDO� DSDUHFH� SRU� GHEDMR� GH� OD� SURGXFWLYLGDG�

PDUJLQDO�GHO�WUDEDMR��HVWR�GHELGR�D�TXH�OD�HFXDFLyQ�����QRV�PXHVWUD�TXH�HO�VDODULR�

HV�XQ�VXEP~OWLSOR�GH�HVWD��3RU�RWUD�SDUWH��GH�PDQHUD�DQiORJD�D�OD�JUDÀFD������HO�

Pme�HV�HO�LQJUHVR�TXH�HO�PRQRSROLR�UHFLEH�SRU�WUDEDMDGRU��OD�SURGXFWLYLGDG�GHO�

WUDEDMR�HTXLYDOH�DO�DSRUWH�TXH�HO�~OWLPR�WUDEDMDGRU�UHDOL]D�D�OD�SURGXFFLyQ��3RU�OR�

TXH��OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�HO�Pme�\�HO�VDODULR�UHDO�HV�OD�JDQDQFLD�GHO�PRQRSROLR�SRU�

WUDEDMDGR��HVWD�HTXLYDOH�D�OD�VXPD�GH�ODV�OtQHDV��D��\��E���/D�GLIHUHQFLD�HQWUH�OD�

Pmg�\�HO�VDODULR�UHDO�HV�OD�SDUWH�GH�OD�SURGXFWLYLGDG�GHO�WUDEDMR�TXH�VH�DSURSLD�HO�

PRQRSROLR��HV�GHFLU��HV�OD�JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD��TXH�UHVXOWD�GH�QR�UHPXQHUDU�

DO� WUDEDMR�FRQIRUPH�D�VX�DSRUWH�D� OD�SURGXFFLyQ��HVWD�VH� LOXVWUD�HQ� OD� OtQHD� �D���

La diferencia entre la Pmg� \� HO�Pme�� OtQHD� �E��� HV� OD� JDQDQFLD� TXH� SHUPLWH� OD�

WHFQRORJtD�YLJHQWH�
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$GYLpUWDVH�TXH��D�GLIHUHQFLD�GH�OD�HPSUHVD�FRPSHWLWLYD��HO�PRQRSROLR�SXHGH�

WHQHU� JDQDQFLD� SRVLWLYD� D~Q� VL� VX� IXQFLyQ� GH� SURGXFFLyQ� WLHQH� UHQGLPLHQWRV�

FRQVWDQWHV�R�FUHFLHQWHV��SDUD�HOOR� WHQGUtD�TXH� UHPXQHUDU�DO� WUDEDMR�QR�VROR�SRU�

GHEDMR�GH�VX�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO��VLQR�WDPELpQ�SRU�GHEDMR�GH�VX�SURGXFWLYLGDG�

PHGLD��

(V�LPSRUWDQWH�DFODUDU�TXH�VL�HO�PRQRSROLR�GHPDQGD�RWURV�LQVXPRV��DGHPiV�GHO�

WUDEDMR��HQWRQFHV�OD�JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD�VXUJH�GH�UHPXQHUDU�D�WRGRV�\�FDGD�

XQR�GH�ORV�IDFWRUHV�GH�OD�SURGXFFLyQ�SRU�GHEDMR�GH�VX�SURGXFWLYLGDG��3RU�OR�TXH��HO�

FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�QR�VROR�HV�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�HO�PRQRSROLR��VLQR�HQWUH�

HO�PRQRSROLR�\�WRGDV�ODV�LQGXVWULDV�TXH�SURGXFHQ�ORV�ELHQHV�TXH�HVWH�GHPDQGD�

(O�PRQRSROLR�DO�ÀMDU�XQ�SUHFLR�DOWR�UHGXFH�OD�GHPDQGD�GH�VX�SURGXFWR��SRU�OR�

TXH�VH�YH�REOLJDGR�D�SURGXFLU�PHQRV��DVt�HO�PRQRSROLR�UHGXFH�OD�SURGXFFLyQ�\�

FRQFHQWUD�HO�LQJUHVR��3RU�OR�TXH�ORV�HTXLOLEULRV�HQ�PHUFDGRV�PRQRSyOLFRV�VRQ�VXE�

ySWLPRV�HQ�HO�VHQWLGR�GH�3DUHWR��HV�GHFLU��VRFLDOPHQWH�LQGHVHDEOHV��

/D�UHODFLyQ�VDODULRV�JDQDQFLDV�HQ�FRPSHWHQFLD�PRQRSyOLFD�HQ�HO�
PHUFDGR�GH�WUDEDMR
En la teoría neoclásica una de las formas más usuales en las que se analiza una 

economía con monopsonios en el mercado de trabajo es a través de los modelos de 

VDODULRV�GH�HÀFLHQFLD��(VWH�PRGHOR�IXH�LQLFLDOPHQWH�SURSXHVWR�SRU�6RORZ��������

\�D�SDUWLU�GH�VX�DSDULFLyQ�HQ�OD�OLWHUDWXUD�VH�KDQ�GHVDUUROODGR�GLYHUVRV�HQIRTXHV�

EDVDGRV�HQ�HVWH�PRGHOR�� 

/RV�PRGHORV�GH� VDODULRV�GH� HÀFLHQFLD�SUHWHQGHQ�RIUHFHU�XQD� H[SOLFDFLyQ� DO�

GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR�FDXVDGR�SRU� ODV�ULJLGHFHV�HQ�ORV�VDODULRV��VX�HVWXGLR�VH�

HQIRFD�D�DQDOL]DU�SRU�TXp�ODV�HPSUHVDV�QR�UHGXFHQ�ORV�VDODULRV�UHDOHV��SHVH�D�TXH�

�� �8QD�LQWHUHVDQWH�UHYLVLyQ�GH�OD�OLWHUDWXUD�GH�VDODULRV�GH�HÀFLHQFLD�SXHGH�HQFRQWUDUVH�HQ�&DUDEDOOR�
������
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H[LVWDQ�WUDEDMDGRUHV�GLVSXHVWRV�D�WUDEDMDU�DO�VDODULR�YLJHQWH�R�LQFOXVR�D�XQ�VDODULR�

PHQRU�

La hipótesis básica de este modelo es que el esfuerzo con el cual los trabajadores 

GHVHPSHxDQ�VX�ODERU�GHSHQGH�GHO�VDODULR��HV�GHFLU��HQWUH�PiV�DOWR�VHD�HO�VDODULR�UHDO�

PiV�PRWLYDGRV�VH�VHQWLUiQ�ORV�WUDEDMDGRUHV��SRU�WDQWR�PiV�HPSHxR�OH�SRQGUiQ�D�VX�

ODERU��/R�DQWHULRU�LPSOLFD�TXH�OD�SURGXFWLYLGDG�GHO�WUDEDMR�GHSHQGH�SRVLWLYDPHQWH�

GHO�VDODULR�UHDO��OR�FXDO�FRQWUDVWD�FRQ�OR�SRVWXODGR�HQ�ORV�GRV�HVFHQDULRV�DQWHULRUHV�

&RQ�EDVH�HQ�OD�KLSyWHVLV�H[SXHVWD�HQ�HO�SiUUDIR�DQWHULRU�OD�FRQGXFWD�UDFLRQDO�

GH�OD�HPSUHVD�VH�SXHGH�UHSUHVHQWDU�SRU�HO�VLJXLHQWH�HMHUFLFLR�GH�PD[LPL]DFLyQ�

'RQGH�� � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ�����HV�DQiORJD�D������HV�GHFLU��VH�WUDWD�GH�SURGXFWRUHV�TXH�WLHQHQ�

FRPR� REMHWLYR�PD[LPL]DU� VXV� JDQDQFLDV� \� TXH� UHFRQRFHQ� FRPR� UHVWULFFLyQ� OD�

WHFQRORJtD� YLJHQWH�� 6LQ� HPEDUJR�� D� GLIHUHQFLD� GH� OD� HPSUHVD� FRPSHWLWLYD�� HVWH�

productor reconoce que el esfuerzo de sus trabajadores depende del salario que 

UHFLEHQ��$Vt� � � � � HV� OD� IXQFLyQ� HVIXHU]R�� OD� FXDO� GHSHQGH� SRVLWLYDPHQWH� GHO�

VDODULR� UHDO� � � � � \� VLHPSUH� TXH� HO� VDODULR� UHDO� VHD� FHUR� ORV� WUDEDMDGRUHV� QR� VH�

HVIRU]DUiQ�

La empresa determina tanto la cantidad de trabajo que contratará como el 

VDODULR�UHDO�TXH�SDJDUi��HVWR�~OWLPR�GHELGR�D�TXH�HV�PRQRSyOLFD�HQ�HO�PHUFDGR�GH�

WUDEDMR��5HVROYLHQGR�HO�HMHUFLFLR�SODQWHDGR�SRU�OD�H[SUHVLyQ�����VH�REWLHQH�

� � � � � � ���
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� � � � � � ����

'H�PDQHUD� DQiORJD� D� OD� HPSUHVD� FRPSHWLWLYD�� OD� HFXDFLyQ� ����PXHVWUD� TXH�

OD�HPSUHVD�PD[LPL]D�VX�JDQDQFLD�FXDQGR�OD�SURGXFWLYLGDG�GHO� WUDEDMR�HV� LJXDO�

DO�VDODULR�UHDO��'H�HVWD�FRQGLFLyQ�GH�PD[LPL]DFLyQ�GH�OD�JDQDQFLD�UHVXOWD�TXH�OD�

GHPDQGD�GH�WUDEDMR�HVWi�GHWHUPLQDGD�SRU�HO�VDODULR�UHDO�

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�TXH�ODV�HPSUHVDV�ÀMDQ�DO�VDODULR�UHDO�FXDQGR�HVWH�

JDUDQWL]D� TXH� OD� HODVWLFLGDG� VDODULR� HVIXHU]R� VHD� LJXDO� D� XQR�� $O� VDODULR� TXH�

JDUDQWL]D�TXH�HVWD�HFXDFLyQ�VH�YHULÀTXH�VH�OH�FRQRFH�FRPR�VDODULR�GH�HÀFLHQFLD��

FX\D� SULQFLSDO� FDUDFWHUtVWLFD� HV� JDUDQWL]DU� TXH� OD� HPSUHVD� REWHQJD� OD�Pi[LPD�

JDQDQFLD�

6L�OD�HPSUHVD�UHPXQHUD�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�SRU�GHEDMR�GHO�VDODULR�GH�HÀFLHQFLD��

HOORV�QR�VH�HVIRU]DUtDQ�WDQWR�FRPR�SRGUtDQ�KDFHUOR��SRU�OR�FXDO�VX�SURGXFWLYLGDG�

VHUtD�PHQRU�GH�OR�TXH�SRGUtD�VHU��SURYRFDQGR�TXH�OD�HPSUHVD�JDQH�PHQRV�GH�OR�

TXH�SRGUtD�JDQDU��3RU�RWUD�SDUWH��VL�OD�HPSUHVD�ÀMDUD�XQ�VDODULR�PD\RU�DO�VDODULR�

GH�HÀFLHQFLD��HO�FRVWR�GHO�WUDEDMR�VXSHUDUtD�DO�LQFUHPHQWR�HQ�OD�SURGXFWLYLGDG�GH�

HVWH��SRU�OR�FXDO�OD�HPSUHVD�JDQDUtD�PHQRV�GH�OR�TXH�SXHGH�JDQDU��/D�UHODFLyQ�GHO�

VDODULR�FRQ�OD�JDQDQFLD�VH�LOXVWUD�HQ�OD�VLJXLHQWH�JUiÀFD�
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*UiÀFD����

*DQDQFLD�VDODULR�HQ�ORV�PRGHORV�GH�VDODULRV�GH�HÀFLHQFLD

/D�JUiÀFD�������PXHVWUD�TXH�VLHPSUH�TXH�HO�VDODULR�VHD�FHUR�R�LJXDOH�DO�SURGXFWR�

PHGLR�OD�JDQDQFLD�VHUi�QXOD��(Q�FRQWUDVWH�VLHPSUH�TXH�HO�VDODULR�JDUDQWLFH�TXH�OD�

HODVWLFLGDG� VDODULR� HVIXHU]R� VHD� LJXDO� D� OD� XQLGDG�� OD� JDQDQFLD� VHUi� OD�Pi[LPD�

SRVLEOH�

/D�UD]yQ�SRU� OD�FXDO�H[LVWH�XQ�VDODULR�TXH�JDUDQWL]D� OD�Pi[LPD�JDQDQFLD�HV�

porque los incrementos en el salario desencadenan dos fuerzas contradictorias 

HQWUH� Vt�� 3RU� XQ� ODGR�� HO�PD\RU� VDODULR�PRWLYD� D� ORV� WUDEDMDGRUHV� D� HVIRU]DUVH�

PiV��SRU�WDQWR�LQFUHPHQWD�OD�SURGXFWLYLGDG�\�FRQ�HOOR�OD�JDQDQFLD��SRU�RWUR�ODGR��

HO�PD\RU� VDODULR� LQFUHPHQWD� HO� FRVWR� GHO� WUDEDMR� \� HQ� FRQVHFXHQFLD� UHGXFH� OD�

JDQDQFLD��

(O�TXH�HO�VDODULR�GH�HÀFLHQFLD�VHD�GHWHUPLQDGR�IXHUD�GH�OD�LQWHUDFFLyQ�GH�OD�

RIHUWD�\�GHPDQGD�GH� WUDEDMR� LPSOLFD�TXH�QR�KD\�PHFDQLVPRV�GH�PHUFDGR�TXH�

JDUDQWLFHQ�TXH�HVWH� VHD�GH�SOHQR�HPSOHR��$Vt� HO�GHVHPSOHR� LQYROXQWDULR� VXUJH�

FXDQGR�HO�VDODULR�GH�HÀFLHQFLD�HV�PD\RU�TXH�HO�VDODULR�GH�HTXLOLEULR��\�SHVH�D�OD�
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presencia de personas dispuestas a trabajar al salario vigente e incluso por un 

salario menor las empresas no reducen el salario pues al hacerlo provocarían que 

ODV�SHUVRQDV�HPSOHDGDV�UHGXMHUDQ�VX�HVIXHU]R��

3DUD� DQDOL]DU� VL� HQ� HVWH� HVFHQDULR� H[LVWH� XQ� FRQÁLFWR� GLVWULEXWLYR� HQWUH� ORV�

SURSLHWDULRV�GH�ODV�HPSUHVDV�\�ORV�WUDEDMDGRUHV��HV�QHFHVDULR�DGYHUWLU�TXH�HVWRV�

~OWLPRV� VRQ� UHPXQHUDGRV� FRQIRUPH� D� VX� SURGXFWLYLGDG� �HFXDFLyQ� ����$Vt�� GH�

PDQHUD� DQiORJD� DO� HVFHQDULR� FRPSHWLWLYR�� ORV� WUDEDMDGRUHV� VRQ� UHPXQHUDGRV�

FRQIRUPH�D�VX�DSRUWDFLyQ�DO�SURGXFWR��3RU�HOOR��QR�VH�SXHGH�DUJXPHQWDU�TXH�OD�

empresa se apropie de una parte de los frutos de la productividad como en el 

HVFHQDULR� GHO�PRQRSROLR� HQ� HO�PHUFDGR� GH� ELHQHV�� 6LQ� HPEDUJR�� Vt� HV� SRVLEOH�

DUJXPHQWDU�TXH�VLHPSUH�TXH�OD�HPSUHVD�ÀMH�VX�VDODULR�GH�HÀFLHQFLD�SRU�DUULED�GHO�

VDODULR�GH�HTXLOLEULR��HQWRQFHV�OD�E~VTXHGD�GH�JDQDQFLD�GH�OD�HPSUHVD�H[FOXLUi�D�

XQ�JUXSR�GH�SHUVRQDV�GH�SDUWLFLSDU�GH�OD�SURGXFFLyQ��SRU�WDQWR�GH�ORV�LQJUHVRV�TXH�

GH�HOOD�VH�REWLHQHQ��$Vt�OD�SXJQD�SRU�OD�SDUWLFLSDFLyQ�HQ�HO�LQJUHVR�HVWDUtD�HQWUH�ODV�

HPSUHVDV�\�ORV�GHVHPSOHDGRV�TXH�HVWDV�JHQHUDQ�

&RQFOXVLRQHV
En este documento se abordó el estudio de la relación salario-ganancia en el 

PDUFR�GH�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD�HQ�WUHV�GLIHUHQWHV�HVFHQDULRV��FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD��

FRPSHWHQFLD�PRQRSyOLFD�HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV�\�PRQRSVRQLR�HQ�HO�PHUFDGR�

GH�WUDEDMR�

6H�DUJXPHQWy�TXH�HQ�HO�HVFHQDULR�FRPSHWLWLYR��SHVH�D�TXH�H[LVWH�XQD�UHODFLyQ�

LQYHUVD� HQWUH� VDODULRV� \� JDQDQFLD�� QR� VH� SXHGH� DÀUPDU� TXH� H[LVWD� XQ� FRQÁLFWR�

GLVWULEXWLYR��(VWR�GHELGR�D�GRV�UD]RQHV�����OD�JDQDQFLD�HV�XQ�UHVXOWDGR�WHFQROyJLFR��

���VH�UHWULEX\H�DO�WUDEDMDGRU�FRQIRUPH�VX�DSRUWDFLyQ�DO�SURGXFWR�
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(Q�SUHVHQFLD�GH�PRQRSROLRV�HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV��OD�UHODFLyQ�LQYHUVD�HQWUH�

VDODULRV�\�JDQDQFLD�VL� UHÁHMD�XQ�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�

OD�JDQDQFLD�H[WUDRUGLQDULD�GHO�PRQRSROLR�VH�REWLHQH�GH�UHPXQHUDU�HO�WUDEDMR�SRU�

GHEDMR�GH�VX�SURGXFWLYLGDG��SRU�OR�TXH�OD�HPSUHVD�VH�DSURSLD�GH�XQD�SDUWH�GH�ORV�

IUXWRV�GH�OD�SURGXFWLYLGDG�GHO�WUDEDMR��

(Q�SUHVHQFLD�GH�PRQRSVRQLRV�HQ�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR�ORV�SURGXFWRUHV�ÀMDQ�

HO�VDODULR�TXH�OHV�JDUDQWLFH�OD�Pi[LPD�JDQDQFLD��VLQ�HPEDUJR�FRPR�UHPXQHUDQ�

DO� WUDEDMR� FRQIRUPH� D� VX� SURGXFWLYLGDG� QR� VH� SXHGH� KDEODU� GH� XQ� FRQÁLFWR�

GLVWULEXWLYR�HQWUH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HPSOHDGRV�\�OD�HPSUHVD��6LQ�HPEDUJR��VLHPSUH�

TXH�HO�VDODULR�TXH�ÀMDURQ�ODV�HPSUHVDV��VDODULR�GH�HÀFLHQFLD��HV�PD\RU�DO�VDODULR�

GH� HTXLOLEULR�� OD� E~VTXHGD� GH� OD� Pi[LPD� JDQDQFLD� GH� ODV� HPSUHVDV� JHQHUDUi�

GHVHPSOHR� LQYROXQWDULR�H[FOX\HQGR�D� WUDEDMDGRUHV�GHO�SURFHVR�SURGXFWLYR��SRU�

WDQWR�GH�SDUWLFLSDU�HQ�HO�LQJUHVR�TXH�GH�pO�VH�GHVSUHQGH�
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(MHUFLFLRV

��� 6XSRQJD�XQD�HPSUHVD�FRPSHWLWLYD�FX\D�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�HV��

D��0XHVWUH�TXH�HO�SURGXFWRU�UHPXQHUD�DO�WUDEDMR�FRQIRUPH�D�VX�SURGXFWLYLGDG�

PDUJLQDO�

��� 6XSRQJD� TXH�� HQ� XQ� HVFHQDULR� FRPSHWLWLYR�� ODV� HPSUHVDV� WLHQHQ� ODV�

siguientes funciones de producción:

• 

D��¢(Q�FXiO�GH�HOODV�OD�WHFQRORJtD�SHUPLWH�JDQDQFLD�SRVLWLYD"

E��¢4Xp�SRUFHQWDMH�GHO�SURGXFWR�FRUUHVSRQGH�D�OD�JDQDQFLD"

��� 0XHVWUH�TXH��HQ�HVFHQDULRV�FRPSHWLWLYRV��VL�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�WLHQH�

UHQGLPLHQWRV�GHFUHFLHQWHV�D�HVFDOD�OD�HPSUHVD�WHQGUi�JDQDQFLD�SRVLWLYD��D~Q�VL�

OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�QR�HV�KRPRJpQHD��

��� 6XSRQJD� XQD� HPSUHVD� PRQRSyOLFD� HQ� HO� PHUFDGR� GH� ELHQHV�� GRQGH�

OD� HODVWLFLGDG� SUHFLR� GH� OD� GHPDQGD� HV� ���� VL� OD� IXQFLyQ� GH� SURGXFFLyQ�

HV� � � � � � ��PXHVWUH� TXH� SRUFHQWDMH� GH� OD� SURGXFWLYLGDG� GHO� WUDEDMR� VH�

DSURSLD�OD�HPSUHVD�

��� 6XSRQJD�XQ�PRQRSVRQLR�HQ�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR��VL�OD�IXQFLyQ�GH�HVIXHU]R�

HV��� � � � � � �\�OD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ�HV�� � � � � � �
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D��PXHVWUH� TXH� HO� VDODULR� GH� HÀFLHQFLD� QR� GHSHQGH� QL� GH� OD� RIHUWD� QL� GH� OD�

GHPDQGD�GH�WUDEDMR�

E��PXHVWUH�TXH�FXDOTXLHU�VDODULR�GLIHUHQWH�DO�VDODULR�GH�HÀFLHQFLD�UHGXFLUi�OD�

JDQDQFLD�GH�OD�HPSUHVD�
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CAPÍTULO VI
LA RELACIÓN SALARIO-GANANCIA EN LA 

TEORÍA DE LA INEXISTENCIA DEL MERCADO 
DE TRABAJO��TIMT)

,QWURGXFFLyQ
'H�PDQHUD�DQiORJD�D�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��OD�WHRUtD�GH�OD�LQH[LVWHQFLD�GHO�PHUFDGR�

de trabajo reconoce al escenario de competencia perfecta como el laboratorio 

PHWRGROyJLFR�SDUD�HVWXGLDU�DO�PHUFDGR�OLEUH�GH�WRGD�LQWHUIHUHQFLD�HQ�SUHFLRV��(Q�

HVWD�WHRUtD�VH�GHPXHVWUD�D[LRPiWLFDPHQWH�TXH��VLHPSUH�TXH�HO�SURGXFWRU�PD[LPLFH�

VX� WDVD� GH� JDQDQFLD� VXMHWR� D� VX� WHFQRORJtD�� HO� HTXLOLEULR� JHQHUDO� FRPSHWLWLYR�

será plenamente compatible tanto con el pleno empleo como con el desempleo 

LQYROXQWDULR��/R�DQWHULRU� WLHQH� WUHV� LPSOLFDFLRQHV�IXQGDPHQWDOHV�� OD�SULPHUD�HV�

que las asignaciones del mercado libre de interferencias no tiene por qué ser 

ySWLPDV�HQ�HO�VHQWLGR�GH�3DUHWR��OD�VHJXQGD�HV�TXH�HO�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR�HV�

XQ�IHQyPHQR�LQKHUHQWH�DO�IXQFLRQDPLHQWR�GH�ODV�HFRQRPtDV�GH�PHUFDGR��OD�WHUFHUD�

HV�TXH�ODV�DVLJQDFLRQHV�LQHÀFLHQWHV�QR�VRQ�UHVXOWDGR�GH�´IDOODV�GH�PHUFDGRµ�R�GH�

rigideces que impidan el libre funcionamiento de los mercados sino que estas son 

UHVXOWDGR�GHO�FRUUHFWR�IXQFLRQDPLHQWR�GH�ORV�PHUFDGRV�

Los resultados de la TIMT contrastan fuertemente con los obtenidos en la 

WHRUtD�QHRFOiVLFD�� HVWD�~OWLPD�DUJXPHQWD�TXH� ODV� DVLJQDFLRQHV�TXH� UHVXOWDQ�GHO�
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HTXLOLEULR�JHQHUDO�FRPSHWLWLYR�VRQ�GH�SOHQR�HPSOHR�\�VRFLDOPHQWH�HÀFLHQWHV��(Q�

FRQVHFXHQFLD��SDUD�HVWD�WHRUtD��ODV�DVLJQDFLRQHV�LQHÀFLHQWHV�QR�VRQ�UHVXOWDGR�GHO�

PHUFDGR��VLQR�TXH�HVWDV�VRQ�FRQVHFXHQFLD�GH�ULJLGHFHV�SURYRFDGRV�SRU�DJHQWHV�R�

LQVWLWXFLRQHV�TXH�LQWHUÀHUHQ�FRQ�HO�OLEUH�IXQFLRQDPLHQWR�GH�ORV�PHUFDGRV�

Los resultados diametralmente opuestos entre la TIMT�\�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��

SHVH�D�FRPSDUWLU�HO�ODERUDWRULR�PHWRGROyJLFR��VH�UHSURGXFHQ�HQ�VXV�UHVSHFWLYDV�

WHRUtDV�GH�ORV�VDODULRV�\�OD�GLVWULEXFLyQ��0LHQWUDV�TXH�HQ�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD�HO�

WUDEDMR�HV�UHPXQHUDGR�FRQIRUPH�D�VX�SURGXFWLYLGDG�\�OD�JDQDQFLD�HV�UHVXOWDGR�GH�

OD�WHFQRORJtD�YLJHQWH��WDO�FRPR�VH�HVWXGLR�HQ�HO�FDStWXOR�DQWHULRU��(Q�OD�TIMT��VH�

DUJXPHQWD�TXH��SHVH�D�OD�H[LVWHQFLD�GH�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD��HO�VDODULR�QR�HTXLYDOH�

D�OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�GHO�WUDEDMR��SRU�OR�TXH�HO�WUDEDMDGRU�QR�HV�UHWULEXLGR�

FRQ�IRUPH�D�VX�DSRUWH�D�OD�SURGXFFLyQ��(O�VDODULR�HV�OD�YDULDEOH�TXH�GHWHUPLQD�OD�

SDUWLFLSDFLyQ�GHO�WUDEDMDGRU�HQ�HO�SURGXFWR�VRFLDO��SRU�OR�TXH�VH�WUDWD�HQ�HVFpQLFD�

GH� XQD� YDULDEOH� TXH� GLVWULEX\H� HO� LQJUHVR� HQWUH� WUDEDMDGRUHV� \� FDSLWDOLVWDV��$�

GLIHUHQFLD�GH�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��OD�JDQDQFLD�QR�VXUJH�GH�OD�WHFQRORJtD�VLQR�GHO�

WUDEDMR�QR�SDJDGR��HV�GHFLU��GH�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�OR�TXH�HO�WUDEDMDGRU�SURGXFH�\�OR�

TXH�VH�OH�UHWULEX\H��)LQDOPHQWH��VH�DQDOL]D�OD�UHODFLyQ�HQWUH�HO�VDODULR�\�OD�JDQDQFLD�

HQ�HVWH�PDUFR�DQDOtWLFR��VH�PXHVWUD�TXH�XQ�DXPHQWR�HQ�HO�VDODULR�UHDO�SXHGH�KDFHU�

FUHFHU�OD�PDVD�GH�JDQDQFLD��DXQTXH�GLVPLQX\D�OD�WDVD��

&RQ� OD� ÀQDOLGDG� GH� H[SRQHU� OD� UHODFLyQ� HQWUH� HO� VDODULRV� \� OD� JDQDQFLD� HQ�

el marco analítico de la TIMT��HVWH�FDStWXOR�VH�GLYLGH�HQ�FLQFR�DSDUWDGRV��HQ�HO�

SULPHUR� VH� H[SRQHQ� ODV� WHRUtDV� GHO� SURGXFWRU� \� FRQVXPLGRU� SURSLD� GH� OD�TIMT��

VH�PXHVWUD�TXH�ODV�GHFLVLRQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�WUDEDMR�VRQ�LQGHSHQGLHQWHV�

GHO� VDODULR� UHDO�� (Q� HO� VHJXQGR� DSDUWDGR�� VH� DQDOL]D� HO� HTXLOLEULR� JHQHUDO� SDUD�

mostrar que el mercado de trabajo no es una categoría valida para analizar los 

GHWHUPLQDQWHV�GHO�QLYHO�GH�HPSOHR�\�HO�VDODULR�UHDO��(Q�HO� WHUFHUR�VH�HVWXGLD� OD�



���

IRUPD�HQ�TXH�VH�GHWHUPLQD�HO�VDODULR�UHDO�\�OD�JDQDQFLD��(Q�HO�FXDUWR�VH�GLVFXWH�

OD�UHODFLyQ�VDODULR�JDQDQFLD�\�VDODULR�WDVD�GH�JDQDQFLD��ÀQDOPHQWH�VH�RIUHFHQ�ODV�

FRQVLGHUDFLRQHV�ÀQDOHV�GH�HVWH�FDStWXOR��$�OR�ODUJR�GHO�FDStWXOR�DVXPLUHPRV�TXH�

H[LVWH�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD��D�PHQRV�TXH�H[SOtFLWDPHQWH�VH�GLJD�OR�FRQWUDULR�

Teoría del productor y del consumidor

(Q�HVWH�DSDUWDGR�VH�HVWXGLDUiQ�ODV�WHRUtDV�GHO�FRQVXPLGRU�\�GHO�SURGXFWRU��SURSLDV�

de la TIMT��6XSRQGUHPRV�TXH�VROR�KD\�XQ�SHULRGR�HQ�HO� WLHPSR��XQ�VROR�IDFWRU�

SURGXFWLYR��HO�WUDEDMR��HV�XQD�HFRQRPtD�FHUUDGD�\�VLQ�JRELHUQR��(Q�HVWD�HFRQRPtD�

KD\�XQ�Q~PHUR�PX\�JUDQGH��SHUR�ÀQLWR��GH�FRQVXPLGRUHV�\�SURGXFWRUHV��7RGRV�

\� FDGD� XQR� GH� ORV� FRQVXPLGRUHV� FRPSDUWHQ� HO� PLVPR� FRQMXQWR� GH� JXVWRV� \�

SUHIHUHQFLDV�� SRU� OR� TXH� OD� IXQFLyQ� GH� XWLOLGDG� GH� XQR� FXDOTXLHUD� GH� HOORV� QR�

HV�PiV�TXH�XQD� WUDQVIRUPDFLyQ�PRQyWRQD�GH� WRGRV� ORV�GHPiV��/R�DQWHULRU�QRV�

SHUPLWH� WUDEDMDU�EDMR�OD�KLSyWHVLV�GH�XQ�FRQVXPLGRU�UHSUHVHQWDWLYR��'H�PDQHUD�

DQiORJD�D�ORV�FRQVXPLGRUHV��WRGRV�\�FDGD�XQR�GH�ORV�SURGXFWRUHV�WLHQHQ�HO�PLVPR�

FRQMXQWR�WHFQROyJLFR��HV�GHFLU��WLHQHQ�OD�PLVPD�IXQFLyQ�GH�SURGXFFLyQ��SRU�OR�TXH�

HV�SRVLEOH�WUDEDMDU�FRQ�HO�SURGXFWRU�UHSUHVHQWDWLYR�

Asumiremos que los derechos de propiedad sobre las empresas se obtienen 

PHGLDQWH�OD�SDUWLFLSDFLyQ�SURGXFWLYD�HQ�HVWD��(V�GHFLU��ODV�HPSUHVDV�VRQ�SURSLHGDG�

GH�ORV�FRQVXPLGRUHV�TXH�WUDEDMDQ�HQ�HOODV��\�VLHPSUH�TXH�DSDUH]FD�HO�GHVHPSOHR��

ORV�FRQVXPLGRUHV�TXH�OR�SDGHFHQ�SHUGHUiQ�VX�GHUHFKR�VREUH�ODV�HPSUHVDV��

Teoría del consumidor

$O� LJXDO� TXH� HQ� OD� WHRUtD� QHRFOiVLFD�� VH� DVXPLUi� TXH� ORV� FRQVXPLGRUHV� VRQ�

UDFLRQDOHV��SRU�OR�TXH�HVWRV�GHVHDQ�PD[LPL]DU�VXV�JXVWRV�\�SUHIHUHQFLDV��ORV�FXDOHV�

VH�IRUPDOL]DQ�D�SDUWLU�GH�OD�IXQFLyQ�GH�XWLOLGDG��\�UHFRQRFHQ�FRPR�UHVWULFFLyQ�VX�



���

LQJUHVR��&RQ� OD� ÀQDOLGDG� GH� IDFLOLWDU� OD� FRQWUDVWDFLyQ� HQWUH� OD� TIMT� \� OD� WHRUtD�

QHRFOiVLFD�� DVXPLUHPRV� OD� IXQFLyQ� GH� XWLOLGDG� SURSXHVWD� HQ� HO� FDStWXOR�V para 

IRUPDOL]DU�OD�FRQGXFWD�UDFLRQDO�GHO�FRQVXPLGRU��DVt�HVWD�VH�SXHGH�UHSUHVHQWDU�D�

SDUWLU�GHO�VLJXLHQWH�HMHUFLFLR�GH�PD[LPL]DFLyQ�

���

La nomenclatura utilizada en este capítulo es análoga a la de los capítulos 

SUHYLRV��ODV�QXHYDV�YDULDEOHV�VHUiQ�GHÀQLGDV�RSRUWXQDPHQWH��DVt�� � �HV�OD�WDVD�

GH�JDQDQFLD��/D�VROXFLyQ�GHO�HMHUFLFLR�DUURMD�TXH�OD�GHPDQGD�GH�SURGXFWR�\�RIHUWD�

GH�WUDEDMR�VRQ��UHVSHFWLYDPHQWH�

���

���

/DV�HFXDFLRQHV� ����\� ���� VRQ� UHVSHFWLYDPHQWH� OD�GHPDQGD�GH�SURGXFWR�\� OD�

RIHUWD�GH�WUDEDMR��/D�SULPHUD�PXHVWUD�TXp�SDUWH�GHO�LQJUHVR�GHVWLQD�HO�FRQVXPLGRU�

SDUD�ÀQDQFLDU� VX� FRQVXPR�� HVWD� HV� DQiORJD�D� OD�TXH� VH�REWLHQH�HQ� OD� WUDGLFLyQ�

QHRFOiVLFD��/D�VHJXQGD�PXHVWUD�TXH�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�HV� LQHOiVWLFD�DO�VDODULR�

UHDO��HV�GHFLU��ORV�WUDEDMDGRUHV�HVWiQ�GLVSXHVWRV�D�WUDEDMDU�FXDOTXLHUD�VHD�HO�VDODULR��

La razón de esto es que todos sus ingresos dependen de que sean contratados 

SRU�ODV�HPSUHVDV�SDUD�WUDEDMDU��HQ�FRQVHFXHQFLD�VL�HO�FRQVXPLGRU�QR�WUDEDMD�QR�

WHQGUtD�LQJUHVRV�SDUD�ÀQDQFLDU�VX�FRQVXPR��SRU�WDQWR��PRULUtD�GH�LQDQLFLyQ��(VWH�



���

UHVXOWDGR�HV�FRQJUXHQWH�FRQ�HO�SURSLR�GH�OD�WUDGLFLyQ�QHRFOiVLFD��VLHPSUH�TXH�VH�

DVXPD�TXH�HO�WUDEDMDGRU�QR�SRVHH�LQJUHVRV�QR�VDODULDOHV��

7HRUtD�GHO�SURGXFWRU
En el marco analítico de la TIMT se postula que el productor racional es aquel 

TXH� EXVFD� OD�Pi[LPD� WDVD� GH� JDQDQFLD� VXMHWR� D� VX� UHVWULFFLyQ� WHFQROyJLFD��(Q�

FRQVHFXHQFLD�� OD� FRQGXFWD� UDFLRQDO� GHO� SURGXFWRU� VH� IRUPDOL]D� PHGLDQWH� HO�

VLJXLHQWH�HMHUFLFLR�GH�PD[LPL]DFLyQ�

� � � � � � � ����

/D� H[SUHVLyQ� ���� PXHVWUD� OD� PDQHUD� HQ� TXH� VH� IRUPDOL]D� HO� D[LRPD� GH�

UDFLRQDOLGDG�HQ�OD�WHRUtD�GHO�SURGXFWRU��HQ�HO�HVTXHPD�DQDOtWLFR�GH�OD�TIMT��([LVWHQ�

GRV�FDUDFWHUtVWLFDV�EiVLFDV��OD�SULPHUD�HV�TXH��D�GLIHUHQFLD�GH�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��

en la TIMT�VH�PD[LPL]D�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�QR�OD�PDVD��/D�VHJXQGD�HV�TXH�HQ�OD�

TIMT�VH�SRVWXOD�TXH�H[LVWHQ�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�SRVLWLYRV��/
���HVWRV�PXHVWUDQ�

HO�WUDEDMR�PtQLPR�QHFHVDULR�SDUD�SURGXFLU�XQD�XQLGDG�SRVLWLYD�GH�SURGXFWR�

/D�LGHD�GH�TXH�ODV�HPSUHVDV�RULHQWDQ�VXV�GHFLVLRQHV�SDUD�JDUDQWL]DU�OD�Pi[LPD�

WDVD�GH�JDQDQFLD�QR�HV�QXHYD��HVWD�VH�HQFXHQWUD�SUHVHQWH�HQ�ORV�FOiVLFRV�\�HQ�0DU[��

3DUD�HOORV�ORV�FDSLWDOLVWDV�GLVFULPLQDQ�GLVWLQWDV�RSFLRQHV�GH�LQYHUVLyQ�GH�DFXHUGR�

FRQ� VX� WDVD� GH� JDQDQFLD�� 3RU� RWUD� SDUWH�� 1RULHJD� ������� \� 9HOi]TXH]� �������

GHPXHVWUDQ�TXH��SDUD�XQD�PLVPD�FDQWLGDG�GH�LQVXPRV�\�SUHFLRV��OD�PD[LPL]DFLyQ�

GH� OD� WDVD� GH� JDQDQFLD� JHQHUD�PD\RU� JDQDQFLD� TXH� VL� VH�PD[LPL]DUi� OD�PDVD��

siempre que se permita a la empresa desagregar la producción en tantas unidades 
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FRPR�UHTXLHUD��3RU�OR�TXH��EDMR�HVWDV�FLUFXQVWDQFLDV��VL�HO�SURGXFWRU�PD[LPL]DUi�

OD�PDVD�GH�JDQDQFLD��HQWRQFHV�DFWXDUtD�LQHÀFLHQWHPHQWH��\D�TXH�DO�PD[LPL]DU�OD�

WDVD�SRGUtD�JDQDU�PiV��

/D� VHJXQGD� FDUDFWHUtVWLFD� GH� OD� PDQHUD� HQ� TXH� VH� IRUPDOL]D� HO� D[LRPD� GH�

racionalidad en la teoría del productor de la TIMT� HV� TXH� SRVWXOD� OD� H[LVWHQFLD�

de costos de organización positivos�� � � � �� HVWRV� PXHVWUDQ� HO� WUDEDMR� PtQLPR�

QHFHVDULR�SDUD�SURGXFLU�XQD�XQLGDG�SRVLWLYD�GH�SURGXFWR��(V�GHFLU��D�GLIHUHQFLD�

GH� OD� WHRUtD�QHRFOiVLFD��QR� WRGD�FDQWLGDG�SRVLWLYD�GH� WUDEDMR� HVWi� DVRFLDGD�FRQ�

SURGXFWR�SRVLWLYR��VLQR�TXH�H[LVWH�XQD�FDQWLGDG�GH�WUDEDMR�GHVWLQDGD�D�RUJDQL]DU�

OD�SURGXFFLyQ�\�FX\D�SUHVHQFLD�QR�LPSOLFD�SURGXFWR�SRVLWLYR��7RGD�FDQWLGDG�GH�

WUDEDMR�SRU�HQFLPD�GH�HVWD��HVWi�DVRFLDGD�D�SURGXFWR�SRVLWLYR�

La presencia de costos de organización positivos implica que en la TIMT se 

GLVWLQJXH� HQWUH� LQJHQLHUtD� \� RUJDQL]DFLyQ�� /D� SULPHUD� HVWi� SDUDPpWULFDPHQWH�

GHÀQLGD�� PLHQWUDV� TXH� OD� RUJDQL]DFLyQ� GHSHQGH� GHO� WDPDxR� GHO� PHUFDGR�� SRU�

OR�TXH� HV�SOHQDPHQWH�ÁH[LEOH�� SHVH� D�TXH� HO� SURGXFWRU� LQGLYLGXDO�� WRPDGRU�GH�

SUHFLRV��OD�FRQVLGHUH�XQ�GDWR�

/RV� FRVWRV� GH� RUJDQL]DFLyQ� WLHQHQ� XQD� UHODFLyQ� GLUHFWD� FRQ� HO� WDPDxR� GHO�

PHUFDGR�� HQWUH�PiV�JUDQGH� VHD� HO�PHUFDGR��PD\RU� VHUiQ� HVWRV�� HV� GHFLU�� HQWUH�

PiV�WUDQVDFFLRQHV�WHQJD�TXH�VDWLVIDFHU�OD�HPSUHVD��PD\RU�RUJDQL]DFLyQ�QHFHVLWDUi�

SDUD�VDWLVIDFHU�VXV�FRQWUDWRV��3RU�HOOR��ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�VRQ�SOHQDPHQWH�

ÁH[LEOHV�GHELGR�D�TXH�VH�DMXVWDQ�D�ORV�FDPELRV�HQ�HO�WDPDxR�GHO�PHUFDGR�

�� � (Q� 5RGUtJXH]� ������� VH� PXHVWUD� TXH� VLHPSUH� TXH� VH� DVXPD� XQD� IXQFLyQ� GH� SURGXFFLyQ�
SROLQyPLFD�GH�WHUFHU�JUDGR�HV�SRVLEOH�SUHVFLQGLU�GH�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�\�D~Q�DVt�PRVWUDU�TXH�
OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�QR�GHSHQGH�GHO�VDODULR�UHDO��1R�REVWDQWH��HQ�HVWD�LQYHVWLJDFLyQ�VH�DFHSWD�D�
la hipótesis de costos de organización positivos como un postulado imprescindible para formalizar 
FRUUHFWDPHQWH�HO�D[LRPD�GH�UDFLRQDOLGDG�HQ�OD�WHRUtD�GHO�SURGXFWRU��GHQWUR�GHO�PDUFR�DQDOtWLFR�GH�
la TIMT



���

&RQ�EDVH�HQ�����VH�REWLHQH�TXH�ODV�FRQGLFLRQHV�GH�HTXLOLEULR�GHO�SURGXFWRU�VRQ�

� � � � � � � � � ���

� � � � � � � � � ���

/D�HFXDFLyQ�����PXHVWUD�TXH�HO�SURGXFWRU�PD[LPL]D�FXDQGR�OD�SURGXFWLYLGDG�

PDUJLQDO�GHO�WUDEDMR�HV�LJXDO�DO�SURGXFWR�PHGLR��HV�GHFLU��FXDQGR�OD�HODVWLFLGDG�

WUDEDMR�²�SURGXFFLyQ�HV�LJXDO�D�OD�XQLGDG��/D�HFXDFLyQ�����VLPSOHPHQWH�PXHVWUD�

TXH�HO�SURGXFWRU�UHVSHWD�VX�UHVWULFFLyQ�WHFQROyJLFD�\�SURGXFH�HQ�OD�IURQWHUD�GH�

SRVLELOLGDGHV�WHFQROyJLFDV�

Es importante resaltar tres características de las condiciones de equilibrio 

GHO�SURGXFWRU��OD�SULPHUD�HV�TXH�OD�LJXDOGDG�VDODULR²SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�GHO�

WUDEDMR�QR�VH�VDWLVIDFH��HVWR�WLHQH�GRV�LPSOLFDFLRQHV��OD�SULPHUD�HV�TXH�UHODFLyQ�

LQYHUVD�HQWUH�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�\�VDODULR�UHDO��SURSLD�GH�OD�WUDGLFLyQ�QHRFOiVLFD��

QR�VH�YHULÀFD��OD�VHJXQGD�HV�TXH�QR�VH�UHPXQHUD�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�FRQIRUPH�D�

VX� DSRUWH� D� OD� SURGXFFLyQ��PiV� DGHODQWH� FXDQGR� HVWXGLHPRV� ORV� GHWHUPLQDQWHV�

GHO� VDODULR� \� OD� JDQDQFLD� SURIXQGL]DUHPRV� HQ� HVWD� LPSOLFDFLyQ�� /D� VHJXQGD�

característica es que el salario real no aparece en las condiciones de equilibrio del 

SURGXFWRU��$Vt��ORV�SURGXFWRUHV�GHPDQGDQ�WUDEDMR�LQGHSHQGLHQWHPHQWH�GHO�VDODULR�

UHDO��OXHJR�HQWRQFHV�ORV�SURGXFWRUHV�QR�UHFRQRFHQ�DO�VDODULR�UHDO�FRPR�HO�SUHFLR�

FRQ�EDVH�HQ�HO�FXDO�WRPDU�VXV�GHFLVLRQHV�GH�FXiQWR�WUDEDMR�GHPDQGDU��/D�WHUFHUD�

característica es la presencia de los costos de organización en las condiciones de 

HTXLOLEUR��OR�TXH�LPSOLFD�TXH�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�HV�IXQFLyQ�GH�HVWRV�

$�SDUWLU�GH�OD�HFXDFLyQ�����VH�REWLHQH�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��OD�FXDO�HV�



���

� � � � � � � � � ���

/D� H[SUHVLyQ� ���� HV� OD� GHPDQGD� GH� WUDEDMR�� OD� FXDO� HV� LQGHSHQGLHQWH� GHO�

VDODULR� UHDO�� 3RU� OR� TXH�� ORV� SURGXFWRUHV� GHFLGHQ� FXiQWR� WUDEDMR� GHPDQGDU�

LQGHSHQGLHQWHPHQWH�GHO�VDODULR�UHDO��/D�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�HV�IXQFLyQ�SRVLWLYD�

GH�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ��DVt��HQWUH�PD\RU�VHDQ�HVWRV�PiV�WUDEDMR�GHPDQGDUDQ�

ORV� HPSUHVDULRV��8Q� DQiOLVLV�PiV� GHWDOODGR� GH� OD� GHPDQGD� GH� WUDEDMR� UHTXLHUH�

VROXFLRQDU�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�

$GHODQWDQGR�UHVXOWDGRV��VH�WLHQH�TXH�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�VRQ�IXQFLyQ�

SRVLWLYD�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��D�VX�YH]��OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�HVWi�GHWHUPLQDGD�

SRU�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ��OR�FXDO�LPSOLFD�TXH�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�HVWi�

GHWHUPLQDGD�SRU�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�

6XVWLWX\HQGR�����HQ�����VH�REWLHQH�OD�RIHUWD�GH�SURGXFWR

� � � � � �� � � � ���

/D� H[SUHVLyQ� ����PXHVWUD� OD� RIHUWD� GH� SURGXFWR�� OD� FXDO� HVWi� HQ� IXQFLyQ� GH�

ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ��$O�LJXDO�TXH�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��XQ�DQiOLVLV�PiV�

GHWDOODGR�GH�OD�RIHUWD�GH�SURGXFWR�UHTXLHUH�VROXFLRQDU�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�

(TXLOLEULR�JHQHUDO�
3DUD�DQDOL]DU�HO�PRGHOR�HQ�HTXLOLEULR�JHQHUDO�HV�QHFHVDULR�KDFHU�XQD�GHÀQLFLyQ�

FODUD�\�SUHFLVD�GHO�FRQFHSWR�GH�GHPDQGD�HIHFWLYD��/D�GHPDQGD�HIHFWLYD�VRQ�WRGRV�

DTXHOORV�SODQHV�GH�GHPDQGD�TXH� VRQ�ÀQDQFLDEOHV��$�GLIHUHQFLD�GH� OD�GHPDQGD�

SODQHDGD�OD�FXDO�HVWi�HQ�IXQFLyQ�GH�ORV�LQJUHVRV�VDODULDOHV�SODQHDGRV��OD�GHPDQGD�

HIHFWLYD�HVWi�GHWHUPLQDGD�SRU�ORV�LQJUHVRV�VDODULDOHV�REWHQLGRV��(VWR�LPSOLFD�TXH�



���

ORV� SODQHV� GH� GHPDQGD� HVWiQ� HQ� IXQFLyQ� GH� OD� RIHUWD� GH� WUDEDMR��PLHQWUDV� TXH�

la demanda efectiva está en función de la cantidad de trabajo que los hogares 

ORJUDURQ�TXH�VH�HPSOHH�\�UHPXQHUH�SRU�ODV�HPSUHVDV��HV�GHFLU��HVWi�GHWHUPLQDGR�

SRU�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��3RU�HOOR��VROR�HQ�SOHQR�HPSOHR�OD�GHPDQGD�SODQHDGD�

FRLQFLGH�FRQ�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�

&RQ�EDVH�HQ�OR�DQWHULRU��OD�GHPDQGD�SODQHDGD�VH�SXHGH�REWHQHU�GH�VXVWLWXLU�OD�

HFXDFLyQ�����HQ�OD������WDO�TXH�

    
� � � � � ����

La demanda efectiva solo se diferencia de la demanda planeada por que la 

primera está en función del trabajo que las familias logran que las empresas 

HPSOHHQ�\�UHPXQHUHQ��DVt�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�� � HV��

    
� � � � � ����

Adviértase que el principal resultado de la TIMT es que el equilibrio general 

HV�FRPSDWLEOH� WDQWR�FRQ�HO�SOHQR�HPSOHR�FRPR�FRQ�HO�GHVHPSOHR� LQYROXQWDULR��

OR�DQWHULRU�FRQVWLWX\H�XQD�DSDUHQWH�YLRODFLyQ�D�OD�OH\�GH�:DOUDV��/D�LPSRUWDQFLD�

GH�HVWD� OH\�HV�TXH�JDUDQWL]D� OD�FRQVLVWHQFLD�FRQWDEOH�GHO�VLVWHPD�SRU� OR�TXH�VX�

YLRODFLyQ�LPSOLFD�TXH�DO�PHQRV�XQ�DJHQWH�QR�UHVSHWD�VX�UHVWULFFLyQ�SUHVXSXHVWDO��

3RU�HOOR��DQWHV�GH�DQDOL]DU�HO�HTXLOLEULR�JHQHUDO�VH�HVWXGLDUi�OD�FRQWDELOLGDG�GHO�

VLVWHPD��SDUD�PRVWUDU�TXH�OD�DSDUHQWH�YLRODFLyQ�GH�OD�OH\�GH�:DOUDV�QR�LPSOLFD�

LQFRQVLVWHQFLDV�FRQWDEOHV�DO�LQWHULRU�GH�HVWH�SODQWHDPLHQWR�WHyULFR�

3DUD� DQDOL]DU� OD� FRQWDELOLGDG� GHO� VLVWHPD�� HV� QHFHVDULR� KDFHU� OD� GLIHUHQFLD�

HQWUH�ORV�LQJUHVRV�\�JDVWRV�SODQHDGRV�FRQ�ORV�LQJUHVRV�\�JDVWRV�UHDOL]DGRV��/RV�



���

SULPHURV�HVWiQ�HQ�IXQFLyQ�GH�ORV�LQJUHVRV�VDODULDOHV�SODQHDGRV��PLHQWUDV�TXH�ORV�

VHJXQGRV�HVWiQ�HQ�IXQFLyQ�GH� ORV� LQJUHVRV�VDODULDOHV�REWHQLGRV��/RV� LQJUHVRV�\�

gastos realizados de los consumidores son:

� � � � � � � � � ����

'HO� ODGR� L]TXLHUGR�GH� OD�HFXDFLyQ������HVWiQ� ORV� LQJUHVRV�VDODULDOHV�TXH� ORV�

consumidores obtuvieron por la cantidad de trabajo que lograron que se ocupara 

\�UHPXQHUDUD�SRU�ODV�HPSUHVDV��'HO�ODGR�GHUHFKR�HVWi�HO�YDORU�GH�ORV�SODQHV�GH�

GHPDQGD�ÀQDQFLDEOHV��HV�GHFLU��HO�YDORU�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��/RV�LQJUHVRV�\�

los gastos realizados por las empresas son:

� � � � � � � � � ����

'HO�ODGR�L]TXLHUGR�GH�OD�HFXDFLyQ������HVWiQ�ORV�HJUHVRV�GH�ODV�HPSUHVDV��ORV�

FXDOHV�HTXLYDOHQ�DO�SDJR�TXH�VH�UHDOL]y�DO�IDFWRU�WUDEDMR��'HO�ODGR�GHUHFKR�HVWiQ�

VXV�LQJUHVRV��HV�GHFLU��HO�YDORU�GH�OD�YHQWD�GH�VX�SURGXFWR��5HVWDQGR������D�������

se obtiene:

� � � � � � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������HV�OD�OH\�GH�:DOUDV�PRGLÀFDGD��OD�FXDO�PXHVWUD�TXH�OD�VXPD�

HQ�YDORU�GH�ODV�GHPDQGDV�H[FHGHQWHV�HV�FHUR��3HUR�D�GLIHUHQFLD�GH�OD�OH\�GH�:DOUDV�

SURSLD�GH�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��HQ�OD�TIMT�OD�GHPDQGD�H[FHGHQWH�VH�GHÀQH�FRPR�OD�

GLIHUHQFLD�HQWUH�ORV�SODQHV�GH�GHPDQGD�ÀQDQFLDEOHV�PHQRV�ORV�SODQHV�GH�RIHUWD��

/D�OH\�GH�:DOUDV�PRGLÀFDGD�LPSOLFD�TXH��SDUD�WRGR�SUHFLR�SRVLWLYR��HO�HTXLOLEULR�



���

HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV�HV�SHUSHWXR��VLQ�LPSRUWDU�FXiO�VHD�HO�QLYHO�GH�HPSOHR��

3RU�OR�TXH��HO�SULQFLSDO�UHVXOWDGR�GH�OD�TIMT�HV�FRQWDEOHPHQWH�FRKHUHQWH��HV�GHFLU��

H[LVWH� FRKHUHQFLD� FRQWDEOH� HQ� OD� DÀUPDFLyQ� GH� TXH� HO� HTXLOLEULR� FRPSHWLWLYR�

es plenamente compatible tanto con el pleno empleo como con el desempleo 

LQYROXQWDULR�

Adviértase que el equilibrio en la TIMT implica que el mercado de bienes se 

YDFtD�GHELGR�D�TXH�OD�SURGXFFLyQ�VH�DMXVWD�VLVWHPiWLFDPHQWH�D�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��

6LQ�HPEDUJR��HQ�OD�PHGLGD�HQ�TXH�OD�GHPDQGD�SODQHDGD�VHD�PD\RU�D�OD�GHPDQGD�

HIHFWLYD��HO�HTXLOLEULR�HQ�OD�TIMT�HV�XQ�GHVHTXLOLEULR�HQ�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��3RU�OR�

TXH�ORV�UHVXOWDGRV�KDELWXDOHV�GH�OD�OH\�GH�:DOUDV�VH�VRVWLHQHQ��

El equilibrio en la TIMT puede ser interpretado como un equilibrio restringido 

SRU�GHPDQGD��GRQGH� OD�KLSyWHVLV�GH�GHFLVLyQ�GXDO�GH�&ORZHU��������HV�YiOLGD��

HV� GHFLU�� SDUD� TXH� ORV� FRQVXPLGRUHV� SXHGDQ� FRPSDUDU� HV� QHFHVDULR� TXH� KD\DQ�

YHQGLGR�DQWHV��OR�FXDO�LPSOLFD�TXH�ORV�FRQVXPLGRUHV�SULPHUR�YHQGHQ�VX�IXHU]D�

GH� WUDEDMR�\�FRQ�HO� LQJUHVR�TXH�REWLHQHQ�ÀQDQFLDQ�VX�FRQVXPR��3RU� OR�TXH��DO�

LJXDO�TXH�HQ�ORV�HTXLOLEULRV�UHVWULQJLGRV�SRU�GHPDQGD��ODV�GHPDQGDV�QRFLRQDOHV�

QR�RIUHFHQ�VHxDOHV�GH�PHUFDGR��OD�~QLFD�VHxDO�GH�PHUFDGR�HV�SURSRUFLRQDGD�SRU�

OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��SHUR�D�GLIHUHQFLD�GH�HVWRV�HO�HTXLOLEULR�HQ�OD�TIMT no surge 

GH�XQ�OHQWR�DMXVWH�HQ�SUHFLRV��VLQR�SRUTXH�ODV�GHFLVLRQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�

WUDEDMR�QR�VRQ�JXLDGDV�SRU�HO�VDODULR�UHDO��XQ�SRFR�PiV�DGHODQWH�VH�DERUGDUi�HVWH�

WHPD��

(O�HTXLOLEULR�JHQHUDO�FRPSHWLWLYR�HVWi�GHÀQLGR�SRU�ODV�VLJXLHQWHV�HFXDFLRQHV�

� � � � � � � � � ����

 

� � � � � � � � ����



���

� � � � � � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������HV�HO�HTXLOLEULR�HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV��HO�FXDO�PXHVWUD�TXH�

OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�GHPDQGD�HIHFWLYD�\�QLYHO�GH�SURGXFFLyQ�HV�FHUR��/D�H[SUHVLyQ�

�����HV�HO�VHFWRU�ODERUDO��6H�GHÀQH�FRPR�VHFWRU�D�OD�FRQFXUUHQFLD�GH�RIHUHQWHV�\�

GHPDQGDQWHV��FX\DV�GHFLVLRQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�QR�HVWiQ�YLQFXODGDV�SRU�QLQJ~Q�

SUHFLR��/D�GHVLJXDOGDG�GpELO�HQ�HO�VHFWRU�ODERUDO�VH�GHEH�D�TXH�HO�HTXLOLEULR�HQ�

el mercado de bienes es plenamente compatible tanto con el pleno empleo como 

FRQ�HO�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR��/D�H[SUHVLyQ������HV�OD�OH\�GH�:DOUDV�PRGLÀFDGD��

/D�H[SUHVLyQ������HV�XQD�FRPELQDFLyQ�OLQHDO�GH�������SRU�OR�TXH�HO�HTXLOLEULR�

VH�VROXFLRQD�FRQ�EDVH�HQ�ODV�HFXDFLRQHV������\�������6XVWLWX\HQGR�����\������HQ�

������\�VXVWLWX\HQGR�����\�����HQ�������VH�REWLHQH�

� � � � � � � ����

� � � � � � � � ����

6H� LQLFLDUi� SRU� VROXFLRQDU� HO� PRGHOR� HQ� SOHQR� HPSOHR�� (Q� SOHQR� HPSOHR�

OD� H[SUHVLyQ� ����� HV�XQD� LJXDOGDG� HVWULFWD��6ROXFLRQDQGR�HQ� HVWD� ORV� FRVWRV�GH�

LQVWDODFLyQ��VH�WLHQH�

� � � � � � � � � ����

6XVWLWX\HQGR������HQ������\�FRQVLGHUDQGR�TXH�KD\�SOHQR�HPSOHR��VH�WLHQH�TXH�

� � � � ���� � � ����



���

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�ORV�SDUHV�RUGHQDGRV�GH�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�VDODULR�

UHDO� TXH� JDUDQWL]DQ� HO� SOHQR� HPSOHR�� (V� LPSRUWDQWH� UHVDOWDU� TXH� HO� VLVWHPD� VH�

FRPSRQH� GH� XQD� HFXDFLyQ� FRQ� GRV� LQFyJQLWDV�� SRU� OR� WDQWR� DOJXQD� GH� HOODV� HV�

GHWHUPLQDGD� IXHUD� GHO� VLVWHPD� GH� HFXDFLRQHV�� OR� FXDO� LPSOLFD� TXH� VH� UHVXHOYH�

IXHUD�GHO�PHUFDGR�

(V�FODUR�TXH� ORV�SURGXFWRUHV�QR�SXHGHQ�GHFLGLU�FXDQWR�JDQDU��SRU� OR�TXH� OD�

WDVD�GH�JDQDQFLD�WLHQH�TXH�VHU�UHVXOWDGR�GHO�PHUFDGR��HV�GHFLU��GH�ORV�SUHFLRV�\�

DVLJQDFLRQHV�TXH�HO�PHUFDGR�GHWHUPLQD��$Vt��HV�HO�VDODULR�UHDO�HO�TXH�HV�GHWHUPLQDGR�

IXHUD�GHO�PHUFDGR��(VWR�VH�GHEH�D�TXH�WDQWR�OD�RIHUWD�FRPR�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�

VRQ�LQGHSHQGLHQWHV�GHO�VDODULR�UHDO��HV�GHFLU��QR�YHQ�HQ�HVWH�DO�SUHFLR�TXH�JXLH�VXV�

SODQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD��(Q�FRQVHFXHQFLD��HO�VDODULR�UHDO�QR�HV�UHVXOWDGR�GHO�

OODPDGR�PHUFDGR�GH�WUDEDMR�

(Q� TXH� OD� LQWHUDFFLyQ� GH� OD� RIHUWD� \� GHPDQGD� GH� WUDEDMR� QR� VHD� VXÀFLHQWH�

SDUD�GHWHUPLQDU�HO�VDODULR�UHDO�LPSOLFD�TXH�HVWH�QR�HV�XQ�SUHFLR��(VWR�WLHQH�GRV�

FRQVHFXHQFLDV� OyJLFDV�� OD� SULPHUD� HV�TXH�QR� H[LVWH�XQ�PHUFDGR�GH� WUDEDMR��/D�

UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�XQ�PHUFDGR�HVWi�FRPSXHVWR�SRU�WUHV�HOHPHQWRV��RIHUHQWHV��

GHPDQGDQWHV�\�XQ�SUHFLR�TXH�ORV�YLQFXOH��$O�VHU�ORV�SODQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�

WUDEDMR�LQGHSHQGLHQWHV�GHO�VDODULR�UHDO��QR�H[LVWH�XQ�SUHFLR�TXH�ORV�YLQFXOH��OXHJR�

HQWRQFHV�HO� OODPDGR�´PHUFDGR�GH�WUDEDMRµ�QR�HV�XQ�PHUFDGR�VLQR�XQ�VHFWRU��HO�

VHFWRU�ODERUDO��/D�VHJXQGD�HV�TXH�HQ�ODV�HFRQRPtDV�FRPSHWLWLYDV�GHEH�GH�KDEHU�DO�

PHQRV�GRV�LQVWLWXFLRQHV���HO�PHUFDGR��\�RWUD�HQ�OD�TXH�VH�GHWHUPLQH�HO�VDODULR��(Q�

HO�VLJXLHQWH�DSDUWDGR�DERUGDUHPRV�HVWH�WHPD�

3DUD� PRVWUDU� TXH� HO� HTXLOLEULR� JHQHUDO� HV� FRPSDWLEOH� FRQ� HO� GHVHPSOHR�

LQYROXQWDULR�� EDVWD� FRQ� VXSRQHU� XQ� � � � � �� WDO� TXH� JDUDQWLFH� FRVWRV� GH�

RUJDQL]DFLyQ�LQIHULRUHV�D�ORV�GH�SOHQR�HPSOHR��&RQ�EDVH�HQ������VH�WLHQH�

�� �3RU�LQVWLWXFLyQ�VH�HQWLHQGH�DO�FRQMXQWR�GH�UHJODV�VRFLDOPHQWH�DFHSWDGDV��



���

� � � � �� � � � ����

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�GH�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR��

HV� GHFLU�� DTXHOORV� TXH� JDUDQWL]DQ� TXH� ����� VHD� XQD� GHVLJXDOGDG� HVWULFWD�� 3DUD�

distinguir los costos de organización de desempleo involuntario de los de pleno 

HPSOHR�� VH�KD� WHVWDGR�GREOHPHQWH�D� ORV�SULPHURV��$GYLpUWDVH�TXH� OD�H[SUHVLyQ�

�����LPSOLFD�TXH�

� � � � � � � � � ����

 

&RQ�EDVH�HQ������������\������VH�WLHQH�

� � � � ������ � � ����

(Q� OD� H[SUHVLyQ� ����� VH� KD� WHVWDGR� GREOHPHQWH� DO� VDODULR� \� D� OD� WDVD� GH�

ganancia para indicar que estos resultan de los costos de instalación de desempleo 

LQYROXQWDULR�� SRU� OR� TXH� VRQ� GLIHUHQWHV� DO� VDODULR� \� WDVD� GH� JDQDQFLD� GH� SOHQR�

HPSOHR��

$GYLpUWDVH�TXH�HO�ODGR�GHUHFKR�GH�OD�HFXDFLyQ������HV�HO�SURGXFWR�PHGLR��HVWH�

HV�KRPRJpQHR�GH�JUDGR�� � � �HQ�HO�QLYHO�GH�HPSOHR��HV�GHFLU��HQ�� � � � � ��

OR�FXDO�LPSOLFD�TXH�HQWUH�PHQRU�VHD�HO�QLYHO�GH�HPSOHR��PD\RU�VHUi�HO�SURGXFWR�

PHGLR�� HQ� FRQVHFXHQFLD�� ORV� SDUHV� RUGHQDGRV� GH� VDODULR� \� WDVD� GH� JDQDQFLD�

DVRFLDGDV�DO�GHVHPSOHR�VRQ�PD\RUHV�TXH�ORV�SDUHV�RUGHQDGRV�GH�VDODULR�\�WDVD�GH�

JDQDQFLD�GH�SOHQR�HPSOHR��HV�GHFLU��

����



���

/DV�H[SUHVLRQHV������\������PXHVWUDQ�TXH�HO�HTXLOLEULR�HQ�HO�PHUFDGR�GH�ELHQHV�

es plenamente compatible tanto con el pleno empleo como con el desempleo 

LQYROXQWDULR��HV�GHFLU��HV�SHUSHWXR��FRPR�\D�VH�KDEtD�PRVWUDGR�XWLOL]DQGR�OD�OH\�

de :DOUDV�PRGLÀFDGD��3RU�HOOR�HO�HTXLOLEULR�JHQHUDO�FRPSHWLWLYR�QR�JDUDQWL]D�HO�

SOHQR�HPSOHR�QL�WLHQH�SRUTXp�VHU�ySWLPR�HQ�HO�VHQWLGR�GH�3DUHWR��

3DUD� RIUHFHU� XQD� H[SOLFDFLyQ� D� HVWH� UHVXOWDGR�� WDO� TXH� SHUPLWD� HQWHQGHU� OD�

IRUPD�HQ�TXH�IXQFLRQDQ�ODV�HFRQRPtDV�PHUFDGR��HV�QHFHVDULR�UHVROYHU�ORV�FRVWRV�

GH�RUJDQL]DFLyQ��

&RQ�EDVH�D�OD�H[SUHVLyQ�������VH�WLHQH�

� � � � � � � � ����

&RQ� EDVH� HQ� OD� HFXDFLyQ� ����� VH� VDEH� TXH� � � � � � � HV� OD� GHPDQGD�

HIHFWLYD��3RU�OR�TXH��ORV�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�VRQ�XQD�IXQFLyQ�KRPRJpQHD�GH�

JUDGR�� � �GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��$Vt��HQWUH�PiV�JUDQGH�VHD�HVWD��PD\RU�VHUi�

OD�RUJDQL]DFLyQ�TXH�VH�QHFHVLWH�SDUD�SURGXFLU�OR�TXH�HO�PHUFDGR�UHTXLHUH��$Vt�ORV�

FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�VRQ�XQ�UHVXOWDGR�HQGyJHQR�\�VRQ�SOHQDPHQWH�ÁH[LEOHV��

1RULHJD��������DUJXPHQWD�TXH�OD�UHODFLyQ�GLUHFWD�HQWUH�FRVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ�

\�WDPDxR�GHO�PHUFDGR�VH�GHEH�D�TXH�HQWUH�PiV�JUDQGH�VHD�HO�PHUFDGR�PD\RU�VHUi�

HO�Q~PHUR�GH�FRQWUDWRV�D�VDWLVIDFHU��OR�FXDO�UHTXLHUH�XQD�PD\RU�RUJDQL]DFLyQ��

6XVWLWX\HQGR������HQ������\�HVWD�D�VX�YH]�HQ�����VH�WLHQH�

� � � � �� � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�TXH� OD�GHPDQGD�GH� WUDEDMR�HVWi�GHWHUPLQDGD�SRU�

OD� GHPDQGD� HIHFWLYD� \� TXH� D� PHGLGD� TXH� HVWD� ~OWLPD� DXPHQWD� ODV� HPSUHVDV�



���

GHPDQGDUDQ�PiV�WUDEDMR��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�ODV�HPSUHVDV�DMXVWDQ�VX�SURGXFFLyQ�

D�OR�TXH�HO�PHUFDGR�OHV�GHPDQGH��SRU�OR�TXH��VL�VH�LQFUHPHQWD��UHGXFH��OD�GHPDQGD�

GH� VX� SURGXFWR�� ODV� HPSUHVDV� WHQGUiQ� LQFHQWLYRV� SDUD� FRQWUDWDU� PiV� �PHQRV��

WUDEDMR�\�DMXVWDU�VX�SURGXFFLyQ�DO�DO]D��D�OD�EDMD��

(O�KHFKR�GH�TXH�ORV�HPSUHVDULRV��HQ�HMHUFLFLR�GH�VX�FRQGXFWD�UDFLRQDO��DMXVWHQ�

VX� SURGXFFLyQ� D� OD� GHPDQGD� HIHFWLYD� YLJHQWH�� LPSOLFD� TXH� HO� HTXLOLEULR� HQ� HO�

PHUFDGR�GH�ELHQHV�HV�SHUSHWXR��6LQ�HPEDUJR��QR�KD\�XQ�PHFDQLVPR�GH�PHUFDGR�

TXH�JDUDQWLFH�VLVWHPiWLFDPHQWH�XQD�GHPDQGD�HIHFWLYD�OR�VXÀFLHQWHPHQWH�JUDQGH�

FRPR� SDUD� JDUDQWL]DU� HO� SOHQR� HPSOHR�� (Q� FRQVHFXHQFLD�� HO� HTXLOLEULR� JHQHUDO�

competitivo es compatible tanto con el pleno empleo como con el desempleo 

LQYROXQWDULR�

Adviértase que para determinar el equilibrio en la TIMT es necesario conocer el 

YDORU�HO�VDODULR�UHDO��/D�IRUPD�HQ�TXH�VH�GHWHUPLQD�HVWH�VH�GLVFXWLUi�HQ�OD�VLJXLHQWH�

VHFFLyQ�

'HWHUPLQDQWHV�GHO�VDODULR�UHDO�\�OD�JDQDQFLD�
Como se argumentó en la TIMT�HO�VDODULR�QR�HV�GHWHUPLQDGR�SRU�HO�PHUFDGR��SHVH�

D�TXH�H[LVWH�FRPSHWHQFLD�SHUIHFWD��SRU�OR�TXH�QR�SXHGH�VHU�FRQVLGHUDGR�XQ�SUHFLR��

/R�FXDO�REOLJD�D�SUHJXQWDUVH�FyPR�VH�GHWHUPLQD�HO�VDODULR�UHDO�

En la TIMT��HQ�XQD�HFRQRPtD�PRQHWDULD��HO�VDODULR�UHDO�VH�GHWHUPLQD�SRU�GRV�

HOHPHQWRV�����HO�QLYHO�JHQHUDO�GH�SUHFLRV�����HO�VDODULR�QRPLQDO��(O�SULPHUR�GH�

HOORV�UHVXOWD�GH�OD�HFXDFLyQ�FXDQWLWDWLYD�GHO�GLQHUR��HO�VHJXQGR�GH�OD�QHJRFLDFLyQ�

VDODULDO��



���

'HWHUPLQDQWHV�GHO�QLYHO�JHQHUDO�GH�SUHFLRV
(Q� 1RULHJD� ������� HO� QLYHO� JHQHUDO� GH� SUHFLRV� VH� GHWHUPLQD� FRQ� EDVH� HQ� OD�

HFXDFLyQ�FXDQWLWDWLYD��OR�FXDO�LPSOLFD�TXH�HVWH�VH�DMXVWD�SDUD�JDUDQWL]DU�TXH��GDGD�

OD�YHORFLGDG�GH�FLUFXODFLyQ�GH�ORV�PHGLRV�GH�SDJR�PRQHWL]DGRV��HVWRV�SHUPLWDQ�

OD�YLDELOLGDG�GH�WRGDV�\�FDGD�XQR�GH�ODV�WUDQVDFFLRQHV��'H�DFXHUGR�D�OD�HFXDFLyQ�

cuantitativa se tiene que:

� � � � � � � � � ����

6XSRQLHQGR�TXH�OD�YHORFLGDG�GH�FLUFXODFLyQ�GHO�GLQHUR�� � �HV�LJXDO�D�XQR�\�

TXH�FDGD�XQLGDG�GH�SURGXFWR�GD�OXJDU�D�XQD�\�VROR�XQD�WUDQVDFFLyQ��HO�QXPHUR�GH�

WUDQVDFFLRQHV�VHUi�HTXLYDOHQWH�DO�YROXPHQ�GH�SURGXFWR�JHQHUDGR�HQ�HO�VLVWHPD��

HV�GHFLU��� � � ��6XSRQLHQGR�HTXLOLEULR�HQ�HO�PHUFDGR�PRQHWDULR�\�FRQVLGHUDQGR�

TXH�HO�QLYHO�GH�SURGXFFLyQ�HVWi�GHWHUPLQDGR�SRU�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��VH�WLHQH�TXH�

OD�HFXDFLyQ������VH�SXHGH�H[SUHVDU�FRPR�

� � � � � � � � � ����

&RQ�EDVH�HQ������VH�SXHGH�GHWHUPLQDU�HO�QLYHO�JHQHUDO�GH�SUHFLRV��WDO�TXH�

� � � � � � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������HV�DQiORJD�D�OD�TXH�VH�REWLHQH�GH�OD�HFXDFLyQ�FXDQWLWDWLYD�

SURSLD�GH�OD�WUDGLFLyQ�QHRFOiVLFD��6LQ�HPEDUJR��D�GLIHUHQFLD�GH�HVWD�~OWLPD��HO�QLYHO�

JHQHUDO�GH�SUHFLRV�HVWi�HQ�IXQFLyQ�GH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�\�QR�GH�OD�SURGXFFLyQ��

3RU�OR�TXH��HVWD�HV�YiOLGD�WDQWR�HQ�SOHQR�HPSOHR�FRPR�HQ�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR�



���

'HWHUPLQDQWH�GHO�VDODULR�QRPLQDO
'H�PDQHUD� DQiORJD� D�.DOHFNL�� HO� VDODULR� QRPLQDO� VH� GHWHUPLQD� D� WUDYpV� GH� XQ�

SURFHVR� GH� QHJRFLDFLyQ� HQWUH� WUDEDMDGRUHV� \� HPSUHVDV�� SHUR�� D� GLIHUHQFLD� GH�

.DOHFNL�� VH� DVXPH� FRPSHWHQFLD� SHUIHFWD�� SRU� OR� TXH� QR� KD\� QL�PRQRSROLRV� QL�

VLQGLFDWRV��$Vt�� HQ� OD� 7,07� OD� QHJRFLDFLyQ� VDODULDO� VH� GD� HQWUH� HO� WUDEDMDGRU�

LQGLYLGXDO�\�OD�HPSUHVD��/RV�WUDEDMDGRUHV�VRQ�RIHUHQWHV�GH�WUDEDMR�\�ODV�HPSUHVDV�

GHPDQGDQWHV��VLQ�HPEDUJR��VH�KD�DÀUPDGR�TXH�HO�VDODULR�QR�VH�GHWHUPLQD�SRU�OD�

LQWHUDFFLyQ�GH�RIHUWD�\�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��HQWRQFHV�¢TXp�GLIHUHQFLD�H[LVWH�HQWUH�

XQ�SURFHVR�GH�PHUFDGR�\�XQR�GH�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO"�3DUD�H[SOLFDU�OD�GLIHUHQFLD�

TXH�H[LVWH��HQ�OD�TIMT��HQWUH�XQ�SURFHVR�GH�PHUFDGR�\�XQR�GH�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO��

SURFHGHUHPRV�D�H[SOLFDU�FDGD�XQR�SDUD�OXHJR�FRQWUDVWDUORV�

6DODULR�GH�PHUFDGR
(Q�OD�WUDGLFLyQ�QHRFOiVLFD��ORV�SUHFLRV�\�ODV�DVLJQDFLRQHV�VRQ�ORV�GRV�UHVXOWDGRV�

IXQGDPHQWDOHV� GHO�PHUFDGR��$Vt�� FXDQGR� HO� VDODULR� UHDO� HV� GHWHUPLQDGR� SRU� HO�

PHUFDGR�� OD� FRQÁXHQFLD� HQWUH� RIHUHQWHV� \� GHPDQGDQWHV� GH� WUDEDMR� GHWHUPLQDQ�

WDQWR�HO�VDODULR�UHDO�FRPR�HO�QLYHO�GH�HPSOHR��$QDOLFHPRV�D�GHWDOOH�FyPR�HV�HVWH�

proceso para ello supongamos que los trabajadores deciden cuánto trabajo ofertar 

FRQ�EDVH�HQ�HO�VDODULR�UHDO��WDO�TXH�D�PHGLGD�TXH�HVWH�DXPHQWD��ORV�WUDEDMDGRUHV�

LQFUHPHQWDUiQ�VX�RIHUWD�GH�WUDEDMR��SHUR�D�PHGLGD�TXH�HVWH�GLVPLQX\D��UHGXFLUiQ�

VX�RIHUWD��3RU�VX�SDUWH��ODV�HPSUHVDV�GHFLGHQ�FXiQWR�WUDEDMR�GHPDQGDU�D�SDUWLU�GHO�

VDODULR�UHDO��VLHPSUH�TXH�HVWH�VXED��GLVPLQXLUiQ�VX�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��SHUR�VL�HVWH�

VH�UHGXFH��HQWRQFHV�DXPHQWDUiQ�VX�GHPDQGD��$QDOLFHPRV�DKRUD�OD�GHWHUPLQDFLyQ�

GHO�VDODULR�\�HO�QLYHO�GH�HPSOHR�HQ�GRV�HVFHQDULRV�



���

��� 6L�HO�VDODULR�HV�WDO�TXH�ODV�HPSUHVDV�GHPDQGD�PiV�WUDEDMR�TXH�HO�TXH�ORV�

WUDEDMDGRUHV�RIHUWDQ��HQWRQFHV�SDUD�PRWLYDU�D� ORV� WUDEDMDGRUHV�D�RIHUWDU�PiV�

WUDEDMR��ODV�HPSUHVDV�SDJDUDQ�PD\RUHV�VDODULRV��OR�FXDO�LQFUHPHQWDUi�OD�RIHUWD�

GH�WUDEDMR��SHUR�GLVPLQXLUi�VX�GHPDQGD�KDVWD�TXH�DPEDV�FRLQFLGDQ��

��� Cuando el salario real es tal que los trabajadores ofertan más trabajo que 

HO� TXH� ODV� HPSUHVDV� GHPDQGDQ�� HQWRQFHV� HO� VDODULR� GLVPLQXLUi� SXHV� KDEUi�

WUDEDMDGRUHV� GLVSXHVWRV� D� WUDEDMDU� D� XQ� VDODULR�PHQRU� DO� YLJHQWH�� HO� PHQRU�

VDODULR�UHDO�DXPHQWDUi�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR��SHUR�UHGXFLUi�OD�RIHUWD��(O�VDODULR�

GLVPLQXLUi�KDVWD�TXH�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR�LJXDOH�D�OD�GHPDQGD�

1HJRFLDFLyQ�VDODULDO
&RQ�OD�ÀQDOLGDG�GH�IDFLOLWDU�HO�DQiOLVLV��DVXPLUHPRV�TXH�HO�QLYHO�JHQHUDO�GH�SUHFLRV�

HVWi�GDGR�\�HV�FRQRFLGR�SRU�WRGRV��SRU�OR�TXH�OD�QHJRFLDFLyQ�GHO�VDODULR�QRPLQDO�

FRQOOHYD� OD� GHWHUPLQDFLyQ�GHO� VDODULR� UHDO��(Q� OD�TIMT�� OD� RIHUWD�\�GHPDQGD�GH�

WUDEDMR� VRQ� LQGHSHQGLHQWHV� GHO� VDODULR� UHDO�� HV� GHFLU�� QL� ORV� WUDEDMDGRUHV� QL� ODV�

HPSUHVDV� YHQ� DO� VDODULR� UHDO� FRPR�HO� SUHFLR� TXH�JXLH� VXV� SODQHV� GH� FRPSUD�\�

YHQWD��(QWRQFHV�¢FyPR�VH�GHWHUPLQDQ�ORV�SODQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�WUDEDMR"�

Las empresas determinan cuánto trabajo comprar con base en la demanda 

HIHFWLYD��6LHPSUH�TXH� OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�DXPHQWH� �GLVPLQX\D��� ODV�HPSUHVDV�

DMXVWDUiQ�VX�SURGXFFLyQ�DO�DO]D��D� OD�EDMD��SRU� OR�TXH�FRQWUDWDUiQ�PiV��PHQRV��

WUDEDMR��LQGHSHQGLHQWHPHQWH�GH�VL�HO�VDODULR�UHDO�VH�UHGX]FD�R�QR��(Q�FRQWUDVWH�FRQ�

OD�WUDGLFLyQ�QHRFOiVLFD��VL�HO�VDODULR�UHDO�EDMD��SHUR�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�QR�FUHFH��

HQWRQFHV�ODV�HPSUHVDV�QR�FRQWUDWDUDQ�PiV�WUDEDMR��SXHV�GH�KDFHUOR�SURGXFLUtDQ�

LQYHQWDULRV� QR� GHVHDGRV� \� FRQ� HOOR� SpUGLGDV�� 3RU� VX� SDUWH�� ORV� LQJUHVRV� GH� ORV�

WUDEDMDGRUHV�GHSHQGHQ�GH�TXH�VHDQ�FRQWUDWDGRV�SRU�ODV�HPSUHVDV��GHELGR�D�TXH�

VL�HVWRV�QR�WUDEDMDQ�QR�WHQGUiQ�LQJUHVRV�SDUD�FRQVXPLU��HOOR�ORV�REOLJD�D�WUDEDMDU�



���

LQGHSHQGLHQWHPHQWH�GH�FXiO�VHD�HO�VDODULR�UHDO��DVt�XQD�UHGXFFLyQ�HQ�HVWH�~OWLPR�

QR�UHGXFLUi�OD�RIHUWD�GH�WUDEDMR��

'HELGR�D�TXH�ORV�SODQHV�GH�FRPSUD�\�YHQWD�GH�WUDEDMR�QR�GHSHQGHQ�GHO�VDODULR�

UHDO�VH�WLHQH�TXH�FXDQGR�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�ODV�HPSUHVDV�YDQ�D�QHJRFLDUOR��HOORV�\D�

KDQ�GHFLGLGR�FXiQWR�WUDEDMR�RIUHFHU�\�FXiQWR�GHPDQGDU��HQWRQFHV�¢TXp�QHJRFLDQ"�

3DUD�UHVSRQGHU�HVWD�SUHJXQWD�DGYLpUWDVH�TXH� ORV� WUDEDMDGRUHV�GHVHDQ�REWHQHU�HO�

PD\RU� VDODULR� UHDO� SRVLEOH�� SXHV� GH� HOOR� GHSHQGH� VX� LQJUHVR�� HQ� FRQWUDVWH� ODV�

empresas desean pagar el menor salario posible debido a que esto les garantizará 

XQD�PD\RU�JDQDQFLD��3RU�OR�TXH��DO�DFRUGDU�HO�VDODULR�UHDO�VH�HVWi�GHWHUPLQDQGR�TXp�

SDUWH�GHO�SURGXFWR�OH�FRUUHVSRQGH�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�\�TXp�SDUWH�OH�FRUUHVSRQGH�

D�ODV�HPSUHVDV��(V�GHFLU��HQ�HVHQFLD�HO�VDODULR�UHDO�HV�OD�YDULDEOH�GLVWULEXWLYD�TXH�

GHWHUPLQD�OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HQ�HO�SURGXFWR�VRFLDO��

La determinación del salario es el principal resultado de la pugna por el 

H[FHGHQWH�HQWUH�WUDEDMDGRUHV�\�FDSLWDOLVWDV��3RU�OR�TXH��SHVH�D�TXH�OD�TIMT se planteó 

HQ� XQ� HVFHQDULR� FRPSHWLWLYR� GRQGH� FRKDELWDEDQ� FRQVXPLGRUHV� \� HPSUHVDV�� GH�

PDQHUD�DQiORJD�D�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��D�GLIHUHQFLD�GH�HVWD��HO�UHVXOWDGR�GH�TXH�HO�

VDODULR�UHDO�VH�QHJRFLD�REOLJD�D�SODQWHDU�OD�H[LVWHQFLD�GH�FODVHV�VRFLDOHV�\�HVWXGLDU�

FyPR�HO�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�HOODV�GHWHUPLQD�HO�VDODULR�UHDO��6LQ�HPEDUJR��

QR�HV�SRVLEOH�SURIXQGL]DU�HQ�HVWH�WHPD�EDMR�OD�KLSyWHVLV�GH�TXH�ORV�GXHxRV�GH�ODV�

HPSUHVDV�VRQ�ORV�WUDEDMDGRUHV��SRU�OR�TXH�HO�DQiOLVLV�GH�ODV�FODVHV�VRFLDOHV�HV�SDUWH�

de la agenda pendiente de la TIMT�

/D� SULQFLSDO� GLIHUHQFLD� HQWUH� XQ� VDODULR� GHWHUPLQDGR�SRU� HO�PHUFDGR�\� XQR�

GHWHUPLQDGR�SRU�XQ�SURFHVR�GH�QHJRFLDFLyQ��HV�TXH�HO�SULPHUR�HV�XQ�SUHFLR��SRU�

OR�WDQWR�GHWHUPLQD�ODV�DVLJQDFLRQHV��HV�GHFLU��HO�QLYHO�GH�HPSOHR��(Q�FRQWUDVWH��HO�

VHJXQGR�HV�UHVXOWDGR�GHO�FRQÁLFWR�GLVWULEXWLYR�HQWUH�WUDEDMDGRUHV�\�FDSLWDOLVWDV��

SRU�OR�WDQWR�GHWHUPLQD�OD�SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HQ�HO�SURGXFWR�VRFLDO�



���

/D�JDQDQFLD
'H�PDQHUD�DQiORJD�D�0DU[��HQ�OD�TIMT la ganancia surge del trabajo no remunerado 

D� ORV� WUDEDMDGRUHV�� 3DUD� DQDOL]DU� SRUTXH� HV� HVWR� DQDOLFHPRV� GHWHQLGDPHQWH� OD�

HFXDFLyQ������OD�FXDO�QRV�PXHVWUD�OD�IRUPD�HQ�TXH�VH�GHWHUPLQD�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��

6LHPSUH�TXH�� � � �VHUi�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GH�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR��SHUR�VL� 

� � � �VHUi�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GH�SOHQR�HPSOHR��3RU�OR�TXH�HVWD�HFXDFLyQ�HV�~WLO�

SDUD�DQDOL]DU�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�FXDOTXLHUD�VHD�HO�QLYHO�GH�HPSOHR�

'HO�ODGR�GHUHFKR�GH�OD�HFXDFLyQ������HVWi�HO�SURGXFWR�PHGLR��FXDOTXLHUD�VHD�HO�

QLYHO�GH�HPSOHR��SRU�OR�TXH�HVWD�VH�SXHGH�UHHVFULELU�DVt�

� � � � � ��� � � � ����

'H�OD�H[SUHVLyQ������VH�WLHQH�TXH�SDUD�TXH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�VHD�HVWULFWDPHQWH�

SRVLWLYD��HV�QHFHVDULR�TXH�HO�VDODULR�UHDO�VHDQ�HVWULFWDPHQWH�PHQRU�TXH�HO�SURGXFWR�

PHGLR��'H�DTXt�UHVXOWD�HO�SULPHU�OtPLWH�GH�OD�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO��ORV�FDSLWDOLVWDV�

QXQFD�DFHSWDUtDQ�XQ�VDODULR�LJXDO�R�VXSHULRU�DO�SURGXFWR�PHGLR��SXHV�GH�KDFHUOR�

QR� REWHQGUtDQ� JDQDQFLDV� \� SHUGHUtD� WRGR� VHQWLGR� OD� SURGXFFLyQ�� 'H� PDQHUD�

DQiORJD��ORV�WUDEDMDGRUHV�QR�DFHSWDUtDQ�XQ�VDODULR�LJXDO�D�FHUR��SXHV�GH�KDFHUOR�QR�

SRGUtDQ�ÀQDQFLDU�VX�FRQVXPR�\�QR�WHQGUtDQ�QLQJ~Q�LQFHQWLYR�SDUD�WUDEDMDU��$Vt�HO�

VDODULR�UHDO�GHEH�GH�VHU�VXSHULRU�D�FHUR��SHUR�LQIHULRU�DO�SURGXFWR�PHGLR��HV�GHFLU��

'H�OD�GHÀQLFLyQ�GH�PDVD�GH�JDQDQFLD�FRPR�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�ORV�LQJUHVRV�SRU�

YHQWDV�\�ORV�FRVWRV�VDODULDOHV��HV�GHFLU��� � � � � ��6H�WLHQH�TXH�OD�PDVD�UHDO�GH�

ganancia por trabajador    es la diferencia del producto medio con el salario 

UHDO��HV�GHFLU�



���

� � � � �� � � � � ����

'H�OD�H[SUHVLyQ������VH�WLHQH�TXH�HQWUH�PiV�JUDQGH�VHD�OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�OD�

SURGXFWLYLGDG�PHGLD�GHO�WUDEDMR�\�HO�VDODULR�PD\RU�VHUi�OD�JDQDQFLD��SHUR�¢4Xp�

RFXUUH�FRQ�HO�DSRUWH�PDUJLQDO"�(V�GHFLU�¢ORV�WUDEDMDGRUHV�SXHGHQ�VHU�UHPXQHUDGRV�

FRQIRUPH�D�VX�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO"�3DUD�UHVSRQGHU�HVWD�SUHJXQWD�REVpUYHVH�

TXH�OD�HFXDFLyQ�����tQGLFD�TXH�HO�SURGXFWRU�PD[LPL]D�VX�WDVD�GH�JDQDQFLD�FXDQGR�

OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�GHO� WUDEDMR� LJXDOD�DO�SURGXFWR�PHGLR��3RU�HOOR�VL� ORV�

productores remuneraran al trabajo conforme a su productividad marginal esta 

UHPXQHUDFLyQ�HTXLYDOGUtD�DO�SURGXFWR�PHGLR��OR�FXDO�LPSOLFDUtD�TXH�ODV�HPSUHVDV�

QR�WHQGUtDQ�JDQDQFLDV��(Q�FRQVHFXHQFLD�HO�VDODULR�UHDO�HVWi�SRU�GHEDMR�WDQWR�GHO�

SURGXFWR�PHGLR�FRPR�GH�OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�

(O� TXH� OD� SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO� FRLQFLGD� FRQ� HO� SURGXFWR�PHGLR�\�TXH� OD�

JDQDQFLD�SRU� WUDEDMDGRU�HTXLYDOJD�D� OD�GLIHUHQFLD�HQWUH�HO�SURGXFWR�PHGLR�\�HO�

VDODULR��LPSOLFD�TXH�OD�JDQDQFLD�HTXLYDOH�DO�WUDEDMR�QR�SDJDGR��$Vt��D�GLIHUHQFLD�GH�

OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��WDQWR�OD�JDQDQFLD�FRPR�HO�VDODULR�VRQ�UHVXOWDGRV�GHO�FRQÁLFWR�

GLVWULEXWLYR�HQWUH�DVDODULDGRV�\�FDSLWDOLVWDV�

/D�UHODFLyQ�VDODULR�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�VDODULR�PDVD�GH�JDQDQFLD
&RQ�OD�ÀQDOLGDG�DQDOL]DU�FyPR�VH�UHODFLRQD�HO�VDODULR�FRQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�

FRQ�OD�PDVD��VH�VXSRQGUi�TXH�ORV�DJHQWHV�HQ�VX�FRQMXQWR�GHFLGHQ�UHGXFLU�HO�VDODULR�

QRPLQDO��\�GHELGR�D�TXH�ORV�SUHFLRV�VRQ�FRQRFLGRV��VH�UHGXFH�HO�VDODULR�UHDO��SRU�

lo que será indistinto hablar de la reducción del salario real o nominal siempre 

que se tenga en cuenta que la disminución en el salario real se debe a un menor 

VDODULR�QRPLQDO��(O�DQiOLVLV�SDUWH�GH�XQD�HFRQRPtD�FRPSHWLWLYD�FRQ�SOHQR�HPSOHR�



���

3DUD�UHDOL]DU�QXHVWUR�DQiOLVLV�VH�XWLOL]DUi�OD�GLVWLQFLyQ�TXH�VH�KDFH�HQ�1RULHJD�

�������VREUH�HO�QLYHO�GH�HPSOHR�LQLFLDO�\�ÀQDO��3DUD�HOOR�DVXPLUHPRV�XQ�SHULRGR�

SURGXFWLYR�HVWi�FRPSXHVWR�SRU�GRV�PRPHQWRV��DO�SULPHUR�GH�HOORV�OR�OODPDUHPRV�

LQLFLDO� \� HQ� pO� VH� GHWHUPLQDUi� OD� GHPDQGD� HIHFWLYD� GHO� SHULRGR�� HO� VHJXQGR� OR�

OODPDUHPRV�ÀQDO�\�HQ�pO�VH�UHDOL]DUi�OD�SURGXFFLyQ��$Vt�ORV�SHULRGRV�SURGXFWLYRV�

SXHGHQ�YLVXDOL]DUVH�HQ�OD�VLJXLHQWH�JUDÀFD�

*UiÀFD����

3HULRGRV�SURGXFWLYRV

2EVpUYHVH�TXH� OD�JUiÀFD� ������PXHVWUD�TXH� HO�PRPHQWR� LQLFLDO� GHO�SHULRGR�

��HV� WDPELpQ�HO�ÀQDO�GHO�SHULRGR����6H�DVXPLUi�TXH�HQ�HO�PRPHQWR� LQLFLDO�GHO�

SHULRGR�ORV�DJHQWHV�FXHQWDQ�FRQ�LQJUHVRV�SDUD�GHPDQGDU�SURGXFWR��SRU�OR�TXH�OD�

GHPDQGD�HIHFWLYD�HVWDUi�GHWHUPLQDGD�SRU�HO�HPSOHR��HO�VDODULR��OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�

\�ORV�SUHFLRV�YLJHQWHV�DO�LQLFLDO�GHO�SHULRGR��ORV�FXDOHV�GLVWLQJXLUHPRV�XVDQGR�HO�

VXSUD�tQGLFH�� ��8QD�YH]�FRQRFLGD�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�GHO�SHULRGR�ODV�HPSUHVDV�

FRQWUDWDUiQ� WUDEDMR�SDUD� DMXVWDU� VX�SURGXFFLyQ�D� HVWD�� HVWR�RFXUULUi� DO�ÀQDO�GHO�

SHULRGR��DVt��VH�GHWHUPLQDUi�HO�HPSOHR��HO�VDODULR��OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�ORV�SUHFLRV�



���

YLJHQWHV�DO�ÀQDO�GHO�SHULRGR��ORV�FXDOHV�GLVWLQJXLUHPRV�XVDQGR�HO�VXSUD�tQGLFH�� ��

$GYLpUWDVH�TXH�HVWRV�~OWLPRV�VHUiQ�WDPELpQ�ORV�LQLFLDOHV�GHO�SHULRGR�SRVWHULRU�

&RQ�EDVH�HQ�OR�DQWHULRU�\�HQ�OD�HFXDFLyQ������VH�WLHQH�TXH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�

al inicio del periodo es:

� � � � � � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�TXH�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�HV�XQD�IXQFLyQ�SRVLWLYD�GHO�

VDODULR�UHDO��OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�\�QLYHO�GH�HPSOHR�LQLFLDO��6XVWLWX\HQGR������HQ�

�����VH�REWLHQH�TXH�HO�QLYHO�GH�HPSOHR�DO�ÀQDO�GHO�SHULRGR�VHUi�

� � � � �� � � � � ����

 

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�TXH�HO�HPSOHR�DO�ÀQDO�GHO�SHULRGR�HVWi�GHWHUPLQDGR�

SRU�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD�YLJHQWH�DO�LQLFLR�GHO�SHULRGR��(O�QLYHO�GH�SURGXFFLyQ�HVWi�

HQ�IXQFLyQ�GHO�QLYHO�GH�HPSOHR�DO�ÀQDO�GHO�SHULRGR��XVDQGR�ODV�HFXDFLRQHV�����\�

����VH�WLHQH�TXH�HVWH�HV��� � � � � � ��(Q�FRQVHFXHQFLD�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�VHUi�

� � � �� � � � ����

/D�HFXDFLyQ������PXHVWUD�TXH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�HQ�IXQFLyQ�GHO�VDODULR�UHDO�

DO�LQLFLR�GHO�SHULRGR�\�GHO�HPSOHR�DO�ÀQDO�GHO�PLVPR��/D�UD]yQ�GH�HVWR�HV�TXH�HO�

VDODULR�UHDO�DO�LQLFLR�GHO�SHULRGR�GHWHUPLQy�OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��PLHQWUDV�TXH�HO�

QLYHO�GH�HPSOHR�ÀQDO�HV�HO�TXH�OD�HPSUHVD�FRQWUDWR�SDUD�DMXVWDU�VX�SURGXFFLyQ�D�

OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��



���

La masa de ganancia está determinada por la diferencia entre el valor de la 

SURGXFFLyQ�\�HO�FRVWR�GHO�WUDEDMR�GHPDQGDGR�DO�ÀQDO�GHO�SHULRGR��HV�GHFLU�

� � � �� � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������HV�OD�PDVD�GH�JDQDQFLD��OD�FXDO�HVWi�HQ�IXQFLyQ�GHO�QLYHO�GH�

HPSOHR�ÀQDO�

&RQ� OD� ÀQDOLGDG� GH� DQDOL]DU� FXiO� HV� OD� UHODFLyQ� TXH� WLHQH� HO� VDODULR� FRQ� OD�

WDVD�\�FRQ�OD�PDVD�GH�JDQDQFLD��DVXPLUHPRV�TXH�OD�HFRQRPtD�HVWi�HQ�HTXLOLEULR�

FRQ�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR��FRPR�HO�GHVFULWR�SRU�OD�HFXDFLyQ�������\�ORV�DJHQWHV�

GHFLGHQ�LQFUHPHQWDU�HO�VDODULR�QRPLQDO�DO�LQLFLR�GHO�SHULRGR�

(O�PD\RU�VDODULR�QRPLQDO�LPSOLFD�TXH�HO�SRGHU�GH�FRPSUD�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�

DXPHQWy��SRU� OR� WDQWR�FUHFLy� OD�GHPDQGD�HIHFWLYD��/D�PD\RU�GHPDQGD�HIHFWLYD�

LPSOLFD�TXH�ODV�HPSUHVDV�YHQGHUiQ�PiV��SRU�OR�TXH�FRQWUDWDUDQ�PiV�WUDEDMR�SDUD�

LQFUHPHQWDU�VX�SURGXFFLyQ���'H�DFXHUGR�D������OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�DXPHQWD�HQ�

� � � � � � � ����

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�TXH�OD�GHPDQGD�GH�WUDEDMR�DXPHQWy�FRPR�UHVSXHVWD�

DO�LQFUHPHQWR�HQ�HO�VDODULR�UHDO��(VWH�UHVXOWDGR�FRQWUDVWD�IXHUWHPHQWH�FRQ�HO�TXH�

KDELWXDOPHQWH�VH�REWLHQH�HQ�OD�WHRUtD�QHRFOiVLFD��SHUR�HV�VLPLODU�HO�TXH�UHVXOWD�GH�

los modelos kaleckianos en donde el salario es un componente importante de la 

GHPDQGD�HIHFWLYD�

/D�PD\RU�DFWLYLGDG�HFRQyPLFD�PRGLÀFD�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD�GH�ODV�HPSUHVDV��

SDUD�DQDOL]DU�FyPR�HVWD�VH�PRGLÀFy�DQWH�HO�PD\RU�VDODULR�HV�QHFHVDULR�GLIHUHQFLDU�

OD�HFXDFLyQ������FRQ�UHVSHFWR�DO�VDODULR�\�D�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��GH�GRQGH�UHVXOWD�



���

� �� � ����

/D�H[SUHVLyQ������PXHVWUD�TXH�HO�LQFUHPHQWR�HQ�HO�VDODULR�GLVPLQX\H�OD�WDVD�GH�

JDQDQFLD�GH�ODV�HPSUHVDV��(VWR�VH�GHEH�D�GRV�UD]RQHV��OD�SULPHUD�HV�TXH�HO�FRVWR�

GHO� WUDEDMR� DXPHQWD�� OD� VHJXQGD� HV�TXH� ORV� UHQGLPLHQWRV�GHFUHFLHQWHV� D� HVFDOD�

GH� OD� IXQFLyQ� GH� SURGXFFLyQ� SURYRFDQ� TXH� HO� SURGXFWR�PHGLR� GLVPLQX\D� DQWH�

XQ�LQFUHPHQWR�HQ�HO�HPSOHR��SRU�OR�TXH�FDH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��(VWH�UHVXOWDGR�

contrasta con la paradoja de los costos propia de los modelos kaleckianos�

La masa de ganancia por su parte también se verá afectada debido al aumento 

VDODULDO��GLIHUHQFLDQGR������VH�REWLHQHQ�ODV�FRQGLFLRQHV�QHFHVDULDV�\�VXÀFLHQWHV�

SDUD�TXH�HVWD�DXPHQWH�R�GLVPLQX\D��WDO�TXH��

� � � ��� � � ����

/D� H[SUHVLyQ� ����� RIUHFH� ODV� FRQGLFLRQHV� QHFHVDULDV� \� VXÀFLHQWHV� SDUD� TXH�

OD�PDVD�GH�JDQDQFLD�DXPHQWH��VH�UHGX]FD�R�QR�FDPELHQ�HQWH�XQ�DXPHQWR�HQ�HO�

VDODULR��'H�HVWD�H[SUHVLyQ�FDEH�UHVDOWDU�TXH�SHVH�D�TXH�HO�PD\RU�VDODULR�UHGXFH�

VLVWHPiWLFDPHQWH�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��OD�PDVD�SXHGH�DXPHQWDU��6LQ�HPEDUJR�HVWD�

QXQFD�FUHFHUi�HQ�PD\RU�SURSRUFLyQ�TXH�OD�PDVD�VDODULDO�GHELGR�D�OD�GLVPLQXFLyQ�

HQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��SRU�OR�TXH�OD�GLVWULEXFLyQ�UHODWLYD�GHO�LQJUHVR�IDYRUHFHUi�

D�ORV�DVDODULDGRV��

)LQDOPHQWH��HO�PD\RU�SURGXFWR�\�OD�RIHUWD�PRQHWDULR�FRQVWDQWH�SURYRFDUDQ�TXH�

HO�QLYHO�JHQHUDO�GH�SUHFLRV�GLVPLQX\D�SDUD�KDFHU�FRLQFLGLU�ORV�PHGLRV�PRQHWDULRV�

GH�SDJR�FRQ�HO�YDORU�GH� OD�SURGXFFLyQ��SRU� OR�TXH�SDUD�HO� VLJXLHQWH�SHULRGR�HO�

VDODULR� UHDO�YROYHUi�D�DXPHQWDU��SHUR�HVWD�YH]�PRWLYDGR�SRU�HO�PHQRU�QLYHO�GH�

SUHFLRV��UHSURGXFLHQGR�DVt�ORV�UHVXOWDGRV�REWHQLGRV��D�HVWH�SURFHVR�VH�OH�FRQRFH�

FRPR�KLVWpUHVLV�
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&RQFOXVLRQHV
En la TIMT� VH� GHPXHVWUD� D[LRPiWLFDPHQWH� TXH�� VLHPSUH� TXH� VH� SRVWXOD� TXH� HO�

SURGXFWRU� PD[LPL]D� VX� WDVD� GH� JDQDQFLD� VXMHWR� D� VX� WHFQRORJtD�� HO� HTXLOLEULR�

general competitivo es plenamente compatible tanto con el pleno empleo como 

FRQ�HO�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR��/R�FXDO�LPSOLFD�TXH�HO�PHUFDGR�QR�HV�FDSD]�GH�

JHQHUDU�VLVWHPiWLFDPHQWH�XQ�YHFWRU�GH�SUHFLRV�\�DVLJQDFLRQHV�GH�SOHQR�HPSOHR�\�

ySWLPD�HQ�HO�VHQWLGR�GH�3DUHWR��

La teoría de los salario en la TIMT se sustenta en su demostración de que el 

VDODULR�QR�VH�GHWHUPLQD�HQ�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR��GH�KHFKR�VH�DÀUPD�TXH�HO�OODPDGR�

mercado de trabajo no es una categoría válida para analizar los determinantes del 

HPSOHR�\�HO�VDODULR�UHDO��6H�DUJXPHQWD�TXH�HO�VDODULR�UHDO�HV�GHWHUPLQDGR�SRU�HO�

VDODULR�QRPLQDO�\�HO�QLYHO�JHQHUDO�GH�SUHFLRV��HO�SULPHUR�VH�ÀMD�SDUD�JDUDQWL]DU�

TXH� ORV�PHGLRV�PRQHWDULRV�GH�SDJR�VHDQ�VXÀFLHQWHV�SDUD� UHDOL]DU� WRGDV�\�FDGD�

XQD�GH�ODV�WUDQVDFFLRQHV�YLDEOHV��SRU�RWUD�SDUWH��HO�VDODULR�QRPLQDO�HV�UHVXOWDGR�

GH� OD�QHJRFLDFLyQ�VDODULDO�HQWUH� WUDEDMDGRUHV�\�HPSUHVDULRV�\�HVWH�GHWHUPLQD� OD�

SDUWLFLSDFLyQ�GH�ORV�WUDEDMDGRUHV�HQ�HO�H[FHGHQWH�JHQHUDGR��3RU�OR�TXH��HO�VDODULR�

UHDO�HV�XQD�YDULDEOH�TXH�GLVWULEX\H�HO�LQJUHVR�HQWUH�WUDEDMDGRUHV�\�HPSUHVDULRV�

El salario real tiene que ser estrictamente positivo para garantizar ingresos a los 

WUDEDMDGRUHV��SRU�OR�WDQWR�VX�FRQVXPR��SHUR�WLHQH�TXH�VHU�PHQRU�TXH�HO�SURGXFWR�

PHGLR�\�OD�SURGXFWLYLGDG�PDUJLQDO�GHO�WUDEDMR�SDUD�JDUDQWL]DU�JDQDQFLD�SRVLWLYD��

Lo anterior implica que el trabajo es remunerado por debajo de su aportación a la 

SURGXFFLyQ��SRU�OR�WDQWR�OD�JDQDQFLD�VXUJH�GHO�WUDEDMR�QR�SDJDGR�

/D�UHODFLyQ�VDODULR�WDVD�GH�JDQDQFLD�HV�LQYHUVD��HV�GHFLU��ORV�DXPHQWRV�VDODULDOHV�

VRQ�DFRPSDxDGRV�FRQ�GLVPLQXFLRQHV�HQ�OD�WDVD�GH�JDQDQFLD��6LQ�HPEDUJR��H[LVWH�

OD�SRVLELOLGDG�GH�TXH�OD�PDVD�GH�JDQDQFLD�DXPHQWH��SHUR�HVWD�OR�KDUi�HQ�PHQRU�

SURSRUFLyQ� TXH� OD� PDVD� VDODULDO�� SRU� OR� TXH� KDEUi� OD� GLVWULEXFLyQ� GHO� LQJUHVR�



���

IDYRUHFHUi�D�ORV�WUDEDMDGRUHV�

Uno de los principales límites de la teoría de la distribución del ingreso en la 

TIMT radica en que en el modelo base se trabaja asumiendo que los trabajadores 

VRQ� SURSLHWDULRV� GH� ODV� HPSUHVDV� \� TXH� FXDQGR� HO� GHVHPSOHR� VXUJH� SLHUGHQ�

VXV�GHUHFKRV�GH�SURSLHGDG��6L� ELHQ� HVWR�JDUDQWL]D�TXH� OD� RIHUWD� GH� WUDEDMR� VHD�

LQGHSHQGLHQWH� GHO� VDODULR� UHDO�� LPSLGH� KDEODU� GH� FODVHV� VRFLDOHV�� SRU� OR� TXH� HV�

FRQWUDGLFWRULD�OD�LGHD�GH�TXH�HO�VDODULR�UHDO�GLVWULEX\D�HO�LQJUHVR�HQWUH�HPSUHVDULRV�

\�WUDEDMDGRUHV��

Esta contradicción se puede superar siempre que se asuma derechos de 

SURSLHGDG� H[yJHQRV�� 6LQ� HPEDUJR�� VL� HQ� OD� IXQFLyQ� GH� SURGXFFLyQ� GH� ORV�

empresarios aparece el ocio entonces su oferta de trabajo no será independiente 

GHO�VDODULR�UHDO��SRU�OR�TXH�QR�VHUi�SRVLEOH�DÀUPDU�TXH�HO�PHUFDGR�GH�WUDEDMR�GH�

ORV�HPSUHVDULRV�QR�H[LVWH��FRPR�VH�PXHVWUD�HQ�9DUJDV���������(VWD�FRQWUDGLFFLyQ�

se puede solucionar asumiendo que las ofertas de trabajo son independientes 

GHO�VDODULR�UHDO��SHUR�HOOR�REOLJDUtD�D�UHDOL]DU�XQD�FUtWLFD�D�OD�IXQFLyQ�GH�XWLOLGDG�

QHRFOiVLFD�R�HQ�VX�FDVR�DVXPLU�OD�SRVWXUD�GH�.H\QHV��������GH�TXH�OD�GHVXWLOLGDG�

PDUJLQDO�GHO�WUDEDMR�QR�HTXLYDOH�DO�VDODULR�UHDO��(VWD�SUREOHPiWLFD�HV�SDUWH�GH�OD�

agenda pendiente de la TIMT��
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(MHUFLFLRV

��� ([SOLTXH�TXp�LPSOLFDFLRQHV�WLHQH�TXH�HO�HTXLOLEULR�JHQHUDO�FRPSHWLWLYR�VHD�

FRPSDWLEOH�WDQWR�FRQ�HO�SOHQR�HPSOHR�FRPR�FRQ�HO�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR�

��� ¢&XiO�HV�OD�FDXVD�GHO�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR��HQ�HO�PDUFR�DQDOtWLFR�GH�OD�

TIMT"

��� ¢(V�SRVLEOH�DÀUPDU�TXH�HO�GHVHPSOHR�LQYROXQWDULR�HV�XQ�IHQyPHQR�IULFFLRQDO�

\�WUDQVLWRULR�HQ�HO�PDUFR�DQDOtWLFR�GH�OD�TIMT"�$UJXPHQWH�VX�UHVSXHVWD�

��� ¿Cómo se determina el salario real en la TIMT"

��� ¢4Xp�GLIHUHQFLD�KD\�HQWUH�XQ�VDODULR�GH�PHUFDGR�\�XQR�TXH�UHVXOWD�GH�OD�

QHJRFLDFLyQ�VDODULDO"

��� 6XSRQJD� XQD� HFRQRPtD� FRPR� OD� GHVFULWD� HQ� HVWH� FDStWXOR��(Q� OD� FXDO� OD�

conducta racional de los consumidores se formaliza a partir del siguiente 

HMHUFLFLR�GH�PD[LPL]DFLyQ�

     

     

   

La conducta racional del producto se representa a partir del siguiente 

ejercicio de optimización:



���

      

     

D�� (QFXHQWUH�ODV�GHPDQGDV�ySWLPDV�GHO�FRQVXPLGRU�\�SURGXFWRU�

E�� 0XHVWUH�TXH�QR�HV�SRVLEOH�GHWHUPLQDU�HO�VDODULR�UHDO�HQ�HO�PHUFDGR�

F�� 6XSRQJD� TXH� HO� VDODULR� UHDO� HV� HO� FLQFXHQWD� SRU� FLHQWR� GHO� SURGXFWR�

PHGLR��FDOFXOH�ODV�DVLJQDFLRQHV�GH�HTXLOLEULR�GH�SOHQR�HPSOHR��

��� &RQ�EDVH�HQ�HO�HMHUFLFLR�DQWHULRU��DVXPD�TXH�HO�VDODULR�UHDO�VH�UHGXFH�HQ�

YHLQWH�SRU�FLHQWR��¢4Xp�HIHFWR�WLHQH�HVWR�VREUH�HO�HPSOHR��OD�SURGXFFLyQ�\�OD�

GLVWULEXFLyQ�GHO�LQJUHVR"

��� 6XSRQJD�XQD�HFRQRPtD�HQ�OD�FXDO�OD�FRQGXFWD�UDFLRQDO�GHO�FRQVXPLGRU�VH�

puede representar por:

Y la conducta del producto se representa por:

     

D�� ¢6H� VRVWLHQH� OD� DÀUPDFLyQ� GH� TXH� QR� H[LVWH� HO� PHUFDGR� GH� WUDEDMR"�

Argumente su respuesta
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1RPHQFODWXUD
&RQ�OD�ÀQDOLGDG�GH�IDFLOLWDU�OD�OHFWXUD�GH�HVWH�OLEUR�D�FRQWLQXDFLyQ�VH�HQXQFLD�OD�

QRPHQFODWXUD�XWLOL]DGD�D�OR�ODUJR�GH�HVWD�REUD�

'HVFULSFLyQ�GH�OD�YDULDEOH 1RPHQFODWXUD

Ahorro 6

Capital K

Capital constante por unidad producida c

Capital constante total Ct

Capital dinero

Capital mercancía

Capital productivo

Capital variable por unidad producida v

Capital variable total Vt

&RH¿FLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ

Consumo C

&RVWRV�GH�RUJDQL]DFLyQ L*

Costos medios de producción Z

Crédito Cr

Demanda de producto

Demanda de trabajo L

Demanda efectiva

Dinero D
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Elasticidad

Elasticidad demanda utilidad

Elasticidad ocio utilidad

Exportaciones ;

)XHU]D�GH�WUDEDMR )W

Ganancia

Ganancia del capital comercial

Gasto del gobierno G

Gastos de circulación de capital GCK

Importaciones Im

Impuestos 7[

,QÀDFLyQ 3


Ingreso Y

Interés Ti

Inversión I

Mark up

Masa de plusvalía

Masa salarial

Mercancía m

Mercancía de consumo intermedio n

0HUFDQFtD�YDORUL]DGD� 0�

Número de transacciones Tr
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Oferta de producto 4

Oferta de trabajo

Oferta Monetaria M

Plusvalía

Precio p

Propensión marginal a consumir de los capitalistas

Propensión marginal a consumir de los trabajadores

Proporción del ingreso que le corresponde a la ganancia +

5D]yQ�FDSLWDO�SURGXFWR�SRWHQFLDO

Salario nominal Z

Salario real :

Sensibilidad de la inversión a la ganancia

6HQVLELOLGDG�GH�OD�LQYHUVLyQ�DO�FRH¿FLHQWH�GH�XWLOL]DFLyQ

Tasa de acumulación

Tasa de ahorro

Tasa de ganancia

Tasa de ganancia por volumen total

Tasa de ganancia por volumen total neta

Tecnología A

Tiempo T

Tiempo biológicamente disponible para trabajar

Velocidad de circulación del dinero V
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