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Presentacion

Dr. Octavio Garcia Acosta
Rector de la UAEH

Los retos mas apremiantes de la actualidad estin marcados por la urgencia de
comprender y avanzar hacia nuevas formas de convivencia pacifica y de respeto mutuo.
La tolerancia y la inclusién no solo se erigen como valores éticos esenciales, sino como
imperativos pata la construccion de formas distintas de concebir a las sociedades.

El libro que el lector tiene ahora en sus manos es fruto de un esfuerzo colectivo
para reflexionar sobre estas ideas fundamentales. Surge como resultado del Coloquio
Académico "Tolerancia e Inclusion", celebrado en el marco de nuestra Feria
Universitaria del Libro 2024, un espacio privilegiado donde el pensamiento critico,
el didlogo plural y el compromiso social convergen. Este compendio de ensayos
refleja la profundidad de las discusiones que tuvieron lugar durante el evento, y

funge como el punto de partida para un debate mas profundo, una aportacioén al
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ritmo de las discusiones en torno a este tema crucial, con el fin de construir nuevas
respuestas a las preguntas, tan complejas y determinantes, que de €l se derivan.

Alo largo de sus paginas, este libro retne las voces de académicos desde diversas
disciplinas y perspectivas, que examinan los desafios y las oportunidades que nos
presenta la diversidad humana. La tolerancia, como virtud, no es meramente un
ejercicio de paciencia frente a las diferencias; es un acto activo de reconocimiento y
valoracion del otro. Por su parte, la inclusion va mas alla de abrir las puertas; implica
derribar las barreras estructurales que perpetdan desigualdades y marginaciones.

En el contexto actual, marcado por crisis sociales, econdémicas y ambientales que
exacerban las divisiones entre personas y comunidades, estas reflexiones adquieren
una relevancia renovada. En estas paginas encontramos un analisis critico de cémo
las dinamicas de exclusion se manifiestan en distintos ambitos e incluso en nuestras
interacciones cotidianas. Al mismo tiempo, se ofrecen propuestas y estrategias para
fomentar una sociedad en la que cada individuo pueda vivir con dignidad y pleno
acceso a sus derechos.

Al ser una pieza editorial de indole universitaria, es importante subrayar el papel
de la educacion como motor de cambio social. En esta ocasion, se manifiesta en
el punto clave donde los enfoques pedagbgicos inclusivos son capaces de nivelar
oportunidades, as{ como sembrar en las mentes jévenes los valores de empatia,
solidaridad y respeto por la diferencia. La universidad, como espacio de formacion
académica y humana, tiene la responsabilidad ineludible de promover estas practicas,
asegurandose de que sus aulas sean refugios de pluralidad y entendimiento.

Asimismo, siendo este Coloquio parte de uno de los eventos en el rubro de la
cultura mas importantes e iconicos en el estado de Hidalgo, la Feria Universitaria
del Libro, es fundamental sefialar cémo las expresiones culturales, incluyendo
la literatura, son también vehiculos poderosos para fomentar la tolerancia. Las
narrativas que nos acercan a otras formas de vida, que iluminan realidades distintas
a las nuestras, tienen el potencial de ampliar nuestra visiéon del mundo y romper con
prejuicios arraigados. En este sentido, el libro también celebra la capacidad del arte

y la palabra para tender puentes hacia una forma mads plural de relaciones humanas.
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Otro eje fundamental es la necesidad de politicas publicas que promuevan
activamente la inclusion. En sociedades como la nuestra, la igualdad no puede
quedar relegada a un ideal abstracto; debe traducirse en acciones concretas que
garanticen que nadie quede atras. Desde la perspectiva de los derechos humanos, los
ensayos aqui incluidos examinan casos de éxito, retos petsistentes y oportunidades
de cambio, ofreciendo al lector una visién integral de lo que implica construir
estructuras verdaderamente incluyentes.

Sin embargo, este libro no se limita a exponer diagnésticos o teorfas. Su
verdadero valor radica en su capacidad de inspirar a la accién. Cada texto es un
llamado a replantearnos nuestras actitudes, a cuestionar los sistemas que perpetian
desigualdades, y a participar activamente en la creacién de un mundo donde la
diversidad sea vista como una fortaleza y no como una amenaza. Al recorrer sus
paginas, el lector se encontrard con ideas que desaffan, conmueven vy, sobre todo,
invitan a construir un futuro mas equitativo.

La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, como institucion
comprometida con el conocimiento y el progreso social, se enorgullece de haber
sido el escenatio donde estas reflexiones tomaron forma. La Feria Universitaria del
Libro, es un espacio que trasciende la celebracion literaria para convertirse en un
laboratorio de ideas, un foro para la discusion. Cada edicién de este evento reafirma
nuestro compromiso con el pensamiento y el dialogo.

Para nuestra universidad, abordar temas como la tolerancia y la inclusién no es
un ejercicio académico aislado; es una responsabilidad inherente a nuestra mision
educativa y la conviccién de que el conocimiento se aplique e incida verdaderamente
en las circunstancias del presente. Cada estudiante que cruza nuestras puertas, cada
profesor que imparte una clase y cada investigador que genera conocimiento, es
parte de un esfuerzo colectivo pata construir un mundo mas justo. Este libro es una
extension de ese esfuerzo, una contribucion tangible al debate global sobre como
podemos, como humanidad, aprender a convivir en armona.

Hs importante destacar que este libro no habria sido posible sin el trabajo

comprometido de los autores, editores y organizadores del coloquio. Su dedicacién
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y entusiasmo no solo hicieron posible este compendio, sino que también dejaron
una huella en quienes tuvieron la fortuna de participar en las discusiones. A todos
ellos, nuestra gratitud y reconocimiento por enriquecer a nuestra universidad con
sus aportaciones.

Al cerrar estas paginas, espero que el lector no solo haya ampliado su
comprension sobre la tolerancia y la inclusién, sino que se sienta inspirado a ser un
actor participante en los cambios de su entorno.

Con este libro, la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo reafirma su
compromiso de ser un enclave critico en tiempos de incertidumbre, un espacio
donde las ideas florecen y donde la diversidad se celebra. Nos honra poder ofrecer
este volumen como un testimonio de nuestra conviccion de que la educaciéon y
el didlogo son herramientas fundamentales para construir un futuro en el que la

tolerancia y la inclusiéon sean mas que ideales, sean realidades palpables.

“Amor, orden y progreso”
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Presentacion

Mtro. Marco Antonio Alfaro Morales
Presidente de la Feria Universitaria del 1.ibro

Como cada afio desde 1988 la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
impulsa la Feria Universitaria del Libro destaca en el calendario institucional y en
el calendario cultural de la entidad y de México, con especial énfasis en la industria
del libro, es la cita para los autores, lectores, ilustradores, traductores, libreros,
bibliotecarios, promotores de la lectura y para todos aquellos que disfrutamos y que
amamos los libros, aqui estamos todos nuevamente reunidos.

En la Feria Universitaria del Libro lo decimos siempre y, en esta, la 37 edicién
de la FUL, se confirma que aqui converge el conocimiento mundial que se
muestra y se comparte con las mas de 550 presentaciones editoriales, conferencias,
conversatorios, con el programa académico y su tematica “Tolerancia e inclusion”
y en si un programa amplio y diverso que responde al creciente interés de lectores,
estudiosos y a un publico cada vez mas sensible y participativo.

Destacan con nuestra tematica de esta edicion “Tolerancia e inclusién”; en un
mundo que exige el respeto integro hacia los demas con la disposicién de convivir
pacificamente desde la familia y en cualquier ambito de la vida colectiva.

La tolerancia contribuye significativamente a promover la cultura de paz, y la
inclusién es la actitud para integrarnos todos en la sociedad; es en su acepcion

mas basica la forma de promover la igualdad de oportunidades y el respeto a la
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diversidad en los ambitos de la educacidn, el trabajo y la sociedad. El principal
elemento de la inclusién es el reconocimiento a las habilidades y potencialidades
propias de todas las personas.

La tolerancia consiste en el respeto, la aceptacion y el aprecio de la rica diversidad,
de las culturas de nuestro mundo, de nuestras formas de expresion y medios de ser
humanos. La fomentan el conocimiento, la actitud de apertura, la comunicacién y
la libertad de pensamiento de conciencia y de religion. La tolerancia consiste en la
armonia en la diferencia. No sélo es un deber moral, sino ademas una exigencia
politica yjuridica. La tolerancia, la virtud que hace posible la paz, contribuye a sustituir
la cultura de guerra por la cultura de paz. Tolerancia no es lo mismo que concesion,
condescendencia o indulgencia. Ante todo, la tolerancia es una actitud activa de
reconocimiento de los derechos humanos universales y las libertades fundamentales
de los demds, en ningun caso puede utilizarse para justificar el quebrantamiento
de estos valores fundamentales. La tolerancia han de practicatla los individuos, los
grupos y los Estados. La tolerancia es la responsabilidad que sustenta los derechos
humanos, el pluralismo (comprendiendo el pluralismo cultural), la democracia
y el Estado de Derecho. Supone el rechazo del dogmatismo y del absolutismo y
afirma las normas establecidas por los instrumentos internacionales relativos a los
derechos humanos.

Practicar la tolerancia no significa tolerar la injusticia social ni renunciar a las
convicciones personales o atemperarlas, significa que toda persona es libre de
adherirse a sus propias convicciones y acepta que los demas se adhieran a las suyas,
significa aceptar el hecho de que los seres humanos, naturalmente caracterizados por
la diversidad de su aspecto, su situacion, su forma de expresarse, su comportamiento
y sus valores, tienen derecho a vivir en paz y a ser como son. También significa que
uno no ha de imponer sus opiniones a los demas.

La inclusion es una forma de vida, es la actitud que permite integrar a todos
los individuos como iguales dentro de una sociedad, en la que pueden participar
y contribuir. Ser ‘parte de’ en igualdad de condiciones, sin importar las diferencias

o caracterfsticas personales y disfrutar del mismo acceso a los recursos y servicios,
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eso es inclusién. Desde edades muy tempranas los humanos sentimos la necesidad
de sentirnos incluidos, formar parte de un grupo, y esto que de nifios supone un
pequenio quebradero de cabeza a medida que eres adulto se convierte en una gran
preocupacion. Tenemos la necesidad de encajar y sentirnos perfectamente incluidos
en todos los Ambitos de la nuestra vida: familiar, social, laboral.

Desde aqui, desde la Feria Universitaria del Libro rechazamos de manera
contundente cualquier forma de violencia que atente contra una persona, un grupo
o la sociedad en su conjunto, mostremos nuestra empatia con la cultura de paz; aqui
es un espacio inmejorable para hacerlo. La FUL no solo es el lugar para los que
aman los libros, también para quienes amamos la vida y a todos los seres vivos que
habitamos este planeta.

Sean todas y todos bienvenidos a la Feria Universitaria del Libro.

“Donde a las Letras no se las lleva el viento”.
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CIENCIA, INCLUSION Y
TOLERANCIA EN LA EPOCA DE
LLAZARO CARDENAS

Carmen Lopez-Ramirez y Consuelo Cuevas-Cardona

Resumen

Una de las principales preocupaciones del presidente Cardenas durante su periodo
fue la de lograr establecer una educacion socialista, inclusiva, para el bien de todos.
Por otra parte, en 1936 después de escuchar en el Primer Congreso Indigena las
diversas peticiones de los pobladores del Valle del Mezquital, el presidente Lazaro
Cardenas motivo el desarrollo de un proyecto multidisciplinario en el seno de la
Universidad Nacional, a través del cual se envi a cientificos de varios institutos
para analizar la manera en que se podrian mejorar las condiciones de vida de
aquellas poblaciones indigenas, a partir del conocimiento y analisis de aspectos
sociales, culturales, geograficos y bioldgicas de la regién. Por otro lado, en su
periodo, Cardenas convirtié a México en un sitio de refugio para republicanos que
huian del franquismo y la guerra civil espafiola, muchos de ellos eran cientificos
que se integraron al Instituto Politécnico Nacional y a la Universidad Nacional
Auténoma de México y apoyaron el desarrollo de la ciencia en el pafs. Ambos casos
fueron ejemplos de la inclusion y tolerancia caracteristicos del presidente Lazaro
Cardenas del Rio.

Palabras clave: Cardenismo y educacion, Universidad Nacional Auténoma

de México, Instituto Politécnico Nacional, Valle del Mezquital.
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Introducciéon

Cuando Lazaro Cardenas llegé a la presidencia de México, el pafs no habia
logrado alcanzar la paz desde el periodo revolucionario. A las violentas sucesiones
presidenciales de Francisco I. Madero, Venustiano Carranza y Alvaro Obregén
se agregd la Guerra Cristera ocurrida durante el periodo de Plutarco Elfas Calles.
Después de este presidente, sus sucesores lograron ejercer su mandato solo durante
dos afios cada uno, siempre dominados por la presencia de Calles. Asi, Emilio
Portes Gil fue presidente de 1928 a 1930, Pascual Ortiz Rubio, de 1930 a 1932 y
Abelardo L. Rodriguez, de 1932 a 1934. El dominio que ejerci6 Calles durante todos
estos afios se puede observar por las cartas en las que los gobernadores le escribfan
a €l, y no al presidente en turno, para avisar de las salidas que debfan hacer; o las
solicitudes que llegaban de todo el pais para pedir apoyos, como fue el caso de la
reconstruccion necesaria del Puerto de Tampico, provocada por el ciclén que se
presento el 24 de septiembre de 1933 (Gonzalez Morfin, 2023).

Cardenas decidié romper con Calles por varias razones, no solo por el poder
que ejercia en ese momento: no estaba de acuerdo con su pasividad hacia el reparto
agrario, su falta de empatia hacia el movimiento obrero, su posicién sobre la
expropiacion y nacionalizacion del petréleo o su postura favorable hacia el régimen
tirano de Francisco Franco en Espafia. Todo eso llevé a que Calles fuera desterrado
a Estados Unidos en abril de 1936 (Meyer, 2009).

En el presente capitulo se identifican y describen ejemplos de inclusiéon y
tolerancia en el periodo presidencial de Lazaro Cardenas que tratan sobre su politica
educativa en el nivel bésico y superior, con el fin de establecer una sociedad mas
equitativa y justa. Asimismo, se muestra como traté de organizar la investigacion
cientifica y otientar una parte para lograr encontrar soluciones a los problemas
sociales, especialmente de comunidades indigenas que hasta entonces habifan sido
marginadas, como lo eran las del Valle del Mezquital, Hidalgo.

Para llevar a cabo la investigacion se revisaron documentos originales de archivo

como cartas e informes, asi como articulos publicados en revistas cientificas. De
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esta manera, se acudi6 al Archivo General de la Nacion, a la Biblioteca del Instituto
de Biologfa de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), al Centro
de Estudios sobre la Universidad (UNAM), a la Direccién de Bibliotecas
y Publicaciones del Instituto Politécnico Nacional (IPN) y a la Biblioteca de la
HEscuela Nacional de Ciencias Bioldgicas, (IPN). Ademas, se realizaron consultas en
la Hemeroteca Nacional Digital de México para indagar en los diarios de la época,

y se revisaron publicaciones actuales que pudieran aportar informacién al trabajo.

El desarrollo de una politica inclusiva, el ejemplo de la
escuela socialista

El sector educativo fue un campo en el que Cardenas luché para lograr implantar su
modelo de escuela socialista. Antes de su periodo, en 1933, por 6rdenes del entonces
presidente Abelardo L. Rodriguez se formé la Comisién de Colaboracién Técnica
integrada por los secretarios del gabinete: Alberto J. Pani de Hacienda, Primo Villa
Michel de Economia Nacional, Miguel M. Acosta de Comunicaciones, Narciso
Bassols de Educacién Publica y Juan de Dios Bojorquez, jete del Departamento
del Trabajo (Calvillo Velasco y Ramirez Palacios, 2006, p. 112). Esta comisién

13

llev6 a cabo una convencion con la meta principal de: “...elaborar un programa
de gobierno para el siguiente periodo presidencial, que debia ser el primero que
constarfa de seis afios; las comisiones tuvieron la tarea de elaborar los compromisos
minimos que el gobierno tendria que cumplir”” Al programa que resulté de los
trabajos de la convencién se le conocié como Plan Sexenal y fue dado a conocer el
1° de enero de 1934 (Calvillo Velasco y Ramirez Palacios, 20006, p. 113).

El Plan Sexenal fue una herramienta para poner orden en varios sentidos; en el
caso de la educacion, el plan incluia la educacion basica, superior y la investigacion,
se enfatiz6 la importancia de la educaciéon técnica, ya que se consideré que era
urgente fortalecer el sistema educativo, abrir opciones y sobre todo acercar la

escuela en todos sus niveles a los hijos de los menos favorecidos.
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En 1934 se reformé el Articulo 3° de la Constitucién para abrir paso a la
educacién socialista. Este modelo consider6 ideales importantes: “Mi tnico lema
sera subordinar el interés personal al bien colectivo”, asi como “La organizacion
de campesinos y obreros para que sea efectiva la elevacion de su nivel de vida”.
Cardenas pensé que estos ideales podian ser obtenidos por el pueblo mexicano
solamente a través de la educaciéon socialista:

“Solo cuando el pueblo comun haya recibido una educacién que fomente y vigorice

la cooperacién y el servicio social, estara capacitado para organizarse efectivamente

en sindicatos de trabajo y para constituir el ejido rural. Solo cuando tenga un buen

entrenamiento técnico estara en condiciones de mejorar su capacidad de ganar

dinero y de salvaguardar al mismo tiempo sus derechos sociales.”

El proyecto de Cardenas fue muy claro y efectivo y de esta manera en el nivel basico
el Estado asumi6 la responsabilidad total de la creaciéon de planes y programas de
estudio, asi como la gestién para ofrecer una educacion laica y gratuita. En este
mismo nivel, otra accién importante fue la creaciéon de varios tipos de escuelas
para cumplir con el objetivo de acercar la educacién a los grupos histéricamente
vulnerables, de esta manera se abrieron escuelas: “Rurales, Escuelas Articulo 123
(para hijos de los trabajadores de empresas agricolas e industriales), para Hijos del
Ejército, para Hijos de los Trabajadores, y para Indigenas” (Gonzalez, 1986, p. 3).
Este proyecto se encontré con varios problemas, por ejemplo, en el caso de
las Escuelas Articulo 123, en donde estaban involucrados los patrones, estos no
querfan asumit o ceder ni espacio ni condiciones de tiempo para implementarlas.
También fue problema el hecho de que los maestros despertaran inquietudes en los
trabajadores al grado de considerarlos “bombas de tiempo”, ya que llegaban a causar

lios “con quienes estaban acostumbrados...a explotar a sus trabajadores”. Con

1 HNDM, “Entrevista con el Gral. Cardenas”, E/ Informador, 30 de diciembre de1934, p. 10.
Disponible en: https://hndm.iib.unam.mx/consulta/publicacion/visualizar/558075be7d1e63c9feala
303?pagina=558a34507d1ed64£16a39391&palabras=escuela-socialista%3Bescuela-ind%C3%ADgen
a&anio=1934&mes=12&dia=30&coleccion=
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frecuencia estos maestros también se convertian en verdaderas autoridades morales,
lideres de comunidades y eso tampoco convenia a los patrones (Loyo, 1990, p. 328.)
Sin embargo, las escuelas se hacfan cada vez mas necesarias y solicitadas.
Justamente, en el ano 1936, durante los trabajos de investigacién del Departamento
de Asuntos Indigenas el grupo de trabajo de Miguel Othén Mendizabal, que
pertenecia al Instituto de Investigaciones Sociales de la Universidad, se encontraba
describiendo y observando las terribles carencias de las comunidades locales
(desnutricion, falta de industrias, erosion, violencia, etcétera), sin embargo, cuando
el grupo de investigacion pregunté cudles eran sus solicitudes para el presidente,
las personas pidieron escuelas, mejora y rehabilitacion para las que ya tenfan,
reconstruccién de puentes para que los nifios pudieran llegar a tomar sus clases
(Mendizabal, 1947, p. 214). Esto es realmente conmovedor considerando las
carencias que sufrian y la violencia que muchos de los pueblos enfrentaban con los

caciques que los amenazaban a diatio.

La inclusion en el nivel superior y la investigacion

Cardenas también propuso una reorganizaciéon de la educacion superior y de la
investigacion cientifica. Esto lo llevo a tener varios desencuentros con la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM) ademas de los conflictos que implicaba
la propia autonomia. Para Cardenas la Universidad no se habfa comprometido con
el pueblo de México ni con la clase trabajadora. Su percepcién era que la educacion
superior en la Universidad no era accesible para la mayor parte de los mexicanos, ni
tampoco se preparaba a sus cuadros para preocuparse u ocuparse de los problemas
mas urgentes de la nacion, segun sus propias palabras, era necesatio fomentar “...
en los alumnos el amor al trabajo, para lo cual se les prepararfa técnicamente para el
ejercicio de su funcién productiva desde la escuela; se combatirfan los disolventes de
entiquecimiento personal; el nuevo profesional deberfa comprender que su lugar en

la lucha estaba al lado de las clases trabajadoras...” (Gonzalez, 1986, p. 4).
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De acuerdo con Cardenas, la investigacién era “...antecedente y soporte
ineludible de toda ensefianza superior...”, asi que, para lograr un vinculo efectivo
entre la educacién superior y la investigacion en 1935 se cred el Consejo Nacional
de Educacion Superior e Investigacién Cientifica (CNESIC). Este organismo setfa
el vehiculo para lograr que tanto la educaciéon superior como la investigacion se
enfocaran en las necesidades sociales de México y esta labor serfa cristalizada con
el impulso de la educacién técnica (Gonzalez, 1986, p. 4). Un resultado concreto
de las aspiraciones de Cardenas, que se hizo realidad gracias al trabajo de analisis y
reorganizacién del Consejo Nacional de la Educacién Superior y la Investigacion
Cientifica (CNESIC), fue la construccién del Instituto Politécnico Nacional (IPN).

Desde 1935 se emprendié de manera formal la misién para la creaciéon del
Instituto, y ya para enero de 1937 se realizé una ceremonia en el Palacio de Bellas
Artes, con motivo de la inauguracién de cursos. El IPN quedé conformado por
escuelas que ya existian: 17 escuelas prevocacionales distribuidas entre el entonces
Distrito Federal y otras ciudades de provincia; cuatro escuelas vocacionales en la
ciudad de México, con una poblacién estudiantil total de 13,621 estudiantes.

Por lo que se refiere a la educacion profesional, existian las siguientes escuelas:

1.- Federal de Industrias Textiles No. 2 en Villa Obregén, D.E

2.- Superior de Ciencias Econémicas; Superior de Ciencias Econémicas, Politicas
y Sociales; Nacional de Medicina Homeopitica.

3.- Nacional de Bacteriologia, Parasitologia y Fermentaciones.

4.- Superior de Construccién y Superior de Ingenierfa Mecanica y Eléctrica
(Calvillo Velasco y Ramirez Palacios, 20006).
El Politécnico fue el centro educativo que alineaba los ideales de Cardenas en el
nivel superior y paulatinamente en el tipo de investigacién que logré desarrollar, una
ciencia aplicada a las necesidades de la nacién.

Por otro lado, la Universidad era una institucién consolidada, pero no alineada a los
objetivos cardenistas. Esta percepcion la puso en una grave situacion, ya que su autonomia

la separaba del presupuesto federal y de la empatia de Cardenas. Asilo dijo en una carta:
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“Vino mas tarde la autonomia de la Universidad, pedida por los universitarios y
reconocida por el Gobierno. ;Qué se buscé con ello? ¢Tener una independencia
absoluta y que el Gobierno se desentendiera por completo de sus problemas
internos? No lo consiguié. A pesar del patrimonio que se le sefialé y que aceptaron
como suficiente, no ha podido cubrir su presupuesto anual y ha tenido que recurrir
al Gobierno, solicitando subsidios que afio con afio vienen aumentandose.

Y de la serie de problemas que se vinieron presentando en la Universidad, agravadas
por su aislamiento con las dependencias oficiales, principalmente con la Secretarfa de
Educacién Publica, ¢cudles han sido las consecuencias? Desde luego que se vengan
creando nuevos centros de cultura, en los que tendra el Estado elementos que se
consideraran obligados como miembros de una colectividad a prestar sus servicios

en los centros rurales del pais en que se reclame su presencia.”

Inclusién de las comunidades indigenas. La prueba del
Instituto de Biologia en el Valle del Mezquital

El Instituto de Biologia (IB) surgié en la Universidad desde el afio de 1929,
cuestion que quedo estipulada en la Ley Organica de la Universidad Auténoma, o
Ley de Autonomia. El Instituto quedé constituido con los laboratorios, aparatos
e instrumentos de la cesada Direccién de Estudios Biologicos (DEB), que hasta
ese entonces habia dependido de la Secretarfa de Agricultura y Fomento. Esos
laboratorios se encontraban en las instalaciones de la Casa del Lago de Chapultepec,
con Isaac Ochotorena en la Direccién, quien conformé un equipo de trabajo a
partir de estudiantes destacados de la Escuela Nacional Preparatoria, de la Facultad
de Filosofia y Letras, la Facultad de Medicina, entre otras instituciones. El equipo

de investigadores quedé conformado entonces por Helia Bravo Hollis, Antonio

2 AGN, Fondo Presidentes/ Lazaro Cardenas del Rio, caja 745, expediente 534.8/7, 17 de
abril de 1939.
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Ramirez Laguna, Leopoldo Ancona Hernandez, José de Lille Borja, Eduardo
Caballero y Caballero, Clemente Robles Castillo y José Gémez Robleda. También
se integraron Carlos Cuesta Terron y Francisco Contreras, quienes habfan trabajado
en la DEB. Posteriormente, ingresaron al Instituto algunos profesores de origen
extranjero: dos alemanes, Catlos Hoffmann y Federico Miillerried; el espafiol Juan
Roca Olivé y el ruso Demetrio Sokoloff (Ortega ez al., 1996, p. 79). Muchos de ellos
hoy son conocidos como verdaderas leyendas de la biologfa mexicana.

El IB, como parte de la Universidad, tuvo un periodo complicado durante la
presidencia de Cardenas, pues, como ya se dijo, para el presidente la Universidad
no iba acorde con el modelo de educacioén socialista que promulgaba. Aunado a
esto, desde 1933 la Ley Otrganica de la Universidad de México dejé en manos de los
universitarios la responsabilidad de su gobierno (Contreras Pérez, 2010). Durante
el periodo de Cardenas, los investigadores tuvieron que enfrentar problemas como
los que quedan de manifiesto en la carta que el director, Isaac Ochoterena, mandé
al rector:

“Tengo la pena de participar a usted, sefior Rector, que durante las excursiones

que el Instituto de Biologia ha estado llevando a cabo regularmente como lo ha

venido haciendo desde hace muchos afios, con objeto de recolectar plantas, insectos

y otros objetos de Historia Natural (excluyendo toda suerte de caza), hemos venido

tropezando con una injustificada y manifiesta hostilidad de los guardianes de los

parques nacionales y de otros empleados del Departamento Forestal, de Caza y

Pesca y del Departamento de Marina a cuyo cargo estan las lagunas y depositos

lacustres. De nada ha servido mostrar las credenciales que identifican a los profesores

del Instituto, pues se nos ha contestado casi invariablemente que no se reconoce

ninguna autoridad a la Universidad Nacional Auténoma de México, habiendo

llegado en ocasiones hasta inutilizar las plantas colectadas y obligar a los naturalistas

a que se tire el contenido de los pequefios depdsitos de agua con crusticeos y otros

mictootganismos de plancton.””

3 AGN, Fondo Presidentes/Lazaro Cardenas del Rio, caja 363, expediente 420/26, 18 de mayo de 1940.
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Para limar asperezas, la Universidad debi6 atender los llamados de Cardenas para
demostrar su compromiso con los problemas y necesidades del pais, ejemplo de ello
fue la participacion de sus institutos de investigacion en un proyecto de observacion
cientifica en el Valle del Mezquital.

En el afio 1936, el Departamento de Asuntos Indigenas organizé y llevo a
cabo el Primer Congreso Indigenista en Ixmiquilpan, Hidalgo. Este congreso es
muy importante, ya que por primera vez se dio cabida a un grupo que habia sido
histéricamente invisible. La intencién era ofrecer mejores condiciones de vida
a estos pueblos y sobre todo escucharlos como parte de la poblacion mexicana
gobernada por Cardenas. Los trabajos previos que se llevaron a cabo para su
realizacion fueron cuidadosamente planeados por parte del departamento. En una
nota del diatio E/ Informador se resalta la gran preocupacioén que causaba el hecho
de que cuando se referfan a “los indigenas”, estos eran en realidad un grupo muy
heterogéneo y era imposible hacer una generalizacién, debido a eso era necesatio
diferenciarlos por grupos que compartieran lengua y costumbres, sobre todo, si la
intencién del congreso serfa escuchar las necesidades de estos grupos para tratar de
canalizarlas a las dependencias de gobierno que pudieran dar seguimiento y pronta
solucién con la finalidad de lograr mejorar su calidad de vida.*

Una vez llevado a cabo el congreso, en donde numerosos pobladores de las
comunidades locales otomies hicieron solicitudes a Cardenas, €l los escuché y de
inmediato gir6é 6rdenes para que el circulo cientifico de México se volcara a conocer
y analizar las diversas problematicas de la region, para ello, el presidente acordé que
se formara una Comisién Intersecretarial y se invito6 a la Universidad patra apoyar en

este trabajo.” Los universitarios contaban con el Departamento de Accién Social,

4 HNDM, “El Primer Congreso Indigena Nacional”, E/ Informador, 24 de septiembre
de 1936, p. 7. Disponible en: https://hndm.iib.unam.mx/consulta/publicacion/visualizar/55
8075be7d1e63c9feala303?pagina=558a34777d1ed64f16a629ec&palabras=primer-congreso-
ind%C3%ADgena%3Bixmiquilpan

5 AGN, Fondo Presidentes/Lazaro Céardenas del Rio, caja 745, expediente 534.8/7, LEG4.
Carta del rector Gustavo Baz al presidente Lazaro Cardenas, con fecha del 19 de diciembre de 1938.
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que en el periodo del Rector Chico Goerne estuvo muy activo y en esta oportunidad
se organizd para lograr la participacion de los institutos de Investigacion de
Geologia, Investigaciones Sociales, Investigaciones Estéticas y Biologfa. El objetivo
de la Universidad en ese trabajo fue realizar observaciones a partir de las cuales “...
las autoridades federales lleguen al conocimiento de cada uno de los problemas que
se descubran en el terreno de la higiene, educacion, leyes, habitaciones, produccion
y en todos los 6rdenes”.®

El IB trabaj6é arduamente en el Valle del Mezquital. Para el afio de 1936 se le
dedicaron los nimeros 2 y 3 de los Anales su revista de difusion cientifica, y en
1937, los numeros 1 y 2. Los temas que abordaron fueron diversos: minuciosos
estudios botanicos, investigaciones sobre la fauna de invertebrados y vertebrados
del sitio, analisis de cuerpos de agua, dentro de los cuales también se hicieron
estudios especificos sobre la repercusion de la calidad del agua en los alimentos
que se sembraban en la zona (importante por su produccion agricola), estudios
sobre plagas del hombre, como los piojos, y explotacion y otros usos de especies
vegetales. Los investigadores que participaron en este proyecto fueron: Helia
Bravo Hollis, Antonio Ramirez Laguna, Manuel Ruiz Oronoz, Carlos Hoffmann,
Leopoldo Ancona, Amelia Samano Bishop, Rafael Martin del Campo, Demetrio
Sokoloff, Daniel Nieto Roaro, Eduardo Caballero, Juan Roca, Roberto Llamas,
Ignacio Ancona y Liborio Martinez. Se publicaron un total de 29 articulos que

aportaron el registro de 2238 especies para el estado (Tabla 1).

6 HNDM, “Brigadas universitarias a las fabricas de Atlixco. En viaje de observacién
cientifica”, E/ Informador, 30 de abtil de 1937, p. 1. Disponible en: https://hndm.iib.unam.mx/
consulta/publicacion/visualizar/558075be7d1e63c9feala303?pagina=558a34887d1ed64f16a72451&
palabras=Mezquital%3BChico-Goerne%3BUniversidad
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Tabla 1
Trabajos realizados por el Instituto de Biologia en el proyecto del Valle del
Mezquital (1936-1937)

N° Autor(es) Titulo

1 Ancona H. L. Contribuciones al conocimiento de la
fauna de Actopan, Hidalgo.
II. Insectos de los manantiales de
aguas estancadas de la region de

Actopan, Hidalgo.

2 Ancona H. L. Porcentaje de piojos de la cabeza
(Pediculus humanus capitis Linn.)
encontrados en los alumnos de las
escuelas primarias oficiales de la

region de Actopan.

3 Bravo H., Helia Observaciones floristicas y
geobotanicas en el Valle de Actopan,
Hidalgo.

4 Caballero C., Eduardo Parasitos intestinales en los nifios de

Actopan, Hidalgo.

5 Hoffmann, Carlos C Contribuciones al conocimiento de
la fauna de Actopan, Hgo. 1. Algunas
observaciones sobre la fauna de

lepidopteros en la época seca.

6 Hoffmann, Carlos C. Investigaciones paludicas enla region
de Actopan, Hidalgo.
7 Martin del Campo, Contribuciones al conocimiento de
Rafael la fauna de Actopan, Hidalgo. IV.

Vertebrados observados en la época

de secas.
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8 Nieto Roaro, Daniel Analisis bacteriologicos de aguas
practicados en la regién del
Mezquital.
9 Nieto Roaro, Daniel Estudios de la sangre de los nifios de
la region del Mezquital.
10 Ramirez Laguna, Contribucioén al conocimiento de los
Antonio agaves del Valle de Actopan.
11 Roca, Juan y Roberto  Estudio bioquimico de las aguas,
Llamas alimentos y tierras de la region de
Actopan.
12 Ruiz O., Manuel Contribucion al conocimiento de los
liquenes del Valle de Actopan.
13 Samano Bishop, Contribuciones al conocimiento de
Amelia la fauna de Actopan, Hgo. III. Nota
acerca de la fauna de rotiferos de
los depdsitos de agua de Actopany
lugares vecinos.
14 Sokoloff, Demetrio Analisis hidrobiologico del
manantial de la ""Mora" de Actopan.
Ciliata Flagellata Rhizopoda.
15 Ancona H. L Contribucioén al conocimiento de los
hemipteros acuaticos del Valle del
Mezquital.
16 Bravo H., Helia Observaciones floristicas y
geobotanicas en el Valle del
Mezquital, Hidalgo.
17 Caballero C., Eduardo Hirudineos del Valle del Mezquital,
Hgo. XII.
18 Caballero C., Eduardo = Nematodos de algunos vertebrados

del Valle del Mezquital, Hidalgo.
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Caballero C., Eduardo

Contribucién al conocimiento de la
fauna helmintolégica intestinal del
Valle del Mezquital, Hidalgo.

20 Hoffmann, Carlos C. Nota acerca de los alacranes del
Valle del Mezquital.
21 Hoffmann, Carlos C. Contribucién al conocimiento de los
mosquitos del Valle del Mezquital.
22 Hoffmann, Carlos C.y Segunda contribucion al
Daniel Nieto Roaro conocimiento del paludismo en el
Valle del Mezquital.
23 Martin del Campo, Nota preliminar sobre los peces del
Rafael rio Tula.
24 Martin del Campo, Contribucién al conocimiento de
Rafael los batracios y reptiles del Valle del
Mezquital.
25 Martin del Campo, Nota acerca de las aves y los mamiferos
Rafael del Valle del Mezquital.
26 Martinez, Liborio Caracteristicas hematolégicas de los
indios otomies.
27 Nieto Roaro, Daniel Analisis bacteriolégicos de aguas de
la region del Mezquital.
28 Nieto Roaro, Daniel Contribucién al conocimiento de las
tifias en el Valle del Mezquital.
29 Ramirez Laguna, Nota acerca del aprovechamiento
Antonio de algunas plantas de importancia
econdémica en la region del Valle del
Mezquital.
30 Roca, Juan y Roberto  Estudios bioquimicos del Valle del

Llamas

Mezquital. Regiones Tula, Mixquiahuala,
Tasquillo e Ixmiquilpan.
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31 Ruiz O., Manuel Contribucion al conocimiento de los

liquenes del Valle del Mezquital.

32 Sokoloff, Demetrio e Analisis hidrobiolégico de las aguas
Ignacio Ancona potables del Valle del Mezquital,
incluyendo la descripcion de tres

nuevas formas de protozoarios.

Nota. Datos tomados a partir del Indice acumulativo de los Anales del Instituto de

Biologia (Butanda y Ramirez, 1997).

El 1 de diciembre de 1937, el rector Chico Goerne inaugurd una exposicion de
trabajos de la Universidad, especificamente lo relativo a lo realizado en los afios
1936-1937, como parte del proyecto del Valle del Mezquital. El rector destacé el
valor de las aportaciones del IB:
“El Departamento de Botanica present6 ciento cincuenta ejemplares procedentes
del Valle del Mezquital: tubos de cultivo de las distintas especies de aguamiel y del
pulque, que han podido aislarse hasta la fecha; graficas del resultado de estudios de
aguas de consumo; muestras de tierra de cultivo; graficas de valores nutritivos de
diversas semillas; estudios de reptiles ponzofiosos, de aves, de mamiferos, etc.; datos
acerca de la constitucién cuantitativa de la sangre de los indios otomies, estudios

21

sobre insectos de diferentes grupos, etc.

El IB envié a la mayor parte de sus investigadores, quienes cumplieron su labor de
conocer cémo era biologicamente el Valle del Mezquital e identificar algunos de
los problemas que le aquejaban. También se sabe que, con base en la informacién

obtenida, se hicieron algunas propuestas a las secretatias de Estado; sin embargo,

7 HNDM, “Sobre la exposicién de resultados del proyecto del Valle del Mezquital”, Universidad
de México, 1 de diciembre de 1937, pp. 50-51. Disponible en; https://hndm.iib.unam.mx/consulta/
publicacion/visualizar/558075bf7d1e¢63c9feala478?pagina=558a33ca7d1ed64f169d4acb&palabras=
Mezquital%3BChico-Goerne%3BUniversidad
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no se tiene conocimiento de si se llegaron a implementatr.” No solo el IB participé
en el proyecto, es de resaltar el trabajo de los institutos de Sociales e Investigaciones
Estéticas que hacfan el proyecto intersecretarial mds complejo y completo, al
revalorizar y visibilizar los principios de identidad nacional basados en la produccion
artesanal, la arquitectura o las cooperativas pata la explotacién de las minas de caolin
indigenas, entre otros aspectos.

Es innegable el esfuerzo que hizo Cardenas para tomar en cuenta a las
comunidades indigenas, el método fue interesante y sin duda le permitié un mayor
conocimiento de su diversidad, caracteristicas y necesidades, sin embargo, no
existe claridad sobre si se logré concretar algo mas alla de la instalacién de escuelas
indigenas. Lo que es un hecho es que el trabajo conjunto con los institutos de
investigacion de la Universidad le confirié a todo este proyecto un caracter integral,
complejo e inclusivo, tratando de ver la mayor cantidad de aristas para conocer mejor

a los pueblos indigenas e integrarlos al proyecto de nacién desde sus diferencias.

Lainclusién delos exiliados espafioles al proyecto de Cardenas

Entre 1938 y 1940, se dio otro ejemplo de inclusién por parte de Lazaro Cardenas,

a través del proceso de ayuda, recibimiento y proteccion en México de miles de

8 En 1938, el rector Gustavo Baz quien sustituy6 a Chico Goerne, rindi6 un informe sobre
lo realizado, principalmente, por el Instituto de Biologfa en los trabajos del Valle del Mezquital a lo
largo de mas de un aflo. En el informe Baz declaré que con base en lo hallado por los bidlogos la
Universidad advirti6 a la Secretarfa de Agricultura y Fomento, sobre “las especies vegetales que pueden
prosperar en la regiéon”, con la finalidad de lograr su cultivo y explotacién y fueron sugeridas las de
henequén y el guayule. También se recomendo la “intensificacién del sembradio de arboles frutales y
plantas forrajeras...” Los estudios bioldgicos realizados también permitieron hacer recomendaciones
al Departamento de Salubridad Publica, especificamente sobre la necesidad de que se realizaran
campafias utgentes contra la parasitosis intestinal (AGN, Fondo Presidentes/Lazaro Cardenas del Rio,
caja 745, expediente 534.8/7, LEG4. Carta de tector Gustavo Baz al presidente Lazaro Cardenas, con
fecha del 19 de diciembre de 1938.

35



espafioles, quienes fueron exiliados de su pafs a causa del triunfo del franquismo
en la Guerra Civil Espafiola. Ante este evento, Cardenas tenfa una postura definida,
apoyaba a los republicanos, y admiraba y compartia la afinidad por la democracia.

Durante la Guerra Civil, Cardenas instruy6 al encargado de negocios en Portugal,
Daniel Cosio Villegas, para realizar una cuidadosa seleccién de espafioles con perfil
de cientificos para albergarlos en México. En 1937, Cosio Villegas comenzé a hacer
una serie de listados para dirigir la seleccion. En 1938 se crea la Casa de Espafia en
México con la finalidad de recibir y albergar a los recién llegados, su misién también
fue dirigirlos a la UNAM y al IPN, instituciones en donde se desempefiarian para
continuar su labor cientifica y académica (Avni, 1992).

Este proceso no fue facil para el presidente; en el panorama externo, México fue
el dnico pais de América Latina que condend la intervencion de Alemania e Italia,
también protesté de manera solitaria por la anexion de Austria por Alemania, a través
de su representante Isidro Fabela ante la Sociedad de Naciones en Ginebra. Estas
acciones fueron arriesgadas ya que podian valetle el descontento de pafses como
Alemania con quien tenia relacion econémica por el petroleo. Los riesgos de definir su
postura no solo fueron externos, también en México algunos grupos se manifestaron
en contra, desde espafioles que residian desde hacfa tiempo en el pais y eran afines al
franquismo, hasta organizaciones como “la “Liga Nacional” del Distrito Federal, que
denuncié infracciones por parte de inmigrantes espafioles” (Avni, 1992, p. 6).

Ante la oposicién y el riesgo, Cardenas no paré e hizo la gestion interna y externa
para recibir a todos los exiliados espafioles que pudiera. Fue asi como México recibié
a mas de 20,000 refugiados, la mayorfa durante el gobierno de Cardenas y una
pequefia parte durante la gestién de su sucesor, Manuel Avila Camacho (Pefialver
Guirao, 2017, p. 236).

Con la derrota de los republicanos en 1939, el exilio se torné urgente y por
mucho una cuestion humanitaria. Entonces, se eché a andar un plan de emergencia.
En la literatura se encuentra a comisionados como el doctor, Salvador Zubiran
y el ministro de México en Francia, Narciso Bassols, quienes se movieron

rapidamente para seleccionar a cientificos eminentes, pero también, en el caso de
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Bassols, a un contingente que debia estar conformado por un “60% de agricultores
experimentados, 30% de técnicos y obreros calificados y 10% de intelectuales”
(Ordéiiez, 2001, p. 56). La meta de este proceso de apoyo era amplia, e inclufa por
supuesto la accién humanitaria y de afinidad con los grupos republicanos que tanto
defendia Cardenas, pero también la oportunidad de incluir a un grupo nutrido de
especialistas en 4reas que el presidente deseaba impulsar como eran la agricultura, la
industria y, por supuesto, la ciencia.

Con base en Ordéfiez (2001), México recibi6 un total de 325 cientificos de varias
areas, en su mayoria médicos, pero también ingenieros, farmacéuticos, arquitectos,
quimicos, especialistas en ciencias exactas y ciencias naturales.

La biologia mexicana se vio beneficiada, pues llegaron varios naturalistas y fueron
acogidos en la Escuela Nacional de Ciencias Biolégicas (ENCB) del Politécnico y en

el Instituto de Biologfa de la Universidad (Tabla 2).

Tabla 2
Lista de algunos cientificos espafioles dedicados a las ciencias naturales

exiliados en México

No. ENCB-IPN IB-UNAM

1 Ignacio Bolivar Urrutia Faustino Miranda
(Botanico)

2 Candido Bolivar Pieltain (Entomélogo) Enrique Rioja
(Hidrobioélogo)

3 Federico Bonet (Zodlogo)

4 Fernando de Buen (Oceandgrafo)

5 Manuel Castafieda (Bi6logo)

6 Francisco Giral (Biologo)

7 Dionisio Pelaez (Entomoélogo)

8 Enriqueta Ortega (Bidloga)
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9 Fernando Priego (Bi6logo)

10 Adela Barnés (Biologa)

11 Bibiano Osorio Tafall (Biélogo)
12 Eugenio Muioz Mena (Quimico)

13 Carlos Velo (Bidlogo y director de Cine)

Nota. Informacién obtenida del Boletin UNAM-DGCS-374, 2019. En: https://
www.dgces.unam.mx/boletin/bdboletin/2019_374.html

Llegaron entomélogos como Ignacio Bolivar Urrutia, un importante naturalista,
quien, segun Mulero (2017), ya tenfa conocimiento de la labor cientifica de México
gracias a la Sociedad Mexicana de Historia Natural y su revista La Naturaleza, misma
que lo inspird para participar en la creaciéon de la Sociedad Espafiola de Historia
Natural en 1871, en donde luché para que tuviera una revista propia, tal como
La Naturaleza. En 1877 participd y gand la catedra de Entomologia de la Facultad
de Ciencias de la Universidad Central en Madrid y la mantuvo hasta 1920; fue un
importante personaje en el mundo cientifico de Espafia, hasta que en el afio de 1939
viaj6 a México, en donde fue recibido por una comitiva del Instituto de Biologia
de la Universidad (Mulero, 2017, pp. 164-165). Candido Bolivar-Pieltain, hijo de
Ignacio Bolivar, llegd a México apenas unos dfas antes que su padre y se incorpord
al Departamento de Salubridad Puablica de México, para desarrollarse como
entomologo especialista en el estudio de enfermedades transmitidas por insectos, de
igual forma también trabaj6 en la ENCB. Ya en México, Ignacio Bolivar intervino
para que dos de sus discipulos también pudieran llegar al pais, ellos fueron Federico
Bonet Marco (estudioso de los artrépodos, de la paleontologia y espeleologia
(CONABIO, 2024); y el especialista en insectos Dionisio Pelaez Fernandez (Mulero,
2017, p. 177).

También llegé el bidlogo marino Enrique Rioja Lo-Bianco, quien desde Espafia
contact6 a Isaac Ochoterena) y de inmediato definieron el plan de conformar un

laboratorio de Biologia Marina (Mulero, 2017, p. 176). Su campo de estudio fue la
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Hidrobiologfa, especificamente abordé temas como la taxonomia de Anélidos y
Crustaceos, también realiz6 estudios sobre biogeografia y ecologia. (Dosil-Mancilla
y Cremades-Ugarte, 2004). Al IB también lleg6 el reconocido botanico Faustino
Miranda quien realiz6é importantes trabajos sobre los tipos de vegetacién de México,
descripciones de caracteristicas fisiograficas y de vegetacioén en vatias regiones del
pais, registro de nuevas especies y la organizacién del Jardin Botanico.

A sullegada, en 1940, el reconocido cientifico Bibiano Fernandez Osorio Tafall se
integré ala ENCB, ahi imparti6 catedra de agricultura, publicé trabajos sobre genética,
botanica, zoologia, ecologia, entomologia, virologfa, oceanogratia, fitopatologia,
paleontologia, bioespeleologia, citologfa e hidrobiologfa (Teijeiro y Lires, 2010).

Se recibi6 también a los oceandgrafos Odén de Buen y del Cos, Rafael de Buen
Lozano y Fernando de Buen Lozano, este dltimo se incorpord en 1940 ala ENCB y
durante su estancia public6 un libro Biologia. La ciencia de la V'ida, que serviria para la
enseflanza de esta matetia a nivel supetior en México y otros paises latinoamericanos
(Sanchez Diaz, 2018).

Llama la atencién el hecho de que del total de cientificos que llegaron solo
el cinco por ciento fueron mujeres (Ordofiez, 2001), entre ellas se encontraba
Enriqueta Ortega Felit originaria de Barcelona, quien fue maestra y naturalista, en
Madrid se doctoré en Farmacia, pero se desarrollé como botanica. En México se
incorporé como profesora en la ENCB, cabe mencionar que uno de sus alumnos
fue Jerzy Rzedowski, reconocido botanico, quien también llegaria desde Polonia a
México en 1946 (Dosil-Mancilla y Cremades-Ugarte, 2003, p. 113).

La contribucién de los cientificos espafioles se dio en la produccién y difusion
de investigaciones, en la formaciéon de redes académicas, en el enriquecimiento de
areas como la botanica y la entomologfa, y en la conformacién de instituciones
como el Colegio de México y el gran aporte a otras como el IPN y la UNAM. Sin
duda, la idea de Cardenas de incluir a este grupo al proyecto de progreso de México
fue muy afortunada, no solo en el sentido del desarrollo cientifico y académico, sino

también en el sentido humanitario.
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Consideraciones finales

Con base en la definicién de la Real Academia Espafiola de la Legua, la inclusion se
refiere a la accién y efecto de incluir, algunos sindénimos: introduccion, insercion,
incorporacion, instalacion. Ante esto, se han revisado en este trabajo algunas
acciones de Lazaro Cardenas como presidente de México, en donde es posible ver
ejemplos de inclusion.

Uno de los de mayor impacto para la sociedad mexicana fue el desarrollo de la
educacién o escuela socialista, sin duda una revolucion pedagogica que promovio la
inclusion de aquellos sectores de la poblacién poco considerados, pero que eran la
base del desarrollo econémico, tal como lo veia Cardenas. Los cambios que requetia
para implantar su modelo fueron tan profundos y tangibles que llevaron a reformar
la propia constitucion, a revolucionar la educacioén basica, haciéndola accesible y
con un profundo sentido de identidad y orgullo mexicano. En la educacién supetior
provoco una serie de reflexiones sobre las razones de educar a los jovenes; su
respuesta era clara: para lograr el progreso colectivo y con ello el engrandecimiento
delindividuo. Para lograrlo habia que lograr la educacion socialista y el conocimiento,
analisis y resolucién de los problemas urgentes del pais.

Cardenas tenfa tal claridad en su objetivo con la educacién superior que
reconstruyd, a partir de lo que tenfa, una institucién con sus principios como
cimientos y esta resulté ser el IPN. Por otra parte, la Universidad, excluida de este
modelo, enfrentd tal presion que los universitarios trataron de incluirse en la politica
social del presidente y la oportunidad la encontraron a rafz del Primer Congreso
Indigena de Ixmiquilpan. Este evento desaté dos acciones de inclusion: la primera,
por parte del presidente hacia los indigenas del pals para incorporarlos al plan de
nacion, a través de lograr un conocimiento preciso y profundo de quiénes eran ellos,
cémo vivian y como era su territorio. La segunda se refiere a la forma en cémo
la Universidad trat6 de cambiar la percepcion negativa de Cardenas al participar
activamente en proyectos como el del Valle del Mezquital y al generar sus propios

planes desde el Departamento de Accidén Social. En este caso se puede sefalar
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también la tolerancia dada entre Cardenas y los rectores de la UNAM que lograron
sostener una telacion cortés, a pesar de las tensiones.

Finalmente, es muy claro el concepto de inclusién al hablar de los exiliados
espafioles en México durante el periodo. El aspecto que se analiz6 en este documento
deja ver la riqueza que aportaron al contribuir con la consolidacion de disciplinas y

la conformacién de instituciones que han fortalecido la actividad cientifica del pais.

Siglas

AGN: Archivo General de la Nacién.
HNDM: Hemeroteca Digital Nacional de México.
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ACTITUD E INCLUSION,
EL BINOMIO CLAVE EN LA
EDUCACION SOSTENIBLE

Karina Valencia Sandoval, Maricela Garcia Montiel

Resumen

El desarrollo econémico de los paises debe estar acompafiado por el bienestar
social de su poblacién, con la educacion desempeniando un papel crucial en esta
sinergia. El Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 4 subraya la importancia de
la educacién inclusiva y el éxito académico, destacando el papel fundamental de los
docentes y otros actores en su cumplimiento. Este estudio se enfoca en la respuesta
de los docentes de una escuela primaria frente al desafio de la educacién inclusiva y
la integracion de alumnos con discapacidad. Se utilizé un instrumento con 30 items
de escala Likert, validado con un coeficiente alfa de Cronbach aceptable (0.718).
Los hallazgos principales indicaron que los docentes reconocen la necesidad
de adaptarse a nuevas dinamicas para atender las necesidades de los alumnos
con discapacidad dentro de plazos determinados. Se identific6 una conciencia
generalizada entre los docentes sobre la falta de capacitacion especifica para apoyat
adecuadamente a estos alumnos, aunque también se observé una disposicién
positiva para ajustar sus métodos de ensefianza y satisfacer las necesidades de todo
el grupo estudiantil. Estos resultados sugieren una voluntad de mejorar la inclusion
educativa, a pesar de las limitaciones percibidas en la preparacion pedagogica

especifica para enfrentar este desafio.
Palabras clave: ODS 4, inclusion, discapacidad, actitud.
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Introducciéon

La sociedad contemporanea se ha sobrenombrado “sociedad del conocimiento” o
“de la informacién” por su amplia relaciéon con los dispositivos tecnoldgicos que
han acelerado el intercambio de contenido y que permiten facilitar el aprendizaje
y la posibilidad de ampliar los horizontes en diferentes tematicas, millones de
individuos tienen acceso a estas facilitando sus actividades en distintas areas y que
implican grandes transformaciones econémicas y sociales; no obstante, en medio
de todo este avance, se esconden grandes retos sociales que provocan desventajas,
que afectan las relaciones entre los sujetos y el colectivo y que, en ocasiones, pudiera
romper el lazo social (Pérez et al., 2018; Castro ef al., 2019).

En este sentido, el desarrollo econémico de las naciones tiene que ser
acompafiado del desarrollo social de su poblacién, ambos convergen en la
educacién como resultado de las luchas sociales que se reflejan en areas de progreso
y como un derecho humano que debe cumplirse, si bien en el pasado esta fue
destinada a personas de élite, hoy las reglas del juego han cambiado. La Declaracion
Universal de Derechos Humanos quedé enmarcado el detecho a la educacién; asi
mismo, en el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
de Naciones Unidas en 1976 (Clavijo y Bautista-Cerro, 2020). En el caso mexicano,
la Constitucién Politica redactada en 1917 indica en su articulo tercero que toda
persona debe tener acceso a la educaciéon con caracteristicas de obligatoriedad,
universalidad, inclusién, gratuidad y laicismo; ademas, la misma debe ser respetuosa
de la dignidad y la diferencia de las personas.

Aunado a lo anterior, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
enmarcados en la Agenda 2030 sirven como referencia a las naciones para
generar politicas publicas enfocadas en el bienestar socioeconémico, el cuidado
del entorno, la disminucién de la pobreza y la reduccién de las inequidades
(Villafuerte e a/., 2021). E1 ODS 4 se enfoca en la educacién como fundamento
para el cumplimiento del resto de los objetivos, misma que debe ser inclusiva,

equitativa y de calidad, conceptos que afrontan la exclusién y marginacién v,
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que a la par, reconocen la diversidad y la desigualdad (Huerta-Estévez ez a/.,
2023; Mufioz-Ortiz et al., 2023).

Con miras al cumplimiento del ODS 4 debe reconocerse el papel que juegan
todos los actores involucrados: instituciones, gobierno, docentes, padres de familia
y sociedad en general; no obstante, son los conocimientos y actitudes de los
profesores los que pueden resultar determinantes para cumplir con la educacion
inclusiva y el éxito académico en el aula, el docente va mas alla de ser un transmisor
de conocimiento, es un agente socializador (Angenscheidt y Navarrete, 2017; Sevilla
¢t al., 2018, Farfas-Veloz et al., 2022).

Con lo anteriormente descrito, el objetivo de este trabajo se centra en identificar
la actitud de los docentes de una escuela primaria frente al reto de la educacién

inclusiva y los alumnos con discapacidad.

De la educacioén inclusiva y la sostenibilidad

En el contexto mas puro, la educacién es un indicador de la calidad de vida de la
sociedad, representa la equidad y la igualdad de oportunidades bajo la premisa de no
discriminacion; este dltimo concepto reclama con firmeza calidad en la educacién
para todos, con caractetisticas y condiciones homogéneas (Martin ez al., 2017,
Casanova, 2018; Gonzdlez-Zamar ef al., 2021). Visto de esta manera, la educacion
puede traducirse como un derecho que no debe estar asociado a la edad, género,
origen, creencia, discapacidad o cualquier atributo propio del individuo y que el
Estado debe garantizar, y que en si mismo otorga la capacidad de ejercer cualquier
otro derecho civil, politico, social, econémico y cultural (Gonzalez-Luna, 2019).
En relacién a ello, en la educacién inclusiva destaca la heterogeneidad de los
estudiantes como una virtud que permitird fortalecer sus competencias. Citando
a Martin e¢# al. (2017), la escuela que se caracteriza por ser inclusiva es sélo una
parte del gran rompecabezas que es la inclusién y que se enfoca en priorizar la

empatia y aceptacion de los estudiantes sin excepcion y, por ello, aboga por difundir
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valores en los colegios e instituciones; por lo tanto, la escuela inclusiva tiene como
meta incrementar la participaciéon de toda su matricula y, a la pat, aminorar la
exclusion; ademds, se desarrolla un entorno de aprendizaje con caracteristicas de
inclusividad. En consecuencia, este tipo de educaciéon se trata de un proceso de
diaria transformacién.

La educacién inclusiva se ha transformado de ser quehacer de unos cuantos, a
una preocupacion global, sobre todo a raiz de la Agenda 2030, en la que 193 estados
pertenecientes a la Organizaciéon de las Naciones Unidas se comprometieron al
cumplimiento de 17 ODS en los que se enmarca que el desarrollo sostenible
inicia con la educacién, que no se alcanzan el resto de los objetivos si no es con
la adquisicién de competencias, actitudes y comportamientos que el saber da. Es
de reconocerse entonces que, para alcanzar el ODS 4 enfocado en la educacion de
calidad, se requieren nuevas miradas a las acciones y politicas actuales abogando por
la innovacion, la integracion, la planificacién y la visién a largo plazo como pilares
de la Educacion (Rendon ef af., 2018; Nufiez, 2019).

Por lo tanto, la educacion para el camplimiento del desarrollo sostenible se enfoca en
formar competencias que vinculen a los individuos con la sociedad, el ambiente, la cultura

y la economfia tanto de su entorno como de su efecto a nivel global (Figura 1).

Discapacidad: del mundo a México

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) indica que la manera
tradicional en que por afios se ha definido a la discapacidad es como un problema
de cardcter individual en el que se identifican algunas caracterfsticas médicas o
patologfas de los trastornos; por ejemplo, el sindrome de Down se describe como
un desorden genético que se relaciona con un conjunto de caracteristicas fisicas
y mentales. En este sentido, Oliver (1996, citado por Aristizabal, 2021) sefialaba
que este modelo médico o rehabilitador se referfa a la discapacidad como una

situacion de “enfermedad” que deben ser referidas a procesos de rehabilitacién para
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“sanar”. Sin embargo, el modelo tradicional médico para describir la discapacidad
no logra visualizar todas las caracteristicas sociales y personales que enfrentan los
individuos que las experimentan y, por lo tanto, no puede referirse Gnicamente
a ser consecuencia de una enfermedad; por ello la UNICEF (2014) sefiala que
la discapacidad es el resultado de la interacciéon que se da entre las capacidades
individuales y el entorno en el que se desarrolla el sujeto, revelandose como un

continuum multidimensional dentro de contextos particulares de la vida.

Figura 1.
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Fuente: elaboracién propia basado en Muguerza y Chalmeta (2021).
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En este sentido, Dfaz (2019) expresa la importancia de visualizar el derecho de los
discapacitados a ser agentes activos de su comunidad y de su entorno social. Esto
implica que tanto el Estado como la sociedad tienen la urgente tarea de reconocer
que estas personas forman parte integral la realidad social. Por lo anterior, es
necesaria la comprension de que hay personas que viven con alguna discapacidad y
comprender a la par que se trata de individuos que son capaces de aportar con su
entorno.

A nivel mundial, se estima que una de cada 6 personas tiene alguna condicién
de discapacidad, lo que representa en promedio 1300 millones con esta condicién
(16 por ciento de la poblaciéon total) y, ademas, se tiene contemplado que, como
consecuencia del envejecimiento, esta cifra podria incrementar. Entonces, ademas
de tratarse de un problema de salud, la discapacidad representa menor participacién
econémica, menores resultados académicos y mayores rezagos (Organizacion
Mundial de la Salud [OMS], 2023).

Cuadro 1.

Obstaculos discapacitantes

Obstaculo Caracteristica

Politicas y normas No siempre se consideran las
necesidades de las personas con
alguna discapacidad; o bien, no se

aplican de manera correcta.

Actitudes Existen conceptos erroneos,
suposiciones y prejuicios entre

la sociedad que representan
dificultades para acceder a las mismas
oportunidades en la educacion, el

empleo y la integracion a la comunidad.
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Prestacion insuficiente o Se reconocen deficiencias en
deficiente de servicios diferentes tipos de servicios:
salud, rehabilitacion, asistencia
y apoyo. Asi mismo, puede
existir poco personal capacitado
o insuficiencia del mismo, lo
que puede afectar la calidad,
accesibilidad e idoneidad de

servicios.

Falta de financiamiento Se destinan recursos insuficientes
para la sostenibilidad de apoyos

y servicios, los productos para los
tratamientos requeridos pueden
ser inasequibles y, la gran mayoria
de las ocasiones, dificilmente se
obtienen exenciones o reduccion

de costos.

Falta de accesibilidad El grueso de la infraestructura
(incluidos lugares publicos y
servicios de transporte) no se
encuentran adecuados con los
implementos necesarios para las

personas con discapacidad.

Falta de consulta Las decisiones relacionadas con la
discapacidad, pocas veces se basan
en las opiniones y experiencias

propias de quienes lo viven.

Fuente: elaboracion propia con datos de la OMS (2011).
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Diaz (2019) y el Gobierno de México (2021) coinciden e indican que existen
diferentes tipologias de discapacidades y que, los individuos las pueden adquirir en el
transcurso de su vida, en diferentes niveles de complejidad. La discapacidad motriz
se trata de una secuela o malformacién que se origina debido a una condiciéon en
el sistema neuromuscular y provoca alteraciones en la regulacién del movimiento
y la postura. La discapacidad intelectual refiere a limitaciones significativas que
se presentan en la capacidad de razonamiento estructurado y en la adaptacion
conductual de la persona, afectando areas como el autocuidado, la asistencia
escolar y el aprendizaje de habilidades sociales. Por otra parte, la discapacidad
mental o psicosocial puede surgir de un trastorno mental con bases bioquimicas
y genéticas, cuyos sintomas suelen manifestarse en la adolescencia y no se asocia
con la discapacidad intelectual. Impacta la cognicién, los sentimientos, el estado
de animo, la capacidad de relacionarse con otros y el funcionamiento diario de la
persona. Con respecto a la discapacidad sensorial, esta se enfoca precisamente en
los sentidos de la vista y la audicién y sus respectivas limitantes. La discapacidad
multiple, por su parte, hace referencia a la presencia en el individuo de dos o mas

discapacidades (Figura 2).

Figura 2.
Tipos de discapacidad
Discapacidad Intelectual Mental o
Motriz Psicosocial
Sensorial Multiple

Fuente: elaboracién propia basado en Diaz (2019) y Gobierno de México (2021).
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Por otra parte, en México la situacion con respecto a la discapacidad no difiere de lo
que se vive en el mundo, segin describe el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI) en el 2023, del grueso de la poblacién, 8.9 millones de personas tenfan algin
tipo de discapacidad (6.8 por ciento del total nacional) y lo que significa 0.5 por ciento
mas individuos que en 2018. (INEGI, 2024a). La discapacidad afecta principalmente a las
personas de mas de 60 afios; es decir, las personas a una mayor edad corren mas riesgo de
vivir con alguna discapacidad; en México, equivale al 50.1 por ciento de la poblacién con
discapacidad. Aunado a esto, como se observa en la figura 3, las entidades en donde viven
mas discapacitados son: México (12.24 por ciento), Ciudad de México (7.99 por ciento),
Veracruz (7.59 por ciento) y Jalisco (6.26 por ciento) INEGI, 2020; INEGI, 2022).

Figura 3.
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Como se observa en la siguiente figura, 53 por ciento son mujeres del total de las
personas con discapacidad, mientras que 47 por ciento son hombres. En este sentido,
la Comisiéon de Derechos Humanos de la Ciudad de México (CDHCM) sefiala que
las mujeres con discapacidad enfrentan mayores desafios que los hombres, el sexo
femenino vive ante la incertidumbre de acceder a derechos fundamentales como
educacién inclusiva, empleo, vivienda accesible y adaptable, asi como derechos
sexuales y reproductivos, bienestar sexual, y una vida libre de violencia, representa
dificultades significativas para esta poblaciéon (CDHCM, 2023).

Figura 4.
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Hacia la educacion inclusiva en México

En México, desde la Carta Magna se establece en su articulo primero la prohibicién
de cualquier tipo de discriminacién incluyendo aquellas originadas por la
discapacidad del individuo. De acuerdo con Matamoros ¢# al. (2019), en el sexenio
2006-2012 encabezado por Felipe de Jests Calderén Hinojosa se puso en marcha
la conocida Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad que
pretende garantizar y fomentar el acceso universal a la accesibilidad, una vivienda
adecuada, la salud, la educacion, el deporte, la recreacion y la cultura, asegurando
la inclusion en la sociedad dentro de un contexto de respeto, igualdad y equidad de
oportunidades, sin ningun tipo de discriminacion. En esta ley, la educacion inclusiva
se encuentra definida como “la educaciéon que propicia la integracién de personas
con discapacidad a los planteles de educaciéon basica regular, mediante la aplicacién
de métodos, técnicas y materiales especificos” (p. 3) y mas adelante sefiala que
junto con la Secretarfa de Educacién Publica pretende poner en practica programas
integrales de educacion, formacion y especializacion para que profesionales de la
salud tengan las competencias necesarias para atender a personas con discapacidad,;
as{ mismo, para promover que el sistema Educativo Nacional reconozca en igualdad
a todos los individuos, sea inclusivo y se evite la discriminacion.

En la reforma curricular del sexenio 2013-2018, el compromiso con la educacion
inclusiva siguié vigente. Segtin la "Ruta para la implementacién del modelo educativo
2017",la inclusién se establecié como uno de los principios otientadores del Sistema
Educativo Nacional (SEN), reconociendo su capacidad para superar las barreras que
enfrentan los estudiantes (SEP, 2017a). En los planes y programas de estudio para
la educacién basica, bajo el titulo "Aprendizajes clave para la educacién integral”
se priorizé el deber de las escuelas para transformarse en entornos completamente
inclusivos, en los que en sus espacios los maestros realicen su practica pedagdgica
basados en el reconocimiento y en valorar y entender la diversidad estudiantil (Solis
y Tinajero, 2022).
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Por lo anteriormente descrito, las instituciones escolares (en todos los niveles)
deben velar porasegurar que sumatricula de educandos tenga oportunidades porigual.
Simplemente acceder a las instituciones educativas no garantiza automaticamente la
igualdad de oportunidades ni la inclusién social. Es crucial que cada estudiante
tenga la oportunidad de triunfar, adquirir conocimientos, evolucionar, explorar la
cultura, utilizar sus capacidades tanto mentales como practicas, y alcanzar todo su
potencial de crecimiento (Martin ez al., 2017).

Sin embargo, pese a los avances politicos, el Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) sefiala que, en el territorio nacional,
casila mitad (48.7 por ciento) de la poblacién que vive con algin tipo de discapacidad
tiene rezago educativo en comparacion del 15 por ciento que se presenta entre las
personas sin discapacidad. Ademas, sostiene que solamente el 1.4 por ciento de los
maestros de primaria que tenfan estudiantes con discapacidad disponian de material
adaptado, aunque este se limitaba Unicamente a problemas telacionados con la
ceguera o la audiciéon (CONEVAL, 2019).

Educacidén y discapacidad en Hidalgo

En el estado conviven 3 082 841 hidalguenses, de quienes 51.9 por ciento son mujeres.
De acuerdo con el INEGI (2024b) 57 por ciento de la poblacion hidalguense vive
en poblaciones urbanas. La inscripciéon total de los hidalguenses a los diferentes
niveles de educacion equivale al 2.5 por ciento de la totalidad del Sistema Educativo
Nacional (Secretarfa de Educacion Puablica [SEP], S. F) (Figura 5).
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Figura 5.

Hidalguenses de acuerdo con el tipo educativo (%)

Educacidn inicial,
DA

Fuente: elaboracién propia basado en SEP (5. F.).

Por otra parte, en cuanto a los retos de discapacidad que los hidalguenses enfrentan,
estos comienzan en las instituciones oficiales. EI CONEVAL sigue refiriéndose
en su Informe de Pobreza y Evaluacién 2020 la definicién médica tradicional de
discapacidad “poblacién con alguna dificultad para desempefiar sus actividades
cotidianas como caminar u otra discapacidad mottiz, ver, hablar, oir o con alguna
limitacién mental” (CONEVAL, 2020). En Hidalgo 5.6 por ciento de su poblacién
padece algun tipo de discapacidad lo que posiciona a la entidad en el lugar nimero
16 en este rubro. Sin embargo, en el afio 2020, el 8 por ciento de la poblacién de 0 a
17 afios en Hidalgo presentaba alguna discapacidad, lo que equivalia a 76 519 nifias,

nifios y adolescentes. Esta cifra situaba a Hidalgo como la duodécima entidad con
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mayor poblacién con discapacidad en este grupo de edad. También se reconoce que

56.4 % de los hidalguenses con discapacidad se encuentran en situacién de pobreza.

Figura 6.

Discapacidad en hidalguenses por edad en afios (%)
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Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI (2020).

Las principales discapacidades entre los hidalguenses son la visual, fisica y auditiva;

sin embargo, una persona puede tener una o mas discapacidades.
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Metodologia

Para alcanzar el objetivo de la investigacién, se tuvo acercamiento con una institucion
del nivel basico (primaria) publica ubicada en la zona conurbada de Pachuca y que
se denominaran, por cuestiones de confidencialidad, “Instituciéon A” y de la cual
participaron el total de docentes (17). Los profesores tienen entre 26 y 61 afios, en
cuanto a experiencia tienen entre 3 y 40 afios trabajando frente a grupo.
Elinstrumento esta disefiado para identificar las percepciones hacia la inclusion
de personas con necesidades educativas. Este cuestionario se basé en el trabajo
de Larrivee y Cook (1979, citados por Sevilla ¢ al., 2017) denominado Escala
de percepciones sobre la inclusién. El cuestionatio consta de 30 preguntas con
respuestas en formato Likert de 5 puntos donde 5 equivale a “Totalmente de
acuerdo y 1 representa “Totalmente en desacuerdo”. El cuestionario se dividi6
en cuatro dimensiones de acuerdo con el trabajo de Culque-Nufiez ez al. (2024).
La confiabilidad del instrumento se obtuvo mediante el alfa de Cronbach cuyo
resultado fue de 0.718 que, de acuerdo con Molina-Achury e a/. (2016) se considera

como aceptable (Cuadro 2).

Cuadro 2.

Dimensiones e items del insttrumento

Dimension Item

Actitudes negativas frente a  Las necesidades de los estudiantes

la educacién inclusiva (NEI) con discapacidades pueden ser
mejor atendidas en clases especiales
separadas.
La atencion adicional que necesitan los

estudiantes con discapacidades
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puede causar el detrimento de los otros
estudiantes.

Es complicado sostener el orden

en una clase regular en el que sus
integrantes contiene un nifio con
discapacidades.

El nifio con discapacidades
probablemente mejorara sus
capacidades escolares en una clase
de caracter especial que en una clase
regular.

La integracion de nifios con
discapacidades necesita
modificaciones sustanciales en la
metodologia de las clases regulares.
Resulta perjudicial el contacto de

los estudiantes de una clase regular
con aquellos estudiantes con
discapacidades.

El diagnéstico del alumnado es mejor
que en el aula de apoyo por profesores
capacitados en el tema, que por
profesores regulares.

Es probable que la integracion de un
nifio con discapacidades en el aula
regular le cause un efecto negativo en
sus emociones.

Los nifios con discapacidades es
probable que creen confusion en la

clase regular.
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La integracion de nifios con
discapacidades requiere nuevas
habilidades y competencias por parte
de los docentes.

Aceptar a nifios con discapacidades
en clases regulares puede detonar

confusion.

Actitudes negativas frente
a los educandos con

discapacidad (NES)

El docente necesita mayor paciencia
de la habitual ante la conducta en el
aula de un nifio con discapacidades.
Puede ser un mal ejemplo para los
otros estudiantes la conducta de
aquellos con discapacidad.

Los nifios con discapacidad
generalmente no presentan esfuerzo
para la conclusion de sus actividades.
Los estudiantes con discapacidades
acapararan el tiempo y la atencion del
docente.

Los nifios con discapacidades
necesitan que se les diga exactamente
qué hacer y como hacerlo.

El nifio con discapacidades va a ser
aislado socialmente por los estudiantes
de una clase regular.

Es probable que un nifio con
discapacidades manifieste problemas

conductuales en aulas regulares.
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Actitudes positivas frente a

la educacién inclusiva (PEI)

Integrar a nifios con discapacidad
permite la posibilidad de convivir

en el aula de clase, esto permitira

la comprension y aceptacion de las
diferencias.

Un profesor de clase regular esta
preparado para trabajar con alumnos
con discapacidad.

Los profesores de clases regulares estan
lo suficientemente capacitados para
poder ensefiar a los nifios que tienen
discapacidades.

Aislar a los nifios con discapacidades
tendra efectos negativos en estos.
Integrar a nifios con discapacidades
permitira que generen su propia
independencia social.

A los estudiantes regulares les puede
resultar beneficioso coincidir en el aula
con nifios con discapacidad.

Los estudiantes regulares aceptaran mas
facilmente las diferencias al coincidir en
el aula con nifios con discapacidad.

El nimero de oportunidades que debe
tener un nifio con discapacidad para
integrarse al aula regular deben ser

tantas como sean necesarias.
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Actitudes positivas frente De las actividades que los docentes
alos educandos con trabajan con nifios que no tienen
discapacidad (PES) discapacidades en un aula, suelen ser
apropiadas para los estudiantes con
discapacidades.
Los nifios con discapacidades suelen
comportarse adecuadamente en el aula.
Estar en una clase normal representara
un reto para un nifio con discapacidad,
mismo que propiciara su desarrollo de
habilidades.
Los profesores no tendran mayor
problema con los padres de aquellos

niflos con discapacidades.

Fuente: elaboracion propia basado en Culque-Nufiez ¢z al. (2024).

Se analizé cada dimensién del instrumento mediante frecuencias y porcentajes.
Se determiné que las areas que necesitan mejora son aquellas donde al menos 30
por ciento de los encuestados respondié en la parte negativa de la escala (es decir,
"Totalmente de acuerdo" y "Parcialmente de acuerdo" para los items redactados en
forma negativa, y "Parcialmente en desacuerdo" y "Totalmente en desacuerdo” para
los {tems redactados en forma positiva). Los resultados de este analisis se dividieron
en dos categorias: aspectos con actitud negativa y aspectos con actitud positiva
(Sevilla, 2017, Culque-Nufiez e al., 2024).
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Resultados

Segtn se observa en la tabla adjunta, un aspecto relacionado con la inclusiéon en la
educacién donde los docentes no muestran una actitud negativa es el reconocimiento
de la necesidad de realizar cambios significativos en los métodos de ensefianza de las
clases regulares para incorporar a los nifios con discapacidades. Esto sugiere que los
docentes son conscientes de enfrentar una nueva dinamica que debe implementarse

en un plazo especifico.

Cuadro 3.

Actitudes negativas frente a la educacion inclusiva (NEI)

Item Actitud  Actitud

negativa positiva

Las necesidades de los estudiantes con
discapacidades pueden ser mejor atendidas en 571 42.9

clases especiales separadas.

La atencion adicional que necesitan los
estudiantes con discapacidades puede causar el 64.3 35.7

detrimento de los otros estudiantes.

Es complicado sostener el orden en una
clase regular que tiene algun integrante con 81.8 18.2

discapacidad.

El nifio con discapacidades probablemente
mejorara sus capacidades escolares en una clase 66.7 33.3

de caracter especial que en una clase regular.
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La integracion de nifios con discapacidades
necesita modificaciones sustanciales en la 0 100

metodologia de las clases regulares.

Resulta perjudicial el contacto de los estudiantes
de una clase regular con aquellos estudiantes con 78.6 21.4

discapacidades.

El diagnéstico del alumnado es mejor que en el
aula de apoyo por profesores capacitados en el 33.3 66.7

tema, que por profesores regulares.

Es probable que la integracion de un nifio con
discapacidades en el aula regular le cause un 73.4 26.6

efecto negativo en sus emociones.

A los nifios con discapacidades, es probable que

) 45.5 54.5
creen confusion en la clase regular.
La integracion de nifios con discapacidades
requiere nuevas habilidades y competencias por 63.6 36.4
parte de los docentes.
Aceptar a nifios con discapacidades en clases
93.3 6.7

regulares puede detonar confusion.

Fuente: elaboracién propia.

De manera similar, la tabla 4 presenta los resultados de la dimension “Actitudes
negativas frente a los educandos con discapacidad” en esta se observa que a
excepcion de el item que refiere a la paciencia que debe destinar el profesor ante

nifios con discapacidad, todos los demds {tems presentan una actitud negativa.
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Cuadro 4.

Actitudes negativas frente a los educandos con discapacidad (NES)

Actitud Actitud

negativa positiva

Item

El docente necesita mayor paciencia de la habitual
ante la conducta en el aula de un nifio con 15.4 84.6

discapacidades.

Puede ser un mal ejemplo para los otros
estudiantes la conducta de aquellos con 93.3 6.7

discapacidad.

Los nifios con discapacidad generalmente no
presentan esfuerzo para la conclusion de sus 83.3 16.7

actividades.

Los estudiantes con discapacidades acapararan el
55.6 44.4

tiempo y la atencion del docente.

Los nifios con discapacidades necesitan que se les 6.7 133
diga exactamente qué hacer y como hacerlo. ’ ]

El nifio con discapacidades va a ser aislado
socialmente por los estudiantes de una clase 85.7 14.3

regular.

Es probable que un nifio con discapacidades
manifieste problemas conductuales en aulas 58.3 41.7

regulares.

Fuente: elaboraciéon propia.

Con respecto a los resultados del cuadro 5, se puede inferir que el Gnico aspecto en

que no hubo actitud negativa hacia la educacion inclusiva es aquel que refiere a que
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los maestros de las clases regulares se consideran que no estan lo suficientemente

preparados para instruir a los nifios con discapacidades.

Cuadro 5.

Actitudes positivas frente a la educacion inclusiva (PEI)

Actitud  Actitud

negativa positiva

Integrar a nifios con discapacidad permite la
posibilidad de convivir en el aula de clase, esto 71 92.9
permitira la comprensién y aceptacion de las ’ '

diferencias.

Un profesor de clase regular esta preparado para 58.3 4.7
trabajar con alumnos con discapacidad. ] '

Los profesores de clases regulares estan lo
suficientemente capacitados para poder enseflar a 72.7 27.3

los nifios que tienen discapacidades.

Aislar a los nifios con discapacidades tendra
23.1 76.9

efectos negativos en estos.

Integrar a nifios con discapacidades permitira que 13.3 86.7
generen su propia independencia social. ' '

A los estudiantes regulares les puede resultar
beneficioso coincidir en el aula con nifios con 14.3 85.7

discapacidad.

Los estudiantes regulares aceptaran mas
facilmente las diferencias al coincidir en el aula 21.4 78.6

con nifios con discapacidad.
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Las oportunidades que debe tener un nifio con
discapacidad para integrarse al aula regular deben 0 100

ser tantas como sean necesarias.

Fuente: elaboraciéon propia.

El cuadro 6 que refiere a los aspectos relacionados con la actitud positiva hacia los
alumnos con discapacidad llama la atencion que, en su generalidad, existen actitudes

positivas hacia los educandos.

Cuadro 6.

Actitudes positivas frente a los educandos con discapacidad (PES)

Actitud Actitud

negativa positiva

item

De las actividades que los docentes trabajan con

nifios que no tienen discapacidades en un aula,

27.3 72.7
suelen ser apropiadas para los estudiantes con
discapacidades.
Los nifios con discapacidades suelen comportarse 6.7 93.3
adecuadamente en el aula.
Estar en una clase normal representara un reto
para un nifio con discapacidad, misma que 8.3 91.7
propiciara su desarrollo de habilidades.
Los profesores no tendran mayor problema con 45 50

los padres de aquellos nifios con discapacidades.

Fuente: elaboraciéon propia.
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Finalmente, la figura 7 muestra la actitud de manera general en cada una de las
dimensiones; se observa que, si bien hay un gran avance en cuanto ala actitud positiva

ante la discapacidad, sigue existiendo actitud negativa que impide la inclusién total.

Figura 7.
Actitud ante la discapacidad

NEI

PES NES

PEI

Fuente: elaboracion propia.
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Conclusiones

La discapacidad es una realidad que afecta a una parte significativa de la poblacién
mundial. Es importante entender que tanto el nacimiento como la adquisicion de
discapacidades alo largo de la vida son posibles para cualquier ser humano. Con el paso
de los afios, aumenta la probabilidad de enfrentarse a alguna forma de discapacidad.

Las personas con discapacidad tienen el derecho fundamental de vivir en
sociedad y con igualdad de oportunidades y derechos. Esto implica que aquellos sin
discapacidades estain moralmente obligados, tanto directa como indirectamente, a
contribuir a su inclusién en todos los aspectos de la vida social. Sin embargo, segin
los resultados del presente estudio, se evidencié en la practica la resistencia a la
inclusién en su totalidad de estudiantes con discapacidad.

Se puede referir que los docentes son conscientes de la falta de capacitacién que
existe para mejorar el acompafiamiento a alumnos con discapacidad pues reconocen
que no todos cuentan con la experiencia requerida para dar cumplimiento a sus
actividades cuando cuentan con alumnos en esta situacién; sin embargo, se encontro
que hay una buena disposicién de modificar sus actividades patra dar respuesta a las
necesidades de todo su grupo a cargo.

Por otra parte, se refleja la sensibilizacién de los docentes conscientes que
requieren mayor paciencia con los alumnos con discapacidad; por ello, como parte
de la inclusién educativa no deben de participar solo los docentes frente a grupo,
los directivos y el resto del personal también lo debe hacer junto con los padres de

familia y la sociedad.
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EL DESARROLLO TECNOLOGICO
Y LA INCLUSION/EXCLUSION
SOCIAL

Roberto Morales Estrella
Eduardo Rodrignez Judrez

Resumen

En la presente era tecnologica, donde se observa una aceleracion inédita del
escalamiento del desarrollo cientifico-tecnolégico, teniendo a la inteligencia artificial
como el ¢je articulador de todo tipo de tecnologia, donde el computo cuantico esta
tomando una fuerza espectacular, y la sociedad digital, fundamentada en la gran
red de internet, que como un gran sistema nervioso nos articula e impacta, en
todas nuestras actividades, nuestros valores y formas de pensar como de concebir el
mundo, reescribiendo el pasado en una nueva dinamica cuya velocidad, nos inserta
en una redimensién del tiempo, que nos abre una ventana al futuro, de una manera
que ya estamos en €l, los pafses rezagados tecnolégicamente, son poblaciones que
se ubican en el pasado, las naciones altamente tecnificadas ya estan insertindose
en el futuro, visualizando un mundo diferente con seres humanos distintos, por la
tecnologia, como fenémeno social, inserta en sus cuerpos y en sus formas de pensar
y ver sus entornos, desde una 6ptica diferente a las demas naciones.

Esto nos hace reflexionar sobre cuiles deben ser los valores, cuales los derechos
humanos, la reglamentacion, la alimentacién, la salud, la educacion y la gobernanza,
donde la derecha impulsa hacia un mundo corporativo y distopico frente a las

sociedades y grupos que luchan por sobrevivit, con un sentido humano, con una
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economia con sentido social y sustentable, para recuperar nuestro planeta, antes que
buscar cémo escapar a otros planetas.

La era tecnoldgica es dual y antagénica entre dos formas de concebir el futuro, la
disyuntiva del mapa de ruta de la humanidad, por un lado una sociedad basada en un
modelo corporativo donde la gobernanza estara en manos de los empresarios y sus
consejos de administracion, teniendo al binomio cientifico-tecnolégico al servicio
de los grandes capitales, prevaleciendo la cultura de la privatizaciéon de toda actividad
econdémica y sus productos, todo hasta los valores sociales seran mercancia, donde
la rentabilidad sera la determinante para hacer posible el acceso de bienes y servicios
a los habitantes- consumidores, la poblacién que no tenga la capacidad de comprar
para ser consumidores, seran seres humanos matginados a nivel de subhumanos, la
desigualdad no solo persistira, sino que se ampliard y perpetuard en todas naciones.

La cultura es un proceso fundamentado en principios morales y éticos de
reconocimiento universal, como un principio de vida para toda poblacién del
planeta, imponer la paz por la fuerza, no es propiamente paz, ya que se distorsiona
el sentido humano, al aplicar tecnologfas como las armas auténomas y todo tipo de
dispositivos para destruir infraestructuras econémicas, y ciudades completas, como
las armas para el genocidio que estan destinadas a nivel personal, sobre todo a
grupos de mujeres y nifios, como esta sucediendo en el conflicto Isracl-Hamas.

“Si los progresos tecnoldgicos fuesen causa de desigualdades cada vez mayores,
no podriamos considerarlos como verdaderos progresos” (Lennox, 2084, p.
15). El poder derivado de la tecnologia es muy grande, pero lo peor es que estd
concentrando en 14 grandes empresas -ocho occidentales y seis asiaticas-, por eso
la urgencia no solo es la de normar y regular el desarrollo tecnolégico, sino generar
los mecanismos sociales y legales a nivel global para que la cultura de paz y los
derechos humanos sean los que orienten la investigacion y el desarrollo para crear

una tecnologia para la paz.
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Introduccion

El presente ensayo obedece a la necesidad de explorar si la tecnologia por
sf misma es impulsora de una inclusién social o viceversa, si es mas proclive a
generar la exclusion social, la disyuntiva estriba en que para reducir la desigualdad
y la pobreza, el desarrollo tecnoldgico tendria que ser inclusivo, de no ser asi, la
brecha tecnoldgica entre naciones, como entre las regiones de los propios paises,
perpetuaria la desigualdad y la pobreza, ante esta disyuntiva ¢cual serd el futuro de
la sociedad humana?

El trabajo se integra por seis partes, en la primera se describe de manera breve
cuales son las tecnologifas que forman parte de la primera revolucién industrial, entre
los componentes esta la sociedad feudal, que como modo de produccion, se basé
en el mercantilismo y el colonialismo, el comercio entre las colonias, la depredacion
y el saqueo, como el mercado de esclavos, propiciando lo que Marx denominé la
acumulacion originaria del capital, la otrora clase de sefiores feudales, colonialistas
y esclavistas, se transformaron en empresarios, mediante la tecnologia de la primera
revolucion industrial, surgieron la fabricas y la formacion de trabajadores obreros,
fue una cambio en las estructuras econémicas y sociales, pero la desigualdad y la
precarizacion de los trabajadores permanecié como constante.

En la segunda parte se analiza la forma de cémo fueron surgiendo nuevas
tecnologias transformando las actividades productivas, mejorando la eficiencia
mediante la automatizaciéon y nuevos descubrimientos tecnolégicos, que dieron
pauta para alcanzar mejores niveles de productividad; entre la segunda y tercera
revolucion industrial, surgié un desarrollo tecnoldgico, propiciado por la demanda
de armas que las dos guerras mundiales requerfan, la tecnologfa que alcanzé su
maximo desarrollo en esta época fue la bomba nuclear.

En la cuarta parte se revisa la dindmica tecnoldgica de la tercera revolucion
industrial, caracterizandose por los avances cientificos y tecnolégicos de alto impacto
industrial, sobre todo en la automatizacion sentando las bases para iniciar la Cuarta

Revoluciéon Industrial, la cual se revisa en la quinta parte, partiendo del surgimiento
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de la inteligencia artificial para impulsar una eficiencia inteligente, teniendo como
centro al deep learning y al machine larning y los inicios de la inteligencia artificial
generativa con el ChatGPT, dando pauta para el avance del internet y tecnologias
asociadas, entrando a la era de la sociedad informatizada, con las redes sociales y el
internet de las cosas, formando el mapa de ruta de la inevitable quinta revolucién
industrial inmersiva, como entrada al mundo de los metaversos y la fusién de dos
dimensiones, la realidad fisica y la virtualidad, una nueva sociedad con identidades
digitales y una nueva economia con monedas y propuestas de valor nunca vistas.
Finalmente, en la secciéon de exclusiéon/inclusién social, se reflexiona sobre
la probable viabilidad de disminuir la desigualdad y la pobreza, mediante el
desarrollo tecnoldgico, sin caer en el determinismo tecnoldgico, frente a una mayor
sofisticacion de los mecanismos de mercado que no toma en cuenta los derechos
humanos, ni los objetivos del desarrollo sustentable, el planteamiento es: ¢Hacia
dénde nos llevara el desarrollo tecnologico? ¢Hacia una sociedad mas humana o
a una sociedad distopica donde las hegemonias politico-tecnoldgicas, sean las que

predominen, pero la pobreza y la desigualdad se perpetien?

Palabras clave: binomio cientifico-tecnologico, dataismo, inteligencia

artificial, derechos humanos, inmersivo, metaverso.
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El despegue tecnoldgico durante la Primera Revolucion Industrial

Todo cambio tecnoldgico ha tenido su impacto social, tanto en los procesos
econ6émicos como en la dinimica de toda sociedad, cuando surgié la Primera
Revolucién Industrial, primeramente en Inglaterra a finales del siglo XVIII (Aibar,
2019) entre 1760 y 1840, siendo la maquina de vapor, inventada por Thomas
Newcomen y James Watt en 1765 (Durval, 2021), que impulsé la mecanizacion
y la formacién de fabricas, principalmente textiles, las herramientas artesanales
fueron cambiadas por las maquinas logrando una mayor eficiencia en los procesos
productivos, la energfa generada manualmente se sustituyé por la energia motriz, los
procesos manufactuteros se transformaron en fabricas industriales, y el transporte
acorté distancias y tiempos, todo ello impactd en las relaciones productivas, entre
los distintos participantes como inversionistas, administradores y trabajadores, la
funcién publica de los gobiernos atendian los requetimientos de los empresarios,
que procedian de las estructuras feudales, marcando la ruta de la nueva sociedad
capitalista injusta por naturaleza.

Algunos autores analizaron los impactos sociales de este cambio tecnoldgico,
como Jerome Adolphe Blanqui y Federico Engels (Engels, 2020), este ultimo hablé
de la formacién del sistema capitalista industrial dando origen a la clase obrera,
los capitalistas industriales se beneficiaron por el incremento de sus ingresos y la
acumulacion de sus capitales, mientras que los obreros vieron que su situacion social
empeoraba, sin servicios de salud, ni acceso a la educacién para sus hijos, dado lo
precario de su salatio, la formacion del proletariado industrial y del proletariado
agricola, en situaciones de exclusiéon de un bienestar digno, fueron consecuencias
directas del desarrollo tecnolégico, que fue la razén de ser de la Primera Revolucion
Industrial.

La precaria situacién de la base social, ocasionada por una aplicacién tecnologica
y la formacién de un modelo econémico, que senté las bases para privilegiar a la
rentabilidad y la acumulacién de capitales, sobre las necesidades de la poblacién

trabajadora, excluyéndola del bienestar al que tenfan derecho, al formar parte de
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la ecuacién productiva; esto dio la pauta a los movimientos sociales y politicos,
que desde entonces buscan reivindicar su bienestar, como expresion de una justicia

social a la que tienen derecho.

Los descubrimientos tecnolégicos de la Segunda Revolucion
Industrial

La segunda revolucién industrial que abarcé el periodo de 1840-1914 se distinguié
basicamente por el desarrollo de los energéticos como la industria eléctrica,
impulsando la industria electrénica como el motor eléctrico por Michael Faraday
en 1821, demostrando por medios electromagnéticos (Endesa, Educa, 2024), el
principio de la conversion de la energia eléctrica en energia mecanica y viceversa;
este motor fue perfeccionado por Nikola Tesla, logrando en 1888 el primer motor
eléctrico trifasico.

Nikola Tesla logré 300 patentes, pero su idea central fue la creacién de una
macro torre denominada “Wardenclyffe” para generar un gran campo magnético
que rodearfa a todo el planeta y la electricidad fuera gratuita para toda la humanidad,
pero los intereses financieros no se lo permitieron, porque les quitarfa el gran negocio
de la industria eléctrica, en sus fases de generacién, distribucion y suministro, de
haberse cumplido este suefio de Tesla, el mundo de hoy serfa muy diferente (Alcala,
2023). “Para tener éxito, los inventores deben ser creativos en ambos aspectos, en su negociacion
con la naturaleza y en su negociacion con la sociedad” (Catlson, 2015, p. 23). Fue en esta
segunda revolucion industrial que se generé la division del trabajo, empleandose
para ello la linea de ensamblaje.

El uso de combustibles fésiles como el petréleo fue otro de los signos de la
Segunda Revolucion Industrial. Esta fuente de energfa fue el apalancamiento del
desarrollo de la incipiente industria automotriz, lograndose un escalamiento en
esta industria. El descubrimiento y uso de los energéticos, transformé todas las

actividades econémicas, y su impacto en los social no se hizo esperar, como las
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migraciones del campo hacia las ciudades, en busca de mejores empleos, por la
demanda de mano de obra en las nuevas fabricas, esto se tradujo en una dindmica
demografica de formacién de ciudades urbanas, pero dada la concentraciéon de
capitales, por la alta rentabilidad en las ganancias, y la precarizacion salarial, los flujos
de la poblacién del campo hacia las ciudades, detivé en la formacién de cinturones
de miseria, ese fue uno de los resultados del desarrollo tecnoldgico que represent6
la llamada segunda revolucién industrial.

Los avances tecnoldgicos implicaron una expansiéon de la urbanizacion,
dinamica que no siempre fue acompafiada de un bienestar social, la industrializaciéon
ensancho la desigualdad, por un lado, zonas residenciales, con una calidad de vida
muy supetior a las zonas marginadas que se fueron formando.

No se deja de reconocer que en los procesos econémicos se incluyeron nuevos
materiales en los procesos industriales, generandose otros productos con atributos
diferentes que conquistaron nuevos segmentos de mercado, el cambio tecnolégico
industrial propicié una transformacion en los patrones alimenticios, como en las
formas de vestir y de diversion, el impacto de esta segunda revolucion industrial fue
profunda, pero gracias a las nuevas tecnologias implicé mayor eficiencia productiva,
y mayor demanda de conocimientos en los trabajadores que se empleaban en
las diversas industrias, impactando en los modelos educativos que tuvieron que
redisefiar sus contenidos bajo la perspectiva de la demanda laboral de los nuevas
industrias.

Si bien la Segunda Revoluciéon Industrial en su expansion geografica tuvo
diferenciales en la practica de cada pafs, como Alemania, Estados Unidos, Japon,
Inglaterra y Francia, que fueron los principales paises donde su desarrollo tuvo
impactos significativos, las demas naciones con menos desarrollo tecnolégico
continuaron siendo los proveedores de materias primas para las unidades industriales
de esos paises; la precarizacion ha sido el resultado de la brecha tecnolégica, la cual

se hizo cada vez mas patente.
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La revolucion tecnoldgica de las guerras mundiales

Entre la segunda y la tercera revolucién industrial, hubo un espacio donde el
desarrollo tecnolégico se centrd en la generacion de armas para participar en las
dos guerras mundiales, la primera inici6 en 1914 con la declaracion de guerra del eje
Austria-Hungtria a Serbia, por el asesinato del heredero al trono austro-hingaro, se
le unieron Alemania, el Imperio Otomano y el Reino de Bulgaria, para enfrentarse
a Serbia, Francia, Reino Unido, Rusia, Japén y Estados Unidos de Norteamérica.

La lucha por la hegemonia mundial, para tener acceso a los mercados y los
recursos naturales, fueron uno de los factores que la determinaron; en este
contexto, el desarrollo tecnolégico se centrd en la industria de armas. Cabe sefialar
que los comerciantes europeos fueron los que sentaron las bases del mercado
global de armas (Grant, 2012), puesto que formaban parte de las mercancias que
se intercambiaban en los siglos XVI y XVII, del Reino Unido se llevan a Africa
productos manufacturados, como cerveza, telas, etcétera, para regresar con esclavos
y materias primas destinadas hacia las nuevas tierras conquistadas.

La carrera armamentista tiene como elemento clave el desarrollo tecnoldgico,
que se inici6 durante la Primera Revolucién Industrial con el propésito de que las
naciones de origen colonialista buscaran superar a sus rivales en los mercados.

Al iniciar la Primera Guerra mundial, la demanda de armamentos crecié en un
comportamiento inelastico, es decir, no importando el precio las armas se vendian.
EEUL, si bien declaré la guerra a los aliados austro-hungaros hasta 1917, realmente
participé desde un principio al vendetles armas a los aliados de Serbia; EEUU
increment6 sus ventas de 40 millones de dolares al principio de la guerra, hasta 1300
mdd a finales del conflicto bélico mundial, lo que derivé en el dominio del mercado
mundial de armas por parte de las empresas norteamericanas (Klare, 2018).

En la Primera Guerra Mundial, la tecnologfa armamentista pasé de las armas de
infanterfa como el tanque, las ametralladoras, los fusiles, las pistolas y las granadas, a
las armas bioldgicas y quimicas. Se considera como arma biolégica todo organismo

vivo, ya sea virus o bacteria, como cualquier toxico que pueda producir la muerte,
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o cualquier tipo de lesion a los seres humanos, animales o plantas, son armas de
extincién masiva, de bajos costo y elevada capacidad destructiva; este tipo de
tecnologia incrementé su desarrollo durante la Primera Guerra Mundial, siendo
Alemania la que sintetizé el llamado antrax, el cual aplic6 como arma contra la
poblacién civil, y no solo a objetivos militares, sino a la poblacién civil enviando
cartas contaminadas (Marquina, Vicente, & Santos de la Sen, 2024).

Dado que las armas quimicas son agentes llamados NBQ (Jauregui-Lobera, 2019)
o sea nucleares, biologicas y quimicos, son de destruccién masiva; en la Primera
Guerra Mundial la utilizaron los rusos con la cloropicrina, los alemanes usaron como
arma el gas T (Xyhy/ and benzyl bromides), se considera a los agentes quimicos como
arma en la medida que se utilizan las propiedades téxicas para generar alteraciones
fisiologicas en los seres vivos, seres humanos, plantas o cualquier tipo de fauna.

Ademas de la tecnologia de armas de fuego manuales, las biologicas y las
quimicas, también la tecnologia aérea se desarrolld, las naciones utilizaron flotas
aéreas para bombardear objetivos especificos, tal vez el antecedente de los drones
fue la tecnologia dirigible que dio lugar al Zeppelin aleman, que sembré terror en
los diversos espacios de Inglaterra, tenfa una gran capacidad destructiva, pero su
falta de rapidez y gran tamafio le restaba efectividad.

También la tecnologfa convirtié a los mares en campos de batalla con los
buques de vapor, acorazados y submarinos (Garcia, 2014); el comercio de las armas
siempre ha existido, pero a partir de la Primera Guerra Mundial ha tomado una gran
relevancia econémica y financiera, a tal grado que es un sector cuyo dinamismo se
centra en la alta rentabilidad, pero para que esta siga en escalamiento, requiere de
una creciente demanda y de un constante e incremental desarrollo tecnolégico, el
cual solo se puede lograr con altas inversiones en procesos de investigacion.

Las consecuencias directas de la Primera Guerra Mundial fueron las fuertes
restricciones impuestas a las naciones vencidas a través del Tratado de Versalles,
ademas que el mundo se vio devastado por la profunda crisis financiera de 1929-
1933 (Tasell, 2019), crisis que ha considerado como la depresién econdémica mas

profunda, que haya padecido el modelo econémico capitalista, el desplome del
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mercado financiero (Aparicio, 2007) fue de 2 millones 600 mil acciones, la produccion
de bienes registré una caida del 33 por ciento, el desempleo fue brutal al caer un 33
por ciento, los precios bajaron en 25 por ciento, la economia se par6 practicamente;
la mayorfa de los bancos cerraron, por lo que la inversioén simplemente dejé de existir.

Hasta que se aplicaron politicas econdmicas activas por parte del Estado, al modelo
econémico implementado se le conocié como el Keynesianismo, por las politicas
sugeridas por John Maynard Keynes, a quien se le considera el fundador de la economia
moderna (Jahan, Saber, Mahmud, Ahmed, ¢ Papageorgiu, Chtis, 2014). El principio
central de este modelo econdémico es la intervencion del Estado, o sea el disefio y
aplicacion de politicas publicas, para estabilizar y reactivar la economia, donde la inversion
es la variable fundamental, sobre todo en el desatrollo tecnolégico, para lograr mayor
eficiencia y productividad, para la reactivacién de la demanda social de bienes y servicios.

La recuperacién econémica mundial fue un proceso tortuoso, pero se logré; sin
embargo, la situacion de crisis econémica originada por las descomunales deudas
de reparaciones de la guerra y la hiperinflaciéon que vivian las naciones derrotadas
en la Primera Guerra Mundial, sobre todo Alemania, pafs que habia entrado en
una crisis financiera cada vez mas profunda, sin produccién, ni tecnologia para
impulsar su economia y una inestabilidad financiera para pagar sus deudas, su
incapacidad para hacer frente a sus grandes deudas fue evidente, lo que constituy6
uno de los factores que impulsé a Alemania a invadir Polonia en septiembre de
1939 (Museum Holocaust, 2023) detonando la Segunda Guerra Mundial, con
intervencién de Inglaterra y Francia, agregandose Rusia en 1940 y los Estados
Unidos de Norteamérica en 1941; del lado de Alemania se agregaron Italia y Japon.

La bomba atémica fue la maxima expresién tecnolégica en la Segunda Guerra
Mundial, diversas naciones en conflicto estaban en franca competencia para lograr la
construccion de la bomba atémica. Francia realizo investigacion sobre los electrones
para generar la fision nuclear, mediante el hidrégeno y el agua pesada; en Alemania
Heinserberg desarroll6 la teorfa de la fision, y su principio de la incertidumbre que
afirmaba que la posicién exacta de un electréon dentro de un nucleo atémico en

un momento dado, no podia conocerse con certeza, sino que solo se calculaba
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estadisticamente dentro de una probabilidad. Estos cientificos disefiaron el proyecto
de uranio dirigido por Kurt Diebner, pero no lograron construir la bomba atémica.

En Italia Enrico Fermi y Edoardo Amaldi crearon el grupo de fisica-nuclear
de Roma; Japén inicié en ese entonces investigaciones sobre la construccién de
la bomba atémica, pero fracasaron; en la Rusia Soviética Yacov Borisovich y Yuri
Khariton descubrieron los principios basicos de la reaccién en cadena de fision.
Los esfuerzos de investigacion realizados por estos paises para construir la bomba
atémica fracasaron (Campuzano & Perez, Chadid, S. , 2019)

Fueron los Estados Unidos de Norteamérica los que lograron la construccion
de la bomba atémica a través de su proyecto Manhattan, que dirigié Julius Robert
Oppenheimer, después de que Inglaterra venciera a Alemania. Estados Unidos de
Norteamérica la lanzé en agosto de 1945 a Hiroshima y Nagasaki, matando a mas
de cien mil personas, por lo que Opeenheimer declarara “we be convertido en la muerte,
el destructor de mundos” (Padinger, 2023).

Pero la bomba atémica no fue la tnica tecnologia que se desarrollé durante la
Segunda Guerra Mundial, la industria aeronautica tuvo un impulso contundente al
construitse aeronaves como el bombardero estadounidense L.ookheed ventura, usado
por los ejércitos de los Estados Unidos de Norteamérica y de Inglaterra; también esta
el avion francés caza individual llamado Dewoltine d5 20; el caza italiano Macchi m.c.
205; el avién japonés denominado Nakajima ki-43 es un caza tictico monomotor.

Sin lugar a dudas que el radar fue fundamental para lograr avances significativos
en el curso de la guerra por parte de las naciones aliadas (Estados Unidos de
Norteamérica, Inglaterra, Francia, Rusia), los antecedentes los aporto Nikola Tesla,
al haber desarrollado su sistema de circuitos para crear un trasmisor potente de
alta tension y alta frecuencia, sintonizando el trasmisor y el receptor de energia y
de mensajes (Carlson, Berbard Wi, 2015, p. 303); el radar es la tecnologia que se
utiliza para detectar objetos por medio de ondas de radio, la informacién captada
se utiliza para el disefio de posiciones geoestratégicas; el radar es una tecnologfa de
tipo socio-tecnoldgico, de uso generalizado por su aplicaciéon practica, numerosas

naciones realizan investigaciones sobre el escalamiento de esta tecnologfa.
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Su aplicacién esta centrada para el control aéreo, siendo de uso generalizado
en todas las naciones, impulsandose la aviacién actual, la tecnologia de los radares
es un ejemplo de la tesis de Shumpeter sobre la destruccién creativa, dado que su
desarrollo y aplicacién superd a otras tecnologfas. (Quiroga, 2018)

Los ordenadores también se empezaron a usar, Alemania contaba con el servidor
Conrad Zuse, Inglaterra contaba con un ordenador digital, en Estados Unidos
de Norteamérica, la Universidad de Harvard desarrollé un sistema electrénico
denominado Mark I, asi como el proyecto PX de los ingenieros John Presper
Eckert y John William Mauchly, de la Universidad de Pensilvania, quienes crearon la
computadora mas grande de ese entonces denominada “Computador e Integrador
Numérico Electrénico” ENIAC (Electronic Numerical Integrator) que también
fue usado en el proceso de creacion de la bomba atémica (Pardo, Dimas , 2024).

La maquina electronica llamada Bowzba, que construyé Alan Turing, fue un hito en la
historia, conjuntamente con Gordon Welchman, quienlogré desbloquear el cédigo “Enigma”
que los alemanes usaban para enviar mensajes encriptados a los submarinos. Enigma era una
maquina de rotores para cifrar y descifrar mensajes (Gonzalez, Guadalupe, 2018).

La primera y la segunda guerras mundiales fueron una revolucién tecnoldgica,
resultado de los procesos de investigacién, desarrollo e innovacion (I+D+i)
impulsados por los gobiernos para lograr las armas lo suficientemente letales y
ganar la guerra, ademas de los paises ganadores, se detond la creacién de empresas
alineadas a la economia de guerra, las que fabricaban armas se consolidaron, y
crecieron otras que después tuvieron que traducirse a una economfa de paz.

Las naciones ganadoras detonaron su desarrollo econémico, pero en lo social
el impacto no eliminé la pobreza, aunque ese no era su objetivo; en las naciones
perdedoras, ademds de quedar devastados, sobre todo en su infraestructura
econdémica, quedaron endeudados; en el caso de Alemania, la dividieron, y quedaron
dos naciones: la Alemania del este y Alemania occidental.

La primera y la segunda revoluciones industriales asi como la Revolucion
Tecnoldgica que se generd teniendo como contexto las dos guerras mundiales,

dieron evidencia de ser excluyentes y depredadoras; surgiendo nuevas hegemontas,
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geoeconomicas, como las organizaciones internacionales, cuyo voto de la mayorfa
esta supeditado por los Estados Unidos, ademas, se transformé el mapa mundial
generando una nueva geopolitica y una geo tecnologia; la Revoluciéon Tecnolégica

de la guerra sent6 las bases para la tercera revolucion industrial.

La dinamica tecnolégica de la Tercera Revolucion Industrial

En la postguerra surgi6 la Tercera Revolucion Industrial, teniendo como principal
caracteristica la llamada sociedad de la informacion. En 1958, los Estados Unidos
de Norteamérica, a través del Pentigono, fundaron la Agencia de Proyectos de
Investigacién Avanzada (Advanced Researchs Projects Agency ARPA) (Facultad
de Informatica de Barcelona UPC, 1971), para la creacién de una red militar; en
1962, John Licklider del Massachusetts Institute Technology cre6 un programa
informatico, el ARPA, cre6 los protocolos técnicos de operacion constituyéndose
las bases de la sistematizacion de las operaciones. Cuando se cre6 una red de
ordenadores, la agencia ARPA se transformé en ARPANET. En 1969 (Sevilla,
2015) se establecié una conexién entre el ARPANET y las computadoras de las
universidades de California y de Utah, lo que signific6 que se podtia tener acceso a
informacion a través de la red establecida entre las computadoras.

La aplicaciéon internacional del internet dio la pauta a investigadores del
Consejo Europeo para la Investigaciéon Nuclear CERN (Conseil Européen pour la
Recherche Nucléaire), principalmente Tim Berners-lee (Fernandez, 2008) quien en
1991, cred el Word Wide Web (WWW) junto a su protocolo denominado HTTP
(Hyper Text Transfer Protocol), facilitando con ello la formacién de sitios, antesala
de las plataformas tecnoldgicas, por donde fluye la informacién en una dinamica de
recepcién-envio, a una velocidad y a distancias nunca antes vistas. Claro, para eso,
fue necesaria la creacion y el desarrollo del correo electrénico y de los navegadores.
El primero fue MosaicX desarrollado en 1993, por Mark Andreesen del Centro
Nacional de Aplicaciones de Super Computacion NCSA (National Center for
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Super-Computing Applications), precursor de los buscadores como Explorer,
Morzila Firefox, y Google Alphabeth.

Los impactos del desarrollo tecnoldgico de la Tercera Revolucion Industrial, en
la perspectiva de expertos como Manuel Castells (Castells, 1996), consideran a la
informatica como la principal tecnologia, que ha generado nuevas estructuras sociales,
al posibilitar la interactividad via la conectividad con nuevas formas de comunicacion,
transformando el tiempo y el sentido del espacio en todas las actividades humanas,
reestructurandose el capitalismo, y fortaleciéndose la cultura del mercado como
centro de la sociedad tecnolégica; transitando de una industrializacion autirquica a
una interconexién global, reconfigurando la geopolitica, y la geo-tecnologia, pero
profundizandose las brechas de la desigualdad social.

Cabe destacar que en esta tercera revolucién surge el concepto de convergencia
tecnologica, (Echeverria, 2009), considerando que la tecnologia es creada por los
humanos con la intensién de transformar objetos para lograr resultados con valores
de uso /de cambio, segun el destino que se tenga previsto; en consecuencia, las
tecnologias proyectan las capacidades creativas de los hombres y mujeres, de tal
forma que derivan en sistemas tecnologicos convergentes.

El desarrollo de las tecnologias de informacién y comunicacion (T1Cs) como
concepto es incluyente del internet, este dltimo es un sistema integrado por
ordenadores interconectados, consumen energia y ocupan espacio fisicos, para
instalar sus infraestructuras, requieren de antenas y de fibra 6pticas y, por supuesto,
personal con capacidades y habilidades tecnolégicas que socialicen e interactien,
para operar las plataformas resolviendo problemas, e investigar, para escalar las
capacidades, incluyendo las areas de marketing.

Las TICs, como sistema tecnolégico, incluyen ademas del internet, la realidad
virtual y extendida, los aparatos de televisién y radio para trasmitir los programas
que diversas organizaciones publicas y privadas realizan, también generando valores
de uso y de cambio, los valores de uso son las condiciones de satisfactores de los
bienes y servicios, y los valores de cambio, son los precios mediante los cuales se

monetizan los productos y servicios que se venden.
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Existe una relacion entre la tecnologfa y la cultura que a lo largo de la historia
ha sido permanente, si entendemos como cultura los valores, las creencias, los
patrones de conducta que identifican a un grupo social, sus costumbres y reglas,
lenguaje y modismos, en si, todo lo que marca una patrén de comportamiento
social, mientras que la tecnologia se va desarrollando para atender las necesidades
sociales y la conformacién de mercados o segmentos de mercado, ambos tecnologia
y cultura, interactian, se retroalimentan y modifican, pero los términos filoséficos y
de valores que predominan son los del mercado.

Se marca a nivel global una diferencia entre las naciones que son creadoras
de tecnologfa y las que son usuarias, las que crean y desarrollan tecnologfas, sus
actividades productivas como productos y servicios, tienen un mayor contenido
de conocimiento, en consecuencia, un mayor valor agregado, porque los valores de
uso logran un mayor nivel de cambio; si exportamos materia prima e importamos
productos manufacturados, la materia prima tiene menos contenido de conocimiento,
por lo tanto, su precio es menor, los productos manufacturados tienen mayor
contenido de conocimiento porque son procesados con tecnologias, logrando mads
eficiencia y mejores atributos en los productos, que logran un mayor valor de cambio.

Una economia generard mas bienes y servicios con mayor contenido de
conocimiento y , por ende, con mayor valor de uso y de mercado, siempre y cuando
tengan una convergencia de dos capacidades, una es la capacidad de diversificacion
y de sectores productivos con mayor intensidad tecnolégica (Castillo & Rovira,
Sebastian, 2016, p. 15).

Son dos los tipos de valores previstos en la convergencia: de la cultura y la
tecnologia. Por la tecnologia son los conocimientos cientificos, y por la cultura son
los de caracter racional, determinados por los valores morales.

La convergencia entre la tecnologia y la ciencia se fundamenta en que el
desarrollo de la tecnologia depende del desarrollo cientifico y el avance cientifico,
esta condicionado por el desarrollo tecnolégico, por lo que, si bien es cierto que la
tecnologia es el principal demandante del conocimiento cientifico, también es cierto

que el escalamiento de la ciencia estd condicionado por el desarrollo tecnolégico
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(Quintanilla, 2017). La convergencia se concreta en el binomio desarrollo
cientifico-tecnolégico, en la medida que se desarrollan se amplifican, a través de la
Investigacién el Desatrollo y la Innovacién (I+D+i) los resultados de su aplicacién
estan determinados por la cultura prevaleciente en cada zona regién y tiempo, como
por los conflictos geopoliticos.

La Organizacién de las Naciones Unidas organizé la cumbre mundial de la
Sociedad de la Informacién, en dos momentos una en Ginebra, Suiza, en 2003 y en
Tunez en 2005, cuyo resultado fue lograr el consenso del concepto dela convergencia
tecnologica, como un proceso de convergencia social a nivel internacional,
desde las facetas: tecnoldgica, econémica, social, cultural, juridica y politica,
integrandose el sistema NIBC, nanotecnologia, biotecnologia, la infotecnologia y la
cognotecnologia; dado el avance de la inteligencia artificial se agrega como un eje
transversal, marcando la ruta de la Cuarta Revolucion Industrial.

El transito de una revolucion industrial a otra no es por decteto, sino que es
resultado de un proceso histérico donde los diversos agentes econémicos, sociales
y politicos, crean las condiciones para que, via el binomio cientifico-tecnoldgico,
mediante los proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién (I+D+i), generen
las nuevas tecnologias.

A finales del siglo XX se registr6 un incremento de la productividad como resultado
de las aplicaciones de las TICs y el internet, los agentes financieros vieron la oportunidad
de impulsar nuevos modelos de negocio, reestructurando la economia capitalista hacia
mejores niveles de rentabilidad, con capacidades de generar un crecimiento sostenido,
aunque no se omite considerar que los cambios tecnoldgicos suceden en un promedio
de 50 afios (Perez, 2004), pero la permeabilidad hacia los sectores productivos es
diferenciada, tanto en paises como en las regiones, los cuales tienen marcos socio
institucionales diferentes, aunque se encuentren en la misma 6rbita del capitalismo, que
ya no es industrial, sino que es el capitalismo informatico digital.

El origen y desarrollo de las revoluciones industriales, desde la primera hasta
la cuarta y la subsiguiente que estd en gestidén, observan un comportamiento en

cinco fases (Perez op.cit, p. 58) la primera es la que se refiere a la configuracién
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del paradigma, con un desarrollo inicial de nuevos productos e industrias con
crecimiento explosivo y rapida innovacién; la segunda fase se caractetiza por nuevos
sistemas tecnoldgicos, con infraestructuras tecnologicas que dan soporte a nuevas
industrias; la fase tres se distingue por ser la expansion del potencial innovador.
En los ambitos de procesos se aplican materias primas diferentes, como se
recurren a nuevas fuentes de materias primas, surgen nuevas formas de organizacion
de los espacios productivos y procesandose nuevos productos con capacidades
mejoradas para satisfacer las nuevas necesidades, reales o creadas, que demandan
los mercados ya mas diversificados; la fase cuatro estd representada por el punto
optimo del desarrollo tecnolégico, donde ya se percibe una saturacion del mercado
y las necesidades de una mayor eficiencia se hace presente, es el punto de inflexién
donde se van presentando las nuevas tecnologias que representan un nuevo cambio
tecnolégico, para responder a los cambios sociales y de la demanda de las nuevas
necesidades, el factor demogrifico se hace presente, la poblacién que no tenfa
capacidad de compra al inicio de la Revolucién Industrial, al final ya la tienen y

también tienen nuevas necesidades.

El escalamiento tecnologico en la Cuarta Revolucion Industrial

Siendo el mercado el centro de la dindmica econdémica, social y politica, los indices
de crecimiento de sectores econémicos, pafses y regiones son divergentes, donde
la exclusién y la desigualdad persiste por el empeoramiento de las tendencias de la
distribucién del ingreso generado por la sociedad en general.

La feria de Hannover Mess del 2011, organizada por la empresa Deustsche Messe
AG, teniendo como tema la Industria 4.0 (Kéckler, 2017) que define la estrategia
de mejorar procesos con nuevas tecnologias, para lograr una eficiencia inteligente
(SaB, 2011) define un mapa de ruta para las empresas que necesitan incrementar su
eficiencia, pero desde un concepto de red, como los modelos de fabricas inteligentes,

donde el Machine Learning y el Deep Learning son las tecnologias clave.
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La Cuarta Revolucién Industrial, también conocida como la Revolucion 4.0,
es resultado de un proceso de integracién de una gran diversidad de tecnologias
que han llegado a un punto de inflexién donde las tecnologias, en la medida en
que se construyen, se amplifican mutuamente, convergiendo en una fusién de
tecnologias, a través de los mundos fisico, digital y biolégico (Schwab, 2017, pp.
13-14)

La Cuarta Revolucién Industrial, estd teniendo un profundo impacto en
todas las actividades humanas, incluyendo las culturales, desde nuevas formas de
comunicacion, generando una dualidad de vida en la sociedad, porque se vive
en todo espacio fisico biolégico real, pero también en los espacios virtuales, los
habitantes del planeta tienen dos identidades, la social que detiva de vivir en una
comunidad o en un pais, pero también se cuenta con una identidad digital, al grado
de que las firmas autégrafas estin desapareciendo, ante las firmas digitales que son
numeros o el codigo R.

En el ambito econémico, se estin generando nuevos modelos de negocio, por
la insercién de nuevas tecnologias, como la impresora 3D, el internet de las cosas
(IoT), la automatizaciéon de procesos productivos y administrativos, sin faltar la
comercializacién, via la inteligencia artificial (IA), como la automatizacion inteligente
resultado de la convergencia de la Inteligencia Artificial Generativa (IAG) con la
Automatizacién Roboética de Procesos (RPA) (HIXA-Blog, 2024); el Deep Learning
v el Machine Learning, cabe sefialar que la IAG ha facilitado la creacién modelos de
lenguaje en extenso, como el Transformador Generativo Preentrenado (GPT) o sea
los ChatGPT y otros modelos.

La convergencia de la Inteligencia Artificial Generativa (IA Generativa) y la
Automatizaciéon Robética de Procesos (RPA) estin remodelando el panorama de
la automatizacion inteligente. Al combinar la precisién y eficiencia de RPA con la
creatividad y adaptabilidad de la IAG, las empresas pueden desbloquear nuevos
niveles de automatizaciéon que antes eran inalcanzables.

La Cuarta Revolucién Industrial facilité la economifa de las plataformas

tecnologicas-digitales, como estrategia de gestion y control laboral, para favorecer

92



la acumulacién de capital, frente a la precarizacién laboral, las nuevas estructuras
organizacionales evolucionaron hacia una mayor sofisticacién del desempefio de
los trabajadores que se operan en la modalidad de home-office, de manera remota
a través de las plataformas tecnoldgicas, siendo los algoritmos los que llevan a cabo
las funciones de vigilancia y control, como el caso de la empresa tecnolégica Uber
(Mora & Rebeca, 2024), cuyo ecosistema empresarial se fundamenta en instrucciones
informaticas, imponiendo procesos de despersonalizacién con quienes trabajan
para la empresa, no cumplen horarios fijos, pero si generan utilidades a la empresa;
en contraparte, los trabajadores no tienen acceso a prestaciones sociales como
los servicios de salud, ni vacaciones, ni aguinaldo, es una modalidad del empleo
informal, precarizando la situacién de los trabajadores porque los precios de estos
servicios en los mercados privados superan su capacidad de compra.

Como lo dijo Yuval Noah Harari, vivimos la era del dataismo por los grandes
volimenes de informacién, que fluyen por todas las redes inteligentes, el dataismo
(religion de los datos) “sostiene que el universo consiste en flujos de datos, y que
el valor de cualquier fenémeno o entidad esta determinado por su contribucion al
procesamiento de datos. . .las ciencias de la vida han acabado por ver alos organismos
humanos como algoritmos bioquimicos” (Noha, 2017, p. 400), la tecnologia esta
dando un trato de objetos o cosas a los seres humanos, y por esa ruta no vamos al
transhumanismo, mucho menos a superar la desigualdad y la exclusién.

El flujo de datos se realiza a grandes velocidades, gracias a las tecnologias del
5G y del 6G; todo el espectro tecnoldgico que esta facilitando la transformacion
del transporte de combustiéon interna usando combustibles fosiles, hacia la
transportacién hibrida o con baterfas, para lograr una movilidad sustentable, pero,
sin lugar a dudas, a grandes velocidades, o sea que la vida en sociedad transcurre
cada vez a mayor velocidad.

Para que la informacién fluya como esta ocurriendo, se requiere de centros
de datos, las naciones y las empresas trasnacionales compiten por contar con los
mayores centros de datos, porque significan un mayor control de la informacion,

segun un informe de Synergt Research (Synergy, 2024), el 60 por ciento del
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mercado de coubicacién (centros de datos) se localizan en 20 ciudades; de los 20
principales, ocho estan en los Estados Unidos de Norteamérica, siete en la regién
de la Cooperacion de Acreditacion de Asia y el Pacifico (APAC); los 20 mercados
estatales o metropolitanos, representan otro 13 por ciento del mercado, los Estados
Unidos de Norteamérica y Europa son los preponderantes. Algunas metrépolis
estan iniciando su participacién en este mercado de centros de datos, como Johor
que se ubica en Malasia, Yakarta Indonesia; Chennai, India; Rio de Janeiro, Brasil;
Johannesburgo, Sudafrica y Querétaro México.

Los cambios tecnolégicos de la Cuarta Revolucion Industrial estan ocurriendo a
velocidades inusitadas, impulsados por la inteligencia artificial, cuya omnipresencia
contribuye a que la transformacion tecnoldgica escale a un ritmo exponencial mas
que lineal, pero si hiperconectado, lo cual deriva en transformaciones sociales
profundas, cambiando no solo el qué y el como hacer las cosas, sino el quiénes
somos (Schwab K. op. cit. p. 15).

La incremental informacion, su procesamiento y su flujo a grandes velocidades
nunca antes vistas, y en si el funcionamiento de todo el mundo tecnoldgico y
digital, no serfa tal sin los microprocesadores o microchips; cabe comentar que
gracias al mejoramiento de la purificacién de materiales, como silicio, germanio y
arseniuro de galio, entre otros, en 1930 la academia reconocié la existencia de los
semiconductores (Dadisick, 2020) que se integran de cuatro componentes: circuitos
integrados, dispositivos optoelectrénicos, dispositivos discretos y sensores; en virtud
de que los circuitos integrados representan el 80 por ciento de los dispositivos,
los expertos que los crearon consideran a los semiconductores y a los circuitos
integrados, como equivalentes, y el término mas generalizado es microchips, cuya
caracteristica principal es la alta conductividad.

Fue en 1958 cuando Jack Kilby (BBC, News, 2008) de la empresa Texas
Instruments, hizo puablico el primer microchip, construido con germanio y
otros componentes, sobre una placa de vidrio. Goordon Moore cofundador de
la empresa Intel, empresa lider de microprocesadores y servidores, pronostico lo

que se considerarfa como la Ley Moore (Kelleher, 2022), que consistia en que el
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numero de transistores en un chip se duplicarfa cada dos afios, con una tendencia a
la baja del costo, pero el rendimiento del dispositivo tiende a incrementarse. Para
Pat Gelsinger, CEO de Intel, la computacién es igual que la inteligencia artificial,
omnipresentes, ademas del computo en la nube y el edge computing que han impulsado
la hiperconectividad, generandose y trasmitiéndose mas de 27 mil petabytes (un
petabyte equivale a 1015) diariamente, y sigue incrementindose la generaciéon y
distribucién de datos.

Los semiconductores son los dispositivos mas demandados en el desatrollo
tecnoldgico, su importancia es tal que durante la pandemia la demanda super6 a
la oferta, poniendo en crisis a diversos sectores productivos, principalmente a la
industria automotriz; la relacion de los semiconductores con la inteligencia artificial
estriba en la capacidad de facilitar el flujo de grandes volumenes de informacion,
por lo que su produccién y perfeccionamiento son fundamentales para el desarrollo
tecnoldgico universal, Taiwan es el pais que tiene el 48 por ciento de la capacidad de
produccién de semiconductores, le sigue China, con 26 por ciento, Corea del Sur con
el 12%, los Estados Unidos de Norteamérica con el 6 por ciento y Japén con el 2
por ciento. Por ello el nearshoring en este sector tecnolégico tiene una gran relevancia.

Por su parte la empresa Gartner publicé recientemente su ciclo de expectativas
de las tecnologfas emergentes 2024 (Hype Cycle for Emerging Technologies of
Gartner, Inc., 2024) (Howley, 2024) donde condensa informacién clave de mas de
dos mil tecnologfas emergentes imprescindibles, dividiéndolas en cuatro areas clave:
inteligencia artificial autbnoma, productividad del desarrollador; experiencia total, y
programas de seguridad y privacidad, centrados en el ser humano.

La inteligencia artificial autbnoma, hace referencia a la creacién de sistemas
auténomos:sonsistemasinteligentes que puedenoperarconunminimodesupervision
humana, retroalimentindose a si mismos, para mejorar su funcionamiento, y set
mas eficaces en la toma de decisiones en situaciones complejas, que localicen en
su operacién, incluyen sistemas multiagentes, son robots humanoides que operan
como agentes autbnomos y con aprendizaje de refuerzo, Gartner no menciona

cudles son limites y los riesgos de estos sistemas de inteligencia artificial auténoma.
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En cuanto a aumentar la productividad de los desarrolladores, significa crear
un entorno que favorezca que entreguen sus resultados mas rapido y de mejor
calidad, con el enfoque de mejorar la satisfaccioén del cliente, como estrategia para
maximizar las ganancias.

La experiencia total es la estrategia de la convergencia de las experiencias del
cliente, del empleado, de las practicas de las experiencias del usuario y la experiencia
multiple, esta area clave contempla la aplicacién de gemelos digitales y humanos
digitales, asf como la computacion espacial y las multi aplicaciones del 6G.

Finalmente, para lograr la seguridad y privacidad centradas en el ser humano, se
aplicala tecnologia AI TriSM (Trust, Risk, Security, Management) que es un programa
de gestién de la confianza, junto con el riesgo y la seguridad, para garantizar una
gobernanza segura y confiable, de tal forma que los sistemas de inteligencia artificial
sean conformes, justos, fiables y protejan la privacidad de los datos, tanto de clientes
como del personal que opera los sistemas. Lo cual significarfa un avance en una ética
en sillicus, squé tan real serfa? si tecnologias como la inteligencia artificial no sienten

o ¢ya seran conscientes? depende de los riesgos que atin no estan descritos.

La inevitable Quinta Revolucion Industrial Inmersiva

La generacién de nuevas tecnologias es incesante escalando cada vez mas rapido,
superando o complementado las existentes, ya estamos en elumbral dela computacién
cuantica, dado que las TICs como sistema tecnolégico se basan en el planteamiento
de Rolf Landauer referente a que, en la medida que se desarrolla la tecnologia de los
servidores, aumenta la escala de integracioén y caben mas transistores - microchips
en el mismo espacio cibernético, ya que cada vez se fabrican mas pequefios, puesto
que logran mas velocidad, sin embargo no pueden ser infinitamente pequefios mas
alla de las dimensiones nanométricas (10-9 es la millonésima parte de un milimetro)
(Guerrero, Ana Luisa, 2024). En esta escala, los electrones se escapan de los canales

por donde deben circular por el efecto tunel (Moret, 2013), en virtud de que los
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electrones son particulas cuanticas, dado su comportamiento ondulatorio atraviesan
las paredes de los microchips cuando estos llegan a escala nanométrica, por lo que
los chips dejan de funcionar adecuadamente; de esta reflexién se deduce que la
computacion digital actual esta llegando a sus limites, luego entonces, el computo
cuantico es la siguiente tecnologfa.

La computacion cuiantica es un campo donde convergen la fisica, las matematicas
y la mecanica cuantica, con capacidad para resolver problemas mas complejos del
flujo de grandes volumenes de informacién, con mayor rapidez que las computadoras
clasicas, ya que operan con la superposicion y la interferencia cuantica (Aws, 2024), la
superposicion cudntica se entiende como la capacidad de una particula de poder estar
en dos estados, 0 y 1 mientras que la computacion clasica solo se puede ubicar un bit
en 0 oen 1 (Martinez M., 2022), un qubit es la unidad basica de informacién que se
aplica para codificar datos, equivalente al bit en la computacién clasica (Ian, Smalliey,
Schneiider, 2024); sera esta tecnologia, enttre otras tanta mas que ya estan escalando y
constituyendo la base de la Quinta Revolucién Industrial que es la inmersiva.

La Revolucion Industrial Inmersiva también llamada metaverso, es
fundamentalmente intangible (Ball, 2022), que significard la convergencia del
mundo real y el digital; es una red persistente de mundos virtuales datos, y sistemas
de apoyo, claro que los dispositivos fisicos y la infraestructura tecnolégica seran el
interfaz para el acceso a los diversos metaversos o mundos inmersivos, que cada
pais y cada economfia, defina y matice su creacién y desarrollo. Se estima que el valor
de mercado sera de 13 billones de ddlares en el 2030 (Yu & Sun, 2023).

El 28 de octubre del 2021, la trasnacional Facebook se transforma en Meta,
dando paso a una inversion de 10 mil millones de délares, con la participacién
de otras grandes empresas tecnologicas, entre las que se encuentran Epic Games,
quién aportd tres mil mdd, al tiempo que anuncid su alianza con Lego para crear
un metaverso para nifios y claro, no faltaron Microsoft, Alphabeth-Google, Apple,
Roblox, Nvidia, Sony, Unity y Adobe, entre otras, para desarrollar el proyecto del
llamado Metaverso. Las empresas que estan llegando al metaverso son las que le

estan dando forma a la nueva era moderna.

97



Desde entonces, el metaverso es un concepto en constante transformacion, al
grado que ya se le considera una economia, desde la perspectiva de sus apologistas,
el “metaverso” ya estd transformando la forma de hacer negocios e incluso
modificando el comportamiento social de los usuarios.

En opinién de Daniel Palacio de Adobe (Reyes & Guarneros, 2022), el
metaverso no solo son espacios para la interaccion social y la diversién, sino que
ya son espacios transaccionales, hay personas que pagan miles de ddlares para que
su avatar tenga un estilo de vida especifico, empresas de la alta costura y moda,
como Louis Vuitton, Gucci y Balenciaga, se han insertado al mundo metaverso
para realizar desfiles de moda y venta de accesorios para avatares. Sin embargo, no
se evidencia algin un sentido social, en este mundo inmersivo, dado que prevalece
el criterio de mercado, solo es la bisqueda de la mas alta rentabilidad.

El metaverso funcionara como ahora el internet, en un supuesto libre acceso,
porque pagamos gigas, ademas de pagar con nuestra informacién que luego venden,
segun Zuckerberg sera de beneficio para las sociedades, la economia y el medio
ambiente. Me pregunto: sacaso va a reducir la desigualdad y la pobreza?, sla economia
de quién? :Como contribuira en la reduccion de los efectos del cambio climatico?

La sociedad del cansancio de Byung (Han, Byung-Chul, 2022), nos muestra el
transito de una sociedad de la disciplina y obediencia (esclavos, siervos, ciudadanos-
obreros) a una sociedad del rendimiento, en una ruta paulatina hacia una sociedad
del dopaje cerebral, por el paradigma digital, que cada vez se hibrida mas con la
realidad. Viviremos dos mundos en un uno: la realidad virtual contra la realidad
natural, que hemos visto transformarse, el efecto del dopaje cerebral de esta
convergencia de dos mundos convertird a la humanidad en infémanos.

Por lo que se ve, la economia del metaverso es la economia del homo videns, y del
homo sillicus (humano informatico), dejando atras al homo sapiens, el desenlace de una
economia de la virtualidad o sea de la irrealidad ¢serd mas desigual con una ruta
hacia una sociedad distépica? (Morales, 2022).

La Quinta Revolucién Industrial Inmersiva, sera la era tecnoldgica de la fusion,

siendo las principales tecnologias el blockchain, la inteligencia artificial, en sus
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diversas areas (IAG, Deeplearning, Maching learning, e inteligencia general) realidad
virtual, realidad aumentada, Internet de las Cosas (IoT), Big Data, computacién en
la nube y computacién de borde, principalmente (Yu & Sun, 2023).

Pero el internet es el centro de la Quinta Revoluciéon Industrial Inmetsiva,
si bien sentd las bases desde 1969, fue en 1994 cuando la Web 1.0, permitié el
funcionamiento de la computadora personal, al facilitar el flujo de la demanda de
datos que empez6 a surgir, donde los buscadores de informacién como Internet
Explorer y Google, aparecieron, el correo electrénico como la principal herramienta
de envio de informacion, la cual en el 2009 tuvo otro medio donde se envia y reciben
datos, o sea el Whatsapp, para los mensajes y documentos instantaneos, incluyendo
imagenes y sonido, el comercio electrénico y los videojuegos en linea ampliaron sus
espacios de comercializacion.

En esta voragine de tecnologias y de flujos de informacién surge en 2008 la Web
2.0 dando lugar a la era mévil, los smartphones se posicionaron como dispositivos
indispensables en la sociedad a nivel general, pero sobre todo en las actividades
economicas, detonando la hiperconectividad gracias a las redes sociales, cuyo uso
crecieron exponencialmente, configurando la identidad digital, de los que navegan,
ademas de la identidad del mundo fisicoreal.

Ya se inici6 el uso de las gafas de realidad virtual, como el 6culos, en 2020, que
ya estd demando la Web 3.0, facilitando la comunicacién inmersiva, conectando a
personas a través de avatares en espacios virtuales, haciendo posible la comunicacion
adistancia de manerainstantanea, el 5G y el 6G proveeranla velocidad a milisegundos,
para hacer posible la comunicacién de audio y visual en tiempo real.

El concepto de metaverso surgioé de la ciencia ficcién, de la novela de Snow Crash, de
Neal Stephenson, publicada en 1992, pero se ha convertido en el desarrollo e integracién
de nuevas tecnologias que estan reestructurando a toda la sociedad humana, en virtud
de que estd propiciando la fusiéon del mundo digital con la realidad fisica, donde toda
sociedad vivira dos mundos alternativos, el fisico y el virtual; aunque no es de la noche a
la mafiana, peto es un proceso histérico y que ya inicié. La vida en las préximas décadas

no sera la misma, no hay fecha precisa pero la transformacion ya se inicio.
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Las revoluciones industriales de la primera a la cuarta y la revolucién tecnolégica
bélica de las dos guerras mundiales, asi como la Quinta Revolucién Industrial
Inmersiva, tienen un comun denominador: la exclusién y la profundizacién de la
brecha tecnoldgica que se traduce en un ensanchamiento de la desigualdad y de la

pobreza ademas de la discriminacion.

Exclusion o inclusion

Todo tipo de tecnologias, en tanto resultado del talento humano, via la I+D+i,
estan basadas en el binomio cientifico-tecnolégico, considerando que desde el
homo sapiens, la tecnologia es consustancial para la sobrevivencia humana, por lo
que todas las tecnologias forman parte del cambio social, “demarcan posiciones y
conductas de los actores, condicionan estructuras de distribucién social, costos de
produccién, acceso a bienes y servicios; generan problemas sociales y ambientales;
facilitan o dificultan su solucién...las tecnologias para la inclusiéon social, son
aquellas que estin orientadas a la solucién de problemas sociales y/o ambientales,
por ello reviste una importancia estratégica...la inclusién de comunidades y grupos
sociales dependera ...de la capacidad local de la generacién de soluciones tecno-
productivas...” (Thomas, 2012, pag. 206).

Los desarrollos tecnologicos surgen de la sociedad, de los cambios del
conocimiento cientifico, como de las necesidades que la propia sociedad determina,
los efectos primarios de toda tecnologia son por la rapidez y la automatizacion,
la transformacién social se expresa en las nuevas dimensiones de las estructuras
y procesos organizacionales, cambios en los modelos de negocios y los impactos
profundos en la dinamica del mercado laboral cuyo mapa de ruta de su gestion, sobre
todo desde la perspectiva capitalista neoliberal, se orienta hacia el trabajo a distancia,
lo que deriva en una despersonalizacién, puesto que la contratacion es via o line,
generandose la terciarizacion y la subcontratacion, entrando en el sector informal

porque no tienen prestaciones sociales, las cuales son cubiertas con los mismos
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salarios, dando paso a un proceso de precarizacién de la poblacién trabajadora,
sin visualizarse un fondo de pensiones para su jubilacién. Por el otro lado, con la
automatizacién se incrementa la productividad, la calidad de los productos y los
procesos, como la velocidad para alcanzar los resultados de mercado.

La automatizacion reviste importancia en la medida que cumple los siguientes
aspectos (Manyika, y otros, 2017): la factibilidad técnica, que significa escalar
los procesos productivos y de gestion via el desarrollo y adaptacion de nuevas
tecnologias; disminucién de costos empresariales, eficientar los procesos mediante
la robética o robética colaborativa, que demanda contratacién de personal, con
nuevos conocimientos y nuevas habilidades, para trabajar de manera colaborativa
con robots industriales o humanoides; la demanda de robots industriales registra
una tasa de crecimiento del 9 por ciento anual, en los paises desarrollados los robots
por cada mil trabajadores es de 14, en tanto que en las naciones subdesarrolladas es
de dos por cada mil trabajadores (Vila de Prado, 2019).

Las tecnologias son construcciones sociales, tanto como las sociedades son
construcciones tecnologicas (op. cit.); incluso, las fuerzas que hacen posible el
funcionamiento del modo produccién capitalista son la transformacién constante
de la propia sociedad, tanto en la dimensién del crecimiento como en el desarrollo
econoémico, es decir, lo cuantitativo como lo cualitativo (Schumpeter, 1996). En
consecuencia, son la tecnologia y la innovacién tecnolégica los factores criticos
de la transformacion social, ya sea en una sociedad desigual o en una sociedad
equitativa; sin la innovacién la economia no serfa posible (Oser ¢ Blanchfield,
William C. , 1980), por lo que la inclusién y la exclusién hacen la diferencia del tipo
de gobernanza que determina la dinamica social.

La concepcién de qué es la tecnologfa y la ciencia un binomio que interactian
y se amplifican constantemente, logrando avances cada vez mas sorprendentes, se
han dividido en dos grandes lineas antagonicas, respecto a que por si mismas la
ciencia y la tecnologfa llevaran a la sociedad global a una sociedad ideal de menor
esfuerzo y mas comodidad; esto significatia eliminar la desigualdad; la otra vertiente

asume que este determinismo tecnolégico no eliminara por si solo la pobreza y la
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desigualdad, ni tampoco sera la panacea frente a los efectos del cambio climatico, si
bien es cierto que la brecha tecnoldgica tiene correlacién con la desigualdad, en el
crecimiento y el desarrollo entre naciones, también es cierto que entre mas avanza
el desarrollo cientifico-tecnolégico mas se ensancha la desigualdad, se ha visto a
lo largo de las revoluciones industriales que el progreso y el bienestar no ha sido
en igualdad de circunstancias, para todas las naciones, sino que ha prevalecido una
competencia por transferir recursos naturales y financieros para lograr el liderazgo
en los mercados y, por ende, en los procesos concentradores de capitales, tanto
financieros como intelectuales y de conocimientos, que se traducen en desarrollos
cientificos tecnolégicos, en las actividades econémicas como en la produccion
de armas, con un mapa de ruta hacia las hegemonias econémico-tecnoldgicas,
financieras econdémicas y bélicas, es un colonialismo tecnolégico-financiero-y
geopolitico de dominio de las naciones mas avanzadas tecnolégicamente hacia el
sometimiento de las naciones mas rezagadas tecnol6gicamente.

Es cierto que la ciencia y la tecnologfa han ampliado la brecha entre paises ricos
y pafses pobres, pero esto se debe a que los paises avanzados han estado en una
mejor posicion para hacer uso de estas (Science and Technology for Develoment
ONU, 1963), la posicién de estas naciones desarrolladas, fue resultado de su
posicionamiento de naciones colonialistas, donde las monarquias se lanzaron a
conquistar territorios, el saqueo y la explotacién a nivel de esclavitud detivaron
en lo que Marx llamoé el proceso de acumulacion original de capital, el sustento de
sus mejores condiciones para el desarrollo tecnoldgico, fue la depredacion de las
naciones conquistadas.

La perspectiva de Sagasti (Sagasti, 1981, pp. 7-8) lo confirma cuando plantea que
la ciencia y la tecnologfa modernas estin estrechamente vinculadas al surgimiento
de una injusta distribucién internacional del trabajo, entre los paises altamente
industrializados y los paises subdesarrollados, y que en vez de proporcionar atajos
hacia las metas de desarrollo, han contribuido a acentuar las diferencias entre ellos
y agrega la aceleracion del cambio técnico después de la Segunda Guerra Mundial,

ha proporcionado a las naciones industrializadas nuevos medios para mantener su
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dominacion sobre el tercer mundo y se hace dificil para los paises subdesarrollados
aprovechar los nuevos avances tecnoldgicos, particularmente si la autonomia y
la autodeterminacién se postulan como caracteristicas deseadas del proceso de
desarrollo.

Sin embargo, el determinismo tecnoldgico conceptualiza que la tecnologia por si
misma en tendencia incremental, estimulada por alcanzar niveles cada vez mayores
de productividad que deriven en mas altas tasas de ganancias, razén fundamental
del libre mercado, es capaz por si misma de incidir de manera directa y positiva en
el desarrollo social y econémico de las naciones (Gabriel, 2006), incluso de las que
hoy permanecen marginadas y empobrecidas.

En este orden de ideas, autores como McLuhan (McLuhan & Powers, 1989),
Kerckhove (Kerckhove, 1999) y Negroponte (Negroponte, 1995), plantean que las
Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TICs) son sinonimo de productividad
y progreso, donde se es digital o no se es, no hay otra alternativa, o sea que te insertas a
la tecnologia o quedas fuera de la sociedad, la sociedad informatizada es una sociedad
tecnoldgica, la tnica forma de vivir en esta sociedad informatizada es ser digital.

No hay duda que las TICs han impactado profundamente en toda la estructura
de las naciones, en su infraestructura y en su superestructura, las actividades
productivas, las relaciones laborales, sobre todo en el acceso a los sistemas de
proteccién social y los servicios publicos basicos que se enfrentan a una sensible
privatizacion que se traducen en encarecimiento y, por ende, en empobrecimiento,
sin faltar el impacto en las formas de expresarse y comunicarse, las culturas de todas
las naciones estan siendo modificadas por todas las expresiones tecnologicas, siendo
las TICs y la inteligencia artificial, sobre todo la inteligencia artificial generativa por
su espectacular expansion, tan rapida que ha superado la conciencia social en la
insercion de los valores humanos en las dindmicas sociotecnoldgicas.

La brecha tecnolégica de antafio, como expresion de las brechas originadas
desde la etapa colonialista, ahora se ha trasformado en la brecha digital como una
nueva forma de exclusion, de tal suerte que la ONU (Maurer, 2003) ha hablado, de

manera mas amplia, en las resoluciones de la Cumbre Mundial sobre la sociedad
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de la informacion, sobre revertir la brecha digital transformandola en oportunidad
digital, lo que implica no dejar el desarrollo tecnolégico, a las libres fuerzas del
mercado, dado que ya ha derivado en un agravamiento de las desigualdades, entre
los paises desarrollados y las naciones subdesarrolladas, reproduciéndose en lo
interno de las naciones (Olarte, 2017), repercutiendo en la desigual distribucién de
la riqueza, generandose concentracién de capitales en pocas manos, y empoderando
oligarquias que buscan perpetuar el esquema de desigualdades.

Elinternet se ha transformado en centro del desarrollo de la era tecnoldgica, es
un punto de convergencia, por donde fluyen grandes volimenes de informacion,
asi como una diversidad de aplicaciones y servicios, tanto a nivel de los hogares
como de las empresas y de las organizaciones publicas, independientemente del
tamafio y funcién, por eso se traduce en riesgos y retos, como en fracturas de
las estructuras sociales, ahondando las diferencias entre los que disponen, y no
el acceso a internet, zanjando las diferencias y la discriminacién social. Ante tal
situacion, surge la necesidad de un internet de acceso libre y amplio para todos,
tal como lo plantea la UNESCO con la universalidad del internet para eliminar
discriminaciones digitales.

El concepto de la universalidad del internet, la UNESCO lo fundamenta en cuatro
principios (ROAM-X): los derechos humanos, ser abierta, accesible para todos y
contar con la participacién de multiples partes interesadas (Righs, Openness, Acces
to all, Multistakeholders participation, Cross Cutting Issues ) (UNESCO, 2024).

Las TICs, el internet y la inteligencia artificial, no son en esencia instrumentos
pata disminuir o eliminar las fracturas sociales, son herramientas que sutgieron del
talento humano, pero obedecen mas a la razén de mercado que a la razén social de los
derechos humanos, que derivado de lo que ha denominado Soffa Olarte (ob. cit.) en
Inforicos e infopobres, denotando la brecha digital y la brecha en el acceso a la informacion.

La existencia de tecnologias en las diversas naciones ha obedecido mas a la 16gica
de mercado, por el traslado de empresas y procesos de las trasnacionales tecnoldgicas
a las economias subdesatrolladas, que al desarrollo tecnoldgico endégeno de estas

ultimas naciones. Los organismos mundiales como el Fondo Monetario Mundial
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(FMI) y el Banco Mundial (BM), entre otros, son los impulsores, a través de las
politicas econémicas que imponen a los paises, que han recibido financiamientos de
esos organismos, siendo requisito la adopcién de los criterios de politica econémica,
que se traduce en la construccién de modelos econémicos dependientes de las
grandes economias desarrolladas; la politica trasnacional corporativista-mercado se
consolidé como modelo econémico global eminentemente vertical, trasladando los
beneficios de los valores econémicos generados en las economias subdesarrolladas,
hacia las economias desarrolladas, perpetuandose la dependencia y explotacion de la
mano de obra y de los recursos naturales de las naciones subdesarrolladas.

Este modelo econémico global ha propiciado la concentracién de beneficios
financieros en las naciones desarrolladas, generindose desequilibrios sociales,
estructurales y ambientales, de tal forma que como lo informa OXFAM (OXFAM,
OXFAM International, 2024) “desde 2020 la riqueza conjunta de los cinco hombres
mas ricos del mundo se ha duplicado.

Durante el mismo periodo, la riqueza acumulada de cerca de cinco mil millones
de personas a nivel global se ha reducido. Las penurias y el hambre son una realidad
cotidiana para muchas personas alrededor del mundo. A este ritmo se necesitaran
230 afios para erradicar la pobreza...”.

Para algunos, el determinismo tecnoldgico sera la respuesta para que las naciones
subdesarrolladas alcancen niveles de desarrollo, a la par de las naciones desarrolladas;
para, otros la ciencia y la tecnologfa han sido la causa de la gran brecha tecnolégica
que persiste en el mundo, la respuesta esta en que el binomio cientifico-tecnolégico
no es auténomo, siendo resultado de los procesos de aprendizaje humano vy, de
manera concreta, de la I+D+i que ha estado sujeta a la cultura del libre mercado,
cuya expresion concreta es el Consenso de Washington, donde John Williamson,
en 1989, describia los diez objetivos de politica econémica que deberian cumplir las
naciones latinoamericanas, para restablecer el crecimiento econémico, favoreciendo
los términos comerciales de los Estados Unidos de Norteamérica.

Fue asi como el llamado Consenso de Washington (CW) se convirtié en el

proceso de ideologizaciéon econdémica, donde los diez objetivos se transformaron
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en un instrumento de control politico y econémico (Martinez R. R. & Soto, Reyes
Garmendia, Ernesto, 2012), para los paises de América Latina, para que contaran
con el beneplacito de los organismos internacionales controlados por los Estados
Unidos de Norteamérica. Estos criterios de politica econémica identificados con el
neoliberalismo econémico, eliminaban de facto todo lo referente a las politicas activas
publicas con sentido social, o sea todo lo referente a las prestaciones sociales, como
la educacion y la salud, que el Consenso de Washington las considera improductivas.
El resultado fue un rotundo fracaso en la medida que profundizaron la desigualdad
y la pobreza, pero si favorecieron los términos del intercambio comercial a los
Estados Unidos de Norteamérica.

Las bases geopoliticas de la desigualdad son resultado de un proceso histérico
de hegemonias impuestas por unas naciones en detrimento de otras, incluso con los
planteamientos futuristas del transhumanismo y la llamada singularidad tecnolégica
(Kurzweil, 2012), donde el ser humano se liberard de las cadenas bioldgicas y
llegara la consagracion de la inteligencia como el fendmeno mas importante de la
humanidad, el transhumanismo donde la creacién y aplicacién de nuevas ciencias,
y una gran diversidad de tecnologias con capacidad de corregir las enfermedades,
para lograr que los humanos puedan vivir sin deterioros fisiolégicos y cognitivos,
los cuales se visualizan como una gran probabilidad, pero no para todos, no para
los pobres, porque la pobreza y la desigualdad persistird, en tanto no se disefien y
apliquen modelos de convivencia democratica basada en los derechos humanos,
las bases estan con los objetivos del desarrollo sustentable. Pero los intereses por
mantener la desigualdad como modelo econémico global parecen perpetuase.

¢Ciencia ficcién o probabilidad? La incertidumbre, cual reina del futuro, esta
presente en todo momento, porque estin presentes, y parecen también perpetuase,
los conflictos geobélicos, la violencia criminal, sin faltar de mencionar la corrupciéon
en sus multiples formas, que hacen ver la posibilidad de expandirse las condiciones
sociodistopicas, donde se multiplicaran las injusticias y las aberraciones humanas.

El mercado tecnoldgico esta dominado practicamente por 17 empresas, segin
el indice S&P500 (Estandar ¢ Poor'500) (Inversion, 2024) ocho empresas son
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Occidentales: Alphabet-Gooogle, Microsoft, Meta-Facebook, Amazon, Apple,
Nvidia, y Tesla (Ana, 2023), dado los resultados del ChatGPT, ha posicionado a
OpenlA como uno de los lideres de corporativos tecnoldgicos, sobre todo al irse
desarrollando la inteligencia artificial en sus multiples y diversificadas aplicaciones;
por ellado asiatico estan Alibaba, Tencent, Baidu, Lufax, JD, Didi Chuying, y Xiaomi,
aunque por el impacto que ha tenido en las redes sociales también se considera lider
a ByteDance-TikTok (Millan, 2023). La fuerza tecnoldgica se ha traducido en fuerza
econdmica vy, esta, en fuerza politica, al ser factores de presion y/o influencia en la
vida politica de las naciones.

Por un lado, estd una vertiente poderosa como son las ambiciones geopoliticas
de los Estados Unidos de Norteamérica que converge, aunque haya diferencias, con
otra vertiente compuesta por las grandes empresas trasnacionales, que impulsanala
economfia y a la sociedad global, creando condiciones para lograr tasas de ganancia
tanto mas altas posible, no importando las condiciones de pobreza de las grandes
masas de poblacién, ni los efectos e impactos del cambio climatico, para éstas
empresas son la acumulacion de dinero-poder su principal motivo, por ello buscan
un liderazgo en el mercado, para imponer sus barreras de entrada y salida, en cada
corporativo trasnacional hay un constructor de monopolios en potencia, el libre
mercado subsiste en la medida que facilita la construccién de monopolios.

El modelo econémico hegeménico de los Estados Unidos de Norteamérica
cuenta con un instrumento a nivel global que es el sistema SWIFT (Society for
Worlwide Interbank Financial Telecommunication) es un cédigo de identificacién
de transacciones financieras internacionales, por ello también se le conoce como
BIC (Bank Identifier Code) (BBVA, 2024).

Si bien este mecanismo se percibe como un mecanismo eficaz, va mas alld
de identificacion de las tendencias econdmicas, es la instrumentalizacion de las
interdependencias entre naciones y empresas, para crear una economia global basada
en un modelo de mercado libre-monopolistico, de tal forma que en gobiernos y la
humanidad como especie, estuvieran sometidos al poder de los mercados globales

(Farrel & Newman, 2023). :Cudl democracia?, ¢cudl sentido social de la economia
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actual a nivel global? Esto es por lo luchan y presionan las fuerzas politicas de la
derecha, dejar ala humanidad a merced del poder de los mercados, lo que significaria,
poner a la iglesia en manos de Lutero.

Uno de los cambios profundos que ha provocado esta era tecnoldgica es el
colapso de la prensa escrita, la cual se destacaba por tener una alta credibilidad y por
su aportaciéon a la creacién de una sociedad critica y reflexiva, pero esto ya quedo
atras, ha sido rebasada por las redes sociales, cuya proliferacién ha propiciado el
traslado de los lectores de la prensa escrita a las plataformas tecnoldgicas. Este
transito dio un nuevo escenario a la informacién, ademas de la formacién de
poderosas empresas concentrando el poder econémico y generando un nuevo
sector de poder politico, al tener la capacidad de influir en la sociedad global, porque
son estas empresas trasnacionales tecnoldgicas, que controlan las redes sociales a
través de las plataformas tecnolégicas en constante desarrollo y transformacion.

Vivimos una época de trituracién del lenguaje, “la publicidad parece ir perdiendo
la potencia de su principio —la notoriedada suceptible de critica- a medida que se
va extendiendo como esfera y socavando al ambito privado” (Habermas, 1982, p.
171) que mutila la objetividad de la informacion, la cual cada vez es mas manipulada
por las trasnacionales, propietarias de las plataformas tecnolégicas, dado que si bien
es cierto que la opinién publica cuenta con un espacio para expresarse, también es
cierto que absorbe informacion en gran medida carente de objetividad.

Ante este contexto el magnate Elon Musk (Rodriguez, 2024) se hizo de Twitter
que transformé en “X”, no solo para ampliar su capacidad de hacer negocios,
sino para hacer de su red social un instrumento de comunicacién del capitalismo
hegemonico, basado en el mercado, porque no deja de monetizar con las mas altas
ganancias posibles, pero no oculta su afinidad con la extrema derecha, propaga
informacién incitando al odio, tanto en los Estados Unidos de Norteamérica como
en el Reino Unido, sin dejar de mencionar su conflicto con el gobierno de Brasil por
su desacato a las instrucciones de un juez. Esto solo es un botén de muestra lo que
significa que la tecnologia esté en manos de los corporativos tecnolégicos, su poder

econémico ya es un poder politico, que puede determinar el destino de muchos
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paises que no tengan un soélido régimen democratico, mientras esto prevalezca y
se incremente, la inclusién no serd una realidad, sino que prevalecera la exclusion

como expresion sorda, pero contundente de la era tecnolégica.
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INCLUSION DE GRUPOS ETARIOS
VULNERABLES, EN LA GESTION
DE LOS RIESGOS URBANOS ANTE
L.OS EFECTOS DEL CAMBIO
CLIMATICO

Yamile Rangel Martinez
Silvia Mendoza Mendoza

Resumen

Los efectos del cambio climatico en nuestro planeta se ven exacerbados debido a
que nuestra sociedad es cada vez mas urbanizada y vulnerable, tenemos un escenatio
complejo donde es imperativo que las propuestas de soluciéon se desarrollen
también con un enfoque complejo e incluyente, donde la inclusion efectiva de todos
los segmentos poblacionales esté considerada. La gestién de riesgos urbanos se
considera de prioridad critica para las sociedades contemporaneas, lo que significa
considerar en los grupos vulnerables, y principalmente a los grupos etarios extremos:
nifios, adolescentes y personas adultos mayores.

En este capitulo se explora cémo la integracién de estos grupos etarios
vulnerables puede transformar nuestra respuesta al cambio climatico en contextos
urbanos.

Factores como género, discapacidad y situacién socioeconémica, suman al
panorama complejo y desafiante de las vulnerabilidades multifacéticas de estos
grupos. Es necesario cambiar la percepcion de que son grupos que solo requieren

cuidado, a grupos que son capaces de participar activamente con conocimiento y
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acciones en el manejo de los riesgos. Por lo tanto es necesario implementar politicas
publicas integrales y multisectoriales que aborden las causas estructurales de estas
vulnerabilidades y garanticen los derechos de estos grupos poblacionales.

Este capitulo demuestra que, al incluir activamente a estos grupos en la
formulacién y aplicaciéon de politicas publicas, no solo se mitigan los impactos
adversos del cambio climatico, sino que se fortalece el tejido social y se promueve
la cohesién comunitaria. La integracion de grupos etarios vulnerables no debe ser
vista como una opcién secundatia, sino como un componente central de cualquier

estrategia urbana frente al cambio climatico.

Introduccion

En un mundo cada vez mas urbano y vulnerable ante los efectos del cambio
climatico, la gestiéon de riesgos urbanos ha emergido como una prioridad critica
para las sociedades contemporaneas. Ciudades de todo el planeta enfrentan desafios
sin precedentes: desde inundaciones y olas de calor, hasta tormentas intensificadas y
el aumento del nivel del mar. En este escenario complejo, es imperativo que no solo
enfoquemos nuestros esfuerzos en la infraestructura y en la tecnologfa, sino también
en la inclusién efectiva de todos los segmentos de la poblacién, especialmente
aquellos considerados vulnerables, como los grupos etarios extremos: nifios,
adolescentes y personas adultos mayores.

Los espacios urbanos pueden ampliar las brechas de vulnerabilidad de la
poblacién urbana, porque segun un diagnéstico sobre las ciudades mexicanas y su
evolucién en un periodo de casi cuatro décadas —1987 a 2017— fue desigual y en
deterioro de la calidad ambiental; por ejemplo, la aglomeracion urbana de la Ciudad
de México tuvo crecimiento poblacional de 2.4 por ciento, pero la superficie urbana
creci6 en 3.3 por ciento anual (ONU-HABITAT, 2018). El crecimiento urbano no
necesariamente estd cimentado en el desarrollo de servicios publicos, recursos de

movilidad urbana o fuentes de trabajo. Tales carencias tienen mayor impacto en los
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grupos etarios que requieren de cuidados o acompafiamiento para su supervivencia,
como nifias y nifios, adolescentes, personas adultas y personas con discapacidad
tienen mayor vulnerabilidad ante los efectos del cambio climatico.

La inclusién de estos grupos etarios en la gestién de riesgos urbanos no es
solo una cuestién de justicia social, sino una estrategia esencial patra fortalecer la
resiliencia comunitaria. Los nifios y adolescentes, a pesar de ser frecuentemente
vistos como victimas pasivas, poseen una capacidad innata para adaptarse y aportar
soluciones innovadoras cuando se les propotrciona la oportunidad y los recutsos
adecuados. De igual manera, las personas mayores, con su vasta expetiencia y
conocimiento acumulado, pueden ofrecer perspectivas valiosas que enriquecen los
planes y estrategias de adaptacion y mitigacion.

En este capitulo, se explora cémo la integracion de estos grupos etarios
vulnerables puede transformar nuestra respuesta al cambio climatico en contextos
urbanos. A través de estudios de caso (ejemplos de buenas practicas) y analisis de
politicas publicas, se demuestra que una gestién inclusiva de los riesgos no solo
mitiga los impactos negativos del cambio climatico, también fomenta comunidades
mas cohesionadas y solidarias.

El capitulo establece el marco conceptual y la importancia de la inclusiéon de
los grupos etarios vulnerables en la gestién de riesgos urbanos. Se analizan los
diferentes tipos de vulnerabilidades que afectan a nifios, adolescentes y personas
mayores, asi como las intersecciones con otros factores de vulnerabilidad como el
género, la discapacidad y la situaciéon socioeconémica. Este andlisis proporciona
una base solida para entender por qué es crucial considerar estas variables en la
planificacion y ejecucion de estrategias de gestion de riesgos.

Esta perspectiva hacia la resiliencia urbana, la voz y las contribuciones de nuestros
nifios, adolescentes y mayores no solo son necesarias sino indispensables. Solo asi
podremos crear ciudades que verdaderamente reflejen la diversidad, la fortaleza y la

humanidad de todos sus ciudadanos.
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Marco conceptual y la importancia de la inclusion de los
grupos etarios vulnerables en la gestidon de riesgos urbanos

Referir inclusién urbana para la gestiéon de riesgos ante los efectos del cambio
climatico, involucra tres dimensiones: inclusién espacial, inclusién econdémica e
inclusion social. Lo primero refiere al acceso a infraestructura y servicios esenciales
para la calidad de vida, lo segundo considera que los residentes urbanos deben
ser beneficiados del crecimiento econémico a través de empleos que garanticen
beneficios sociales, lo tercero desarrolla procesos para que la poblacién urbana tenga
acceso al cumplimiento de sus derechos humanos (Grupo Banco Mundial, 2023).

La historia de los espacios urbanos demuestra que algunos grupos poblacionales
son marginados de los beneficios que brinda la ciudad, los ejemplos mas evidentes
son las periferias urbanas donde la calidad de infraestructura y servicios urbanos es
insuficiente o deficiente; sin embargo, en el centro mismo de las ciudades existen
grupos etéreos de poblacién que son excluidos de los espacios urbanos porque
calles y banquetas son intransitables para personas cuya edad les impone pérdida de
capacidades fisicas, también las calles llenas de vehiculos automotores representan
inseguridad de transito para menores de edad.

Por tanto, se identifica que el espacio urbano expresa un proceso histérico de
exclusion para sectores de poblacién que son atrapados en sus colonias, bartios y
viviendas, porque su calidad de vida no es diferente o mejor a lo enfrentado a sus
antepasados residentes nativos de pueblos atrapados por el crecimiento urbano,
o pobladores con primera experiencia de vida urbana porque su origen es rural;
las migraciones siguen abonando al crecimiento de las ciudades y a la expansion
de la exclusion. La intervencion tradicional que hacen los gobiernos sobre los
crecimientos urbanos, se concentra en el desarrollo de infraestructura urbana
manifiesta en servicios bésicos y vias de comunicacién terrestre, lo que abona
parcialmente a la inclusién de infraestructura, pero no necesariamente al resto de
las otras dimensiones econémica y social, porque el principio en el que se cimenta la

inclusién es la igualdad de trato de sus necesidades personales y vivenciales.
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Por lo cual, la inclusién urbana requiere de consultas a los sectores sociales
sobre sus experiencias y necesidades para mejorar las condiciones de vida y superar
realidades histéricas de desigualdad; empero, los efectos del cambio climatico
agregan riesgos urbanos que afectan a todos, pero de manera diferente, porque
las lluvias torrenciales pueden inundar calles y en otros sectores derribar paredes
o techos de viviendas precarias, la disminucion drastica de temperatura incrementa
el uso de calefaccion artificial; para esto, se ocuparan aparatos eléctricos y en otros
sectores usaran fogatas al interior de sus viviendas. Sequias prolongadas, lluvia con
granizo, temperaturas extremas someten a los pobladores urbanos a situaciones
climaticas cuyo manejo es incipiente en lo individual y lo colectivo; a nivel gobierno
se responde de manera tradicional atendiendo eventos cuando la realidad impone
un proceso de gestién de riesgos urbanos: identificar, prevenir y mitigar amenazas y
vulnerabilidades (DAASU, 2023).

La gestién de riesgos utbanos en el contexto del cambio climatico es una
disciplina que busca reducir la vulnerabilidad de las ciudades ante fenémenos
extremos. Dentro de este ambito, la inclusiéon de grupos etarios vulnerables —
particularmente nifios, adolescentes y personas mayores— es fundamental para
desarrollar estrategias efectivas y equitativas.

La vulnerabilidad se entiende como el grado en el que un sistema, comunidad o
individuo es susceptible y esta expuesto a los efectos adversos del cambio climatico
(IPCC, 2014). Esta vulnerabilidad es una funcién de la exposicion o grado en
que un grupo esta en contacto con los peligros derivados del cambio climatico,
la sensibilidad o la medida en que un grupo es afectado por dichos peligros, y
la capacidad de adaptacion, que es la habilidad de un grupo para ajustarse a los
peligros, moderar los dafios potenciales y aprovechar las oportunidades.

Para comprender mejor la inclusién de grupos etarios vulnerables, es esencial
definir las caracteristicas y necesidades especificas de cada grupo:

* Niflos y adolescentes: son particularmente vulnerables debido a su

dependencia a los adultos, su desarrollo fisico y psicologico en curso, y la

falta de poder en la toma de decisiones. Sin embargo, también poseen una
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gran capacidad para aprender y adaptarse rapidamente, y pueden ser agentes
de cambio efectivos cuando se les da voz y participacion.

*  Personas adultas mayores: este grupo puede enfrentar desafios significativos
debido a la disminucién de sus capacidades fisicas y cognitivas, problemas
de movilidad, y condiciones de salud preexistentes. A pesar de esto, su
experiencia y conocimiento acumulado son recursos valiosos para la
comunidad, ofreciendo perspectivas que pueden enriquecer las estrategias

de gestion de tiesgos.

Es crucial reconocer que la vulnerabilidad no es homogénea dentro de cada
grupo etario. Factores como el género, la discapacidad, el estatus socioeconémico
y la etnia pueden intersectar para crear niveles adicionales de vulnerabilidad. Por
ejemplo, una nifia con discapacidad en un hogar de bajos ingresos enfrenta desafios
significativamente mayores que sus pares sin estas condiciones adicionales.

La inclusién garantiza que se consideren diversas perspectivas y necesidades,
lo que resulta en estrategias mds comprensivas y efectivas, por otro lado, las
comunidades que integran a todos sus miembros son mas cohesivas y resilientes,
capaces de responder y recuperarse mas eficazmente de los desastres, mientras la
inclusioén es un imperativo moral y ético. Las politicas y estrategias de gestiéon de
riesgos deben reflejar los principios de equidad y justicia social, asegurando que
nadie quede atras.

Para lograr una inclusion efectiva, segun el reporte de “Social Protection and
Human Rights”, sobre la inclusiéon de grupos vulnerables, indica que se deben
implementar varias estrategias clave:

¢  Participacién activa: crear plataformas donde los nifios, adolescentes y

personas mayores puedan participar activamente en la toma de decisiones.
Esto incluye talleres, foros comunitatios y consejos consultivos especificos
pata estos grupos.

*  Educacién y sensibilizacién: desarrollar programas educativos y campafias

de sensibilizacion que aborden los riesgos del cambio climatico y las maneras
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en que estos grupos pueden contribuir a la gestiéon de riesgos.

*  DPoliticas inclusivas: formular y aplicar politicas que promuevan la inclusién
de grupos etarios vulnerables, asegurando que sus necesidades y voces se
consideren en todas las fases de planificacién y respuesta. (Social Protection
and Human Rights, s.f.)

La gestién de riesgos urbanos ante los efectos del cambio climatico no puede ser eficaz
sin la inclusién de todos los segmentos de la sociedad, especialmente aquellos més
vulnerables. Al integrar a nifios, adolescentes y personas mayores en estos procesos,
no solo se mejora la capacidad de respuesta y adaptacion de las ciudades, sino que se
construye un futuro mas justo y equitativo patra todos. La inclusién no es solo una

meta, sino una herramienta esencial para la resiliencia y la sostenibilidad urbana.

Estudios de caso y ejemplos de buenas practicas

Los estudios de caso demuestran claramente que la inclusién de grupos etatios
vulnerables en la gestiéon de riesgos urbanos no solo es una cuestién de equidad,
sino una estrategia eficaz para mejorar la resiliencia y la cohesién comunitaria.
Mediante la participacién activa de nifias y nifios, adolescentes y personas mayores,
las ciudades pueden desarrollar respuestas mas holisticas y adaptativas frente a los
desafios del cambio climatico. Estos ejemplos brindan un modelo a seguir para

otras comunidades que buscan construir un futuro mas inclusivo y resiliente.
Nivel internacional

»  Cuaso de Yakarta, Indonesia: Iniciativa "Safe School" (2015-2017)
La iniciativa "Safe School" en Yakarta se lanzé para aumentar la resiliencia de las
escuelas frente a desastres naturales como inundaciones y terremotos. Este programa

se centrd en involucrar a niflos y adolescentes en actividades de preparacién y
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respuesta a emergencias, educandolos sobre los riesgos locales y capacitindolos en
medidas de seguridad.

Impacto: los estudiantes demostraron un mayor conocimiento sobre los riesgos
y las practicas de seguridad, lo que redujo la vulnerabilidad en las escuelas. Los
jovenes patticiparon activamente en simulacros y planificacion de emergencias,
desarrollando habilidades de liderazgo y aumentando su capacidad de respuesta
ante desastres. La participacion de los nifios incentivé a sus familias y comunidades a

tomar medidas proactivas, creando una red de seguridad mas amplia y cohesionada.

*  Cuaso de Nueva Orleans, Estados Unidos: Proyecto "Youth Emergency Preparedness

Council" (2013-2016)
El "Youth Emetrgency Preparedness Council" se establecié para involucrar a
adolescentes en la planificacién y respuesta a emergencias posthuracan Katrina.
Los jovenes participaron en la creacién de planes de emergencia, campafias de
concienciacién y proyectos comunitarios para mejorar la resiliencia ante desastres.

Impacto: los adolescentes adquirieron habilidades en gestiéon de emergencias,

primeros auxilios y comunicacién en crisis, aumentando su capacidad de respuesta.
La participaciéon activa en el consejo fomenté el sentido de responsabilidad
civica entre los jévenes, motivandolos a involucrarse en otras areas del bienestar
comunitario. La perspectiva fresca y las ideas innovadoras de los adolescentes
contribuyeron a desarrollar soluciones creativas para problemas de preparaciéon y
respuesta que habfan sido subestimados por los adultos.

Algunos de los proyectos especificos del Consejo de Preparacion para Jévenes

(YPC) incluyeron:

1. Creacién de materiales educativos: los miembros del YPC desarrollaron
folletos, videos y presentaciones para educar a sus comunidades sobre
la preparaciéon para desastres. Estos materiales se utilizaron en escuelas,
eventos comunitarios y en linea.

2. Simulacros y ejercicios de respuesta: el YPC organizé simulacros de

evacuacion, busqueda y rescate, asi como primeros auxilios. Estos ejercicios
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ayudaron a los jovenes a practicar habilidades de respuesta en situaciones de
emergencia.

Campafas de concienciacién en redes sociales: los miembros del consejo
utilizaron plataformas de redes sociales para difundir mensajes sobre la
importancia de la preparacion para desastres. Crearon hashtags, publicaron
consejos y compartieron historias de éxito.

Participacion en ferias y eventos comunitarios: el YPC tuvo presencia en
ferias locales, eventos escolares y reuniones comunitarias. Alli, interactuaron
con el publico, distribuyeron materiales informativos y respondieron
preguntas sobre la preparacion para desastres.

Colaboraciéon con otras organizaciones juveniles: el YPC se asocié con
grupos juveniles similares, como clubes de exploradores, grupos estudiantiles
y organizaciones juveniles religiosas. Juntos, llevaron a cabo proyectos de
preparacion para desastres en sus comunidades.

Desarrollo de aplicaciones moviles: algunos miembros del YPC crearon
aplicaciones moviles que proporcionaban informacién sobre rutas de
evacuacion, albergues de emergencia y suministros esenciales. Estas

aplicaciones fueron utiles para los residentes durante situaciones de crisis.

Caso de Kioto, Japdn: Programa "Elderly Disaster Response 1 olunteers” (2010-2012)

El programa "Eldetly Disaster Response Volunteers" en Kioto capacitd a personas
mayores para actuar como voluntarios de respuesta en caso de desastres naturales,
especialmente terremotos y tsunamis. Los participantes recibieron formacién en

primeros auxilios, rescate basico y apoyo psicologico.

Impacto: los voluntarios mayores pudieron movilizarse rapidamente durante

emergencias, proporcionando apoyo crucial a sus comunidades y aliviando la carga sobre los
servicios de emergencia. La participacion activa en el programa redujo el miedo y la ansiedad
entre las personas mayores, dandoles un propésito y una forma de contribuir positivamente.
El programa facilit6 la creacién de redes de apoyo entre los mayores, que se extendieron

mas alla de las actividades de emergencia, fomentando una comunidad mas unida y solidaria.
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Nivel nacional

*  Ciudad de México. El programa "Red de Personas Mayores Resilientes" (2078-
2020) fue implementado para incluir a las personas mayores en la planificacion
y gestion de riesgos urbanos. La iniciativa involucrd talleres y sesiones
de capacitacién sobre preparaciéon para desastres, ademas de fomentar la
participacion activa de los mayores en comités comunitarios de emergencia. Esta
iniciativa forma patte del programa Red Mundial de Ciudades y Comunidades
Adaptadas a las Personas Mayores, de la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS), con el que se fomenta el intercambio de experiencias y aprendizaje

mutuo entre urbes de todo el mundo.

Impacto: las personas mayores compartieron su conocimiento histérico y local sobre
desastres pasados, ayudando a identificar riesgos y soluciones efectivas basadas en
experiencias previas.

Al recibir capacitacién especifica, las personas mayores fueron capaces de
preparar sus hogares y ayudar a sus vecinos, reduciendo significativamente su
vulnerabilidad. La inclusién de este grupo promovié un sentido de pertenencia y

solidaridad, mejorando la cohesion social y la resiliencia comunitaria.

*  Ciudad de México. Programa de Escuelas Seguras: este programa se enfoca
en la evaluacién y mejora de la infraestructura escolar para garantizar la seguridad de
los estudiantes durante desastres naturales. Ha logrado mejorar significativamente la
seguridad en muchas escuelas, aunque persisten desatios en su aplicacién en todas
las regiones de la ciudad.

*  Chiapas. Red de Voluntarios Comunitarios: en esta region, vulnerable a
terremotos y huracanes, se ha establecido una red de voluntarios que incluye a
jovenes y personas mayores para apoyar en la preparacién y respuesta a desastres.
Esta red ha fortalecido la resiliencia comunitaria y ha proporcionado un modelo de

participacion inclusiva que podria replicarse en otras partes del pais.

128



Analisis de politicas publicas y programas gubernamentales
en México sobre la inclusion de grupos etarios vulnerables
en la gestion de riesgos urbanos

México es un pais altamente vulnerable a diversos desastres naturales. Esta
vulnerabilidad ha impulsado la creacién de diversas politicas publicas y programas
gubernamentales destinados a mejorar la gestiéon de riesgos. En los dltimos afios,
ha habido un creciente reconocimiento de la importancia de incluir a grupos
etarios vulnerables —como nifios, adolescentes y personas adultas mayores— en
estas estrategias de gestion. Este analisis examina las politicas publicas y programas
gubernamentales en México relacionadas con lainclusién de estos grupos, evaluando

su efectividad y destacando areas de mejora.
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Analisis de politicas publicas y programas gubernamentales, a nivel

federal

Normativa legal

Descripcion

Inclusion de grupos

vulnerables

Ley General de
Proteccion Civil
(2012)

Establece el marco
legal para la
proteccion civil en
México, definiendo
responsabilidades a
nivel federal, estatal
y municipal. Incluye
disposiciones para
la prevencion,

mitigacion y

respuesta a desastres.

Laley reconoce a los
grupos vulnerables,
destacando la necesidad
de considerar sus
necesidades en los
planes de proteccion
civil. Sin embargo, la
implementacion de
medidas especificas no

se aborda.

Programa Nacional
de Proteccion Civil
2019-2024

Este programa guia
las acciones del
Sistema Nacional

de Proteccion Civil
(SINAPROC),
enfocandose en

la prevencion y
reduccion de riesgos

de desastres.

El programa subraya

la importancia de
proteger a los grupos
vulnerables y promueve
su participacion en

la gestion de riesgos.
Se han implementado
campaifias de
sensibilizacion y
educacion en escuelas
y comunidades con alta
presencia de personas

mayores.
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Estrategia Nacional
de Educacion

Inclusiva en

Esta estrategia se
centra en la inclusiéon

de educacion sobre

Ha habido un
aumento en los

programas educativos

Desastres gestion de riesgos que capacitan a los
en el curriculo estudiantes en la
escolar, con el identificacion de
objetivo de preparar | riesgos y en la respuesta
alos estudiantes para |adecuada durante
enfrentar desastres. emergencias.

Ley General de los | Tiene por objeto Busca garantizar la

Derechos de las
Personas Adultas
Mayores (2002)

garantizar el ejercicio
de los derechos de las
personas mayores, es
decir, personas que
cuentan con mas de

sesenta afnos.

integracion social

de las personas
adultas mayores en
su desarrollo integral,
lo que conlleva la
satisfaccion de sus
necesidades que les
facilite una vejez
plena segun sus
particularidades
culturales y capacidades

funcionales.

Ley General para

la Igualdad entre
Mujeres y Hombres
(2006)

Es laley que regulay
garantiza la igualdad
de oportunidades y de
trato entre hombres y
mujeres, para lo cual
las instituciones del

Estado mexicano

La omision de los
preceptos de laley y
de los programas que
deriven de ella sera
sancionada segun lo
dispuesto en la Ley

General de
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deben generar los
mecanismos para
garantizar la igualdad
sustantiva en los
ambitos publico y

privado.

Responsabilidades
Administrativas, por
la Ley Federal de
Responsabilidades
Administrativas de los
Servidores Puablicos,
las leyes aplicables

en el ambito federal y
estatal que regulen la

igualdad entre mujeres

y hombres.
Ley General para Ley que reconoce los | Vigila que la
la Inclusiéon de derechos humanos discapacidad de

Personas con

Discapacidad (2011)

de las personas con
discapacidad, esta

es una condicion
transversal a todos los

grupos etarios.

las personas no sea
motivo de distincion,
exclusion o restriccion
del goce y ejercicio de
sus derechos humanos
incluyendo el disefio
universal de entornos,

programas y servicios.
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Ley General de

los Derechos de
Nifas, Nifios y
Adolescentes (2014)

Es una ley que
reconoce a las

nifias, nifios y
adolescentes como
titulares de derechos
segun principios

de universalidad,
interdependencia,
indivisibilidad y

progresividad.

Cuida la participacion
de las nifias, niflos

y adolescentes para
que expresen su
opinién en el disefio

e instrumentacion de
politicas y programas
de gobierno (SEDATTU,
2020).

Fuente: elaboracién propia.

Hs de resaltar algunos programas nacionales que sustenta las acciones sobre la

reduccion de la vulnerabilidad: en la dimension de vulnerabilidad territorial, se
cuenta con el Atlas Nacional de Vulnerabilidad al Cambio Climatico (ANVCC).

Hste atlas analiza problematicas especificas relacionadas con el clima y muestra la

vulnerabilidad territorial diferencial.

La vulnerabilidad esta en funcién del caracter, magnitud y velocidad de la

variacién climatica a la que se encuentra expuesto un sistema, su sensibilidad y su
capacidad adaptativa IPCC, 2007; LGCC, 2012).

Las vulnerabilidades que se pueden consultar en el Atlas son:

A e
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Vulnerabilidad de asentamientos humanos a inundaciones.
Vulnerabilidad de asentamientos humanos a deslaves.
Vulnerabilidad de la poblacién al incremento potencial del dengue.
Vulnerabilidad de la producciéon ganadera extensiva a inundaciones.
Vulnerabilidad de la produccién ganadera extensiva a estrés hidrico.

Vulnerabilidad de la produccion forrajera a estrés hidrico.




En la dimensién de vulnerabilidad social por género, se cuenta con el Plan Nacional

de Accién sobre Género y Cambio Climatico del Gobierno de México (2022), es

relevante para comprender como abordar estas vulnerabilidades. El objetivo es
incorporar la perspectiva de género en las acciones nacionales hacia la mitigacién

y adaptacién al cambio climatico y en el desarrollo de sus Contribuciones No

Determinadas (NDC) y esta compuesto por los siguientes tres pilares:

1. Liderazgo de todas las mujeres, jovenes y nifias. Este pilar busca promover la
participacion y liderazgo de las mujeres, jévenes y nifias, en particular de las
mujeres indigenas y afrodescendientes, en las acciones nacionales sobre cambio
climatico y en encuentros internacionales en la materia.

2. Construccién y consolidacién de capacidades institucionales-nacionales. Este
pilar busca construir y consolidar las capacidades de las mujeres, jovenes y
nifias, en instituciones en materia de igualdad de género, derechos humanos e
interseccionalidad, y su impacto en las acciones climaticas.

3. Financiamiento y cooperacién. Este pilar busca mejorar la disponibilidad de
recursos financieros, humanos y técnicos para la integracién de las perspectivas
de género y derechos humanos en las acciones nacionales de cambio climatico

y en la participaciéon de México en encuentros internacionales.

Descripcion de politicas y programas

1. Educacion y sensibilizacion
Laintegracién de la gestién de riesgos en el curriculo escolar ha sido un paso positivo,
proporcionando a los estudiantes conocimientos esenciales sobre como actuar en
caso de emergencia. Sin embargo, la cobertura y la calidad de estos programas varfan
significativamente entre regiones urbanas y rurales, lo que construye desigualdad en
la preparacién de los estudiantes para prevenir y/o afrontar los riesgos.

2. Participacion comunitaria
Programas como "Red de Personas Mayores Resilientes" han fomentado la inclusién

activa de personas mayores en la planificacion y respuesta a emergencias. A pesar
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de estos esfuerzos, la participacién activa de personas mayores y otros grupos
vulnerables siguen siendo limitada debido a barreras estructurales y culturales.

3. Infraestructura y accesibilidad
Se han realizado esfuerzos para mejorar la accesibilidad y la seguridad de
infraestructuras criticas, especialmente en escuelas y centros comunitarios. La
implementacion de estas mejoras amenudo se enfrentaa restricciones presupuestarias
y a la falta de coordinacion entre distintos niveles de gobierno.

México cuenta, desde 1985, con el Sistema Nacional de Proteccién Civil
(SINAPROC), la cual regula las normativas y protocolos de actuacion en casos de
desastres, entre estos y con base en lo anterior, es posible recomendar las siguientes

acciones para mejorar la inclusiéon de los grupos vulnerables:

a) Fortalecimiento de la educaciéon y capacitaciéon: asegurar la integracion
uniforme de la educacién sobre gestion de riesgos en todas las escuelas del pais,
con énfasis en areas rurales y marginadas. Pensar la educacion y capacitacion
para la gestion de riesgos ante el cambio climatico, no se circunscriben al espacio
aulico ni a la poblacién escolat, sino al aprovechamiento de los espacios y tiempos
de comunicacién para la trasmision de contenido que eduque a la poblacion en
general en la gestién de riesgos.

b) Fomento de la participacién activa: crear mas plataformas y oportunidades
para que los nifios, adolescentes y personas mayores participen en la toma de
decisiones sobre la gestién de riesgos urbanos.

©) Mejora de la infraestructura: aumentar las inversiones en lo que se considera
como “Infraestructura critica”, para hacerla mas accesible y segura para todos
los grupos etarios vulnerables.

d) Monitoreo y evaluacién: establecer mecanismos de monitoreo y evaluacion
para medir la efectividad de las politicas y programas, asegurando que las

lecciones aprendidas se incorporen en futuras iniciativas.
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Otro factor que es necesario considerar, es al grupo de personas cuidadoras de
estos grupos etarios vulnerables; que aumentan su grado de vulnerabilidad. Como
lo comenta Kaiser y Brossard, la necesidad de la adecuada capacitacion de las y los
cuidadoras de las personas vulnerables y/o con discapacidad, con la finalidad de
que reciban la atencién y el apoyo necesarios en la identificacioén y eliminacion de
barreras fisicas y de comunicacion, para garantizar el igual acceso a la preparacion,
respuesta y recuperacion, ante desastres (Kaiser & Brossard, 2024).

México ha avanzado en la inclusion de grupos etarios vulnerables en la gestion
de riesgos urbanos a través de diversas politicas y programas. Sin embargo, para
maximizar su efectividad, es crucial abordar las disparidades en la implementacién
y garantizar una participacién mas amplia y significativa de todos los grupos
vulnerables. Al fortalecer la educacién, fomentar la participacion activa y mejorar
la infraestructura, México puede construir una sociedad mas resiliente y equitativa

frente a los desafios del cambio climatico y los desastres naturales.

Analisis de vulnerabilidades en México: nifnos, adolescentes
y personas mayores con respecto a los entornos urbanos

En el afio 2020, el numero de personas residentes en todo el territorio mexicano
sumé mas de 125 millones de personas, de las cuales, el 46 por ciento son personas
cuyos cuidados, abastecimiento y acompafiamiento en teorfa dependen de la
poblacién adulta; en la 16gica instalada en el pensamiento moderno y capitalista, son
los adultos como generadores de riqueza econémica quienes toman las decisiones
sobre la distribucién de los recursos, las viviendas, los espacios publicos y las propias
ciudades; la edificacién de estas dltimas estan en relacién por las necesidades de la
poblacién adulta sin discapacidad que piensa en si misma y, desde su perspectiva, en
las necesidades de sus dependientes: nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores;

esto es, el grueso de las ciudades, por lo menos en México, estan hechas con una
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perspectiva adultocéntrica y con pleno uso de capacidades fisicas (Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), 2020).

Luego del reconocimiento del derecho de todas las personas para acceder por
igual a los beneficios que otorgan las sociedades modernas, como la vida urbana de
calidad, en la infraestructura urbana se hacen adecuaciones para permitir el transito
de personas con discapacidad; por ejemplo: semaforos sonoros para personas
débiles visuales o ciegas, rampas en las banquetas para el transito de personas en
sillas de ruedas, elevadores para acceder al servicio de transporte publico, entre otros
ajustes urbanos, todo ello de caricter remedial que instala un sentido de normalidad
y cotidianidad; empero, los cambios climaticos asociados al calentamiento global,
obligan a reflexionar sobre las condiciones que enfrentan y enfrentara la poblacién
en general y la poblacién que edad o condicion ya tienen desventajas en las ciudades
adultocéntricas.

En la Republica Mexicana, segin proyecciones de poblacién (tabla 1 y grafica
1), la poblacién adulta seguira siendo mayorfa, pero el porcentaje de poblacién
adulta mayor estard representado casi una tercera parte de la poblacién total, esta
poblacién, segun su condicién de salud, podra ser dependiente de cuidados o
fungir como poblacién cuidadora. En todo caso, la poblacién adulta no puede
ser la tnica tomadora de decisiones sobre la construccion de las ciudades y la
determinacion de la vida urbana, porque eso también los remite a la responsabilidad
de acciones ante eventos climaticos. La composicién y estructura de la poblacién
y la frecuencia de los desastres hacen necesario que todas las personas participen
en los conocimientos y acciones de prevencion y reaccién ante eventos climaticos,
dicho involucramiento es urgente para la poblacién que permanece el mayor
tiempo en casa realizando labores de cuidado o recibiendo cuidados: nifios,
adolescentes, adultos mayores y generalmente mujeres cuidadoras (Comisién
Nacional de Poblacién (CONAPO), 2020).
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Tabla 1.
Republica Mexicana. Poblacion total y proyecciones de poblacién por sexo

y agrupadas segun etapa de la vida, 2020, 2050 y 2070

Etapa de vida Poblacion 2020 Proyeccion poblacién | Proyeccién poblacion
2050 2070
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres Mujeres

Infancia 16,084,833 | 15,670,451 | 12,285,093 | 11,831,565 | 9,643,068 | 9,278,123
Adolescencia | 5,462,150 | 5,344,540 | 4,551,130 | 4,388,990 | 3,584,058 | 3,451,719
Adultos 32,786,331 | 35,249,357 | 38,851,165 | 39,962,542 | 33,473,216 | 34,165,612
Tercera edad | 7,003,882 | 8,276,286 | 15,933,326 | 19,054,548 | 22,564,096 | 25,384,293
Total 125,877,830 146,858,359 141,544,185

*Se omiti6 a la poblacién cuya edad no fue especificada
Fuente: Para el afio 2020 INEGI. Censo general de poblacion y vivienda 2020,
para los afios 2050 y 2070 CONAPO. Datos abiertos. Proyecciones de la
poblacién de México y de las entidades federativas, 2020-2070.

Grafica 1.
Reprblica Mexicana. Porcentaje de poblacion seguin etapas de la vida 2020, 2050 y 2070
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Fuente: elaboracién propia con base en los datos de INEGI 2020. Censo general de
poblacién y vivienda 2020, para los afios 2050 y 2070 CONAPO. Datos abiertos.
Proyecciones de la poblacién de México y de las entidades federativas, 2020-2070.

138



En México, los grupos etarios vulnerables como nifias, nifios, adolescentes y

personas mayores, enfrentan multiples tipos de vulnerabilidades que se agravan por

intersecciones con factores como género, discapacidad y situacion socioeconémica.

A continuacién, se hace el analisis que desglosa estos tipos de vulnerabilidades y

proporciona datos estadisticos relevantes para ilustrar la magnitud de estos desafios.

Vulnerabilidades de ninios y adolescentes

1.

Salud y nutricién.

Desnutricién: segin el Instituto Nacional de Salud Publica (INSP), en 2020,
el 12.6 por ciento de las infancias menores de cinco afios se encontraban en
desnutriciéon crénica en México.

Acceso a Servicios de Salud: la Encuesta Nacional de Salud y Nutricién
(ENSANUT) 2018 encontré que el 29.6 por ciento de nifias y nifilos menotres
de cinco afios no tecibieron atencién médica en caso de enfermedades
diarreicas. (Instituto Nacional de Salud Puablica (INSP), 2020)

Educacién.

Tasa de desercion escolar: de acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica
y Geograffa (INEGI), en 2020, la tasa de desercién escolar en educacién
secundaria fue de 4.9 por ciento, y en educacién media superior fue del 15.2
por ciento.

Acceso a tecnologfa: en 2021; 50.4 por ciento de los hogares en México tenia
acceso a internet, afectando significativamente la capacidad de las infancias y
adolescencias para continuar su educacion durante la pandemia de COVID-19.
Violencia y seguridad.

Violencia infantil: la ENSANUT 2018 revel6 que el 62.2 por ciento de
nifias, niflos y adolescentes, habia experimentado algin tipo de violencia en
sus hogares (Instituto Nacional de Estadistica y Geogratia INEGI), 2018).
Pobreza:

Violencia infantil: segin CONEVAL, en 2020, 15.2 millones de nifias, nifios

y adolescentes se encontraban en situacion de pobreza extrema en México,
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representando el 28.3 por ciento de este grupo poblacional (Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica Social (CONEVAL), 2020).
Discriminacion.

Nifas, nifios y adolescentes indigenas, con discapacidad, o pertenecientes a
la comunidad LGBTI+, son particularmente vulnerables a la disctiminacion.
Esta discriminacién puede manifestarse en diversos ambitos, como el
acceso a la educacion, la salud o el empleo.

Falta de acceso a servicios basicos.

La falta de acceso a educacion, salud y otros servicios basicos, limita las
oportunidades de desarrollo de los nifios y adolescentes en México. Segin
UNICEF, en 2019, 2.2 millones de nifios y nifias, de entre 3 y 17 aflos,
no asistfan a la escuela (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia

(UNICEF), 2019).

Vulnerabilidades de las personas mayores

La poblacion en México esta envejeciendo rapidamente. Segin CONAPO, en 2020,

el 12.3 por ciento de la poblacién mexicana tenfa 60 afios o mas. Este envejecimiento

poblacional genera nuevas necesidades y desafios en materia de atencién a las

personas mayores.

1.

Salud.

Enfermedades crénicas: segun el INEGI, en 2020, el 60.3 por ciento
de las personas mayores de 60 afios en México padecian al menos una
enfermedad crénica.

Acceso a servicios de salud: la misma fuente indicd que el 33.4% de las
personas mayores reportd no tener acceso regular a servicios de salud.
Pobreza.

Tasa de pobreza: el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) informé que, en 2020, el 42.4 por ciento de
las personas mayores vivia en condiciones de pobreza (Consejo Nacional de
Evaluaciéon de la Politica Social (CONEVAL), 2020).
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Aislamiento social.

Viviendo solos: el INEGI registr6 que, en 2020, el 11.3 por ciento de las
personas mayores vivia sin acompafiantes, lo que aumenta su vulnerabilidad
al aislamiento y la falta de apoyo social.

Falta de acceso a servicios de salud.

Las personas mayores enfrentan dificultades para acceder a servicios de
salud de calidad. Segtin el INEGI, en 2020, el 22.8 por ciento de las personas
mayores de 65 afios no tenfa derechohabiencia en ningin sistema de salud.
Discriminaciéon por edad.

La discriminacién por edad es un problema comuin que enfrentan las personas
mayores en México. Esta discriminacién puede manifestarse en diversos

ambitos, como el acceso al empleo, la vivienda o los servicios sociales.

Interseccion con otros factores de vulnerabilidad

1.

Género.

Desigualdad de género en salud: segin la Encuesta Nacional de Salud
y Nutricién (ENSANUT), en 2018, las mujeres mayores tienen mas
probabilidades de sufrir de enfermedades crénicas y discapacidad en
comparacién con los hombres.

Violencia de género: la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones
en los Hogares (ENDIREH) 2016 indic6 que el 66.1 por ciento de las mujeres
mayores de 15 afios habfa experimentado algin tipo de violencia a lo largo de su
vida (Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica INEGI), 2016).
Discapacidad.

Prevalencia de discapacidad: el INEGI reportéd en 2020 que el 6.0 por ciento
de la poblacién mexicana tenia alguna discapacidad, con una prevalencia mayor
en personas mayores (36.1 por ciento).

Acceso a servicios: las personas con discapacidad enfrentan barreras
significativas para acceder a servicios basicos, incluyendo educacién y salud, lo

que se agrava para aquellos en situacién de pobreza.
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3. Situacién socioeconémica.
Pobreza infantil: el CONEVAL reporté en 2020 que el 51.1 por ciento de nifias
y nifios menores de 18 aflos vivia en condiciones de pobreza (Consejo Nacional
de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), 2020).

Conclusion

En México, se consideran los estudios de vulnerabilidad ante los riesgos urbanos de
una forma general, pero las caracteristicas de la poblacién no son homogéneas; los
diferentes grupos etarios como los nifios, adolescentes y personas mayores tevelan
un panorama complejo y desafiante, ellos enfrentan vulnerabilidades multifacéticas
que se ven amplificadas por factores como género, discapacidad y situacién
socioeconémica.

Es necesario implementar politicas publicas integrales y multisectoriales
que aborden las causas estructurales de estas vulnerabilidades y garanticen los
derechos de estos grupos poblacionales. Las politicas publicas deben abordar
estas intersecciones de manera integral para mejorar la resiliencia y la calidad de
vida de estos grupos etarios vulnerables. Los datos estadisticos proporcionan una
visién clara de la magnitud de estos desafios y subrayan la necesidad urgente de
intervenciones especificas y sostenibles.

Laintegracion de grupos etarios vulnerables en la gestion del cambio climatico en
contextos urbanos no solo es una medida de justicia social, sino una estrategia eficaz
para mejorar la resiliencia de las comunidades frente a los desatios ambientales. Este
capitulo ha demostrado que, al incluir activamente a estos grupos en la formulacién
y aplicacién de politicas publicas, no solo se mitigan los impactos adversos del
cambio climatico, sino que se fortalece el tejido social y se promueve la cohesién
comunitaria.

Los estudios de caso presentados han puesto en evidencia que las politicas

inclusivas generan soluciones mas equitativas y sostenibles, al considerar las
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necesidades y capacidades de todas las poblaciones afectadas. Al reconocer el valor
de la diversidad en la toma de decisiones, se logra una gestién del riesgo mas efectiva
yadaptada a las realidades locales, lo que, a su vez, facilita la construccion de ciudades
mas justas, equitativas y preparadas para enfrentar futuros desafios climaticos.

Se hace necesario realizar un cambio radical en la concepcidon que desde
la politica publica se hace de la nifiez, adolescencia y personas adultas mayores
como receptores de cuidados y dependientes de las decisiones de los adultos, para
situarlos como actores sociales capaces de la construccién de conocimiento desde
su experiencia y necesidades para la gestion de los riesgos. Para luego, asumirlos
como sujetos capaces de emprender acciones con conocimiento de causa a favor de
su autocuidado y del cuidado de su entorno ante los riesgos por cambio climatico.

Mantener la etiqueta de vulnerabilidad para la nifiez, adolescencia y personas
adultas mayores, es reproducir la unidimensionalidad de su condicién de personas
que requieren cuidado, cuando también son capaces de participar activamente con
conocimiento y acciones en el manejo de los riesgos. Mantener la unidimensionalidad
obstruye la integracion social para el desarrollo pleno de nifios, adolescentes y adultos
mayores, lo que atenta contra sus derechos humanos contenidos en las leyes mexicanas.

En conclusion, la integracion de grupos etarios vulnerables no debe ser vista
como una opcién secundaria, sino como un componente central de cualquier
estrategia urbana frente al cambio climatico. Solo a través de una participacion
inclusiva y consciente se podrad alcanzar un desarrollo urbano verdaderamente

sostenible y resiliente.
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HACIA UNA SOCIEDAD INCLUSIVA:

RETOS Y OPORTUNIDADES
PARA LLAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN MEXICO

Rodrigo Ortega Garcia
Apnibal Terrones Cordero

"La inclusion comienza cuando reconocemos que la discapacidad no estd en la persona,

sino en la barrera que la sociedad ha levantado frente a ella."

Judith Henmann

Resumen

El capitulo aborda los desafios y avances en la inclusién de las personas con
discapacidad en el pais. Desde un analisis cualitativo, examina la evolucién del marco
legal, las politicas publicas y los obstaculos sociales, econémicos y culturales que
persisten en el camino hacia una verdadera inclusiéon. Aunque México ha avanzado
en la adopcién de normativas como la Ley General pata la Inclusion de las Personas
con Discapacidad y ha ratificado la Convencién sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, los retos en la implementacién de estas leyes son significativos.
Uno de los principales desafios es la falta de recursos, tanto financieros como de
infraestructura, lo que afecta directamente la educacién, el empleo y la accesibilidad.
Las barreras fisicas en los entornos laborales y educativos, junto con la falta de
sensibilizacién social, contindan limitando la participacién plena de las personas

con discapacidad.
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El documento destaca la importancia de un enfoque integral y multisectorial
para abordar estos desatios, donde no solo se implementen politicas inclusivas, sino
que también se promueva una cultura de respeto y empatia hacia la discapacidad.
Ademas, propone la necesidad de crear mecanismos de supervisiéon mas efectivos
y de asignar recursos adecuados para mejorar la infraestructura y la formacién
docente en temas de inclusion.

Finalmente, se enfatiza que la inclusién debe ser un esfuerzo colectivo, donde
las personas con discapacidad participen activamente en la toma de decisiones que
afecten sus vidas. Solo asi se podra avanzar hacia una sociedad mads equitativa y
accesible, donde todos los ciudadanos, independientemente de sus capacidades,
puedan ejercer plenamente sus derechos y contribuir al desarrollo social y econémico

del pais.

Introduccion

En México, hablar de discapacidad sigue representando una serie de dificultades
vistas desde diferentes perspectivas, este desaffo cobra particular importancia, dado
que un porcentaje significativo de la poblacién enfrenta barreras que limitan su
participacion plena en la sociedad, aunque el pais ha avanzado en la adopcién de
marcos normativos y politicas publicas que buscan promover los derechos de las
personas con discapacidad, atn persisten retos estructurales, sociales y culturales
que dificultan la construccién de una sociedad verdaderamente inclusiva.

Este capitulo explora el estado actual de la inclusion de las personas con
discapacidad en el pais y los retos que esto presenta, mediante un enfoque de
caracter cualitativo y analitico, centrado en el andlisis de la situacién actual de la
inclusién de las personas con discapacidad en México a través de la revision de
politicas publicas y leyes vigentes, ademas de los retos que esto implica, en €l se
analizara, ademas, el impacto de estos esfuerzos en ambitos fundamentales como

la educacién, el empleo y la accesibilidad, con el fin de proponer soluciones que
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faciliten la integracién plena de las personas con discapacidad en todos los aspectos

de la vida social y econémica.

Contexto general y justificacion

La inclusiéon de personas con discapacidad en la sociedad mexicana es un tema de
creciente importancia que ademas ha tenido un auge en los dltimos afios, pues la
sociedad mexicana es cada vez mas abierta hacia este tipo de temas; en este sentido,
la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD),
propuesta por la Asamblea General de las Naciones Unidas durante 2006 y ratificada
por México en 2007, representa un compromiso internacional con la promocién de
derechos y libertades para todos aquellos individuos que sufran de discapacidad. Sin
embargo, a pesar de los avances legislativos y de politicas publicas, las personas con
discapacidad en México contintian enfrentando barreras significativas en multiples
areas de la vida social, econémica y cultural, no son lejanos los ejemplos marcados
en donde se tienen una serie de problemas pata que se pueda dar una verdadera
inclusiéon en todos los sentidos, y no se trata solo de aquello que tiene que ver con
las barreras fisicas, va mucho mas alla y es la propia sociedad la que tiene en sus
manos el tema.

En este capitulo se propone explorar los desafios y oportunidades que enfrenta
México en la construccion de una sociedad realmente inclusiva, pretende analizar
las dinamicas sociales, econémicas y politicas que afectan a las personas con
discapacidad en el pafs y aunque no se enfoca un tipo o tipos de discapacidad,
pretende orientar hacia un analisis de como estas limitaciones impactan en su
inclusién en la sociedad, partiendo de un marco legal sélido, pero insuficientemente
implementado, se abordaran los principales obstdculos en los diferentes ambitos,
desde la escuela, pasando por la industria y por supuesto lo que concierne a la
sociedad, proporcionando un analisis desde los diferentes ambitos antes propuestos.

Ademas, se exploraran las perspectivas tedricas sobre la discapacidad, subrayando
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la importancia de un enfoque integral y multisectorial para lograr una inclusién
efectiva. El presente documento no pretende ser un manual de trabajo para lograr
una plena inclusién, pero si fomentar una nueva forma de pensar que permita
avanzar como sociedad hacia aquello que permita continuar en un mundo lleno de

personas que podemos trabajar en pro de conseguitlo.

Contexto y marco legal de la inclusiéon en México

Evolucién del marco legal

El proceso de desarrollo del marco legal en México para la inclusién de personas
con discapacidad ha reflejado el cambio en la percepcion social y politica de este
fenémeno. Desde sus primeros intentos legislativos hasta las normas mas recientes,
México ha tenido un desarrollo significativo en esta construccién, y en la garantia
de los derechos de las personas con discapacidad, uno de los primeros esfuerzos
realizados en México fue la promulgacion de la Ley General de las Personas con
Discapacidad en 1995. Esta ley representd el primer paso para reconocet que era
necesario contar con un marco juridico especifico paralas personas con discapacidad,
aunque su contenido se limitaba a medidas de asistencia y protecciéon social.

Uno de los hitos mas importantes en la legislacién mexicana fue la Ley General
para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, aprobada en 2011. Esta ley no
solo aumenté los derechos y libertades de las personas con discapacidad, también
incorpord a la legislacion local una serie de principios basicos de la Convencién
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) de las Naciones
Unidas (ONU), que México ratificé en 2007 (Camara de Diputados, 2011). Esta ley
fomenta la inclusién en todos los ambitos de la vida social, econdémica, politica y
cultural y establece obligaciones para las autoridades de los tres niveles de gobierno.

A lo largo de los afios, México ha desarrollado normativas secundarias y
reglamentaciones especificas que refuerzan lainclusion de personas con discapacidad,

un ejemplo de ello es la promulgacion del Reglamento de la Ley General para la
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Inclusion de las Personas con Discapacidad, que detalla las medidas y procedimientos
para asegurar el acceso igualitatio a servicios de salud, educacién y empleo (Secretarfa
de Gobernacién, 2012). Ademas, en este mismo afio, se reformé la Ley Federal del
Trabajo para incluir disposiciones especificas sobre la inclusioén laboral de personas
con discapacidad, de esta manera, la reforma obliga a los empleadores a proporcionar
las herramientas y adecuaciones en el lugar de trabajo y prohibe la discriminacién por
motivo de discapacidad (Camara de Diputados, 2012).

Ademas de las leyes, México ha implementado politicas publicas y planes
nacionales que refuerzan el marco legal, entre lo que destaca el Programa Nacional
para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad (2014-2018), en el
cual se establecieron las metas y estrategias para promover la inclusién en areas clave
como educacion, salud y empleo (Gobierno de México, 2014). A pesar de los avances
en el marco legal, la implementacién de estas leyes sigue siendo un desafio pues nos
enfrentamos entre otras limitaciones a la falta de recursos, una escasa sensibilizacion
social y la implementacioén de infraestructura inadecuada, lo cual representa obstaculos
persistentes que impiden una real implementacion de espacios adecuados para lograr
la tan ansiada inclusién e integracién en un ambiente que permita lograrlo.

Estudios recientes del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED, 2020) indican que las personas con discapacidad en México
continian enfrentando batreras significativas en su vida diaria, lo que sugiere la
necesidad de una implementacién mas efectiva de las normativas existentes, ademas
de crear y adaptar espacios, se realice una concientizacion entre la poblaciéon que
permitirfa que aquellas personas con alguna limitacién puedan desenvolverse en un

ambiente realmente inclusivo.

Comparacion internacional del marco legal

En el contexto global, la inclusién de personas con discapacidad ha sido abordada de
diversas maneras, dependiendo de factores sociopoliticos, econémicos y culturales
de cada pais, en este sentido, es prudente realizar una comparacion entre el marco

legal de México y el de otros paises, para Gémez (2021), esta comparativa permite
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entender mejor los avances y desafios que enfrenta México en esta area, destacando
las mejores practicas que podtian ser adoptadas para mejorar la situacién actual.
El ejemplo m4s internacional que se puede abordar es el de la Convencién sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) el cual fue ratificado por
México en 2007, en el cual se compromete a alinear sus politicas y legislacién con los
principios establecidos en dicha convencion (ONU, 20006). Esta ratificaciéon impulsé
a su vez reformas legales significativas, como la Ley General para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad (2011) de la cual se ha hecho referencia en el apartado
anterior; sin embargo, la implementacién de estas politicas ha sido desigual, y a la
fecha persisten desafios en la accesibilidad, educacion y empleo en el pafs, lo que de
alguna manera ha mermado su aplicacion.

Por otro lado, en cuanto a los gobiernos europeos, el espafiol ha sido reconocido
por contar con un marco legal robusto, ademas de contar con politicas de inclusion
bien desarrolladas, teniendo como ejemplo claro de ello a la Ley General de
Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social (2013), el cual
establece una serie de derechos y medidas de apoyo para garantizar la igualdad de
oportunidades; en este mismo sentido, otro de los aspectos a destacar en el modelo
espafiol es la Ley de Dependencia (2006), que ofrece un sistema integral de apoyo
para personas con discapacidad que necesitan asistencia para realizar actividades
cotidianas (Boletin Oficial del Estado [BOE], 2013). Desafortunadamente,
haciendo un comparativo con México, este tltimo carece de un sistema de apoyo
tan amplio y estructurado, lo que limita el acceso a servicios para muchas personas
con discapacidad, esto genera un problema e imposibilita su desarrollo asentando
los desafios, sin embargo, se puede aprender mucho del modelo espafiol, que sigue
siendo muy aplicable en el contexto nacional mexicano abordando posibles areas
de mejora basadas en aquello que un pais como Espafia han realizado de manera
correcta y se han preocupado por seguir desarrollando.

Al adentrarse en el contexto americano, y especificamente en los Estados
Unidos de América, uno de los principales documentos a destacar es la Ley de

Estadounidenses con Discapacidades, (ADA, por sus siglas en inglés), promulgada
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en 1990, representando asi un referente global en la legislacién sobre discapacidad.
La ADA prohibe la disctiminacién por discapacidad en diversas atreas, incluyendo
el empleo, el transporte, el acceso a edificios publicos y las telecomunicaciones
(U.S. Department of Justice, 1990), el problema es que, a diferencia de México, donde
la implementacién de leyes de inclusién es inconsistente, en los Estados Unidos
de América, la ADA cuenta con mecanismos de aplicacion rigurosos y sanciones
claras, lo que ha permitido un mayor cumplimiento de las normas.

Otro de los paises a comparar es Brasil, que, de manera similar a México, ratificé
la CDPD y ha incorporado sus principios en su legislacién nacional. Como referente
se puede destacar la Ley Brasilefia de Inclusiéon de Personas con Discapacidad
(Estatuto de la Persona con Discapacidad, en portugués), promulgada en 2015, siendo un
ejemplo de como integrar los derechos humanos en las politicas publicas (Presidéncia
da Repriblica, 2015), esta ley incluye disposiciones especificas para la accesibilidad, la
educacién inclusiva y la participacion en la vida politica y social, en comparacion
con la legislacion de México, en ambos casos comparten algunos de estos enfoques,
pero localmente se enfrenta a un numero mayor de desaffos en la implementacion
efectiva y en la sensibilizacion social para todos los individuos.

El realizar la comparativa con estos paises no pretende, ni mucho menos aspira,
a que estas leyes o sus reglamentos sean implementados en México, pues se trata
de culturas muy diferentes y a la vez con necesidades especificas; sin embargo, la
comparacion internacional sugiere que México podtia beneficiarse de la adopcién de
clertas practicas de estos otros paises, por ejemplo, la implementacién de un sistema
de apoyo integral similar al de Espafia, o la adopcion de mecanismos de aplicacion
mas estrictos como los de los Estados Unidos de América, podrian fortalecer y ala vez
fomentar la inclusién de personas con discapacidad en México, ademas de destacar
que la educacién continua sobre los derechos de las personas con discapacidad y la
sensibilizacion social son claves para mejorar la implementacion de las leyes existentes.

Aunque el marco legal es robusto en teoria, su implementacion ha sido limitada,
la falta de recursos, la ausencia de programas de sensibilizacién, y la infraestructura

inadecuada son barreras persistentes; en este sentido, la propuesta de Mendoza y
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Martinez (2022), quienes hacen alusiéon de que en un analisis detallado de casos
como lo son la Ciudad de México y el estado de Jalisco, muestra disparidades en
la aplicacion de las leyes, con resultados mas positivos en regiones donde existen
programas especificos y apoyo institucional, esto no hace otra cosa mas que
resaltar que aunque una ley o su reglamento tengan caracter de aplicacién nacional,
la realidad es que dependera mucho de los gobiernos locales qué tanto estén
dispuestos a implementar la normativa, por lo que para hacer algo que permita
realmente avanzat serd necesario proponer reformas que incluyan la creaciéon de un
sistema de monitoreo efectivo en los distintos niveles gubernamentales, ademas de
la asignacion de recursos adecuados y la promocién de una cultura inclusiva desde
la educacion que se imparte en las escuelas. Estas reformas deben ser el resultado
de un proceso participativo que involucre a las personas con discapacidad y sus

familias, asegurando que las politicas reflejen sus necesidades y perspectivas.

Retos en el ambito educativo

Acceso a la educacion
El acceso a la educacién para todos los ciudadanos en México es un derecho
fundamental que a la vez enfrenta una serie de desafios significativos en diferentes
petspectivas; aunado a esto, la educacion enfocada en las personas con discapacidad
es un reto todavia mayor, pues como se ha destacado anteriormente, aunque el
pais ha avanzado en la creacién de un marco legal para promover la educacioén
inclusiva, persisten barreras estructurales, culturales y econémicas que limitan la
participaciéon plena de estas personas en el sistema educativo, es por esto que el
acceso a la educacién es uno de los principales desafios que enfrentan las personas
con discapacidad en México, pues todos los dias se enfrentan a limitaciones que les
impiden ejercer plenamente su derecho a la educacion.

Las cifras provienen del INEGI (2020) y muestran que el analfabetismo alcanza

el 16.5 por ciento entre las personas con discapacidad, mientras que la poblacién
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general se ubica en el 4.2 por ciento. Esta desigualdad toma un mayor peso en las
zonas rurales, con una gran limitacién de los servicios educativos. Segun Hernandez
y Salazar (2022), uno de los desaffos mas resaltados es la falta de disponibilidad
de infraestructura accesible para los entornos educativos a pesar de disposiciones
legales que obligan a todas las escuelas a estar abiertas a todos los estudiantes;
muchos establecimientos no cuentan con rampas, ascensores o bafios adaptados
para personas con discapacidad, lo que conduce a la falta de asistencia regular de
los estudiantes discapacitados a la escuela y de su plena participacion en la vida
académica y social.

Cervantes (2019) afirma que el sistema educativo en México no siempre apoya
a los estudiantes con discapacidad, ya que las escuelas no cuentan con rampas,
ascensores o bafios adaptados que permitan la participacién plena de quienes tienen
discapacidad motriz. La falta de recursos pedagdgicos y tecnolégicos adecuados
no hace mas que complicar el aprendizaje de los estudiantes con discapacidades
sensoriales o cognitivas, pero también empeora la situacién de los nifios con
pluridiscapacidad.

Pero no todo el problema radica en la infraestructura, otro desafio es la
insuficiente capacitacién de los docentes en educacién inclusiva; en este sentido,
Lépez y Ramirez (2021) destacan que muchos de los docentes en México no han
recibido formacién adecuada para atender las necesidades de los estudiantes con
discapacidad, lo que afecta su capacidad para ofrecer una educacién de calidad y
adaptada a estos estudiantes; aunado a esto, la falta de formacion especializada
dificulta la creacién de un ambiente de aprendizaje inclusivo, donde todos los
estudiantes puedan desarrollar su potencial.

La disponibilidad limitada de materiales educativos adaptados es otro obstaculo
significativo al que se enfrentan las personas con discapacidad, segun el estudio de
Gonzalez y Pérez (2021), los estudiantes con discapacidades visuales, auditivas o
cognitivas, a menudo carecen de libros de texto, recursos tecnologicos y herramientas
pedagogicas adecuadas para sus necesidades, esta carencia restringe, ademads, su acceso

a los contenidos curriculares y, en consecuencia, afecta su rendimiento académico.
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Las barreras sociales y actitudinales en la educacion

La manera en que las personas se expresan y aceptan o excluyen a aquellos que tienen
algtn tipo de discapacidad es una limitante que juega también un papel crucial en la
exclusion educativa de personas con discapacidad, en este sentido, de acuerdo con
el informe del CONAPRED (2020), los prejuicios, la falta de sensibilizacién y la
discriminacién directa o indirecta por parte de compafieros, docentes y administradores
escolares pueden crear un ambiente hostil para los estudiantes con discapacidad; estos
factores, ademas de afectar el bienestar emocional de los estudiantes, pueden llevar a
la desercién escolar, una problematica muy marcada en el pafs.

Aunque México cuenta con politicas publicas que promueven la educacion
inclusiva, como el Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusién de las
Personas con Discapacidad, la implementacién de estas politicas a menudo se ve
limitada por la falta de recursos financieros (Gobierno de México, 2014) es por esto
por lo que la asignacion insuficiente de fondos para la mejora de la infraestructura,
la capacitacién docente y la provisién de materiales adaptados, perpetia las barreras
existentes. En México, sigue existiendo un debate en torno a la educaciéon especial
comparada con la educacién inclusiva, si bien la educacién especial proporciona
un entorno mas personalizado para estudiantes con discapacidades, a menudo los
segrega de sus pares sin discapacidad, lo que contradice los principios de inclusién
social de acuerdo con la SEP, (2021), por lo que la transicion hacia un modelo
verdaderamente inclusivo requiere un cambio de paradigma tanto en la politica
educativa como en la practica pedagdgica.

Para Freire (1970), partiendo desde la perspectiva de la pedagogia critica, la
educacién inclusiva no solo debe enfocarse en la integracion fisica de los estudiantes
con discapacidad, sino también velar por la transformacién de las practicas
educativas para que, de esta manera, sean verdaderamente inclusivas y equitativas;
sin embargo, esto generarfa en México un problema mayor pues implicarfa realizar
una revisiéon profunda de la malla curricular, la metodologfa de ensefianza de los
programas educativos y la evaluacion de todos los aspectos inherentes a los mismos,

con el fin de asegurar que todos los estudiantes tengan las mismas oportunidades

156



de aprendizaje y desarrollo, contando asi con docentes capacitados que no realicen

distinciones y a la vez promuevan este tipo de educacién mas abierta.

Oportunidades y retos en el ambito laboral

Lo que se tiene en cuanto a inclusion laboral para las personas con
discapacidad

Ademas del incentivo a la contrataciéon, en México hay apoyo adicional para la
adopcion de tecnologia que facilite la inclusion laboral de personas con discapacidad.
El desarrollo de las tecnologias de asistencia, sefialado por Garcfa y Torres (2021),
abre nuevas oportunidades para la inclusion laboral de las personas con discapacidad
porque herramientas como el software de reconocimiento de voz, los lectores de
pantalla y los dispositivos de movilidad, permiten a las personas con discapacidad
asumir una amplia gama de funciones, tareas en el trabajo que de otro modo no
hubieran sido posibles, aumentando as{ su productividad y autonomia: dos aspectos
que les permiten demostrar su capacidad de trabajo.

El apoyo a la implementacion de tecnologia para facilitar la incorporacién laboral
de personas con discapacidad también esta disponible en México, ademds de un
incentivo a la contratacion. Para Garcia y Torres (2021), el desarrollo de tecnologias
de asistencia representa una nueva oportunidad de inclusion laboral para las personas
con discapacidad, ya que herramientas como el software de reconocimiento de voz
o los lectores de pantalla permiten a las personas con discapacidad asumir muchos
tipos diferentes de roles laborales, lo que aumenta su productividad y autonomia.
Esto, a su vez, les permite mostrar sus habilidades en el trabajo.

Por otro lado, en el ambito empresarial se han llevado a cabo diversas campafias
de sensibilizacion dirigidas tanto al sector empresarial como a la sociedad en general,
mediante el aporte del CONAPRED, (2020), ha sido posible realizar campafias de
concientizacion las cuales han sido lideradas por organizaciones gubernamentales

y civiles, lo que ha permitido la generacién de una nueva visién que logréd
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comenzar a cambiar las percepciones sobre la capacidad laboral de las personas
con discapacidad, promoviendo una cultura de inclusién en las organizaciones

productivas fomentando una imagen positiva hacia el exterior de estas.

Los retos persistentes en la inclusion laboral

Pero no todo es positivo en cuanto a la inclusion laborar pues, a pesar de los
avances que se han tenido hasta el momento, en México la discriminacién y los
prejuicios siguen siendo barreras significativas y siguen afectando de manera
muy profunda a este tipo de personas, de acuerdo con Lépez y Ramirez (2021),
muchos empleadores en México ain perciben a las personas con discapacidad
como aquellos que son menos productivos que quienes no tienen una discapacidad
plenamente visible, y, peor ain, mantienen una mentalidad de que el contratar a
una persona con discapacidad generara un costo adicional hacia la organizacion al
tener que implementar adecuaciones o capacitaciones dentro de su empresa. Con
esto, se sigue limitando a las personas con discapacidad para acceder o mejorar sus
oportunidades de empleo. Es por lo que este problema de discriminacion se refleja
en la baja tasa de empleo formal de personas con discapacidad en comparacién con
la poblacién general.

Otro de los retos tangibles es la falta de accesibilidad en los lugares de
trabajo, lo que sigue generando un desaffo importante pues muchas empresas
carecen de instalaciones adecuadas, como rampas, ascensores, baflos accesibles y
estaciones de trabajo adaptadas. Para Gomez (2021), es esta falta de accesibilidad
fisica y tecnoldgica lo que impide que las personas con discapacidad puedan
desempefiar sus labores de manera efectiva en un entorno que no estd
preparado para recibitles. Se suma, ademas, la falta de formacién y capacitacion
especifica para personas con discapacidad, lo que sigue limitando cada vez mas
sus oportunidades de acceder a empleos de calidad por lo que a menudo, las
personas con discapacidad no tienen acceso a programas de capacitacion técnica
o profesional que les permitan competir en el mercado laboral en igualdad real
de condiciones (OIT, 2020).
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Aunque existen leyes y politicas que promueven la inclusiéon laboral, su
implementacién ha sido inconsistente, de acuerdo con el Informe sobre inclusién
laboral en México, promulgado por la STPS (2022), el principal problema radica en
la falta de supervision y la ausencia de sanciones efectivas para las empresas que no
cumplen con las normativas por lo que se ha debilitado el impacto de estas politicas

y ha frenado también su desarrollo.

La inclusion en el sector privado

Aunque las politicas publicas en México han intentado fomentar la inclusién laboral
de personas con discapacidad a través de programas como "Abriendo Espacios" y
"Capacitate para el empleo", la realidad es que la efectividad de estas politicas ha sido
limitada debido a la falta de seguimiento y la carencia de incentivos adecuados para
las empresas, segun la Encuesta Nacional sobre Discriminacion (ENADIS), (2017),
solo el 40 por ciento de las personas con discapacidad en edad laboral participan
en el mercado laboral, comparado con mas del 60 por ciento de la poblacién
general; de este 40 por ciento, una gran parte trabaja en condiciones de subempleo
o con salarios significativamente mas bajos que sus contrapartes sin discapacidad
(CONAPRED, 2019).

En el informe de la OIT (2020) se presentan los resultados de la falta de
oportunidades laborales para las personas con discapacidad, aunque se destaca
que en México, el sector privado si ha mostrado cierto progreso en la inclusién de
personas con discapacidad, especialmente en grandes empresas multinacionales que
han adoptado politicas globales de responsabilidad social corporativa, de acuerdo con
el INEGI (2020), el mercado laboral informal en México, que representa una gran
parte de la economia, presenta desafios particulares para la inclusién de personas
con discapacidad, la falta de regulacién y proteccién social en este sector hace que las
personas con discapacidad sean especialmente vulnerables a la explotacion y el abuso.

De acuerdo con Gonzilez y Pérez (2021), empresas como Grupo Walmart y
BBVA han implementado programas de inclusién que incentivan, ademas de la

contrataciéon de personas con discapacidad, su capacitacion, ajustes razonables
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en sus percepciones y la sensibilizacion de los companeros en el lugar de trabajo,
aunque no son las Unicas empresas que tienen este tipo de prioridades, si se han
distinguido por fomentarlas, destacando ademas de su naturaleza altruista, una visiéon
de negocio que permite proyectar, a su vez, una imagen positiva entre los clientes.
El caso de Bimbo en México destaca a su vez por su programa de inclusion laboral,
que ha permitido la incorporacién de personas con discapacidad en diferentes areas
de la organizacién y en sus distintos modelos de negocio; este programa incluye
no solo la contratacién, sino también la adaptacion de los puestos de trabajo y la

creacion de un entorno laboral inclusivo (Bimbo, 2022).

Retos sociales y culturales

La imagen social de la discapacidad
Por otro lado, la integracién de las personas con discapacidad en México se ve
mermada, no solo por obsticulos fisicos o legales, sino también por desafios
profundamente arraigados en puntos de vista sociales, actitudes culturales y
estructuras comunitarias, que reducen las posibilidades de que las personas con
discapacidad participen plena y equitativamente en la vida dia a dfa. Estas cuestiones
van mas alld de meras cuestiones materiales como la ausencia de rampas para sillas
de ruedas en lugares publicos. Sin embargo, la participacion de las personas con
discapacidad en México se enfrenta no solo a obstaculos fisicos o legales, sino
también a una serie de desafios sociales y culturales profundamente arraigados en
la forma en que las personas se ven unas a otras, actitudes culturales y estructuras
comunitarias que limitan las oportunidades de participacién de las personas con
discapacidad en una base plena e igualitaria en la vida cotidiana, trascendiendo
asf las meras preocupaciones materiales como la ausencia de rampas para sillas de
ruedas en los lugares publicos.

Otro de los obstaculos es la persistente estigmatizacion y los prejuicios hacia

las personas con discapacidad, pues a pesar de los esfuerzos para promover
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una sociedad mas inclusiva, las percepciones negativas y estereotipos sobre las
capacidades y limitaciones de estas personas siguen siendo comunes (CONAPRED,
2020). Estas actitudes, a menudo, resultan en discriminacién directa o indirecta,
que puede manifestarse en el ambito laboral, educativo y social, sumado a la falta
de sensibilizaciéon y educacién sobre la discapacidad en la sociedad mexicana, lo
que contribuye a la exclusién social y a la problematica de que muchas personas
desconocen la aplicacién o existencia de los derechos de las personas con
discapacidad y las formas en que pueden participar activamente en la sociedad, de
acuerdo con Gonzalez y Pérez (2021), la ausencia de programas educativos que
promuevan la empatia y la comprension de la discapacidad refuerza la ignorancia y
la falta de compromiso con la inclusién, fomentando de esta manera la exclusion y
alimentando el pensamiento de una sociedad que no dimensiona mas que aquello

que es observable en su entorno habitual y que no siempre es accesible para todos.

La discapacidad vista desde la cultura mexicana

No es dificil darse cuenta de que, en muchas comunidades mexicanas, la discapacidad
adn se percibe como un estigma o un motivo de verglienza, lo que lleva a que las
familias escondan o sobreprotejan a los miembros con discapacidad; segin Flores
y Rodriguez (2019), es esta actitud la que puede limitar el acceso de las personas
con discapacidad a oportunidades de educacién, empleo y participaciéon social,
perpetuando su exclusion. La accesibilidad a la informacién y la comunicacion es
otro desafio significativo en este entorno.

Para Diaz (2021), muchas personas con discapacidad, especialmente aquellas
con discapacidades sensoriales o cognitivas, es evidente que enfrentan barreras para
acceder a informacién publica y participar en actividades comunitarias debido a la
falta de herramientas y recursos accesibles, esto incluye la ausencia de subtitulos en
programas de television, la falta de interpretacion en lengua de sefias y la escasez
de materiales en formatos alternativos, ademas, la representaciéon de personas con
discapacidad en los medios de comunicacién en México es limitada y, cuando

ocurre, a menudo refuerza estereotipos negativos o paternalistas. Los medios de
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comunicacion tienen un papel crucial en la formacién de percepciones sociales, y la
falta de representacion positiva y realista de personas con discapacidad contribuye a
mantener las actitudes excluyentes (Mendoza, 2020).

La integracion social y la participacion comunitaria de personas con discapacidad
siguen siendo limitadas, Lopez y Ramirez (2021) evidencian que las actividades
comunitarias, deportivas y culturales rara vez estan disefladas para ser inclusivas,
lo que impide que las personas con discapacidad puedan participar plenamente,
esta exclusion refuerza la segregacién y limita las oportunidades para construir
relaciones significativas y redes de apoyo en la comunidad, por lo que los retos
sociales y culturales para la inclusién de personas con discapacidad en México son
profundos y requieren un enfoque multifacético patra ser superados; abordar estos
desafios implica no solo cambios en las politicas y la infraestructura, ademads de
un cambio cultural que promueva el respeto, la comprension y la inclusion a nivel
individual y comunitatio.

De acuerdo con Torres (2022), en la cultura popular, la representacién de
personas con discapacidad ha comenzado a cambiar, con la inclusion de personajes
con discapacidad en telenovelas, peliculas y seties; este cambio, aunque lento, es un
paso importante hacia la normalizacién de la discapacidad en la sociedad mexicana.
No se puede entender la propia cultura del lugar sin pasar por la religion, México,
al ser un pais con un arraigo religioso muy importante en cuestion religiosa, tiene
a la vez un serio problema de interpretacioén sobre lo que significa la discapacidad
vista desde el punto de vista mistico o de creencias; de acuerdo con Gémez (2021),
en algunas comunidades mexicanas, las creencias religiosas y tradicionales también
influyen en la percepcién de la discapacidad, incluso en ciertas interpretaciones
religiosas, la discapacidad puede ser vista como un castigo divino o una prueba
espiritual, lo que refuerza actitudes de lastima o rechazo, estas creencias limitan la

aceptacion y la inclusion de personas con discapacidad en la vida comunitaria.
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Interseccionalidad y discapacidad

El género y sus desafios

La interseccionalidad es un enfoque analitico que considera cémo las diferentes
formas de discriminacién y opresiéon, como la discapacidad, el género, la etniayla clase
social, se entrelazan y afectan a las personas de manera simultanea. En el contexto
de la inclusién de personas con discapacidad en México, la interseccionalidad ofrece
una lente critica para entender las maltiples barreras que enfrentan las personas con
discapacidad, quienes también pertenecen a otros grupos marginalizados; en este
sentido, es necesario abordar un tema fundamental que a pesar de la modernidad
se ha mantenido muy arraigado hasta el punto que se pudiera considerar como
discriminacién de género; es muy complicado ver al dia de hoy que las mujeres con
discapacidad en México enfrentan una doble discriminacién basada en su género y
su discapacidad.

Para Valdivia (2021), en México se encuentra una marcada diferenciacion en
cuanto al género, pues ademas de las barreras fisicas y sociales, estas mujeres a
menudo son victimas de violencia de género y tienen menos acceso a la educacién y
al empleo que las oportunidades que pudieran tener los hombres con algin tipo de
discapacidad, este contexto limita todavia mas sus oportunidades de participacion

plena en la sociedad y exacerba su vulnerabilidad.

Las clases sociales, polos de discriminacion

Las personas con discapacidad provenientes de comunidades indigenas o
afrodescendientes enfrentan obstaculos tnicos debido a la discriminacion étnica y
la marginacion desde un punto de vista socioeconémico. En las zonas rurales, que
ya estan privadas de atencién médica, instalaciones educativas y oportunidades de
empleo (como sefalé Gonzalez en 2022), estas deficiencias perjudican ain mas a las
personas con discapacidad: la ausencia de politicas étnicamente inclusivas adaptadas
a los requisitos culturales y lingiifsticos de estas comunidades resulta en un mayor

nivel de exclusion.
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Contrariamente a las creencias inclusivas, Lopez y Sanchez (2021) sostienen que
las clases sociales también tienen un peso significativo a la hora de determinar
quién queda excluido; aquellas personas con discapacidad que pertenecen a estratos
econémicos bajos encuentran mas barreras que bloquean su acceso a los servicios
de salud, los programas de rehabilitacion y la educacion, que esta plagada de sefiales
de apoyo financiero. Al carecer de esos recursos, ya sea por falta o por limitaciones,
la pobreza tiende a detener cualquier posibilidad de movilidad social o incluso
de conseguir un trabajo decente, perpetuando asi este circulo vicioso en el que
la vulnerabilidad de los marginados ocupa un lugar central porque las exclusiones
engendran mas exclusiones debido a una situacion cada vez peor. Si se incluye,
ademds de la propia clase social, un punto extra que les pueda relegar, como la
orientacién sexual, se vuelve todavia mds complicado pretender insertarse en la
sociedad. En este sentido, Méndez (2021) realiza un estudio sobre personas con
discapacidad que pertenecen a la comunidad LGBTQ+ (sigla compuesta por las
iniciales de las palabras lesbianas, gais, bisexuales y transgénero, transexuales y
travestis), quienes enfrentan una discriminacion multiple, tanto por su orientacién
sexual como por su discapacidad, lo que puede resultar en una mayor exclusion
social y dificultad para acceder a servicios; es por esto que las iniciativas de inclusién
deben abordar cuestiones de discapacidad y aspectos especificos LGBTQ+; no
adoptar politicas que reconozcan que esta interseccioén puede resultar en invisibilidad
y marginacion del grupo. Las barreras culturales y sociales amplifican las dificultades
para la inclusion cuando se considera la interseccionalidad; por ejemplo, para Flores
y Ramirez (2020), las normas de género tradicionales y las expectativas familiares
pueden restringir las oportunidades de las mujeres con discapacidad, mientras que la
discriminacién racial puede limitar las posibilidades de acceso a recursos y servicios

esenciales para personas con discapacidad de minorias étnicas.
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Conclusiones

¢Hacia donde vamos? El futuro de la inclusién de las personas con
discapacidad en México

La evolucion de la inclusién de personas con discapacidad en México ha tenido
avances importantes en las ultimas décadas, segin el capitulo: fue impulsada por
el desarrollo de marcos legales y politicas publicas, asi como una mayor conciencia
social. Sin embargo, los desafios persistentes y las nuevas dindmicas sociales
exigen una atencién renovada para garantizar que estas personas puedan participar
plenamente en todas las esferas de la vida nacional. Algunas reflexiones sugieren
que, en el futuro, es crucial que México continie fortaleciendo su marco legal
para la inclusién de personas con discapacidad —asegurando la aplicacién de las
leyes existentes—, lo que no solo deberifa implicar la domesticacion de regulaciones
internacionales sino también la creacién de una supervisiéon mas solida, mecanismos
de sancion para instituciones que no cumplan con regulaciones inclusivas.

El siguiente paso de la inclusiéon dependera también de la participacién de las
personas con discapacidad en los procesos de toma de decisiones que repercuten
en sus vidas; por lo que es necesario fomentar su liderazgo en las organizaciones
sociales, politicas y comunitarias, asegurando una representaciéon durante la
formulacién de politicas que permita una participacion, lo que implica una postetior
realizacion. La autodefensa y el empoderamiento son importantes para que las
personas con discapacidad puedan luchar por sus derechos y desempefiar un papel
en la construccién de una comunidad igualitatia.

Al tomar decisiones que afectan sus vidas, las personas con discapacidad tienen
un papel activo que desempeniar, lo cual serd importante para el futuro de la inclusion;
esto implica fomentar su liderazgo en diversas organizaciones y garantizar el lugar
de sus opiniones durante los procesos de formulacién de politicas destinados a
permitir una participacién efectiva. La promocién y la autorrepresentaciéon son
componentes clave para el empoderamiento de las personas con discapacidad,

de modo que puedan exigir sus derechos y tomar decisiones, participar en la

165



construccion de una sociedad que no excluya a nadie por motivos de discapacidad.

Los proximos afios del fomento a la inclusion dependeran igualmente de que
las personas con discapacidad puedan tomar decisiones sobre su vida; esto implica
fomentar su participacién en el liderazgo de diversas organizaciones sociales,
politicas y comunitarias, y asegurar que sus opiniones sean tomadas en cuenta al
crear leyes publicas que permitan una participacion real.

Se debe habilitar la defensa y la autorrepresentaciéon de las personas con
discapacidad para que puedan promover sus derechos y participar en la construccion
de un entorno favorable a la integracién.

Las politicas publicas también deben tener en cuenta una perspectiva
interseccional, donde se consideren las diferentes identidades y situaciones de
vida de las personas con discapacidad. Esto significa tener en cuenta aspectos
como el género, la etnia, la clase social o la orientacién sexual a la hora de disefiar
intervenciones que sean capaces de garantizar la inclusion y la equidad; un enfoque
interseccional permitird luchar mas eficazmente contra las diversas formas de

exclusion que afectan a las personas con discapacidad.

Referencias

Bimbo. (2022). Informe de sostenibilidad: Inclusion laboral en Grupo Bintbo. https:/ /www.
bimbo.com/inclusion-laboral Fecha de consulta 20 de julio de 2024, 19:40 h.
Boletin Oficial del Estado (BOE). (2013). Ley General de derechos de las personas

con  discapacidad y de su inclusion social. https:/ /www.boe.es/buscar/doc.
phprid=BOE-A-2013-12632 Fecha de consulta: 30 de julio de 2024, 08:20 h
Camara de Diputados. (2011). Ley General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad. https:/ /www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ pdf/LGIPD.pdf
Fecha de consulta: 17 de julio 2024, 09:45 h.
Camara de Diputados. (2012). Ley Federal de/ Trabajo. https:/ /www.diputados.gob.
mx/LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf Fecha de consulta 17 de julio de 2024, 09:45 h.

166



Cervantes, M. (2019). Educacion inclusiva en México: Retos y perspectivas. Revista Mexicana
de Educacion, 18(3), 45-67.

Comision Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED). (2020). Informe
sobre la Situacion de las Personas con Discapacidad en México. https:/ / www.conapred.
org.mx Fecha de consulta 18 de julio de 2024, 09:30 h.

Comisiéon Nacional para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED). (2019).
Representacion de personas con discapacidad en los medios de comunicacion. Comision
Nacional para Prevenir la Discriminacion. https:/ /www.conapred.org.mx Fecha de
consulta 20 de julio de 2024, 11:15 h.

Diaz, M. (2021). Accesibilidad a la informacion y comunicacion para personas con discapacidad
en Méxcico: Un andlisis eritico. Revista Mexicana de Derechos Humanos, 12(2), 89-
110.

Flores, ., y Rodtiguez, M. (2019). Familia y discapacidad: Actitudes y retos en comunidades
rurales de México. Revista de Estudios Sociales, 16(1), 37-55.

Freire, P. (1970). Pedagogia del oprimido. Siglo XXI.

Garcia, M., y Torres, P. (2021). Tecnologias asistidas y su impacto en la inclusion laboral de
personas con discapacidad. Revista de Innovacién y Tecnologia, 12(3), 45-60.

Gobierno de México. (2014). Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las
Personas con Discapacidad 2014-2018. https:/ /www.gob.mx/inclusion Fecha de
consulta 18 de julio de 2024, 16:50 h.

Goémez, R. (2021). Religion y discapacidad: Creencias y su impacto en la inclusion en
comunidades mexicanas. Estudios de Antropologia, 12(2), 123-140.

Gonziélez, L. (2022). Discapacidad y etnicidad en México: Una interseccion de designaldades.
Estudios Socioculturales, 15(1), 23-41.

Gonzalez, L., y Pérez, A. (2021). Inclusion educativa en México: Retos y oportunidades.
Revista Mexicana de Educacién, 18(3), 45-67.

Gonzalez, L., y Pérez, A. (2021). Inclusion laboral en el sector privado: Estudio de caso en
empresas multinacionales. Revista de Estudios Laborales, 12(2), 89-112.

Gonzilez, L., y Pérez, A. (2021). Inclusion educativa en México: Retos y oportunidades.
Revista Mexicana de Educacion, 18(3), 45-67.

167



Goémez, R. (2021). Accesibilidad en el lugar de trabajo: Un estudio de las barreras existentes
en empresas mexicanas. Revista de Estudios Laborales, 14(2), 112-130.

Goémez, R. (2021). Marco legal de la discapacidad en Amiérica Latina: Un andlisis comparativo.
Revista Latinoamericana de Derechos Humanos, 14(1), 123-145.

Hernandez, S., vy Salazar, E. (2022). Edncacidn especial ¢ inclusion en México: Estudio de
caso en Monterrey. Educacion y Sociedad, 32(4), 78-94.

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia INEGI). (2020). Censo de poblacion y
vivienda 2020: Discapacidad en México. Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
https://www.inegi.org.mx Fecha de consulta 27 de julio de 2024, 15:30 h.

Lopez, R., y Ramirez, F. (2021). Capacitacion docente para la educacion inclusiva: Retos y
oportunidades en México. Revista Iberoamericana de Educacion, 25(1), 55-77.

Lépez, V., y Ramirez, E. (2021). Percepciones y actitudes hacia la inclusion laboral de personas
con discapacidad en México. Revista Mexicana de Sociologia, 83(1), 155-178.

Lépez, V., y Sanchez, M. (2021). Discapacidad e interseccionalidad: La sitnacion de las
mjeres con discapacidad en México. Género y Sociedad, 15(2), 23-40.

Méndez, R. (2021). Inclusion de personas LGBTQ+ con discapacidad: Desafios en la
interseccion de identidades. Revista de Diversidad y Género, 10(1), 132-150.

Mendoza, R. (2020). La representaciéon de la discapacidad en los medios de
comunicaciéon en México: Un estudio exploratorio. Comunicacién y Sociedad,
34(2), 117-138.

Mendoza, T., y Martinez, J. (2022). Evaluacion de la implementacion de la 1ey General para
la Inclusion de las Personas con Discapacidad en México. Revista de Politicas Publicas,
19(3), 200-225.

Organizacion de las Naciones Unidas (ONU). (2000). Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad. Organizacion de las Naciones Unidas. https://www.
un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf Fecha de consulta 22 de
julio de 2024, 16:30 h.

Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). (2020). Inclusion laboral de personas

con  discapacidad en América Latina: Desafios y oportunidades. Organizacién

168



Internacional del Trabajo. https://www.oit.org Fecha de consulta 20 de julio
de 2024, 14:30 h.

Presidéncia da Republica. (2015). Le: Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_
at02015-2018/2015/1ei/113146.htm Fecha de consulta 28 de julio de 2024,
11:20 h.

Rodriguez, D. (2022). Testimonios de vida: Experiencias de personas con discapacidad en
México. Editorial Inclusion.

Sectetaria de Educacion Pablica (SEP). (2021). Campaiia "'Sin Limites": Promocion de la
inclusion social en México. Secretaria de Educacién Publica. https://www.sep.gob.
mx Fecha de consulta 19 de julio de 2024, 13:30 h.

Secretarfa de Educacion Publica (SEP). (2021). Informe sobre la Educacion Inclusiva en
Meéxico. https:/ /www.sep.gob.mx Fecha de consulta 19 de julio de 2024, 15:40 h.

Secretarfa de Gobernacion (SEGOB). (2012). Reglamento de la Ley General para
la Inclusion de las Personas con Discapacidad. https://www.gob.mx/segob/
documentos/reglamento-de-la-ley-general-para-la-inclusion-de-las-personas-
con-discapacidad Fecha de consulta 19 de julio de 2024, 12:30 h.

Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico (SHCP). (2022). Guia de incentivos fiscales
para la contratacion de personas con discapacidad. https://www.gob.mx/shcp
Fecha de consulta 22 de julio de 2024, 09:30 h.

Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS). (2022). Informe sobre inclusion laboral
en México: Desafios y propuestas. Secretatria del Trabajo y Previsioén Social. https://
www.stps.gob.mx Fecha de consulta 19 de julio de 2024, 12:45 h.

Torres, P. (2022). La discapacidad en la cultura popular mexicana: Andlisis de representaciones
en telenovelas y cine. Cultura y Medios, 28(2), 50-75.

U.S. Department of Justice. (1990). Americans with Disabilities Act of 1990. https://
www.ada.gov Fecha de consulta 26 de julio de 2024, 12:15 h.

169






EL RETO DE LA TOLERANCIA
E INCLUSION EN EL TURISMO
DEPORTIVO

Pedro Alfonso Ramos Sanchez

Resumen

Para ser una sociedad avanzada se debe de actuar con inclusion y tolerancia, por
medio de acciones y valores incluidos en nuestra conducta y vida cotidiana. Es
necesatrio contar con una sociedad que facilite a través de oportunidades tener una
mayor convivencia en un marco de libertad y confianza.

El objetivo de este trabajo es la identificaciéon de estrategias y la busqueda de
oportunidades para hacer un mundo donde sea posible el respeto hacia la diversidad
cultural, étnica y social; describe los conceptos de tolerancia, inclusion, alteridad,
deporte, turismo y turismo deportivo inclusivo, esto con la intencién de que estas
actividades se promuevan como ideas que pueden generar un mundo mejor.

Para lograr la integraciéon de todos estos conceptos, es necesaria la educacion
inclusiva; se tiene que desarrollar como una estrategia bien planificada que pueda
rendir frutos en el corto, pequefio y largo plazo.

La metodologia empleada para este trabajo consistié en un estudio exploratorio
a través del método descriptivo, con el apoyo de investigacion documental de
capitulos de libros y revistas especializados en el tema.

Las principales conclusiones apuntan a que conocer los conceptos de inclusién,
tolerancia, exclusion y discriminacion, son el primer paso para percibir las diferencias
fisicas y de opinién de las personas; laidea transitar hacia una horizontalidad en donde

se adquiera la cultura de inclusién mediante la tolerancia, hay que realizar acciones
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y estrategias, como talleres de sensibilidad en el aula para eliminar estereotipos; se
deben de usar manuales y protocolos de actuacion para la educacion inclusiva.

El turismo deportivo inclusivo es otra de las acciones que generan inclusién,
y la planeacién debe ser la mejor estrategia para involucrar a todos los actores y

voluntariados, y generar un mundo mds inclusivo y justo.

Introducciéon

Contar con una sociedad inclusiva y tolerante es simbolo de una sociedad respetuosa
y avanzada, capaz de convivir y saber interactuar con personas con diferencias
individuales. Buscamos tener una sociedad que permita, a través de la generacion de
oportunidades, convivir y ser mejores personas en un marco de libertad y confianza.
La tolerancia e inclusién son valores fundamentales de la sociedad moderna, que
fomentan la aceptacion y el respeto hacia la diversidad cultural, étnica y social;
este trabajo busca el abordaje conceptual y comprensién de estos conceptos e
incorporatlos a la actividad turistica y sus bondades; se incorporan conceptos de
turismo deportivo, tutismo inclusivo y turismo deportivo inclusivo, explicando sus
caracteristicas y estrategias con las que se puede dar dinamismo a estas actividades.
El objetivo es tener un documento de consulta para introducirse a los conceptos de
tolerancia, inclusion y turismo deportivo inclusivo, conocer sus alcances y estrategias
para su implementacion.

La metodologia empleada para este trabajo consisti6 en un estudio exploratorio
a través del método descriptivo con el apoyo de investigacién documental, de
literatura especializada, de revistas electronicas, libros y paginas web oficiales. De
esta forma, se analizaron conceptos y se seleccionaron estrategias para entender
los alcances de la tolerancia, la inclusion, el turismo inclusivo y el turismo
deportivo inclusivo.

Dividido en cuatro apartados, el primer apartado corresponde a la tematica de

como la tolerancia e inclusién son la columna vertebral que puede generar cambios
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sociales, considerando que existe discriminacién e intolerancia y que muchas veces
esto sucede porque las personas no conocen cémo interactuar con estos segmentos
de la poblacién. El segundo apartado habla del reto de la tolerancia e inclusion,
y profundiza en conceptos como alteridad y educacién inclusiva; también se
recomiendan algunos ejemplos de acciones que permiten avanzar en el terreno de
la concientizacién para una mayor inclusiéon. En el capitulo tercero se incorporan
los conceptos de turismo, turismo deportivo, turismo inclusivo donde se aborda la
tematica de accesibilidad y los antecedentes del turismo deportivo inclusivo. En el
cuarto y ultimo capitulo se plantea que para que tenga éxito el turismo deportivo
inclusivo se tiene que partir de una planeacion a corto, mediano y largo plazo, y
estar contemplado en la planeacion estratégica de los actores que le quieran dar
impulso, esta modalidad tutistica sirve para diversificar la oferta turistica y operar
en temporadas bajas, se comentan las modalidades del turismo deportivo inclusivo,
como son los juegos pataolimpicos, y a la inclusién educativa como una herramienta
para difundir valores de inclusion; al final, se comentan estrategias para mejorar el
turismo deportivo inclusivo. Las principales conclusiones apuntan a que conocer los
conceptos de inclusién, tolerancia, exclusion y discriminacién son el primer paso
para percibir las diferencias fisicas y de opinién de las personas, y saber cémo se
puede convivir arménicamente. La horizontalidad es el resultado de generar una
cultura de inclusion y tolerancia, las principales acciones que se pueden emplear para
fomentar la inclusion y tolerancia son en el aula, por medio de talleres de sensibilidad
para eliminar estereotipos. Se deben de usar manuales y protocolos de actuacién para
la educacion inclusiva; la planeacion debe ser la mejor estrategia para involucrar a

todos los actores y voluntariados, y generar un mundo mas inclusivo y justo.

Los conceptos de tolerancia e inclusion: columna vertebral del
cambio social
La encuesta nacional sobre la discriminacién (ENADIS), elaborada por el Instituto

Nacional de Estadistica Geografia INEGI) en 2017, mostré una radiografia sobre la
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discriminacién, en general y en particular, sobre la discriminacién por la orientacionn
sexual. Asi, 40 por ciento de los encuestados que declararon una orientacion sexual
no heterosexual afirman haber sufrido “negaciéon de sus derechos” en los tltimos
cinco afios. Mds preocupante aun es que las personas transexuales, asi como las
personas homosexuales, se petciben como las mas discriminadas en el pais, con un
porcentaje de 72 por ciento y 66 por ciento respectivamente, seguidos por indigenas
(65 por ciento), trabajadoras del hogar remuneradas (62 por ciento), personas
con discapacidad (58 por ciento) y petsonas mayores (57 por ciento). As{ mismo,
40 por ciento de las mujeres y 46 por ciento de encuestados del sexo masculino,
mencionaron estar en desacuerdo si su hijo o hija contrajeran matrimonio con una
persona del mismo sexo, superado solo por la opcién de casarse con una persona
con VIH/SIDA (Del Pino y Agtiero, 2014).

Al aproximarse a aspectos mas cotidianos de la convivencia, los datos se hacen
mas alarmantes: 64.4 por ciento de los mexicanos consideran que “poco” o “nada”
justifica que dos personas del mismo sexo vivan como pareja, con porcentajes
superiores a 72 por ciento en Nuevo Leén, Baja California Sur, Hidalgo, Veracruz,
Guerrero, Oaxaca, Chiapas y Tabasco. En la Ciudad de México, una de las entidades
con las leyes mds avanzadas en la materia, 70 por ciento tiene esta opinion, lo que
nos remite a un tema de mucha polémica en los ultimos afios, la de los matrimonios
igualitarios y la adopcién por parte de las parejas del mismo sexo, pero también
al tema de la construcciéon de la otredad y de la diferencia en un discurso social
compartido que justifica la discriminacién (Corduneanu, 2019).

Ante estos datos, la tolerancia y la inclusion son un tema de analisis, pues se trata
de la forma en que algunas personas viven a diario la tematica de la discriminacién.

Tolerancia tiene que ver con cémo las personas incluyen a otras personas y
facilitan su escucha, querer dialogar e incluir al otro, es porque se acepta y se valida la
presencia y existencia del otro; entonces, ocurre el milagro del respeto en el respeto,
ambas partes crecen y se desarrollan, si no aparece el interés de la apertura, nunca
habra un didlogo constructivo y, mucho menos, de aceptar la aportacion posible de

la otra persona, generando asf la exclusién (Del Pino y Agiiero, 2014).
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De acuerdo con Habermas (2004), hablar de tolerancia implica hablar de
intolerancia, es decir, que podemos y que no podemos tolerar; cada accién humana
implica un juicio colectivo que dicta lo que se puede hacer y lo que no, el reto estd en
no poner limite de manera arbitraria y hacerlo de forma en que los razonamientos
no entren en una cuestién de competencia por que alguien tenga la razén, sino que
los argumentos se fundamenten en sélidos principios y valores.

Entonces surge la pregunta ¢Cémo se deben entender los limites de la tolerancia?
Primero entender que si no es tolerancia entonces es intolerancia; se es intolerante
cuando hay discriminacion religiosa, cuando no hay inclusién y se da la exclusion,
cuando hay racismo y no se trata con igualdad, cuando no se trata con respeto e
igualdad a las personas con capacidades diferentes, o incluso a alguna minotfa.

De esta forma, la tolerancia es una actitud de percibir las diferencias culturales,
fisicas y de opinion entre las personas (Lahdesmiki ez af., 2022).

Acorde con Habermas (2004) hablar de tolerancia implica hablar de intolerancia,
lo que podemos y que no podemos tolerar, las acciones humanas se apoyan en un
juicio colectivo que dicta que se puede hacer y que no, el reto esta en poner limites
de manera no arbitraria fundamentiandose en razonamientos y en principios.

Ser tolerante no solo es ser considerado con las personas o simular interés en
los demis, se trata de un interés genuino; para Habermas (2003), las partes que
toleran deben tener el poder de ser intolerantes, saber hasta donde se puede actuar
con tolerancia y la capacidad de actuacion. Se tiene que ser capaz de hacer que la
minorfa tolerada no traspase el umbral de tolerancia, lo normativo en la tolerancia
implica lo que se decide y lo que se justifica como aceptado y asi tener capacidad de
ser tolerante (Habermas, 2003). Los problemas de la tolerancia son, en primer lugar,
que la tolerancia se convierta en indiferencia, el segundo es que al ser tolerante no
se proteja la identidad individual o colectiva de las personas y el tercero es que no
exista un dialogo genuino (Habermas, 2003).

Donde existe tolerancia hay inclusion, y hablar de ésta tiene que ver con la
solucién a la problematica de como se genera exclusion cuando las personas tienen

condiciones de bajo nivel de estudios o analfabetismo, pobreza, segregacion étnica
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o por la religioén, tener capacidades diferentes o discapacidades; enfrentar estas
problematicas también tienen que ver con el interés publico y su misién de poner
en marcha la planeacién y politicas que fomenten la inclusion, y as{ poner fin a
la discriminacién, a la falta de tolerancia, y asi fomentar el bien en la sociedad
(Coelho, 2019).

Desde el punto de vista de Del Pino y Agiiero (2014) ser tolerante puede ser visto
como un valor que representa una forma entusiasta de inclusién; a otra persona se
le escucha se le considera y se entiende como una intencién genuina del sujeto y de
una estructura social que fomenta la idea de igualdad en el mismo plano; si es as,
es posible decir que existe horizontalidad tolerante, esto en la idea de Erich Fromm
(1992) y Paulo Freire (2002); es en esa horizontalidad en donde el hombre encuentra
la forma de reconciliarse y convivencia sana (citado en Del Pino y Agliero, 2014).

La horizontalidad, segiin Santos (2006), habla de relaciones humanas tolerantes,
donde no se anula la libre expresion del otro y se ofrece igualdad de derechos. A
esto, en la opinién de Erick Fromm se le conoce como el genuino interés por el otro
(Del Pino y Agiiero, 2014).

Si no existe hotizontalidad es porque lo que hay es verticalidad, y eso quiete
decir que se mira desde arriba hacia abajo y que no hay igualdad, esto implica
diferencias de clases de colores, de piel, ideas religiosas o politicas; siendo vertical
se da oportunidad a la intolerancia, que es lo opuesto a la tolerancia. (Del Pino y
Agiiero, 2014).

La conducta vertical anula al préjimo, lo hace invisible y nos hace entrar en el
discurso: Mientras yo estoy bien el otro no existe; si paso por encima del otro se
vale, pues yo obtengo un beneficio en este plano. Hay voces que prefieren callar,
oidos sordos, ojos que ven pero que no actian, quien puede poner orden e inculcar
el pensamiento horizontal. Ante esta situacion, deben de existir actores que puedan
apretar los botones de la de la tolerancia manifestando la horizontalidad. La reflexion
es: ¢cudl es el rol de cada persona?, ssomos actores que fomentan la horizontalidad,
o somos las victimas de un mundo vertical sin inclusién? (Del Pino y Agtiero, 2014).

Para Van Dijk (1992), la discriminacién empieza con la construccién de una
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narrativa en donde se hace distincién de ellos versus nosotros. Esto sucede cuando
se opina y se pone en primer plano la diferencia de lo que patra nosotros es comun,
lo normal lo “aceptado”, y respondemos con comentarios ante la evidencia de
algo diferente. Ejemplo: esta bien que sigan sus preferencias, pero no me gusta
verlos. Entonces, negar la existencia de la otredad también implica la negacién de la
convivencia en espacios de uso comun.

Ante estos escenarios es necesario ser conscientes de que muchas veces podemos
ser excluyentes al omitir los derechos de los demas. La respuesta de Zavala y Back
(2017) habla al respecto con un oportuno comentario: “La accién no se logra con lo
que se dice, sino con lo que se hace a partir de lo que se dice, lo central en el discurso
discriminatorio no radica en su contenido sino en el poder que ejerce” (p.24); de
esta forma, cada voz puede tener una resonancia particular en lo colectivo y en lo
individual, por lo que hay que estar atentos al discurso y estar pendientes de llevarlo
a la horizontalidad.

Ser consciente de la verticalidad y horizontalidad es el primer paso para entender
que debe existir la tolerancia y que esta tolerancia nos lleva a lograr la inclusion,
que no se da de forma natural, sino que se deben de fomentar acciones orientadas
a los actores que pueden apretar los botones de la horizontalidad, vale la pena
cuestionarnos ¢qué papel jugamos aqui?, scual es el rol de cada persona?, ssomos
actores que fomentan la horizontalidad o solo observadores de un mundo sin
inclusion? (Del Pino y Agtiero, 2014).

La importancia de que exista la horizontalidad en la inclusién y en la tolerancia es
porque necesitamos un mundo de creacion colectiva para un mundo mejor, haciendo
necesaria una responsabilidad para recrear la cultura de forma permanente, haciendo
de la participacién el entendimiento y la relacién con el otro (Santos, 2006). Cabe
destacar el concepto de corresponsabilidad que significa tener la responsabilidad
compartida entre los diferentes actores, asumiendo que todos somos agentes de
cambio en el proceso de ser tolerantes e inclusivos, por lo que es una tarea de
todos y por eso debemos estar informados, asi como conocer las ideas que estos

conceptos engloban.
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Las relaciones con los otros se dan desde lo individual y en lo colectivo: en
lo colectivo se busca la democracia que es, segin Gémez (2011), una forma de
existencia social con practicas y valores en donde se debe fomentar la inclusién
y que exista una participacién responsable, que permita disminuir los riesgos del
totalitarismo.

Saber que hay libertad es un alivio y un reto el de mantener activas las posibilidades
de que continte; en la obra La fotalidad del infinito, de Levinas (1999), afirma que “la
libertad consiste en saber que la libertad esta en peligro. Pero saber o ser consciente es
tener tiempo para evitar y prevenir el momento de la inhumanidad” (Levinas, p.54).

Las sociedades tolerantes son consideradas como un signo de progreso y de
mayor grado de civilidad (Lihdesmiki e# a/., 2022). El camino a la horizontalidad, la
inclusién y un mundo tolerante puede verse como inalcanzable, pues son muchos
los retos que tienen que superarse y muchas las acciones que han de implementarse
desde diferentes trincheras, piblicas, privadas, individuales y grupos en los que cada
individuo se desenvuelve. Las acciones en las que una sociedad inclusiva deberia
estar inmersa tendrfan mucha similitud con una sociedad que invierte recursos
en estudios sociales de inclusién, autoridades y servidores publicos que cumplen
con las leyes que tienen que ver con los derechos, obligaciones y libertades de la
ciudadania, y que pongan esfuerzos en generar leyes que fomenten la inclusién. Una
sociedad asi entendetia de forma inmediata a las personas excluidas o en situacién o
riesgo, van a esforzarse por mejorar las condiciones de vida y buscaran resultados en
el corto, mediano y largo plazo, las minorias deben ser incluidas y, de esta forma, se
garantiza que se tengan en cuenta opiniones diferentes y novedosas de estos grupos
que al final son parte de la sociedad (Museo de la tolerancia e inclusion, 2024). De
esta forma la tolerancia tiene que ser un puente hacia a la inclusion.

Es una realidad que vivimos inmersos en un mundo dinamico, entendiendo el
concepto de dinamismo como algo que no se queda quieto, que estd en constante
cambio, y que la transformacién es permanente. Ante esta realidad, se debe entener
que es posible tener una influencia en estos cambios, en este dinamismo, y es a

través de la visualizacion de lo que queremos en el futuro cercano, en la planeacion
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a corto, mediano o largo plazo, sin duda la herramienta de cambio tiene que ir ligada
a la planeacion, el ordenamiento territorial y la generacion de las politicas publicas
como banderas, esta renovaciéon profunda y continua tiene que ser en un mundo
sin barreras verticales sin arriba y abajo, sin diferencias, mas bien con coincidencias
y empatia, disfrutar de la presencia del otro y su interaccién, esto construye un

mundo mejor, un mundo con inclusién.

El reto de la tolerancia e inclusioén, ¢qué hay que hacer?
La tolerancia hace referencia al progreso continuo en la sociedad civilizada (Watson,
2016).

La nocién de alteridad es y debe ser un principio en la practica de temas de
tolerancia e inclusion. A la alteridad se le debe de entender como tener la condicién
de poder ser diferentes, que cada persona tenga su propia identidad; esta palabra
viene del latin alferitas, alteritatis, que quiere decir "otro".

La alteridad implica también que las personas puedan ponerse en el lugar del
otro, es entonces cuando se puede dialogar con quien se mira de frente y empezar a
valorar y tener conciencia de las diferencias existentes, que a su vez son la base de la
vida social y de su dinamica y, al mismo tiempo, la fuente de sus tensiones y conflictos,
la alteridad representa una voluntad de entendimiento que fomenta el didlogo y
propicia las relaciones pacificas. Si bien los conceptos de tolerancia y alteridad
son el primer paso para lograr atmosferas inclusivas; existen muchas acciones que
pueden apoyar este proceso, dentro de las estrategias para fomentar la tolerancia.
Lihdesmaiki ef a/. (2022) sefiala la importancia de incorporar cursos de alfabetizacion
cultural y asi llamar las cosas o acciones por su nombre; de esta forma, el trabajo
que proponen consiste en hacer talleres donde se daran a conocer los conceptos
basicos de tolerancia e inclusion, y los participantes aprenderan de forma dinamica
cémo ser mas tolerantes e incluyentes. Mediante recortes de revistas y periddicos,
explicaran los conceptos de tolerancia a inclusion, reproduciendo de esta forma las
ideas aprendidas en el taller. Otra estrategia consiste aplicatlos en el aula, ya que

en los grupos escolares se da la exclusion e inclusion, sobre todo cuando existen
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diferencias raciales o de estereotipos de clases sociales. Para aminorar la exclusién
es necesario fomentar talleres con amistades interraciales, esto tiene que vet con
fomentar relaciones significativas con personas de otros contextos o ambientes.
Estas relaciones se alimentan del contacto con otras personas de forma grupal. En
estos grupos se utilizan como apoyo elementos afectivos como la autorrevelacion, la
cercanfa interpersonal, hablar de intereses compartidos y similitudes percibidas, todas
estas practicas ayudan a prevenir la exclusion intergrupal y reducir los prejuicios en
la infancia (Burkholder y Killen 2019). Es importante destacar que los elementos
afectivos mencionados se tratan de estrategias de inclusién y tolerancia que ya han
sido puestas en practica y que han mostrado buenos resultados; sin embargo, se
requiere de personal profesional bien capacitado que tenga la habilidad de transmitir
estas ideas -inclusién, tolerancia, respeto y equidad- a un nivel de formacién de
valores en las personas, y que sean aprendizajes significativos y permanentes. Estas
acciones ayudan a aminorar practicas discriminatorias y estereotipos, entendiendo
al estereotipo como, idea o nocién inmutable que tiene un grupo social sobre otro,
al que le son atribuidos de forma generalizada conductas, cualidades, habilidades o
rasgos distintivos. Los estereotipos son concepciones preconcebidas acerca de como
son y como deben comportarse las mujeres y los hombres (Delgado et al., 1998).

La idea principal de la educacion inclusiva es generar ambientes de inclusion
de calidad acordes a las necesidades de educacion de toda la sociedad. Ante esta
necesidad, la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO, 2023) ha establecido la definicién de educacion inclusiva como
“el proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos
los estudiantes, a través de la mayor participacién en el aprendizaje, las culturas y las
comunidades, y reduciendo la exclusion en la educacién” (p.7).

La agenda 2030, que marca los 17 objetivos del desarrollo sostenible, contempla
en su objetivo 4 garantizar una educacion inclusiva, equitativa, de calidad y con
oportunidades para el aprendizaje de las personas. El objetivo 5 habla de igualdad
entre los géneros y empoderamiento a mujeres y nifias, el objetivo 8 menciona

generar un crecimiento econémico inclusivo en donde se pueda ofrecer empleo
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decente e inclusivo a las personas. En este contexto la agenda sefiala que deben
de incorporarse acciones desde todos los ambitos que ayuden a mejorar estas
condiciones a nivel general.

Existen varias acciones que pueden realizarse con la finalidad de practicar
la inclusién educativa en el ambito escolar, en donde existan estudiantes con
discapacidad.

Hacer un estudio que permita conocer la percepcion de la inclusion educativa por
parte de la comunidad escolar que incluye autoridades, docentes, alumnos, personal
de intendencia y padres de familia, contar con manuales que hablen de protocolos
para actuar ante situaciones con personas que tienen alguna discapacidad y atender
a estos grupos; contar con un protocolo de actuacion para la inclusion educativa,
elaborar una estrategia de difusién que haga énfasis en el respeto, la inclusién y
no discriminacién. Reconocer las fortalezas familiares que les han permitido su
trayectoria escolar, incorporar los talleres de alfabetizacion cultural de inclusion y
tolerancia, incorporar a asociaciones relacionadas y voluntariados para cooperar en
las acciones que se realicen en las instituciones educativas.

Los procesos de ensefianza deben de ser fortalecidos con la incorporacién de
practicas que fomenten la inclusion, asf se ofrece mayor calidad en la educacién y se
pone énfasis en las personas con mayor vulnerabilidad (Ainscow, 2005).

Siendo la discapacidad una situacién que afecta a millones de personas en
el mundo, en atencién a la Convencién para los Derechos de las Personas con
Discapacidad, se debe de atender y considerar que existen los siguientes articulos:
el articulo 24 habla de educacién y menciona que los estados deben reconocer los
derechos de las personas con discapacidad, ofrecerles educacion de calidad sin
discriminacién y con igualdad de oportunidades, para todos los niveles educativos,
ofreciendo educacién durante de la vida (Observatotio Iberoamericano de Turismo
Inclusivo, 2021).

La educacién inclusiva reflejalaidea prioritaria de democracia; genera condiciones
de igualdad para las personas con discapacidades y una educacién al alcance de

todos los ciudadanos.
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Turismo deportivo inclusivo: condiciéon humana vivible y visible

La pagina oficial de la Organizacién Mundial del Turismo (OMT), define al turismo

como:
Aquel fenémeno social, cultural y econémico que supone desplazamiento de
personas a paises o lugares fuera de su entorno habitual por motivos personales,
profesionales o de negocios. Esas personas se denominan viajeros (turistas o
excursionistas, residentes o no residentes) y el turismo abarca sus actividades, algunas

de las cuales asumen un gasto turistico (OMT, 2024 a).

El turismo tiene grandes alcances de tipo econémico, social y cultural, que genera
experiencias humanamente entiquecedoras para los viajeros y, a la vez, estimula
los empleos, la derrama econdémica, la redistribucién del ingreso, la captacion de
divisas, el crecimiento y desarrollo econémico, a la vez que se estrechan lazos de
amistad entre personas de diferentes lugres o paises.

Existen diversas modalidades turisticas, como el turismo tradicional o
convencional, por ejemplo, el de sol y playa, cultural, cruceros, salud y religioso;
también existe el turismo alternativo donde podemos mencionar el turismo de
aventura, ecoturismo y rural. Adn existen otras clasificaciones y modalidades;
sin embargo, en este trabajo se destaca el papel del turismo deportivo accesible
como una modalidad turistica de gran alcance y relevancia en lo social, politico y
econémico. Para profundizar en el concepto de turismo deportivo accesible se tiene
que comprender el turismo, el turismo deportivo y el turismo accesible.

El turismo deportivo tiene que ver con las personas que viajan para realizar
una actividad deportiva, como participante o como espectador, implica actividades
comerciales y no comerciales de naturaleza competitiva (OMT, 2024b).

Otro concepto importante para entender el turismo deportivo es el de Gibson,
(1988) que menciona que tiene que ver con tres escenarios de comportamiento del
visitante o turista deportivo:

Se realiza un viaje recreativo donde de forma temporal se lleva a las personas fuera

de sus comunidades en donde viven para participar en actividades fisicas, para ver
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actividades fisicas, o para venerar atracciones asociadas a las actividades fisicas

(Gibson, 1998, p.49).

No solo es hacer deporte o vetlo, sino también “asistir a un museo deportivo, a
un salén de la fama deportivo, o espacio relacionado con memorabilia deportiva”
(Ross, 2001, p.3).

Entendemos al turismo como una actividad de gran relevancia que tiene diversas
modalidades, entre estas la del turismo deportivo, que puede extenderse a personas
con capacidades diferentes mediante el turismo inclusivo, que es otra modalidad
y que ademas es posible juntando todos estos elementos, involucrando a las
poblaciones con capacidades diferentes, lo que ayuda a los objetivos del desarrollo
sostenible y genera una atmoésfera de camaraderfa y buena voluntad. Hay mucha
poblacién que requiere ser incluida en las practicas tanto turisticas y deportivas,
pues esto habla de un desarrollo de valores y principios en la sociedad.

Considerando cifras de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
aproximadamente el 15 por ciento de la poblacién mundial vive con algun tipo de
discapacidad; en México la incidencia de discapacidad es del 6 por ciento del total
de la poblaciéon (Gobierno de México, 2016).

Entender el concepto de discapacidad permite identificar toda restriccién o
ausencia debido a una deficiencia, de una capacidad a ejecutar una actividad dentro
del margen que es considerado como normal para cualquier persona. Tiene que ver
con insuficiencias o excesos en el desempefio y ejecucion en una actividad de rutina,
pudiendo ser temporal, permanente, reversibles o irreversibles, de tipo progresivo
o regresivo (Hernandez, 2015).

Existen diferentes tipos de discapacidades: la discapacidad motriz se define
como la dificultad que presentan algunas personas para participar en actividades
propias de la vida cotidiana, que surge como consecuencia de la interaccion entre
una dificultad especifica para para manipular objetos o acceder a diferentes espacios,
lugares y actividades que realizan todas las personas, la discapacidad sensorial,

cuando no se puede sentir algunas partes del cuerpo; la discapacidad visual es una
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percepcion diferente de imagenes, en forma total o parcial, la discapacidad visual
es cuando existe una disminucién significativa de la agudeza visual, aun con el uso
de lentes, o bien, una disminucion significativa del campo visual (Gémez, 2015).
En el caso de la discapacidad por audicién, se define como anormalidades de la
funcién anatémica o fisiolégica del sistema auditivo, no pudiendo oir o perder la
funcion, lo que implica un déficit en la practica del lenguaje oral (Parra, y Rojas,
2013). La discapacidad intelectual estd siendo cada vez mas utilizada en lugar
de retraso mental. La discapacidad intelectual es entendida como la adquisicién
de las habilidades de cognicién de forma lenta y no completadas a través del
proceso de desarrollo de la persona, que implica que la persona pueda tener
dificultades para comprender, aprender y recordar cosas nuevas; se manifiestan
en el desarrollo y que contribuyen al nivel de inteligencia general, por ejemplo,
habilidades cognitivas, motoras, sociales y de lenguaje (Ke y Liu, 2018). La
discapacidad multiple se define a la persona que presenta una combinacién de
limitaciones que ocasionan problemas educacionales severos y, por lo tanto, no
pueden ser matriculados en programas educacionales para personas con una sola
discapacidad (Rubiano, 2010).

Conocer las discapacidades es el primer paso para entender las necesidades de
las personas, no se puede ser inclusivo si no se conoce coémo es la vida para algunos
individuos con sus capacidades y sus limites, el conocimiento abre las puertas del
entendimiento y de la comprension e intencién de inclusién del otro.

En materia turistica, existe la norma ISO-21902 de turismo accesible, esta
norma fomenta que la industria intervenga con acciones para hacer cambios en
las instalaciones y en los servicios, ajustaindolos a las personas con discapacidad
para que se generen servicios turfsticos inclusivos y responsables. Incluir en los
negocios turisticos y lugares donde circulen visitantes la accesibilidad debe de
considerarse una condiciéon necesaria en los planes de los destinos turisticos, tanto
en los prestadores de servicios publicos como los de la iniciativa privada, considerar
la accesibilidad, es tomar en cuenta la agenda 2030, en particulat, el objetivo 10 que
habla de reduccién de desigualdades (Zarate, 2021).
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Esta norma se encarga de beneficiar a personas con discapacidad y a personas
mayores, asi como alas que tienen hijos en edad preescolar, y también a quienes tengan
una discapacidad temporal o por alguna situacion momentinea. Los beneficios de
esta norma implican el uso de pictogramas que servirin para orientar a los visitantes
y hacer que no se pierdan y hagan menos pasos, mejorar la iluminacién para tener
mas visibilidad, uso de contenido web para mantener bien orientado al usuario y
evitar que tenga contratiempos como equivocarse de direccion. Todos estos avances
no serfan posibles sin considerar de donde surgen, ya que no aparecieron de forma
espontinea. Es el trabajo de muchas personas que han logrado con mucho trabajo ir
escalando y mejorando las condiciones para estos sectores. A continuacion, algunos
datos histéricos de hechos que han beneficiado el desarrollo de la inclusividad.

Si bien los antecedentes del turismo deportivo datan de los primeros juegos
en la cultura griega, ya que los griegos tenfan una vision de fortalecer el fisico,
mencionaban: "Mente sana en cuerpo sano", y se premiaba a los mds destacados
atletas; también se sabe que recorrian distancias largas para poder presenciar estos
eventos. Efectivamente, desde épocas antiguas existe el turismo deportivo, sus
antecedentes se encuentran en los juegos olimpicos; también en la era romana, el
deporte significé una parte importante de la vida cotidiana, aunque el enfoque fue
mas enfocado a los deportes de pugilato y de lucha, ya querfan mantener listos a los
ejércitos para las guerras y las peleas en el Coliseo romano.

Los antecedentes del turismo deportivo inclusivo comienzan con el deporte
para personas con discapacidad. Esto comenz6 en Alemania, en 1918, cuando un
grupo de personas que estaban mutiladas por la guerra decidieron hacer deporte,
venciendo asi los limites psicolégicos y fisicos que la guerra les habia impuesto;
esto ayudo a que las horas de hospitalizacién fueran menos tediosas y también a la
rehabilitacion. Este primer grupo no le puso siglas a la actividad que realizaban y su
movimiento se debilit6. Fue en Glasgow, en 1932, que una asociaciéon de golfistas,
de un solo brazo, intento realizar un movimiento, pero este también se debilité. En
1847, que el pedagogo Austriaco Klein edité el libro llamado Gimnasia para ciegos,

en donde se proponian deportes para esta poblacion, para personas sordas fue otra
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iniciativa que tuvo aparicion a finales de 1800. Al llegar la Segunda Guerra Mundial
y tener como consecuencia un alto numero de personas lesionadas y amputadas, en
el hospital Stoke Mandeville de Inglaterra, el médico Ludwing Guttmann, cirujano
y traumatologo, propuso en 1944 el deporte para personas con discapacidad, para
restaurar su autoestima y reincorporatlas al mundo que les rodea. En 1948, en
Inglaterra, se realizaron los primeros juegos de deporte en silla de ruedas nacionales,
en Stoke Mandeville; para 1952, adquirieron el caracter de internacionales. En 1960
se realizaron en Roma las primeras paraolimpiadas, que ahora se conocen como
juegos paralimpicos. Desde entonces, las modalidades deportivas han aumentado y

cada vez es mayor el entusiasmo por estos deportes (Lagar, 2003).

Turismo deportivo inclusivo como herramienta para el desarrollo

El turismo deportivo inclusivo puede tener grandes impactos, en lo econémico,
social, politico y cultural, esta modalidad turistica puede ser un instrumento
de diferenciacién y para la desestacionalizacién, ya que puede operar fuera de
temporadas altas, se trata de hacer acontecimientos programados en periodos en
donde sabemos que el turismo no reporta grandes afluencias, es decir, en temporada
baja, y asi poder generar derramas econémicas en ese periodo.

El turismo deportivo inclusivo también es una actividad planificada con
metodologias definidas, que se otrientan a que personas con o sin discapacidad
intelectual; esto quiere decir que no solo son atletas, sino personas que quieren
realizar practicas recreativas, de esta forma, pueden integrarse en equipos para la
practica deportiva y respetar sus normas y objetivo. Durante las actividades no
se anulan los derechos y dignidad de ninguno de los participantes o atletas con
capacidades diferentes, o con discapacidad intelectual.

Otra caracteristica es la socializacién con todos los participantes, y buscar
estimular las relaciones; esto tiene que ver con una inclusién con propésito, donde
cada atleta jugara un rol activo y serd valorizado en su disciplina deportiva. Los
beneficios del deporte tienen que ver con mejorar las condiciones fisicas, de

autoestima y compafierismo de forma natural, donde se persigue una meta conjunta.
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El turismo inclusivo, para la Organizacion Mundial del Turismo (OMT),
corresponde con el arreglo de productos y servicios turisticos incluidos el entorno,
de tal forma que exista el acceso para el aprovechamiento y uso de los usuarios,
mediante el disefio previo, en donde se contemplen acciones dirigidas a que las
personas con discapacidad y todos los individuos las puedan aprovechar; de
esta forma la organizacién crea la campafia "Turismo para todos", que es una
coordinacién mas acorde con la accesibilidad universal, que es la condicién que han
de cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y setvicios, para ser utilizados
y comprendidos por todas las personas, independientemente de que tengan
discapacidad o no (Dfaz, 2010).

El deporte inclusivo es todo evento o actividad deportiva en la que participan
todas las personas, independientemente de su sexo, raza, habilidades u otras
consideraciones. El deporte inclusivo es capaz de mejorar las condiciones de vida de
las personas, ya que les da la sensibilidad para valorar la diversidad de las diferentes
condiciones de las personas y su aceptacion a través de la inclusion. El derecho
deportivo es el que regula al sector, y es ahi donde se encuentran normativas que
respaldan el deporte inclusivo.

Existe la ley 19/2007 del 11 de julio, que indica que el deporte inclusivo ayuda
a combatir la intolerancia, el odio a las diferentes razas o a los extranjeros, y a la
intolerancia. Se tiene que dar lugar a la diversidad de perfiles humanos, interactuando
en las mismas actividades. En el deporte adaptado participan personas que tienen las
mismas condiciones de diversidad funcional (Unisport Management School, 2023).

La inclusién, presente en la modalidad turismo inclusivo, es para prevenir
la intolerancia y la discriminacién, ayuda a relacionarse a las personas y generar
vinculos duraderos entre personas de diferentes ambitos y perfiles; estimula el
respeto a distintas realidades y forma a una sociedad mas justa y amable.

El deporte inclusivo ofrece la posibilidad de la autonomfa y mayor movilidad
dirigida a una vida plena, sin diferencias mentales o fisicas, ofrece un espacio
en donde todos los participantes son ganadores, luchan contra los estigmas y

estereotipos, trabajan valores como el esfuerzo y el cumplimiento de reglamentos.
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El turismo deportivo encuentra un apoyo en el turismo inclusivo, es por eso
que la Organizacién Mundial del Tutismo crea la campafia "Tutismo para Todos",
una propuesta acorde con la accesibilidad universal, que es la condiciéon que han de
cumplir los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, para ser utilizados
y comprendidos por todas las personas, independientemente de que tengan
discapacidad o no (Diaz, V, 2010).

El turismo inclusivo y el deporte inclusivo tienen que ver con la maxima actividad
en donde se suman esfuerzos de muchas personas y pafses para lograr un evento
de maxima calidad y relevancia. Se trata de la maxima expresioén de lo que se puede
denominar turismo deportivo inclusivo, son las Olimpiadas Especiales, que tienen
muchos beneficios para la sociedad. Los juegos paralimpicos se originaron gracias a
un médico llamado Ludwig Guttmann, interesado en la rehabilitacién de personas
que tenfan discapacidad como consecuencia de haber participado en la Segunda
Guerra Mundial. Guttmann organizaba deportes para sus pacientes y se dio cuenta
de los beneficios que el deporte les aportaba, asi se desarroll esta actividad hasta
llevarla a niveles mayores, los juegos paralimpicos se realizan de forma oficial desde
1960, se realizan en las mismas instalaciones del pais que fueron sede de los juegos
olimpicos (Zarate, 2021).

Estos son algunos de los beneficios que se promueven en las los juegos
paralimpicos mediante el deporte inclusivo: estimula el desarrollo de los atletas que
tienen discapacidad, las habilidades emocionales y sociales se desarrollan, refuerza
los lazos de amistad en el deporte y fuera de él, todos los participantes aprenden los
conceptos de inclusion, aceptacién y compafierismo, que no solo se utilizan en lo
deportivo si no que trascienden a la vida cotidiana; se fomenta asi la inclusion social,
la actitud de los atletas se torna mas positiva, se aumenta su autoestima y conexiones
con todo su entorno, incluyendo familiares, la escuela y amigos.

Las olimpiadas especiales son un ejemplo de buena voluntad e inspiracion para
todo el mundo, tan solo en las Olimpiadas Especiales en América Latina se llegan a
coordinar esfuerzos de organizacién de hasta 392,000 personas, incluyendo atletas y

personas de apoyo. Participan 67,000 voluntarios, se organizan 6,000 competencias
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deportivas y se estimula la participaciéon de 4,300 jévenes lideres. Entran en
coordinacién 2,100 escuelas.

En suma las olimpiadas especiales, son un ejemplo de acciones positivas para la
humanidad, la inclusién y la tolerancia (Special Olympics, 2022).

En 2024, en las olimpiadas de Parfs, por primera vez, habra paridad total de
género, el acceso al deporte de nifias y mujeres, tanto a nivel profesional como
amateur, debe de ser un avance para acabar con la violencia y barreras que lo impiden,
ya que un informe de UNESCO habla de que el acceso al deporte por parte de las
mujeres sigue mostrando un retraso significativo, por lo que demandan emprender
acciones que logren un mundo deportivo mas equilibrado para las mujeres.

Las principales acciones son las siguientes: erradicar violencia de género en el
deporte, en razén de que muchas mujeres han sufrido abusos o discriminaciones; hay
que reducir el abandono deportivo de las adolescentes; hay que nombrar a mujeres
en puestos de responsabilidad en el deporte; hay que utilizar el deporte para cambiar
mentalidades, procurar una cobertura mediatica justa aumentando la representacion
de mujeres en el periodismo deportivo, asi como invertir en programas deportivos
(Azoulay, 2024).

Con base en los modelos del deporte modificado, existe el de desarrollo de
jugadores con tutorfa, donde los atletas que han demostrado mayor rendimiento
ayudan como mentores a sus compafieros de equipo, que tiene menos nivel
deportivo, esto les ayuda con su autoestima. Los compafieros que ayudan aumentan
sus capacidades y habilidades para el deporte, la idea de competencia es cambiada
por la de ser cooperativos y los atletas son de las mismas edades y con habilidades
similares, la idea es que los equipos participen en olimpiadas especiales, torneos
locales y ligas atléticas de escuelas.

Existe también el modelo de recreacién que considera unicamente a la
diversién como finalidad, es la mas flexible de los otros modelos, aqui no se llega a
competiciones, ni se entrena para hacer competencias.

Todas estas modalidades sirven para mejorar la calidad de vida de los practicantes,

por eso es muy importante, ya que tiene la capacidad de disminuir la discriminacién
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y destacar el aspecto mas humano de las personas. Las olimpiadas especiales tienen
la finalidad de estimular el espiritu de competencia a través de la inclusién en todos
los que lo hacen posible, el deporte inspira confianza, fortalece la salud e inspira a
ser mejores personas.

La UNESCO entiende que la inclusién educativa debe de ser un proceso
permanente orientado a atender las necesidades educativas de todos los estudiantes,
mediante una mayor participacién que elimine la exclusion y discriminacion
(UNESCO, 2009). Con base en esto, existe una responsabilidad de las instituciones
educativas para generar estrategias o implementar estructuras para que exista
inclusién en los estudiantes a través de una educacion de calidad. La inclusién
educativa busca generar igualdad de oportunidades para todos, conociendo que
existe una gran diversidad de estudiantes (Ainscow, 2005).

El deporte inclusivo tiene la finalidad de ofrecer a todos los estudiantes la
oportunidad de participar plenamente en las actividades de educacién fisica junto
con sus compafieros, ofreciéndoles los servicios de apoyo y asistencia suplementarios
necesarios que sirvan de garantfa para aprovechar al maximo el plan de estudios
(Goodwin et al., 2008).

Para garantizar que se fomente la inclusién y tolerancia se deben de instrumentar
acciones que eduquen desde edades tempranas a los futuros ciudadanos del
mundo, es por esto que las instituciones educativas pueden ser entornos éptimos
para favorecer la inclusién de los estudiantes a través de diversas estrategias y
metodolégicas (UNESCO, 1994). De esta forma se deben emprender acciones para
que el deporte sea una herramienta de inclusioén educativa.

La propuesta de deporte e inclusion en las escuelas ha sido poco investigada, sin
embargo, existen resultados que hacen ver que el deporte fomenta la inclusividad
del alumnado a través del respeto, también proporciona mejoras en el rendimiento
académico y en la accesibilidad. Las medidas que se reconocen en trabajos de
investigacion abordan la importancia y necesidad de mejorar la formaciéon docente
en educacién fisica y el establecimiento de politicas educativas que mejoren la

inclusién de los alumnos. (Rueda y Cerero, 2024).
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Es muy importante que en las escuelas se imparta la educacién inclusiva, ya
que esta parte del conocimiento y del entendimiento de que todos los estudiantes,
independientemente de sus caracteristicas individuales, deben tener el mismo
derecho y la posibilidad de participar en la ensefianza y el aprendizaje de manera
significativa y equitativa, oponiéndose a cualquier forma de segregacién o de
exclusion (Rios, 2009).

Cada estudiante tiene necesidades y capacidades que le hacen unico, en este
sentido, es fundamental garantizar que todos tengan las mismas oportunidades para
participar plenamente en el proceso educativo (Blanco, 2006). De esta forma se
debe encontrar la forma de que el deporte inclusivo sea aprovechado para promover
la equidad y fomentar la igualdad de oportunidades de todos los estudiantes en el
ambito educativo (Cansino Aguilera, 2016). Mediante la activacién de diferentes
programas de Educacion Fisica en las instituciones educativas, se debe de promover
las habilidades fisicas y promociéon de la salud, el respeto, la cooperacion y la
aceptacion de la diversidad (Arnaiz, 2012).

El deporte es una actividad que genera multiples oportunidades en primer lugar
esta la salud fisica para quienes lo practican, también esta la generacion de empleos
e instalaciones deportivas, asi como el reto de incorporar la accesibilidad a las
personas con capacidades diferentes para que puedan realizar también actividades
fisicas. En este escenario, pueden ser muchas las formas de participar ya sea como
deportista, personal de apoyo a deportistas, voluntariados y asociaciones publicas,
privadas u organizaciones no gubernamentales.

Cada dia son mas las actividades deportivas que se abren a la inclusividad, sin
embargo, ain hay mucho camino por recorrer en el campo de la accesibilidad
para las personas con discapacidad, se requieren diversas acciones, como medidas
de seguridad, infraestructura especializada, personal capacitado con enfoque
a la sensibilidad social y con educaciéon formal en discapacidades, asi como con
conocimientos de turismo deportivo inclusivo.

La idea es eliminar las barreras para las personas con discapacidad fisica, visual,

auditiva, intelectual y psicosocial, para que cualquier persona disfrute de una
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competencia deportiva, ya sea como participante deportista, persona de apoyo o
espectador; visitar lugares donde se exponga memorabilia turfstica, participar en
talleres de deporte, e incluso dentro de un voluntariado que apoye esta actividad.

El turismo deportivo inclusivo debe cumplir con las medidas de seguridad y
comodidad necesarias para que nadie quede fuera de participar, tanto de forma
activa como pasiva, en un deporte. Hay que ofrecer mejores condiciones ya que
en algunos eventos ni siquiera pueden disfrutar como espectadores, debido a que
en algunas instalaciones deportivas no se cumplen con las condiciones basicas
necesarias. En este orden de ideas, es posible mejorar las instalaciones, incorporando
indicaciones en Braille, buena iluminacién, rampas, personal capacitado en lenguaje
de sefias, areas de estacionamientos con espacios especiales, esto para mejorar la
accesibilidad, darse a la tarea de eliminar barreras arquitectonicas y ofrecer mayor
capacitacion a los funcionarios en temas de accesibilidad, inclusién y tolerancia;
contratar o incorporar a personal preparado y procurar la innovaciéon de cada
instalacion; todo esto puede cambiar la vida de numerosas familias y deportistas.

La academia debe de tener una participaciéon activa en estudiantes para dar a
conocer los conceptos de inclusion, tolerancia, objetivos de desarrollo sostenible
en cualquier carrera que se imparta y turismo deportivo accesible para las carreras
de turismo o educacién deportiva, o las relacionadas con la recreacién, como
administracion del tiempo libre.

La idea de que es responsabilidad de todos mejorar el mundo en que vivimos, es
posible si se entiende y se atiende el compromiso de hacer visible a las minorias y
motivar que cada vez sean mas las personas que participan en proyectos e iniciativas
que fomenten el turismo deportivo inclusivo, y todos los beneficios que estas
actividades y acciones aspiran.

Resefiando el concepto de tutismo, encontramos que el turismo deportivo
es un tipo de actividad turfstica que se refiere a la experiencia viajera del turista
que o bien observa como espectador, o bien participa activamente, en un evento
deportivo que implica por lo general actividades comerciales y no comerciales de

naturaleza competitiva (OMT, 2022). Sumemos a este concepto la idea de Taleb
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Rifai Secretario de la Organizaciéon Mundial del Turismo que sefiala que la politica
turistica orientada al desarrollo sostenible debe de concederle un plano especial a
la accesibilidad, ya que es una cuestiéon de derechos humanos, a la vez que es una
extraordinaria oportunidad para generar negocios y empleo. El turismo accesible
es una idea con bondades para las personas con necesidades especiales y pata las
personas que colaboran como apoyo, asf como para quienes crean oportunidades de
empleo en si; es benéfico para todos (Taleb Rifai, 2016).

Hay elementos que se deben considerar siempre, como el hecho de que es un
fenémeno en donde ocurre la participacion de diversos actores y desde diferentes
niveles: local, regional, estatal o mundial, serd entonces la organizacion, gestiéon y
planificacién detallada, cuestiones de gran importancia ya que estos eventos requieren
de logistica y planificacion (Ramos, y Terrazas, 2019). También hay que involucrar a
los multiples actores que se relacionan con la actividad y la busqueda de patrocinios.

Existe un disfrute por parte de los atletas y de los participantes y espectadotes, aqui
todo se relaciona a favor de beneficios en lo econémico, lo social, cultural y politico,
entre otros beneficios, se debe de dar pauta a que los destinos se desarrollen mediante
esta actividad con la formacién de productos turisticos (Ramos y Terrazas, 2019).

En este contexto, se debe de tener la idea de que las practicas y esfuerzos por
promover la inclusién, la tolerancia y el turismo deportivo inclusivo, deben de
generar visibilidad, ademas de ser comprendidas por las autoridades en todos los
niveles del sector publico, la iniciativa privada, instituciones no gubernamentales, la
academia y el sector social, y asi cada dfa buscar un mundo mas inclusivo, mas sano,

y mas justo.

Conclusiones

Es necesario fomentar la inclusién a través de acciones en diferentes ambitos, como

en el laboral, las escuelas, trabajos y comunidades; la idea es eliminar la marginacion

y el aislamiento en las personas con algun tipo de discapacidad; el reto es llevar la
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inclusién y tolerancia a toda actividad humana. Para lograr esto, es necesario generar
politicas publicas y programas desde los ambitos publico, privado, organizaciones
no gubernamentales y la sociedad en general.

Conocer los conceptos de inclusion, tolerancia, exclusion y discriminacioén son
el primer paso para percibir las diferencias fisicas y de opinién de las personas, y
saber cémo armoénicamente se puede convivir e intercambiar ideas, no negando la
personalidad de quien sea o piense diferente, ya que un didlogo genuino aminora la
ignorancia y nos acerca a la convivencia.

La horizontalidad es el resultado de generar una cultura de inclusién y tolerancia
que no se da por generacion espontanea; se tiene que ser resultado de la planeacion,
y se debe de generar un programa para ser abordado por diversos actores, cada uno
con una propuesta desde su trinchera.

La alteridad es ponerse en el lugar del otro, y esto se logra a través de hacer llegar
la informacion a las personas en los lugares de trabajo, en las escuelas y, mejor aun,
desde edades tempranas.

Las principales acciones que se pueden emplear para fomentar la inclusiéon y la
tolerancia son a través de estratégias en el aula, como talleres de sensibilidad, talleres
interraciales, cercanfa interpersonal, similitudes percibidas, estrategias de convivencia
que deben de ser desarrolladas por expertos en el tema para eliminar estereotipos.
También se deben de realizar estudios para conocer la percepcion de las personas
y saber como se tienen que abordar las tematicas de inclusién, usar manuales y
protocolos de actuaciéon para la educacion inclusiva. Invitar a voluntariados y actores
a que difundan los conceptos de inclusion en las instituciones.

Es necesario generar acciones y dinamismo a las practicas de inclusién. El
turismo deportivo inclusivo es un motor importante para generar beneficios
diversos en lo econémico, social, cultural y politico; sin embargo, es necesario que
estas necesidades se aborden desde la planeacién para dotar de infraestructura
especializada e involucrar a todos los actores y voluntariados.

Existen objetivos de la agenda del desarrollo sostenible que dan prioridad a

la inclusién y la tolerancia, a la igualdad de género, a fortalecer a las mujeres y
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nifias, y al crecimiento econémico inclusivo. Si bien la idea de tolerancia e inclusién
debe extenderse a toda actividad humana, el turismo deportivo inclusivo es una

alternativa dindmica para lograrlo.
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PROYECTOS DE INCLUSION
SOCIAL A TRAVES DE LA
EDUCACION MUSICAL

Rosalia Trejo Leon

Manricio Herndndez Monterrubio

Resumen

Las artes han sido una herramienta para fundamentar propuestas socioeducativas
para al ejercicio de la ciudadania, dirigidas principalmente a la seccién mas pobre de
la textura social; de igual manera, se han dirigido a grupos étnicos o comunidades
especificas. Las practicas musicales, por sus caracteristicas de trabajo en grupo,
disciplina e impacto psicosocial y cognitivo en el individuo, se han implementado en
diversos paises para la transformacion social. Los proyectos de educacion artistica
son destinados al publico en general, sobre todo nifios y jévenes, que viven en
condiciones de riesgo social. Otros proyectos son los ejemplos de comunidades
indigenas que, dentro de sus raices sociales y culturales, construyen agrupaciones
musicales de inclusién de género. Existen también escuelas comunitarias, apoyadas
por Organizaciones no Gubernamentales (ONGs), donde la preocupacién mayor
es la inclusién social a través del arte. Con estas acciones es visible el compromiso
de la sociedad civil para la bisqueda de la reduccién de los problemas sociales, con
el fin de garantizar las condiciones minimas para lo que se puede llamar dignidad

humana, ciudadania y calidad de vida.
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Introduccion

Los proyectos de inclusién a través de la musica han sido tema de estudio,
especificamente en la educacién musical, desde hace varias décadas. En este capitulo
se abordan ejemplos de diferentes casos de proyectos sociales que ponen atencion
a las practicas socioeducativas y a las practicas musicales en contextos vulnerables o
proyectos comunitarios con identidades particulares. En primer lugar, se muestran
casos relacionados con la educacion musical y la inclusion social de Brasil. Después,
se muestra el caso de la Escuela de Musica Santa Cecilia en las zonas conurbadas
de la ciudad de Oaxaca, en México. Por otra parte, se presenta la experiencia de un
proyecto de banda femenil en la sierra Mixe de Oaxaca que muestra la presencia
femenina en la musica de una comunidad indigena; para seguir, se comparten
algunos comentarios y reflexiones sobre el tema; por dltimo, las consideraciones
finales destacan el impacto de estos proyectos en la vida de las personas.

El objetivo principal del texto es visibilizar a las practicas musicales como un
medio para la insercion social por medio del incentivo hacia la educacién, civismo,
mejora cognitiva, afectiva y social, dentro de un contexto determinado. Se trata de
un trabajo de corte descriptivo con estudios cientificos realizados sobre el tema
y ejemplos practicos, realizando un andlisis documental con fuentes como: tesis,
libros especializados, conferencias y entrevistas directas a los actores de proyectos

sociales.

Inclusion social a través de la musica en Brasil
Uno de los temas mas complejos a nivel social son las diferencias de clase. En
Latinoamérica son abundantes los trabajos de andlisis teérico y practico relacionados
especificamente con la musica como una herramienta de inclusién social.

En los afios noventa del siglo veinte, la expansion de los proyectos sociales
se debi6 a varios motivos ligados a las raices sociales y culturales de las practicas
educativas y de asistencia; se organizaron movimientos sociales con apoyo de

asociaciones, fundaciones e inclusive iglesias de diferentes credos. Uno de los
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ejemplos sobresalientes es la realidad brasilefia, donde el cuadro de pobreza en los
ultimos afios del siglo XX y las primeras décadas del siglo XXI, provocé el aumento
del crimen infanto-juvenil, lo que llevé cada vez mas a actos violentos como trafico
de drogas y asaltos a mano armada.

Las artes y el deporte fueron utilizados para fundamentar propuestas
socioeducativas para al ejercicio de la ciudadania, dirigidas principalmente a la
seccién mas pobre de la textura social. Es decir, los proyectos sociales se destinan,
en general, a las personas —sobre todo nifios y jévenes— que viven en condiciones
de riesgo o de extrema vulnerabilidad social, como la pobreza extrema o la vida en
la calle. Con estos hechos, se volvié visible el compromiso de la sociedad civil para
la busqueda de la reduccién de los problemas sociales, con el fin de garantizar las
condiciones minimas para lo que se puede llamar dignidad humana.

Un proyecto social es una forma de organizar acciones para transformar
determinada realidad o alguna institucién. Un buen proyecto debe contar con una
adecuada articulacién social y politica, visibilidad, sustentabilidad y transparencia.
Los actores implicados pueden ser organizados en redes institucionales, entre o
por medio de acciones del gobierno, ONGs, asociaciones locales, liderazgos
comunitarios e instituciones cientificas. La musica y su practica dentro de estos
proyectos puede incorporase para fortalecer las dinamicas grupales e identitarias.
En referencia a esto, la autora Magali Kleber (2014) describe:

La comprensién de las practicas musicales en cuanto articulaciones socioculturales

permeadas de formas y contenido simbélicos se refleja en el flujo de la articulacion

social y en el modo de ser de los respectivos grupos. Se trata, por lo tanto, de la
construccién y reconstruccion de las identidades sociales y culturales de esos
grupos. Desde esa perspectiva, la musica puede incorporar el censo de comunidad

— ultrapasando identidades individuales — convirtiéndose en un elemento esencial

tanto estructurante como estructurador de la sociedad contemporanea (p.38).

La cita conduce a la siguiente pregunta ¢por qué utilizar la musica como una

herramienta de inclusién social? La musica es reconstruida por la percepcion y
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experiencia de los individuos, es decir, por la capacidad de percibir los sonidos del
mundo material. Entonces, todas las artes, no sélo la musica, son practicas que son
vinculadas directamente con la construccién social.

Los proyectos que se presentan a continuacion, se han desarrollado en diferentes
estados de Brasil, son un ejemplo de practicas musicales dentro de proyectos
sociales que surgieron en la dltima década del siglo XX, destacados por haber sido
reconocidos por su impacto en la comunidad y haber obtenido premios nacionales e
internacionales por su accién social, utilizando el arte como herramienta educativa.

* Elproyecto Axé, implementado en la ciudad de Salvador, Bahia, fundado en
1990 por el italo-brasileiro Cesar de la Rocca.

* El proyecto Guri, que es un programa socioeducativo de ensefianza
musical colectiva, creado en 1995 por la Secretaria de Estado de Cultura del
Gobierno de Sio Paulo.

*  La Asociacion “Muchachos de Morumbi”, que es una ONG, creada en 1996,
localizada en la ciudad de Sao Paulo, que promueve los valores positivos a
través del arte, desarrollando el trabajo en grupo y practicando habitos de
ciudadania.

*  Elproyecto Villo-Lobinhos, cteado en el afio 2000, ligado a la ONG — "Viva
Rio", que promueve la educaciéon musical para jovenes de entre 12 y 20 afios,
provenientes de comunidades pobres de la region metropolitana de Rio de

Janeiro.

Se destaca la Escuela de Musica Pracatum, fundada en 1994 por el percusionista
Carlinhos Brown, que funciona con programas educacionales y comunitarios para
la poblacién del barrio de Candeal Pequefio, una colonia carente y marginada de
la ciudad de Salvador Bahia; ofrece talleres de musica que tratan de rescatar la
cultura local. Actualmente, se encuentra activa. Cabe mencionar que este proyecto
ha impactado en el desarrollo de la infraestructura en términos de vivienda y calles.
La escuela cuenta con un edifico propio que incluye un estudio de grabacién. En el

aspecto educativo ofrece diversos talleres de musica y alfabetizacion, de los que se
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puede mencionar a una escuela infantil, cursos profesionalizantes, deporte, cursos
de lenguas (inglés, espafiol), refuerzo del portugués, ademas de contar con el grupo
musical Lactomia, que ofrece educacién musical a través de objetos reciclados,
transformandolos en instrumentos de percusion. El fundador Carlinhos Brown,
comparte lo siguiente:
Los resultados de Pracatum, son resultados creados por todos nosotros, no hay
un mérito individual sino colectivo, colaborar con el ser humano nos hace mis
fuertes. Y Pracatum podria ser un suefio, pero no, es una realidad. Pracatum oftrece
gratuitamente clases sobre instrumento musical y procesos fonograficos, reconocidos
por el Ministerio de Educacién y Cultura (MEC). (Associa¢do Pracatum Agdo Social
- APAS, 2016 3m25s)

Imagen 1.
Edificio de la Escuela de Musica Pracatum, Salvador Bahia, Brasil

Fuente: archivo propio (Brasil, 2016).
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Imagen 2.

Presentacion musical de la Escuela Pracatum en el barrio Candeal Pequefio

Fuente: archivo propio (Brasil, 2016).

Para comprender con profundidad el tema de insercién social a través de la
musica, es pertinente mencionar hechos basados en relatos de vida, que fueron
sistematizados por diferentes autores en el libro Miisica, educacion y proyectos sociales,
coordinado por la pedagoga musical Jusamara Souza (2014), como resultado de
investigaciones realizadas dentro del grupo de investigacion Educacién Musical y
Cotidiano (EMCO) de la Universidad Federal de Rio Grande del Sur (UFRGS),
Brasil.!

El estudiante de musica llamado Silva, mediante un pequefio relato, el impacto en su

vida por el hecho de participar en el proyecto social “Villo-Lobinhos” y afirma:

1 El grupo EMCO gener6 una serie investigaciones con el enfoque de la sociologia de la
vida cotidiana en el ambito de la Sociologfa de la Educacién Musical. El Grupo Educacién Musical y
Cotidiano, esta registrado en el sistema Lattes, Directorio de Grupos de Investigacién en Brasil, del
Consejo Nacional del Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico (CNPq). Disponible en: http://dgp.cnpq.
bt/dgp/espelhogrupo/1400722106175347
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Consegui salit de ese mundo, de ese mal camino, gracias al maestro Rodrigo, con el proyecto
en nuestra comunidad. Yo tenfa todos los sintomas para ser un bandido, para ser un traficante.
Rodrigo fue mi primer profesor de musica, me incentivo a salir, me dio consejos, empezo
a creer en mi. Hoy soy quien soy gracias a él. Fue uno de los ptimeros incentivadores de mi
vida, ¢l fue un padre para mi, me ensefio. .. primero aprendf flauta dulce. A mi me gustaba,
porque era algo diferente al unico suefio que tenfa, que era ser un bandido. Fue una cosa
nueva, que no sabfa que existia, una cosa bonita que Rodtrigo estaba haciendo con nosotros,

él me valotizé como persona y hoy estoy aqui por causa de €l (Kleber, 2014, p.47).

Como podemos observar, gracias a un educador musical y educador social, Silva
cambié el angulo de su vida. En ese sentido, la musica es una via para que los
jovenes busquen alternativas que los alejen de la violencia, de la criminalidad y el
uso de drogas.

El proyecto Axé es una asociaciéon no gubernamental que actia en el area de
educacion, arte y defensa de los derechos de los nifios, adolescentes y jovenes en
situacién de vulnerabilidad social, en especial quienes viven en situacién de vida
en la calle. El proceso educativo del proyecto Axé es iniciado con la educacion en
la calle, estableciendo vinculos, para motivar a la nifiez y la juventud a salir de esa
vida e integrarse a las unidades educativas, que son espacios pedagdgicos donde
se realizan actividades ludicas, artisticas y culturales, basadas en los principios
de ética y de los derechos humanos. El siguiente fragmento es de la entrevista
realizada por Souza 2011 (como se cit6é en Dias, 2) al fundador del proyecto Axé,
el pedagogo la Rocca:

Nosotros trabajamos con los nifios mas miserables, aquellos que nadie quiere y

fueron excluidos, entonces es a través de la belleza que hacemos nuestro trabajo;

yo fui crucificado 30 afios atras cuando decidi realizar este trabajo, conjuntamente

con otras compafieras. Todo mundo me decfa: {Llena la barriga de esos muchachos,

solo eso! Sin embargo, también me decfan “Lleva al escenario a esos muchachos,
como bailarines y cantantes, en las giras internacionales”. Yo siempre cref en el

arte-educacién, utilizada como una sola palabra, haciendo arte estamos haciendo
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educacién y viceversa. Nuestros arte-educadores estin comprometidos con los
principios del arte, como eje transformador, con el objetivo de la transformacién del

ser humano (p.56).

Ademis de esos espacios de ONGs, las experiencias de educaciéon musical se han
dado en otros contextos como orfanatos, asilos, hospitales, centros con personas con
capacidades diferentes, en prisiones y centros de ayuda de jovenes con problemas
de conducta social.

Otro espacio que es importante mencionar es el de la escuela publica. Algunas
instituciones ofrecen acciones educativas asociadas a la inclusién social, con
actividades llamadas extracurriculares, que en algunos casos tienen la funcién de
reducir el tiempo de exposicién de los nifios a los riesgos inherentes de las calles
donde viven y transitan.

Por dltimo, en el marco de los proyectos brasilefios, la orquesta Villa-Lobos
pertenece a una escuela municipal de enseflanza bésica, en la colonia Lomba del
Pinheiro, una colonia en la periferia de la ciudad de Porto Alegre, Rio Grande del
Sur. Esta orquesta, que existe hace mas de 25 afios, gradualmente se convirtié en un
proyecto que realiza talleres de musica, ademas de la orquesta como grupo principal,
lo que llevo a acercar los limites de la escuela con la comunidad.

El proyecto surgié con la iniciativa de una profesora de musica y se consolid6
gracias a la demanda escolar y local. Los especticulos artisticos y presentaciones
son la culminacién del proceso educativo-musical con las cuales llevan el trabajo
realizado a la comunidad en general. La orquesta se presenta varias veces por afio,
llevando consigo el nombre de la escuela y la localidad a los diversos lugares en
donde se presenta.

La investigadora Carla Dos Santos (2013) realizé su tesis de doctorado sobre
el programa de musica de la escuela y, desde las teorfas de cultura escolar, observa
cémo la ensefianza de la musica se desarrolla a través de la Orquesta Villa-lobos y
cémo se construye a partir de la practica musical en grupo. Muestra lo que significa

hacer musica con el otro, tocar instrumentos, socializar y convivir colectivamente,
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relacionarse con otras personas, sentimiento de pertenencia, conductas y valores
que van siendo construidos e internalizados durante ese proceso.

En la orquesta se realiza la inclusién social a través del acceso al conocimiento
musical y de vivencias artisticas, utilizando la musica como medio para promover
la autoestima, la insercién cultural y ciudadana. Desenvuelve actitudes por medio
de talleres de musica con practicas colectivas que estimulan la sensibilidad y la
percepcion, con eso se establece una interaccion con elementos de la cultura local,

que amplia las posibilidades de participacion en la sociedad.

Proyecto Escuela de Musica Santa Cecilia, Oaxaca, México

La Escuela de Iniciacion Musical Santa Cecilia (EIM) surgié en 2011 y ain se
encuentra activa. En el afio 2023 realizaron una visita a Francia para presentar su
trabajo. La escuela estd ubicada en el municipio de Zaachila, Oaxaca, especificamente
en la colonia Vicente Guerrero que se encuentra en la zona conurbada de la capital
oaxaquefa. En esta colonia se estableci6 el basurero municipal en el afio 1980; a
partir de ese hecho, comenzaron a establecerse en sus alrededores los asentamientos
humanos, con grupos migrantes de diferentes partes del estado.

Generalmente, las personas que habitan esa zona se dedican a la recoleccion
de basura, a los trabajos pesados en la capital, como servidoras del hogar, obreros,
barrenderos, u otros oficios de esa indole. Es importante sefialar la ubicacién de
la escuela, ya que los contextos pueden marcar una diferencia en los procesos
educativos musicales, debido a las complejidades que se presentan en la manutencién
de recursos humanos y materiales.

La EIM Santa Cecilia, ha sido apoyada por diferentes sectores, principalmente
por la comunidad local junto con la parroquia de San Bartolomé Apédstol. El
objetivo es ofrecer a nifios y jovenes de las colonias aledafias al basurero una nueva

opcidén de desarrollo artistico y humano.
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Imagen 3.

Calles de la colonia Vicente Guertrero, Zaachila, Oaxaca

Fuente: archivo propio (Oaxaca, 2018).

Imagen. 4.
Ensayo con la Orquesta de la EIM Santa Cecilia, dirigida por Vladimir
Medina

Fuente: archivo propio (Oaxaca, 2018).
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La escuela comenzo con 25 alumnos y para el afio 2021 contaba con 130 estudiantes,
aproximadamente. Algunos de los primeros alumnos han decidido continuar su
carrera en el nivel superior, como el caso de Erick Ruiz Fuentes, quien estudia su
licenciatura en la Facultad de Musica de la UNAM. Es importante mencionar que
el apoyo internacional ha llegado a través de asociaciones y musicos del mundo que
visitan el proyecto cada afio. En 2012, constituyeron la Banda infanto-juvenil; en 2015,
una orquesta de camara; y en 2017, la Orquesta Sinfénica. Cuentan con dos talleres de
reparacion de instrumentos de cuerda y de alientos (Vladimir Medina, comunicacién
personal, 17 de agosto de 2020). Las actividades que han realizado en la EIM durante
estos aflos muestran la gran gestion colectiva de una comunidad que ha sido marginada
por sus condiciones sociales y que a través de la musica han logrado tener acceso a

educacion y cultura, asi como mayor visibilidad y cohesion social.

Proyecto Banda Femenil Regional “Mujeres del Viento
Florido”

Como parte esencial de los proyectos que se gestan en comunidades rurales o en
condiciones vulnerables, podemos citar un proyecto que nace en la comunidad de
Santa Marfa Tlahuitoltepec, en la sierra norte del estado de Oaxaca. En este municipio,
y en otros de la sierra oaxaquefa, la musica tiene una importancia significativa ya
que forma parte esencial en las celebraciones religiosas, patronales o las festividades
de la comunidad. Por otra parte, es tradicién formar bandas con instrumentos de
aliento madera y metal, como clarinetes, flautas, trompetas, trombones y tubas, y se
les invita a participar en estas fiestas de la regiéon. Cabe mencionar que, en muchas
ocasiones, estas presentaciones no tienen ninguna remuneracién econémica para
los musicos, ellos participan porque les gusta apoyar a las comunidades que los
invitan.

En una entrevista que se realizé en el marco la X Semana de las Artes, del
Instituto de Artes de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo (UAEH), la
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maestra Leticia Gallardo Martinez, directora de la Banda Femenil Regional Mujeres
del Viento Florido, mencioné varias caracteristicas de su desarrollo musical y de
su labor como ahora maestra de musica en la comunidad. Narré un poco de su
lugar de origen, que describié como “un pueblo muy musical y cultural, que todavia
conserva gran patte de todos los elementos [regionales], tanto lengua, gastronomia,
vestimenta y por supuesto la musica que es una parte fundamental en la cotidianidad
de los habitantes de Tlahuitoltepec” (Gallardo, 2021, p.1).

Debido al gusto que la comunidad tiene por la musica, desde 1977 se cred el
Centro de Capacitacién y Desarrollo de la Cultura Mixe (CECAM), “una institucién
que también ha hecho una gran labor en la formacién de musicos y que, de alguna
manera, abti6 un espacio también para nosotras las mujeres” (Gallardo, 2021, p.1).
LLa maestra Leticia comenta:

Esta escuela de musica se establece justo en la region Mixe, ya que hay muchos

musicos y la mayorfa se formaban en estas escoletas o se formaban en sus

comunidades, por lo tanto, la mayorfa eran liricos, habfa muy buenos musicos a pesar

de no tener las condiciones para estudiar en una institucién. Es por ello, que también

por decreto presidencial de ese afio, se abrié una escuela de musica para la region

Mixe, mediante una asamblea de pueblos Mixes, se consensa que la sede sea en Santa

Marfa Tlahuitoltepec, y es a partir de ahi donde inicia sus actividades esta escuela de

musica (Gallardo, 2021, p.2).

La maestra Gallardo inicié6 sus estudios musicales a los 8 afios, tocando
instrumentos de percusion y después de clarinete. Ella comparte que su padre fue
uno de los fundadores del CECAM, lo que le facilitaba frecuentar esta escuela,
donde aprendié solfeo. Después particip6 en la banda de la misma institucion vy,
posteriormente, formo parte de la banda del municipio, que es parte de la escoleta
municipal. En sus propias palabras encuentra su responsabilidad social a través
de la musica cuando menciona: “Pues van pasando los dias y llega un momento
en que ya cumples con este rol [de maestra] y se hace necesario seguir haciendo
musica” (Gallardo, 2021, p.2)
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Imagen 5.

Centro de Capacitacion y Desarrollo de la Cultura Mixe — CECAM

Fuente: archivo propio (Oaxaca, 2004).

La maestra Gallardo también estudi6 tres afios de violonchelo en la Ciudad de
México, pero ya no pudo continuar con este instrumento porque en el contexto
de las bandas tradicionales no es muy usual utilizar los instrumentos de cuerda.
Se puede observar que la musica forma patte intensa de la vida cotidiana de la
comunidad; es mas, forma parte integral de la misma; esta dentro de la vida de
los habitantes y hace especial énfasis en los mas pequefios de la comunidad, ya
que muchos de ellos seran los integrantes de las bandas en el futuro. La maestra
Gallardo (2021) hace referencia sobre el hecho de aprender a tocar un instrumento
musical:
Mas que una obligacién, es un gusto, desde muy temprana edad, uno esta
representando a su comunidad y una parte fundamental de esto es que cuando este
nifio se va formando, la identidad se lleva muy arraigada, porque cuando ya sale a
México [Ciudad de México], a la ciudad de Oaxaca o a otras ciudades, el joven ya

crecié con esa esencia musical y lo mds 16gico es que quieras regresar a tocar otra vez
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a tu pueblo, regresar a enseflar a tus compafieros y esta parte de la identidad no se trabaja,
sino que se va asumiendo desde muy temprana edad, sabes lo que significa ser de una

comunidad, sabes lo que significa ser un musico, un musico de la comunidad (p.3).

Como parte fundamental y necesaria patra la comunidad, el repertorio que se sigue
ejecutando en estas bandas es, como una constante, la musica tradicional oaxaquefa:
sones, jarabes, fandangos, pasodobles, valses, boleros, zapateados que, “se tocan al
estilo de las bandas tradicionales de Oaxaca. Tenemos un sin fin de musica, musica
religiosa que es musica muy importante de las convivencias o en los festejos de cada
comunidad” (Gallardo, 2021, p.4).

En la preparacién como directora artistica de un conjunto musical, la maestra
Leticia relata que se fue desarrollando en este campo “a partir de la necesidad de
estar formando a un grupo de nifios y estar al frente de una banda, aqui la mayoria
de los maestros que van un poquito mds adelantados somos los que tomamos la
batuta” (Gallardo, 2021, p.2). Especifica que, a pesar de no ser directora con una
especialidad o titulo, fue la misma necesidad del contexto la que la hizo tomar este
rol y guiar musicalmente a la banda. Con esas vivencias, actualmente, es la directora
artistica de la Banda Femenil Regional Mujeres del Viento Florido, proyecto que
se gesta en Santa Marfa Tlahuitoltepec y que actualmente tiene relevancia a nivel
nacional e internacional.

La importancia de este proyecto radica en que, anteriormente, este tipo de
bandas se consideraban exclusivas de hombres y gracias a que algunas mujeres han
podido estudiar musica en el CECAM se llegd a la posibilidad de crear una banda
exclusivamente de mujeres. La maestra Gallardo (2021) narra:

En el afio 2006 hubo un primer intento por organizar una banda femenil municipal, sin

embargo, por problemas y conflictos internos — porque, aunque se ve facil el trabajo entre

mujeres, la verdad es que no es nada sencillo, y mas con adolescentes — finalmente se

desintegra. La Banda Femenil Regional Mujeres del Viento Florido nace en el afio 2009

por la inquietud de un conjunto de mujeres interesadas en formar nuevamente una banda

femenil y que quieren contribuir a la formacién musical de mas mujeres en la region (p.5).

214



Imagen 6.

Concierto Banda Femenil Viento Florido: cortesia para la VI Semana
Internacional de las Artes, UAEH (2022)

Fuente: video YouTube.

En el contexto de la sierra oaxaquefia los aspectos de diferencia de género no
han sido faciles dentro de las practicas musicales. Ella comenta que existen atn
muchos prejuicios al respecto: “No toda la gente acepta las actividades que estamos
realizando, todavia hay algunos que no creen en el trabajo de las mujeres” (p.6).
Todos los posibles sefialamientos o criticas la han llevado a pensar en su proyecto de
banda femenil, se pregunta silo ha hecho bien, llevandola a reflexionar que cualquier
conflicto interno entre la agrupacion, o las problematicas de cada integrante, es
posible mediarlos dentro de la actividad musical, buscando la forma de dar solucién,
principalmente sin perder la esencia de cada integrante.

"La verdad es que he aprendido bastante con esta agrupacion, porque justo me he
tenido que formar mas en el concepto de aceptar las diferentes opiniones, entender
la diversidad de pensamientos, mediar que todas se sientan parte de la banda y que

tratemos de encontrar los puntos de coincidencia” (Gallardo, 2021, p.6).
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Como parte de su labor, la Banda Femenil Regional Mujeres del Viento Florido
tiene un par de grabaciones discogrificas que muestran el trabajo realizado
durante mas de 15 afios. Su primer disco, denominado “mujeres”, contiene musica
compuesta exclusivamente por integrantes de la misma banda, quienes han tratado
de plasmar sus inquietudes musicales. Si bien, la banda no ha sido apreciada en
muchas ocasiones por sus caracteristicas femeninas, es muy cierto que esto ha
generado también fuerte interés y sus ejecuciones ahora trascienden fronteras
y comparten tanto la musica tradicional de la sierra norte de Oaxaca como las
composiciones originales escritas por ellas mismas y las de otras compositoras
del estado. Apoyandose en las nuevas posibilidades técnicas y tecnologicas, ellas
difunden actualmente sus discos y videos en plataformas digitales, lo que las ha

llevado a ser conocidas y reconocidas en otras latitudes.

Algunos comentarios sobre proyectos sociales en musica

Para complementar los temas anteriores, es importante plantear cuestiones
generales sobre proyectos sociales y su ejecucion. En el afio 2018, la Universidad
Auténoma de Puebla organizé el IV Coloquio Nacional Dialogos con el titulo
“Nuevos territorios educativos, sociedad abierta y diversa” (Facultad de Filosofia y
Letras, BUAP), en donde la educadora musical Rosalia Trejo (coautora de este texto)
imparti6 la conferencia titulada “La educacién musical en la inclusién social”. La
conferencia se llevé a cabo a distancia y de manera asincronica. Para complementar
este texto se recopilaron anotaciones del archivo de la ponente, donde se presentan
algunas respuestas de las preguntas realizadas por los participantes del congreso.
Un primer cuestionamiento tiene que ver con el contexto determinado donde
los jovenes son propensos a ser parte de la violencia. ;Coémo son aceptados estos
proyectos por la comunidad? La respuesta propone que una de las medidas positivas
para el combate de las manifestaciones de violencia, por ejemplo, en Brasil, fue

la implementacién de proyectos sociales en las instituciones escolares situadas en
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contextos desfavorables, teniendo el propésito de acercar a los actores, como los
alumnos, la comunidad escolat y el barrio, alrededor de un ideal comun. En varios
casos han sido las artes, el deporte, talleres de oficios, hasta la tematica del cuidado
del medio ambiente, entre otras actividades, que ha proporcionado una buena
aceptacion por parte de las personas.

Para involucrar e interesar directamente a las familias, se realiza una labor de
incorporar a la comunidad en la manutencién y participacién de los proyectos.
Para tal efecto, es indispensable el trabajo colaborativo. Los voluntarios como
trabajadores sociales y psicélogos dialogan con las familias visitindolas de "casa
en casa". Esa labor consiste en convencer a los padres de la asistencia de sus hijos
al proyecto. Es un trabajo no solamente de educadores, también de participantes
de ONG, psicélogos, socidlogos, trabajadores sociales, gestores, inclusive algunos
exalumnos que salieron de proyectos sociales y que posteriormente regresan
para ayudar al mismo proyecto del que participaron como beneficiatios. El
o los proyectos empiezan a tomar terreno, ya que gradualmente el contexto se
identifica con las acciones y escalonadamente van uniéndose la colonia, el bartio y
la comunidad en general, que fortalece y mantiene el proyecto inclusive por varias
décadas.

Otra pregunta fue scoémo se hace efectivo que grupos vulnerables sean participes
de proyectos sociales? A partir del conocimiento del contexto, se proponen
actividades de su interés, por ejemplo, a través del dibujo, contar historias, hacer
una letra de una cancién, etcétera. Estas actividades no se dan de manera inmediata
y no es una tarea facil. Los profesionales deben estar capacitados para tratar a esta
poblacién, contar con estrategias que no resulten contrarias al objetivo. En el tema
de la inclusién es de suma importancia, como la identificacion dentro del grupo, la
empatia con el otro y la coincidencia de petfiles y gustos de los participantes. Es
indispensable utilizar los espacios de practicas musicales también como un espacio
de socializacion, para fortalecer la identificacién y el sentimiento de pertenencia al
grupo, sobre todo de las personas que se encuentran con familias desintegradas o

en situaciones de salud o econémicas desfavorables.
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También se destaco el tema sobre el seguimiento que se les brinda a los jovenes
que participan en proyectos socioeducativos, y sobre qué oportunidades educativas
existen para ellos posteriormente. Para responder a esto, se observa en las diversas
experiencias de esta indole que algunos participantes se vuelven profesionales en
alguna area artistica y otros consiguen llegar a la universidad. El hecho de tener
una trayectoria positiva dentro de los proyectos sociales les ayuda a conseguir redes
de apoyo que proporcionen becas para la culminacién de la escolaridad, ya sea
basica o supetior. A pesar de que no todos consiguen el maximo nivel de estudios,
como el nivel universitario, algunos se dedican a diferentes oficios o se vuelven
emprendedores de pequefios negocios. Es importante resaltar que la mayoria de
los proyectos tienen como contenidos transversales temas como los valores de
ciudadania, respeto, conceptos de comunidad, entre otros. Uno de los principios es
encontrar a las personas antes de estar involucradas en un vicio o actividad delictiva
para tener mayores probabilidades de ser apoyados en actividades para su beneficio

académico, laboral, personal y familiar.

Consideraciones finales

Con el recorrido realizado a través de las actividades musicales de algunos proyectos
como los mencionados en Brasil, la Escuela de Iniciacion Musical Santa Cecilia en la
periferia de Oaxaca y los aprendizajes compartidos por la maestra Leticia Gallardo
sobre la Banda Femenil Viento Florido de la zona Mixe en la sierra oaxaquefia, es
posible apreciar la importancia de estos proyectos con musica que estin presentes
en diferentes contextos atendiendo objetivos de inclusién social.

Elimpacto en el ambito de la educacion es diverso. Los beneficiarios de proyectos
sociales que no tienen acceso a una instituciéon educativa, de alguna forma, cuentan
con educacién comunitaria, es decir, con programas de alfabetizacion y estrategias
para llevar a los nifios y jévenes a la educacion formal. En ocasiones, cuando no hay

un interés de las personas por la asistencia a la escuela, primero se convencen de
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participar en actividades musicales, se busca que los participantes encuentren cierta
motivacién y, posteriormente, se les solicita inscribirse a la escolaridad formal, esto
como requisito primordial para mantenerse en el proyecto.

Como fue mencionado anteriormente se trabaja en conjunto con las familias
para que apoyen ambas cosas, tanto asistir al colegio como continuar en el proyecto
social, realizando actividades culturales, deportivas u otras. Generalmente el acceso
a los proyectos es libre y sin costo alguno. Existen proyectos que no cuentan con un
sistema de becas directamente para integrarse a las instituciones educativas formales,
sin embargo, existen vinculos y contactos de comunicacion para gestionar becas con
escuelas y universidades locales, regionales e incluso nacionales o internacionales.

Hs necesario destacar nuevamente que varios participantes se han dedicado a
las artes después de participar en este tipo de proyectos, por ejemplo, los que a
nivel profesional han cursado licenciaturas en musica en diferentes conservatorios
y universidades de los paises mencionados. Asi, algunos de estos profesionales
se convierten en profesores formadores dentro de los proyectos, en los que
ellos mismos fueron parte, dando continuidad y contribuyendo para el sustento
académico y musical.

En el caso de la Escuela de Musica Santa Cecilia, se destaca el impacto educativo
y mejoramiento en la calidad de vida de las familias, ya que la escuela también ha
impactado la infraestructura local. Se estima que la localidad de Zaachila, Oaxaca,
tenga otras oportunidades educativas con la oferta de educaciéon media superior.
Ademis, es importante resaltar el hecho de que algunos de los estudiantes de la
Orquesta de la EIM, actualmente, salieron de la colonia para estudiar la Licenciatura
en Musica en diferentes estados de la Republica Mexicana.

Cabe destacar que, en el caso de la banda femenil, el impacto en su regiéon ha
sido importante relacionado con el fomento de la equidad de género y disminucién
de la discriminacién a las mujeres indigenas. Demostrando un amplio, basto y
profesional desempefio en las practicas musicales de instrumentos viento mental y
madera, asi como en la direcciéon musical de la banda. La divulgacién de su trabajo,

en textos, diarios, television y redes sociales destacan su participacion en eventos
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comunitarios, religiosos y civiles dentro y fuera de su localidad, lo que motiva a otras
nifias y mujeres a continuar con este tipo de educacién musical.

Se puede decir que las acciones sociales realizadas por profesionales de la musica
en proyectos sociales han contribuido para que la ensefianza de la musica sea mas
democratica y accesible a poblaciones excluidas. Existe un incremento en trabajos
sociales con la incorporacién de la musica en sus planes de accidn, que ha tenido un
resultado positivo para acercar las actividades musicales a la realidad de la poblacion.

Es evidente la necesidad de la observacién constante para conseguir lidiar con
relaciones humanas dentro de las actividades grupales, que, en el caso de estos
proyectos con musica, se convierte en un desafio constante, para que las practicas
musicales contribuyan tanto al fomento artistico como al desarrollo de una mejor
calidad de vida. Citando a Freitas y Weiland (2014):

Hablar de musica y sociedad, de musica y comunidad, de musica y proyectos sociales,

significa hablar de construir cotidianos mas justos y dignos, en los que sea posible

descubrir las relaciones que se dan a través de la musica, de tal manera que esas

interacciones puedan transformarse mas humanas en una perspectiva solidaria y

cooperativa (p.81).

La importancia de los relatos citados, de las experiencias compartidas en este texto,
es posible que contribuyan a repensar proyectos musicales innovadores, que incluyan
nuevas propuestas pedagdgico-musicales, proyectos de esta indole que impacten de

manera efectiva a la sociedad.

Referencias bibliograficas

Associa¢do Pracatum Acio Social (APAS). (06 de abril de 2016). Video Associagio
Pracatum [Archivo de Video]. Youtube. https://youtu.be/ZdwQcI2wITs

Dias, A. (2014). Projetos sociais e educacdo. En J. Souza (Ed.) Musica, educagdo e

projetos sociais (pp.51- 62). Editora TOMO.

220



Dos Santos, C. P. (2013). Ensinar musica na escola: um estudo de caso com uma
orquestra escolar [Tesis de Doctorado, Universidade Federal do Rio Grande do
Sul]. Repositorio institucional UFRGS. Disponible en: http://www.lume.uftrgs.
br/handle/10183/70372

Freitas, M. FQ., Weiland, R. L. (2014). Musica e projetos sociais ¢ comunitarios: o
que as publicacoes de ABEM tém revelado? En J. Souza (Ed.) Musica, educacio
e projetos sociais (pp. 63-83). Editora TOMO.

Gallardo, L.M. (2021). Banda Femenil "Mujetes del Viento Florido"/ Entrevistada
por Mauricio Hernandez Monterrubio y Rosalfa Trejo Ledn, el dia 27 de
septiembre de 2021. Plataforma ZOOM. Transcripciéon de Perla Becerril.
Archivo del Cuerpo Académico Musica UAEH-61-CA.

Kleber, M. (2014). Musica e projetos sociais. En J. Souza (Ed.) Musica, educagio e
projetos sociais (pp. 27-49). Editora TOMO.

SOUZA, J., et. al. (2014). Musica, educacio e projetos sociais. Editora TOMO.

221



Tolerancia e inclusion
para cambiar un mundo disruptivo
se disefi6 en formato electrénico en Editorial Universitaria
de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo,
en el mes de diciembre de 2025.

Cuidado editorial: Asael Ortiz Lazcano.



UNIVERSIDAD AUTONOMA CONSEJO
DEL ESTADO DE HIDALGO EDITORIAL

ISBN: 978-607-482-962-4

..

www.uaeh.edu.mx



