' ) ® https://repository.uaeh.edu.mx/revistas/index.php/sahagun/issue/archive o o
ngqnlq LJIICOI'\CIGI']CIO
LF H Ingenio y Conciencia Boletin Cientifico de la Escuela Superior Ciudad e o

Sahagun
Publicacion semestral No. 13 (2020) 69-70

La evaluacion por competencias
Competences Evaluations
Francisca Santana Robles @

Abstract:

The evaluation by competences is a process of obtaining evidence to measure the progress of the students, through learning
activities. In this sense, competence, personal attributes and demonstrated ability to apply knowledge and skills are understood.
The competences are abilities that the person develops gradually throughout the entire educational process, so they are
evaluated in different stages. This type of evaluation is based on constructivism based on educational trends, and promotes
deep learning. Personal attributes such as talent, emotional intelligence, values, cognitive abilities, communication and
motivation are valued. In addition, various levels of competence can be assessed, from knowledgeable to expert, with varying
degrees of mastery.
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Resumen:

La evaluacion por competencias es un proceso de obtencion de evidencias para medir el progreso de los estudiantes, a través
actividades de aprendizaje. En este sentido, se entiende por competencia, los atributos personales y la aptitud demostrada para aplicar
conocimientos y habilidades. Las competencias son capacidades que la persona desarrolla en forma gradual a lo largo de todo el
proceso educativo, por lo que, son evaluadas en diferentes etapas. Este tipo de evaluacion se sustenta en el constructivismo con base
en las tendencias educativas, y promueve el aprendizaje profundo. Se valoran atributos personales como, talento, inteligencia
emocional, valores, capacidades cognitivas, comunicacion y motivacion. Ademas, pueden evaluarse diversos niveles de competencia,
desde conocedor hasta experto, con diversos grados de dominio.

Palabras Clave:

Evaluacién por competencias, métodos de evaluacién, educacion.

@ Autor de Correspondencia, Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, Escuela Superior Ciudad Sahagun https://orcid.org//0000-0002-
3301-9790, Email: profe_7739@uaeh.edu.mx



Publicacion semestral No. 13 (2020) 69-70

' ™

L La evaluacion en competencias

p
=Se define como
e.

(Saber ser)

=}

Capacidades cognitivas

Comunicacion

Motivacion
Aptitudes demostradas
= T —

] Conductas observables
o

=

| Destrezas y habilidades aplicadas

| Capacidad demostrada

)

en un individug

Procedimiento para
generar valor a lo que

las personas aprenden
=

L

Procesa de retroalimentacién para
obtener informacion cualitativa y
cuantitativa

=

Del grado de adquisicion,
construccion y desarrollo de las
L competencias

Habilidades
L (Saber hacer)

Referencias

[1] Irigoyen, J. J.; Jiménez, M. & Acufia, C. (2011). Competencias y
educacion superior, Revista Mexicana de Investigacion Educativa (16,
48), pags. 243-266.

[2] Pimienta, J. (2012), Las competencias en la docencia universitaria,
Meéxico: Pearson, pp. 1-18.

[3] Valverde, J. & Revuelta F. I. (2012). Modelos de evaluacién por
competencias a través de un sistema de gestion de aprendizaje, Revista
Iberoamericana de Educacion (60), pags. 51-62.

[4] De la Mano, M. & Moro M. (2009). La evaluacion por competencias:
propuesta de un sistema de medida para el grado en Informacion y
Documentacion. BID, Textos Universitarios de Biblioteconomia y
Documentacion, recuperado de http://bid.ub.edu/23/delamano2.htm

. ~
[ ] Bl
Evaluacion par oNiveles de competencia _Grados de
competencias (= dominio
Atributos personales = Conocedor =]
Se define como U . Grado 1: Dominic o
o _ewane practica débil
Diferentes =
Rasgos que posee una persona i
5g0s que p pe metodas de w .
'\-'abraciél"l de |ES Profasional orpeza en enumerar
| Talento competencias S conocimientos o
— - I realizar practicas
. . . Tecnico "
Inteligencia emocional —_—
Operac!url para Especialista Grade 2; Conccimiento dudoso
Walores determinar el estado _ =
de |as competencias Experto T
\ ZXperto Ejercicie poeo habil o agil

Grado 3; Conocimientos y
practicas adquiridos

=
Se demuestran con
comaodidad y fluidez

Grado 4: Dominia de
conocimientos y practicas

-
j Visualizacion precisa
. B —

70



