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Hygiene and Safety in Organizations
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Abstract:

The objective of this research is to find and define the minimum conditions within the work area to prevent any risk within
organizations, and promote some measures. Therefore, safety and hygiene are the set of measures, which will be applied if there is a
risk (situation in which someone suffers harm or damage), accidents (events that occur unexpectedly), or illnesses (exposed to a
danger derivative) during a work activity. The origin of these is derived from the working conditions and the unfavorable work
environment, which leads to different types of accidents such as falls, wear due to movements, exposure or contact, and overexertion
or blows.

Due to the irresponsibility towards the causes and consequences of accidents, there are safety and hygiene techniques such as
occupational safety, industrial hygiene, occupational medicine, ergonomics and applied psychology. The Occupational Risk
Prevention Law and the Services and Prevention Regulation also mention the importance of implementing preventive and subsequent
measures in the event of any risk situation. The correct application of hygiene and safety regulations at work reduces the risks of
accidents, deaths and professional illnesses.
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Resumen:

El objetivo de esta investigacion es buscar y definir las condiciones minimas dentro del area de trabajo para prevenir cualquier riesgo
dentro de las organizaciones, y promover algunas medidas. Por tanto, la seguridad e higiene son el conjunto de medidas, que se
aplicaran si hay un riesgo (situacion en la que alguien sufra perjuicio o dafio), accidentes (sucesos que se presentan de forma
inesperada), o enfermedades (expuesto a un peligro derivado) durante una actividad laboral. El origen de estos se deriva de las
condiciones laborales y el ambiente de trabajo desfavorable, lo que conlleva a los diferentes tipos de accidentes como caidas, desgastes
por movimientos, exposicion o contacto, y sobresfuerzos o golpes.

Debido a la irresponsabilidad ante las causas y consecuencias de los accidentes, existen técnicas de seguridad e higiene como la
seguridad laboral, higiene industrial, medicina del trabajo, ergonomia y psicologia aplicada. También La Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales y El Reglamento de Servicios y Prevencién menciona la importancia de implementar medidas preventivas y
posteriores ante cualquier situacion de riesgo. La correcta aplicacion de las normativas de higiene y seguridad en el trabajo reducen
los riesgos de sufrir accidentes, muertes y enfermedades profesionales.
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Introduccidén

La Higiene y Seguridad en el Trabajo, es el conjunto de
medidas técnicas, educacionales, médicas y psicologicas
empleadas para prevenir accidentes, tendientes a
eliminar las condiciones inseguras del ambiente, y a
instruir a las personas acerca de la necesidad de
implantacion de practicas preventivas.

Son aplicadas en los centros de trabajo, tienen como
objetivo salvaguardar la vida y preservar la salud y la
integridad fisica de los trabajadores por medio del dictado
de normas encaminadas a proporcionar las condiciones
de trabajo, como capacitar y adiestrar para que se eviten,
dentro de lo posible, las enfermedades y los accidentes
laborales. (Godinez C. & Alvizuris R., 2018)

En la siguiente infografia podemos observar la definicion
de higiene, seguridad y riesgos en el trabajo. Dentro de
los riesgos podemos observar los diversos tipos de
accidentes presentes en el entorno laboral, como bien
sabemos estos derivan de diferentes causas como lo son:
condiciones, deficiencias y fallas. Para esto es necesario
saber aplicar las diferentes técnicas de seguridad e
higiene de manera laboral e industrial, tal y como lo
vemos plasmado en la ley de prevencién de riesgos
laborales, en esta, su fin es llegar a qué se cumplan las
normativas de higiene y seguridad dentro del trabajo, su
correcta aplicacion conlleva a qué se reduzcan
sustancialmente accidentes, muertes y enfermedades
gue pueden impedir con el desarrollo de la actividad
laboral.

Conclusién

Se reconoce que los riesgos en el area de trabajo de
cualquier empresa siempre estdn presentes, en
consecuencia, ocurren accidentes e incidentes que
afectan a la salud y bienestar de los trabajadores dentro
de la organizacion.

Es importante tener en cuenta las graves consecuencias
gue causa la negligencia en las actividades laborales, por
ello, el hecho de lavarse las manos con frecuencia, utilizar
de manera adecuada las magquinas al igual que el
material de proteccion, y el seguir normas que disponen
en las areas de trabajo que al final previenen un riesgo
minimo; lo que evita totalmente la presencia de factores
gue pueden perjudicar la salud del personal en la
empresa.

HIGIENE Y SEGURIDAD
EN LAS

DEFINICION

Conjunto de medidas técnicas, educacionales,
médicas y psicol para prevenir
tendientes a eliminar las condiciones inseguras del
ambiente. (Godinez C. & Alvizuris R., 2018).

)

RIESGOS

idad de que se prod: una enla
que alguien o algo sufra perjuicio o dafio.

ACCIDENTES

Suceso anormal, se presenta de forma inesperada,
(normalmente es evitable). Ademd4s de consecuencias,
tiene causas naturales y explicables.

ENFERMEDADES

Cualqui f dad como de
haber estado expuesto a un peligro derivado de una
actividad laboral.

(Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, 2017)

TIPOS DE ACCIDENTES

* Accidentes por cafdas.

* Desgastes por movimientos repetitivos.
« Accidentes por exposicién o contacto.
* Sobre esfuerzos

“{ (Toro Toro, J. L, Vega Fale6n, V., & Romero
Fernéndez, A. J. ,2021)

TECNICAS DE
SEGURIDAD E HIGIENE

« Seguridad laboral. Trata de prevenir los
accidentes de trabajo.

* Higiene industrial. Trata de evitar la
aparicién de enfermedades profesionales.

¢ Medicina del trabajo. Realiza los
reconocimientos médicos preventivos.

Ergonomfa y psicosociologfa aplicada.
Trata de adaptar el trabajo al trabajador a
través del disefio de puestos.

(Carrasco, E., 2006)

APLICACION
La aplicacién de normativas de higiene y
seguridad en el trabajo reducen sustancialmente

Cb— TR

OBJETIVO

Salvaguardar la vida y
preservar la salud e
integridad fisica de los

trabajadores

ORIGEN DE LOS
ACCIDENTES (CAUSAS)

« Condici y el ambiente de
trabajo desfavorables.

* Deficiencias de la organizacién.
* Debido al comportamiento humano.

* Fallas de gesti6n.

(Bestratén Bellovi, y otros, 2011)

PREVENTIVAS

|1 La Ley Federal de Seguridad y Salud en
el Trabajo, el Artfculo 2 dicta:

“Este Reglamento tiene por objeto
establecer las disposiciones en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo que
deberdn observarse en los Centros de
Trabajo, a efecto de contar con las
condiciones que permitan prevenir
Riesgos y, de esta manera, garantizar a
los trabajadores el derecho a
desempefiar sus  actividades en
entornos que aseguren su vida y salud,
con base en lo que sefiala la Ley
Federal de Trabajo". (Indesol, 2016)

los riesgos de sufrir accidentes laborales, muertes
'y enfermedades profesionales, que puedan
interferir con el desarrollo de la actividad laboral.
(Serkonten, 2022)

Un aspecto importante para la seguridad en la
empresa es la ergonomfa en los puestos de
trabajo, puesto que estd encaminada a procurar
buenas condiciones de seguridad e higieneen |™
los centros de trabajo y que esto resulte en un
rendimiento més eficaz y cémodo para los

j asf la salud,

e integridad del personal. \
" )

&

MEDIDAS
POSTERIORES

Aplicar medidas posteriores en las
diferentes elementos:

* Politica: proteccién de la seguridad y
salud de todos los miembros de la
organizacién
mediante la prevenci6én de las lesiones,
dol. e dades o
Organizacién: Disponer de supervisién,
para la dad y
1a salud de los trabajadores.

y y
evaluarse los peligros y los riesgos para
la seguridad y salud de los trabajadores
sobre una base continua. (OIT,2008)

Todos los derechos de las imégenes reservados a canva.
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