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1.1.3 Proceso 
administrativo



Objetivo

• Analizar los antecedentes de la administración y 
principales corrientes que dieron origen a la 
misma, en función de identificar estrategias 
orientadas a la definición de problemas que les 
permita generar el Proyecto Innova.



1.1.3. Proceso Administrativo

• El conjunto de fases o etapas sucesivas a través de las cuales 
se efectúa la administración, mismas que se interrelacionan 
y forman un sistema integral.



Etapas

2.-Planeación5.-Dirección



Previsión

¿Qué se 
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Planeación
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Organización
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Integración
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Dirección
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Control

Control
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