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Liderazgo

Resumen: el lider tiene la facultad de realizar diferentes

actividades, para las cuales es necesario planear, de acuerdo a la
mision y vision, para cumplir con sus metas, teniendo bien claro los
cursos de accion, con base en la investigacion y elaboracion de un
esquema detallado que habra de realizarse en un futuro.

Palabra clave: Planeacién, mision, vision, programa,
presupuesto.

ASTracT:The leader has the power to carry out different activities,

for which it is necessary to plan, according to the mission and vision, to
meet their goals, having clear courses of action, based on research and
the development of a detailed scheme. that will have to be done in the

future.
KGYWOI’dSI Planning, mission, vision, program, budget.
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Liderazgo

Objetivo

Disefiar el reconocimiento personal y profesional de sus limites y posibilidades, a través
de un liderazgo estratégico para ejecutar acciones con eficiencia y eficacia.

Competencia
Lenguaje y Comunicacion

4.3 ldentifica las ideas clave en un texto o discurso oral e infiere conclusiones a partir
de ellas.

Liderazgo colaborativo
8.3 Asume una actitud constructivista, congruente con los conocimientos y habilidades
con los que cuenta dentro de distintitos equipos de trabajo.
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Planeacion

Determinacion de los objetivos y
eleccion de los cursos de accidn para
lograrlos, con base en la investigacion y
elaboracion de un esquema detallado
que habrd de realizarse en un futuro.




¢ Quién hace planeacion
estratégica?

El desarrollo del plan es una tarea que
debe liderar una persona asignada por la
direccion de la empresa, la ejecucion y
seguimiento es tarea de todos los

integrantes.
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http://clavesliderazgoresponsable.blogspot.com/2015/11/actuar-como-un-lider-pensar-como-un.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Planeacion estratégica

Es una herramienta de gestion, que permite
establecer el proceso mediante el cual las
empresas toman decisiones, delimitan plazos vy
asignan sus recursos para el logro de los objetivos.
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https://redsuvid.com/servicios/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Elementos de |la planeacién

Misidn: Describe la actividad bdsica de produccidn o
servicio que desarrolla la empresa; es la razon de su
existencia: expone a lo que se dedica la empresa.

Vision: Expresa las aspiraciones futuras y fundamentales de
cualquier tipo de empresa: es la proyeccion a futuro de las
MIisMas.

Responde a la pregunta
¢, Qué se desea que sea
la empresa en un futuro?
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http://www.eoi.es/blogs/embasev/2015/04/13/incoherencia-empresarial/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Elementos de |la planeacién

Producto “servicio”. Es la definicion de la linea que
ofrece.

Mercado. Lugar o concentracion donde ofrece su
producto “servicio” por fipo de clientes, ventas por zona
geogrdafica o ventas por canales de distribucion.

Muchos productores

Competencia Perfecta Productos Idénticos

Competencia Muchos productores
Monopolistica Productos smlares (marca

Competencia
Imperfecta
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http://deconomiablog.blogspot.com.es/2012/12/los-diferentes-tipos-de-mercados.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Elementos de |la planeacién

Valores. Expresa los valores fundamentales bajo los
cuales debe operar la empresa.

Responde a la pregunta 5Cudl es el tipo de produccion,
ocupacion lucrativa o prestacion de servicio de |a

empresae
VALORES m

¢
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RESPONSABILIDAD

SOCIAL

CORPORATIVA
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http://www.revmultimed.sld.cu/index.php/mtm/article/view/35
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/
https://elblogdeteidehease.com/2015/12/03/la-responsabilidad-social-corporativa-de-las-empresas/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Elementos de la planeacion

Propdsitos: aspiraciones cualitativas bdsicas en el
orden moral que mueve a emprender acciones de
tipo socioecondomico y que se establecen en forma
permanente o semipermanente en un grupo social.
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https://ayacnet.com/7-buenos-propositos-que-deberan-cumplir-las-empresas-este-2017/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Elementos de |la planeacién

Objetivos: representan los resulfados qué la empresa
espera obtener; son fines por alcanzar, establecidos
cuantitativamente y determinados para readlizarse
trascurrido un tiempo especifico. Responden a las
preguntas 3Quéee, sComo?, sPara qué?e
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http://nticunison2016.blogspot.com/2016/03/cuando-hablamos-de-contabilidad-en-una.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/3.0/

Elementos de |la planeacién

Programas. esquema donde se establecen la secuencia de
actividades especificas que habrdn de realizarse para alcanzar los
objetivos, y el tiempo requerido para efectuar cada una de sus
partes y fodos aquellos eventos involucrados en su consecucion.

EL PROCESO DE UN PLAN LOCAL DE SALUD
CIOR ) EVALUACION
FINAL

SEGUIMIENTOS Y EVALUACIONES INTERMEDIAS

pmm mORIZACION
uw Dg PROBAGON
FASE INICIAL DELOS MPLANTA
SALUD PR OBL[MAS ACCION POLn’l(:A
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IDENﬂFICACION ACTORES CLAVE
{Intersectorialidad, Participac

RED LOCAL

lDENTlFICﬂCION RECURSOS
{materiales, humanos,...)

Estrategia de comunicacién

DESARROLLO DE LA PARTICIPACION
PREP
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http://www.easp.es/relas/ud08/37_seguimiento_y_evaluacin.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Elementos de |la planeacién

Presupuestos: es un plan de las fases de actividad de |la empresa
expresado en términos econdmicos, junto con la comprobacion
subsecuente de las realizaciones de dicho plan.

Es un esquema escrito, que determina por anficipado, en términos
cuantitativos, el origen y asignacion de los recursos de la empresa,
para un periodo especifico.
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https://www.infoasturies.com/as/2017/12/21/presupuestos-2-018-otra-oportunida-perdia-pa-la-oficialida/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

Elementos de |la planeacién

Procedimientos: establece el orden cronoldgico y la secuencia de
actividades que deben seguirse en la realizacion de un trabajo
repetitivo
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http://asanzdiego.blogspot.com/2013/02/herramientas-vs-procedimientos.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Elementos de la planeacion

Estrategias: son cursos de accidn general o
alternativas, gue muestran la direccion y el empleo
general de los recursos y esfuerzos, para lograr los
objetivos, en las condiciones mds ventajosas.
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https://jaimetorresy.blogspot.com/p/planeacion.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/3.0/

Elementos de la planeacion

Politicas: son disposiciones del pensamiento
administrativo que orientan o regulan la conducta
gue hay que seguir en la toma de decisiones, acerca
de acciones o actividades que se repiten una y ofra
vez dentro de una organizacion. Y son flexibles.

La planificacion a largo plazo no es pensar en
decisiones futuras, sino en el futuro de las
decisiones presentes

(Peter Drucker)

akifrases.com
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Elementos de |la planeacién

Regla: Son mandatos precisos que determinan la
disposicion, actitud o comportamiento que deberd
seguir o evitar en situaciones especificas el personal
de una empresa y son por escrito.
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Organizacion

El establecimiento de la estructura necesaria para la
sistematizacion racional de los recursos, mediante la
determinacion de jerarquias, disposicion, correlacion vy
agrupacion de actividades, con el fin de poder readlizar y
simplificar las funciones del grupo social.

FUNCIONES/DEPARTAMENTOS MAS COMUNES EN LAS EMPRESAS:

x be
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Planeacién en |la organizacion

Es una guia para ayudar a las empresas a
encaminar sus esfuerzos directo hacia el éxito y es
a través de ella que puede visualizarse objetivos
concretos a corto, mediano y largo plazo e irlos
conquistado para al final obtener un resultado

general.

Empresa



http://deconomiablog.blogspot.com/2014/06/la-empresa-concepto-el-valor-anadido-y.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

¢ Por qué es importante una
planeacion estratégica?

Los cambios y las adaptaciones que se dan en las
empresas, es muy rapido hoy en dia, es comun que
se pierda el sentido de la misma y se modifiquen
las formas de trabajar, lo que en ocasiones puede
significar una distraccion en su camino hacia la
meta e

Programa

Meta
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https://www.europaschool.org/2015/02/programa-meta.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Riesgo en la planeacion

Act_1.6_Mapa Prevencidn de riesgos en 3 planeacién




Beneficios de |la planeacion

Reduce las probabilidades de riesgo y la incertidumbre.
Incrementa la eficiencia de los procesos.

Instaura una estructura para coordinar y controlar las
actividades.

Distribuye y optimiza los recursos de la empresa.

Expone de forma clara los objetivos y los resultados




Beneficios de |la planeacion

Formaliza las pautas de trabajo de cada miembro de la
organizacion.

Asienta las responsabilidades individuales.

Fomenta la disciplina, la comunicacion y el trabajo de
equipo.

Facilita la identificacion de prioridades para la
organizacion.

Establece una metodologia para enfrentar las
oportunidades y los problemas.
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Beneficios de |la planeacion

Afianza el compromiso, la motivacion y la satisfaccion
de los empleados.

Brinda al equipo un sentido de direccion y proposito.
Identifica y proporciona herramientas para una mejor
toma de decisiones.

Enfoca las decisiones hacia el cumplimiento de
objetivos.

Ahorra el tiempo invertido en corregir decisiones
erroneas o en acciones poco fructiferas.
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